RUBRICA PARA LA EVALUACION DEL TRABAJO COLABORATIVO: HUERTO ESCOLAR
IES DIAMANTINO GARCIA ACOSTA

MUY BUENO

BUENO

ACEPTABLE

NECESITA MEJORAR

PARTICIPACION GRUPAL

Hemos tenido 3 reuniones desde el
comienzo del grupo de trabajo.
La asistencia ha sido irregular aunque
los que han asistido han participado
activamente.
Los asistentes han sido:

- David Rosendo

- José Hernandez

- Inmaculada Rivero

- Joaquin Sola

- Lourdes Bozzino
Una madre del AMPA que estd
colaborando con el grupo.

Las profesoras M2 Cinta Garcia y Nayra
Waquim no han podido asistir a
ninguna reunion y han solicitado su
salida del grupo.

RESPONSABILIDAD
COMPARTIDA

Desde la primera sesion, se han
asignado diferentes tareas a cada uno
de los componentes del grupo.

1. Campaiia de Sensibilizacion:
Joaquin Sola.

2.  Decoracién de zonas verdes:
Lourdes Bozzino e
Inmaculada Rivero.

3. Organizacidn de visitas a
parques y huertos
municipales: Inmaculada
Rivero.

4.  Reciclado de residuos del
IES: José Hernandez

5. Compra de Aperos de
labranza: David Rosendo

6.  Materiales para el Huerto:
Cajas y semillas. Madre del
AMPA

CALIDAD DE INTERACCION

Las reuniones las ha coordinado
Joaquin Sola aunque se ha enfocado
desde un trabajo colaborativo. El
modelo utilizado ha sido siempre desde
el de consulta colaborativa entre todos
nosotros. Hemos recibido el
asesoramiento externo de la
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CALIDAD DE INTERACCION

Las reuniones las ha coordinado
Joaquin Sola aunque se ha enfocado
desde un trabajo colaborativo. El
modelo utilizado ha sido siempre desde
el de consulta colaborativa entre todos
nosotros. Hemos recibido el
asesoramiento externo de la
responsable de Huertos Urbanos de
Sevilla, teniendo una sesion informativa
que nos orienté mucho sobre las
necesidades que tenemos y nos ha
abierto una puerta a la ayuda por parte
de este programa a nuestro Huerto.

RESPONSABILIDAD
INDIVIDUAL

Como hemos comentado, se ha
realizado su parte de trabajo individual,
pero auin estamos en proceso de aplicar
cada una de las tareas. Hemos
trabajado la lluvia de ideas mediante
una técnica llamada “Plataforma
Creativa”, donde todas las sugerencias
son validas.

Tras la intervencion de la responsable
de Huertos Urbanos pudimos valorar
cada una de las propuestas y se han
aceptado de buen grado entre los
asistentes.

ROLES DENTRO DEL GRUPO

Cada participante tiene un rol definido
y desempefia efectivamente los roles

DINAMICA DE
AGRUPAMIENTOS

Se han agrupado segin demanda en las
diferentes actividades y han sabido
adecuar su actuacién a cada nueva
situacidn y a sus nuevos comparieros.

RESOLUCION DE
CONFLICTOS

En los momentos de desacuerdo, han
argumentado sus opiniones , han
escuchado y valorado las de los demas
y han llegado a un consenso
satisfactorio para todos.




