Rafael Salcedo Robles

Grupo Kapicua — Fernandez Bravo

PLANTILLA TAREA N° 1: Rocio Guadalupe Morales Montoro

I?IA/M ES/A | CORRECCION |RECUENTO TOTA
NO ES L
14/12/2016 ORALES 13 13
GESTUALES 9 9
ESCRITAS 6 6
[~)IA/M ES/A | CORRECCION |RECUENTO TOTA
NO ES L
15/12/2016 ORALES 10 10
GESTUALES 6 6
ESCRITAS 2 2
E)IA/M ES/A | CORRECCION |RECUENTO TOTA
NO ES L
16/12/2016 ORALES 7 7
GESTUALES 2 2
ESCRITAS
I?IA/M ES/A | CORRECCION |RECUENTO TOTA
NO ES L
19/12/2016 ORALES 3 3
GESTUALES 1 1
ESCRITAS
E)IA/M ES/A | CORRECCION |RECUENTO TOTA
NO ES L
20/12/2016 ORALES 2 2
GESTUALES 1 1

ESCRITAS
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A continuacion, podéis elaborar vuestras propias conclusiones.
Para ello, os dejo una serie de preguntas que os pueden servir de
guia en vuestra reflexion.

- ¢Te ha sorprendido el numero de veces que utilizas el
recurso?

Si, me ha sorprendido bastante, pero no el usarlo si no la
reduccion que he conseguido.

- ¢Cudl ha sido lareaccion de vuestro alumnado?
Bien, se dan cuenta de tu cambio y reaccionan bien.
- ¢Te ha sido dificil adaptarte a corregir asi?

Al hacer esta actividad, te das cuenta de la cantidad de
veces que utilizas las correcciones y eres mas consciente
por lo que al final no es dificil cambiar la correccion.

- ¢Crees que es beneficioso y que el aumnado podria
adaptarse a esta forma de corregir?

Si, bastante ya que es el mismo alumnado el que cae en sus
errores y se ayudan entre ellos.

- ¢Qué puntos negativos encuentras?

Los primeros dias, hasta que te adaptas a la nueva
metodol ogia.

- ¢Qué aportaciones podrias hacer al respecto?

Seguir trabajando en ello y propiciar el intercambio
comunicativo.

- ¢Crees que es una buena metodologia para incentivar la
autocorreccion en el aula?

Si, muy buena favorece la cooperacion y los aprendizajes
significativos y funcionales.

- ¢Larealizarias de forma sistematica?

Si, claro, una vez has empezado se nota la diferencia en el
alumnado.
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