¢Como mido la situacion de igualdad en el CEP?

PREGUNTAS RESPUESTAS n

:Los hombres reaccionan con mas decision que las mujeres? (9 respuestas)

Si

1 (11,1 %)

Igual 8 (88,9 %)
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¢Las mujeres utilizan mayor intuicidon que los hombres (9 respuesias)

®si
® No
@ Igual

¢Que tipo de sentimientos percibes que expresan mas las mujeres?
(8 respuestas)

Ninguno

No sé decir... depende de la persona més que del sexo.

Alegria, tristeza, entusiasmo, felicidad, tranquilidad, agrado, carifio, amor
La alegria/tristeza, la empatia, la ayuda, |a gratitud, el agrado, el amor....
No percibo diferencias de género desde el punto de vista profesional.
Emocidn

Ternura

Los méas emocionales



¢Que tipo de sentimientos percibes que expresan mas los hombres?
(6 respuestas)

Ninguno

Depende de las personas, no del sexo.

Pena, ira, intranquilidad, desasosiego, tristeza, dolor, queja, egoismo, aburrimiento, soledad
La ira, el enfado, la indignacion, la impaciencia, el optimismo, la satisfaccion....

No percibo diferencias de género desde el punto de vista profesional.

Reflexién

2. Ambito profesional

¢ Existe algun tipo de compromiso formal y por escrito, por parte del equipo
directivo, en donde se manifieste la igualdad como principio estratégico para
el CEP?

(9 respuestas)

3(33,3 %)
1 (11,1 %)

No sabe/ no... 5 (55,6 %)

¢Existe una proporcion equilibrada entre sexos en la plantilla del CEP?
(9 respuestas)

Hay mas ho...|—0 (0 %)

Hay mas muj...|—0 (0 %)




3. (Hay paridad en el...?

Equipo directivo (9 respuestas)

Si (relacion 4... 2 (22,2 %)
Hay mas ho...

Hay mas muj... 7 (77,8 %)

Equipo de Primaria (9 respuestas)

Hay mas ho... -0 (0 %)

Hay mas muj...|—0 (0 %)
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Equipo de Secundaria (9 respuestas)

Hay mas ho...|—0 (0 %)

Hay mas muj...|—0 (0 %)
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Equipo de Administracién y Conserjeria (9 respuestas)

Hay mas ho...[—0 (0 %)

Hay mas muj...|—0 (0 %)

Consejo de Centro (6 respuestas)

Si (relacion 4... 4(66,7 %)

Hay mas ho...

Hay mas mu;... 2 (33,3 %)

4. ;Como es la distribucién de hombres y mujeres por
ambitos/responsabilidades?

Distribucién por ambitos/responsabilidades

I Hombre
B Mujer

Diresocicn
Vicedirsocien
Secretaria

Aszezornin E.Especial
Asezoria FProfesional
Asesoria E.nfantll
Asesoria EPrimaria
Asesoria Art-Dep.
Asesoria C.Social
Asesoria C.Tecnokd.
Asesoria Linglistioo
Exquipo TIC

Web, Redes, A.5Vinual...
Conwhvenc el sd
b acioa

Sadud

Ferla de la Clencia
Comunidades Aprencizaje
Billinguisma-PEuropeas
Medlo Amblente
Mentorin

Materinkes

Servicios Auxillares
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5. Lenguaje no sexista

:Se utiliza lenguaje no sexista en la elaboracion y redaccion de comunicacion
interna o externa del CEP?

7,5 [l Siempre [l Casi siempre [0 Aveces [l Nunca

ROF  Proyecto de Centro Proyecto de Gestion Web y Redes Sociales Correo electronico  Convocatorias de
actividades

6. Proceso de seleccion de las asesorias

Las personas que intervienen ;tienen formacién en igualdad de

oportunidades?
(7 respuestas)

Si

No

Alguna 5(71,4 %)

¢ Se aseguran candidaturas paritarias? (8 respuestas)

Si

No

Algunas veces 4 (50 %)




¢La valoracion se realiza en base a procedimientos que midan las

competencias de la persona de forma objetiva?
(8 respuestas)

Si 6 (75 %)

No

Algunas veces

7. Horarios de trabajo

¢ Se garantiza la conciliacién de la vida personal de las personas

trabajadoras?
(9 respuestas)

si 4.(44,4 %)

No

Aveces 2 (22,2 %)

;Las reuniones de trabajo se realizan en horarios de jornada laboral?
(9 respuestas)

Si 7 (77,8 %)

A veces 2 (22,2 %)




¢Qué tipo de jornada tiene el CEP? (9 respuestas)

Jornada parti... 6 (66,7 %)

Jornada cont...

Jornada flexi...

8. Formacion

. Se han realizado en los ultimos 4 afios alguna formacién interna en materia

de igualdad?
® si
® No

(7 respuestas)
¢ Todas las asesorias han tenido la misma oportunidad de formacion?
(9 respuestas)

@ si
® No

A




9. Convivencia

¢Dispone el CEP de un protocolo de actuacion en caso de acoso por razén de

sexo?
® si
. )

(6 respuestas)
(Existen acciones que promuevan la convivencia? (9 respuestas)

® si
® No
88,9%

(Existen actividades que promuevan la convivencia? (9 respuestas)

®si
® No

Expresa qué actuaciones de mejora se te ocurren para convivir en igualdad
(2 respuestas)

Mediacion y resolucién de conflictos.

Realizar actividades ludicas fuera del horario de trabajo: excursiones, comidas...



