RAMON

FORMACION UDI

CEIP JOSE PAYAN GARRIDO
SAN JUAN DEL AZNALFARACHE
(SEVILLA)



desmothadoneses

Empezar la casa por el tejado

Se puede




ENFOQUE INTEGRADO

« TOTAL RELACION DEL ALUMNO/A CO
* ALUMNO/A CENTRO DE TODO EL PROCESO.

* BASADO EN APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO Y
VIVENCIADO.

« SE DEBE DAR UNA SOLUCION A UN PROBLEMA
DETERMINADO MOVILIZANDO LOS CONTENIDOS Y LAS
CAPACIDADES ADQUIRIDAS EN EL PROCESO DE

A FDISENANZA.

RAMOS



ESTRUCTURA DE LA FORMACION

¢, QUE ES UNA UDI?
PARTES DE UNA UDI

NUEVOS ELEMENTOS CURRICULARES: COMPETENCIAS,
PROCESOS COGNITIVOS, INTELIGENCIAS MULTIPLES,
CONTEXTOS DE APRENDIZAJE, INDICADOR DE EVALUACION,
PERFIL AREA, PERFIL COMPETENCIA.

MODELO PROPIO.
MODELO DE SENECA.

EVALUACION: =le]\[p]==¥:Xei[o]\} RUBRICA Y NIVELES
COMPETENCIALES.

SECUENCIACION DE CONTENIDOS.

AL AREORACION Y PUESTA EN PRACTICA DE UDI’S.
RAMOS



Situacion de partida...

tension
entre la
teoriay
|la
practica

El profesorado prefiere el enfoque constructivista, pero en el aula

se decanta por el modelo de ensefianza de Instruccion directa

RAMON SANCHEZ (modelo conductista).
RAMOS Informe TALIS (OCDE, 2009)




PROGRAMAR UDI'S ES TRABAJAR POR

COMPETENCIAS ’
» LAS COMPETENCIAS SE APRENDEN NO SE ENSENAN

(APRENDER DE LOS ERRORES).

« MAESTROS COMPROMETIDOS SERAN MAESTROS
COMPETENTES.

e SOLO LOS MAESTROS COMPETENTES PODRAN EXIGIR
A SUS ALUMNOS/AS EL APRENDIZAJE COMPETEN

* SER COMPETENTES PASA POR ESTAR FORMADO  (yyjc 4 ppu £

b
s L I-I

+ NUESTRO CENTRO EDUCATIVO QUIERE ASUMIR £ {7050 {[f (f/|
RETO. ST
s YBSTRGTONTEXTO LO DEMANDA. |

RAMOS



Objetivos de la formacidn

FORMAR A LOS DOCENTES EN EL NUEVO MODELO DE
PROGRAMACION POR COMPETENCIAS.

EMPRENDER ACCIONES QUE ACERQUEN NUESTRO PROYECTO
EDUCATIVO AL NUEVO CURRICULO.

DOTAR A LOS DOCENTES DE HERRAMIENTAS, RECURSOS E
IDEAS PARA ELABORAR SUS PROPIAS UDI'S.

ENCONTRAR LA APLICABILIDAD DE LA TEORIA COMPETENCIAL
EN LA REALIDAD EDUCATIVA DE NUESTRO CENTRO.

AP
PA

SE

RECIAR LOS VALORES DE LA NUEVA ESCUELA EDUCANDO
RA LA VIDA.

R CENTRO DE REFERENCIA Y MODELO PARA OTROS

CENTROS EDUCATIVOS.
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Quedarse en lo conocido

por miedo a lo
& desconocido equivale a

mantenerse con vida pero
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RAMON SANCHEZ
RAMOS
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