
PLANTILLA ABP
Aprendizaje Basado en Proyectos
Manual para crear y programar  un SUPER-proyecto.

Esta guía o programación rápida es un modelo para la planificación y primeras orientaciones para el comienzo del trabajo en un proyecto, pero de forma inexcusable debe ser contextualizada y adaptada al grupo clase al que va dirigida; debe respetar la filosofía educativa del docente e implicar a la familia.

De igual forma se adapta a las dinámicas y cuestiones a nivel de centro y del entorno más cercano.  Es decir se relaciona el proyecto con la realidad de cada aula, centro y entorno donde se va a desarrollar.

Se pretende que pueda resultar de fácil aplicación y uso en todos los niveles educativos de nuestro centro.

1.DATOS INTRODUCCTORIOS:

Docente/equipo educativo:

Curso académico:

Nivel :

Temporalización: 

Titulo del proyecto:

2.SELECCIÓN DEL PROBLEMA, PREGUNTA GUÍA Y CONTEXTUALIZACIÓN(¿cómo surge?)

Situaciones reales, inquietudes o intereses del alumnado, noticias… debe ser el origen y punto de partida del mismo; aunque cuando la metodología por proyectos se integra por primera vez en un centro educativo, ese origen o punto de partida puede recaer sobre el docente, siempre basándose en las características, necesidades e intereses de su grupo clase adaptado a su contexto y propuesta educativa.
En todo momento, partiendo de situaciones reales, que reflejen la realidad del  quehacer educativo. Apoyándonos en nuestra propia experiencia y otros recursos personales, materiales, espaciales de nuestro entorno más cercano.  Usaremos medios audiovisuales, periódicos, revistar, el conocimiento de nuestros abuelos, salida al mercado… para previamente obtener ideas e información.

Es un requisito en nuestro proyectos que la comunidad educativa (docentes, alumnado y sus familias, e incluso otras organizaciones y servicios cercanos como asociaciones, empresas, ayuntamiento…de nuestro entorno más cercano),  esté implicada, cuanto más estemos implicados mayor será la motivación, participación y repercusión de nuestro proyecto.

Recordemos que el trabajo por proyectos es un trabajo en equipo y  un equipo feliz y motivado es más eficiente y productivo. Además, los problemas se afrontan mejor cuando el equipo está unido.


3. RELACIÓN CON EL CURRÍCULO

Todo proyecto debe inspirarse y respetar la legislación vigente actual y estar fundamentado en la integración e inclusión de todas las áreas con sus bloques de contenido, competencias clave, y  transmisión de unos valores; dicha integración será global y efectiva, acorde a la totalidad de la propuesta educativa.

De tal forma que,  la metodología basada en proyectos se caracteriza porque se puede aplicar una base curricular global, es decir, se trabajarán todas las áreas, bloques, competencias y temas transversales.
A continuación se define un cuadro resumen de aplicación curricular para el proyecto; cuya intención es poder diseñar y esbozar las pretensiones curriculares iniciales en el trabajo por proyectos.

4. OBJETIVOS Y  CONTENIDOS 

Al diseñar un proyecto debemos determinar de una forma clara cual van a ser los fines, objetivos, contenidos (hechos, nociones, procedimientos, habilidades, destrezas,  actitudes, valores y normas) que queremos alcanzar durante el mismo; englobando a la comunidad educativa.

5.METODOLOGÍA:
La metodología basada en proyectos ha de entenderse como el conjunto de normas y decisiones que organizan, de forma global, tanto los procesos de enseñanza, como los de aprendizaje.
La metodología determinará  qué forma de trabajo es la más adecuada,  para que el  alumnado sea  protagonista de sus aprendizajes; donde continuamente, el alumnado  se ve expuesto a desafíos adecuados a su zona de desarrollo próximo (Vigostky) y el docente propicia los andamiajes personalizados y suficientes para que la totalidad del alumnado vaya resolviendo con éxito los problemas y desafíos durante el proceso educativo; asesorándolo en todo momento, actuando de guía, apoyo, ayuda; evaluándolo durante todo el proceso. Así trabajar con sus compañeros en un entorno motivador, cuidado, enriquecedor, generador de aprendizajes, favorecedor de la autonomía, la cooperación y la inclusión; dando lugar a propuestas, situaciones y experiencias educativas que garantizan el pleno desarrollo del alumnado.
6. FASES DE SECUENCIACIÓN DEL RPOYECTO

                           - Desarrollo del planteamiento inicial del trabajo: 
                                         - FASE DE INICIO.

                           - Secuenciación didáctica:

 


- FASE DE DESARROLLO.

                                           - FASE FINAL 

	FASE DE INICIO

	¿QUÉ SABEMOS?


	¿QUÉ QUEREMOS SABER?

	¿QUÉ QUEREMOS HACER?


	¿CÓMO LO VAMOS A HACER?


	FASE DE DESARROLLO

	Temporalización
	Sesiones
	Actividades
	Tareas

	
	1º
	1
	1

	
	2º
	2
	

	
	3º
	1
	2

	
	4º
	2
	

	
	4º
	3
	


	FASE FINAL

	TAREA FINAL:



	SUGERENCIAS DE MEJORA:




7.EVALUACIÓN

La evaluación de los proyectos se entienden  como  prácticas básicamente valorativas,  investigadoras y facilitadoras del cambio educativo, que repercute  no sólo en los procesos de aprendizaje en relación al proyecto, sino en los procesos de enseñanza aplicados durante el programa; está información permitirá poner en marchas unos mecanismos de recuperación y propuestas de mejora.

Por tanto evaluaremos a nosotros mismos, al alumnado, a sus familias; además evaluaremos en sí el propio proyecto, para ello, usaremos la tabla de criterios de evaluación (anexos IV) y la rública.
Por lo que la evaluación del proyecto  será global, formativa, contextualizada y continua, pues se realizará al inicio, durante y al final del mismo; empleando técnicas de observación indirecta a través del análisis de las producciones del alumnado, participación de las familias… y técnicas de observación directa; con instrumentos como, diarios, anecdotarios, listas de control, registros de observación  encuestas…
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