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PLAN DE TRABAJO DE LA BIBLIOTECA DEL C.E.L.P
“JUAN RAMON JIMENEZ” DE BEAS(HUELVA)

1.- INTRODUCCION:

Actualmente la biblioteca del centro sefialado ha sufrido una evolucion positiva a lo largo
del periodo desde su apertura, hasta el presente curso 2016-2017. Tras los datos recabados a
lo largo de dicho tiempo, a través del programa ABIES, hemos observado que nos
encontramos en una situacion donde ha aumentado de manera considerable el niumero de
alumnos/as lectores, donde se destaca también el compromiso suscrito por las distintas
familias, asi como el buen desarrollo de la biblioteca a nivel de aula, ademas del interés por la
lectura. Cabe decir que dicho interés revierte en aspectos como la expresion y la
comprension oral y escrita, con las excepciones de la conversacion: escuchar, hablar y
conversar, situacion de la que partimos este curso, y dado que este aspecto es el punto mas
débil del alumnado de dicho centro, es por ello que el presente curso escolar, todo el claustro
estamos inmerso en el proyecto de formacion para la mejora y evaluacion de la expresion
oral.

En cuanto a las caracteristicas de la biblioteca del centro, decir que, se encuentra situada
en la planta baja del edificio de de administracién, suficientemente espaciosa, ventilada,
iluminada y amueblada, que responde perfectamente a nuestras necesidades como Centro.
Igualmente, presenta una ubicacion de facil accesibilidad para toda la Comunidad Educativa.

La ubicacion del mobiliario dentro de la misma, se encuentra compuesto de mesas Yy sillas en
forma de U, rodeadas por una serie de estanterias, donde estan ubicados los libros dispuesto
para el alumnado del centro. Detallamos que en dicha sala contamos con expositores,
carteles de informacion y normas de la biblioteca, de una gran pizarra, mesas de apoyo al
maestro/a, y un ordenador donde registramos los datos relacionados con el préstamo de libro,
es decir el programa ABBIES.

Actualmente estd totalmente catalogada (gracias a la colaboracion de la monitora
administrativa) en el programa Abbies.

El curso anterior, finalizamos la ordenacion de los libros y efectuamos una nueva
numeracion dentro de esa catalogacién, para facilitar al profesorado y al alumnado, la
localizacion y ordenacién de los ejemplares.

En nuestra biblioteca tenemos unos expositores donde mostramos las novedades y los libros
mas recomendados por los alumnos/as y que estan expuestos por ciclos.

También esta decorada con los carteles ganadores de animacion a la lectura que se hace cada
afio en la semana cultural y que giran en torno al dia del libro.



2y 3.- OBJETIVOS. TAREAS TECNICOS-ORGANIZATIVAS Y SU
DISTRIBUCION ENTRE LOS RESPONSABLES DE LA GESTION DE
LA BECREA.

COMPONENTES DE LA COMISION DE BIBLIOTECA:

Alicia Cruz Mdrquez (Coordinadora)
Nuria Borrero Minero

José Luis Lorenzo Pérez

Pepa Tere Ramirez Gonzdlez

M® José Caballero Caballero

Montserrat Valenciano Delgado
M2 Carmen Mora Fernandez
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OBJETIVOS

ACTIVIDADES

TEMPORALIZACION

RESPONSABLES

Catalogacion y clasificacion de
libros nuevos adquiridos.

e Catalogacidn de libros
nuevos.

Todo el curso.

La Comisidn de biblioteca.

. Conocimiento del

funcionamiento de la biblioteca
escolar por los nuevos
componentes del equipo.

e Reunién en Septiembre.

Septiembre

Toda la Comisidn.

. Iniciar los preparativos para
el préstamo de libros como en
cursos anteriores para iniciar
el funcionamiento de la
biblioteca.

e Dar de alta al nuevo
alumnado.

e Elaborar nuevos carnés.

e Carteles recomiendo.

e Colocar libros en
expositores.

e Recoger libros que no fueron
devueltos en Junio...

e Darles de baja a los libros
extraviados que han sido
abonados.

Durante el primer trimestre.

Toda la comisidn de la biblioteca.

. Establecer el horario de la

biblioteca, garantizando la
apertura al menos de una hora
diaria y la atencién a todos los
grupos de primaria.

Elaborar horario.

Primer trimestre.

Jefe de Estudios y Coordinadora.




Recordar al alumnado las
normas de biblioteca
establecidas.

e Visitas del alumnado a la
biblioteca por tutorias.

Octubre.

Todos los componentes de la
comisién que puedan con ayuda de
los tutores.

Colocar la estadistica del curso
pasado, sacar conclusiones en
comparacion con el curso
anterior

e Uso del programa Abies.

Primer trimestre.

Componentes de la comisién en las
horas de reduccion horaria por ser
mayor de 55 afios.

Repartir tareas entre los
componentes del grupo.

e Mantenimiento de Blog:
Montse, Nuria y José Luis.

Primer trimestre.

Comision.

Iniciar la apertura de la
biblioteca a la comunidad
escolar, garantizando al
madximo su difusidn.

e Dar informacién desde las
tutorias y en la agenda escolar
de principios de curso.

e Adecuar el espacio
bibliotecario (con cojines) para
que los alumnos de educacién
infantil puedan escuchar un
cuento leido por sus tutoras.

Primer trimestre

Todo el curso

Tutores, Direccién y coordinadora.

Tutoras de Infantil

Continuar con la actividad: "Hoy
nos lee..." Este curso leeremos
lecturas relacionadas con el
tema de la Semana Cultural.

Leer textos relacionados con el
tema de la Semana Cultural.

Tercer Trimestre.

La Comisidn, el alumnado de 1° a 6°
y los tutores.




10. Fomentar la lectura en familia.

e Continuar en Navidad con el 7°
Certamen de cuentos navidefios
en colaboracidn con la familia.

e En Infantil iniciar el uso de la
mochila viajera (libro mds
cuaderno).

Primer Trimestre.

Todo el curso.

La Comision, los tutoresy la
familia.

11. Colaboracidn con las
actividades de la Semana
Cultural (Dia del Libro).

e Propuesta de compra de titulos
de libros de distintos géneros
literarios para la biblioteca
escolar.

e Recopilar todo el material para
la exposicion.

e Organizacién de lecturas de
mayores a pequefios.

e Encuentro con un autor/a con
actividades de animacidn a la
lectura o cuenta cuentos.

Tercer Trimestre

La Comisidn.

12. Cerrar el préstamo a finales de
Mayo para asegurarnos la
devolucién de todos los libros
antes de que finalice el curso
escolar.

Informacion a tutores y alumnado.

Tercer Trimestre.

La Comisidn.




4.- SERVICIOS.

Su espacio servira como aglutinador de diversos recursos que van mas alla de los tipicos
libros, como lugar para realizar multiples actividades de animacion a la lectura....

En el presente Plan de Lectura tenemos un horario dedicado a la lectura y a la biblioteca.
Algunas personas que forman la Comision de biblioteca tienen horas dedicadas al préstamo
de libros al alumnado que se respeta salvo casos muy extremos, como puede ser el caso, que
no haya nadie para atender a un grupo clase y tenga que sustituir. La utilizacién de la
biblioteca se hace teniendo en cuenta criterios tales como:
e A todos los niveles de Primaria se le adjudicard una hora semanal de biblioteca, en la
cual seran atendidos por el responsable de biblioteca o la monitora escolar.
e Todos los niveles dispondran de una hora a la semana reservada en la biblioteca para
que el grupo pueda acceder a ella con su tutora o el especialista que lo desee.

5.- ACTUACIONES PARA LA DIFUSION Y CIRCULACION DE LA
INFORMACION.

Asi pues, entendemos que un plan de esta envergadura para un Centro educativo no puede
tener ningun sentido si no compromete de forma globalizada a toda la Comunidad Educativa
que lo envuelve y ampara.

Pretendemos que el Plan Lectura y Biblioteca Escolar sea conocido y se extienda a la
inmensa mayoria de los integrantes de nuestra Comunidad Educativa para que todos/as
puedan aprovecharse de sus beneficios, y que nos ayude a mejorar nuestra practica educativa
y a reducir el fracaso escolar.

La divulgacion se realizara de la siguiente manera:

e Organos de gobierno. Se sometera el presente plan a la aprobacion del Claustro de
Profesores y del Consejo Escolar. Del compromiso del Claustro de Profesores
dependera el éxito de nuestro Proyecto de Lectura.

e Alumnado.- Son los/as alumnos/as los verdaderos protagonistas de este proyecto, por
lo que es fundamental la labor de motivacion hacia la lectura. Se adornaran las clases
con los lemas sobre la difusién de la lectura, reparto de carteles, paneles
informativos...

e Tablon de Anuncios. Donde se exponen las novedades literarias de las que dispone la
Biblioteca. Dichas obras literarias estan ordenadas por ciclo, atendiendo a los centros
de interés del alumnado.

e EIl Blog de la Biblioteca. Espacio virtual donde podremos visualizar las distintas
actividades realizadas/a realizar en la Biblioteca durante el afio escolar.

e Web del centro. Con enlace directo al blog de la biblioteca

e Familias.- Se informaréa a los padres del Centro de la puesta en marcha de nuestro
proyecto: Folleto de actividades a realizar, reuniones con ellos, informacion del
AMPA,...

e Otras entidades.- Se extenderian la informacion otras entidades locales para poder
compartir actividades de Biblioteca con ellos.

e Ayuntamiento, se pedira colaboracion de cualquier tipo, sobre todo estrecha relacién
de cooperacion con la Biblioteca Municipal.



6. POLITICA DOCUMENTAL Y DE GESTION DE CONTENIDOS.

El fondo de la biblioteca escolar requiere una renovacion constante, equilibrada e inteligente.
En la seleccion de los libros para las edades que nos ocupa, comprendida entre los 3-12 afios,
se seguiran criterios de tipo pedagogico, psicologico-evolutivo y ludico, pero siempre se
tendrén en cuenta los gustos del alumnado en concreto para poderlos enganchar a la lectura,
teniendo en cuenta que ésta no ha de ser una actividad impuesta, mas bien hemos de despertar
en ellos/as el gusto por la misma.

¢ Quién decide la seleccion?

Es preferible que esta tarea sea labor del equipo de biblioteca siempre teniendo en cuenta las
preferencias del alumnado y los planes y proyectos que trabajamos en el cole.

Seleccionar también quiere decir valorar lo que tenemos. Si queremos que nuestra coleccion
esté realmente activa, viva, debemos revisar periodicamente los materiales y eliminar los
deteriorados, los que han quedado obsoletos en sus contenidos, los inadecuados al tipo de
usuario, los duplicados y los que no circulan.

¢ Qué materiales son los necesarios?

La coleccion que estemos gestionando debe ser, sobre todo, adecuada a los objetivos de
nuestro centro docente, a las necesidades de los maestros y alumnos. No hay un canon
uniforme, homogéneo y cada escuela, en funcién de sus proyectos, alumnado, zona, etc.,
deberia conocer qué tipo de alimento culturales el mas adecuado en cada momento. Se trata
de analizar libro a libro, incorporando a la coleccién los volumenes que realmente nos
resulten utiles.

7. CONTRIBUCION AL FOMENTO DE LA LECTURA, ACTIVIDADES
DE CARATER GENERAL.

Para realizar una buena animacion lectora desde la biblioteca escolar entre los
alumnos/as, se propone realizar varios tipos de actividades, para lo cual habria que
buscar tiempo de entre diversas asignaturas impartidas, con el convencimiento que no
es una pérdida de tiempo, sino que es una buena inversion en el desarrollo de las
tareas lectoras que se obtienen de forma ludica y que redundan en la adquisicién de
nuevos conocimientos.

Estas actividades podran ser diversas tipo: por un lado se podrian hacer actividades de
formacion de usuarios para asegurar el desenvolvimiento autobnomo y seguro de los/as
nifios/as en el espacio bibliotecario, asi como favorecer la busqueda de la informacion
sobre los diversos recursos de nuestra biblioteca. Entre las actividades realizaremos:

e Decoracion de la biblioteca escolar con motivos sugerentes para los/as nifios/as.
Eleccidn de una mascota y un lema para la biblioteca.

e Colocacion de un panel informativo para cualquier tipo de informacion relativa a
nuestra biblioteca: horario, normas, proximas actividades, trabajos realizados....

e Poner un expositor con las revistas y periddicos que lleguen a nuestro centro.

e Organizar certamenes literarios con temas propuestos o libres para favorecer la
expresion escrita de nuestros/as alumnos/as.

e Fomentar actividades de cuenta cuentos, dramatizaciones,... de los/as alumnos/as, de
las familias, maestros/as....

e Recibir autores que nos puedan facilitar las editoriales.



¢ Inventariar los libros de la biblioteca en soporte informatico.
Elaborar carnés de biblioteca para todo aquel que pueda utilizar la biblioteca.

e Nos acogeremos a las actividades propuestas por otros Organismos Oficiales, si nos
parece adecuadas.

e Realizar préstamos alumnos/as con criterios adecuados a los/as alumnos/as concretos,
orientando a quien lo necesite, pero dejando libertad de eleccion.

e Elaboracion y difusion de guias de lectura para un control exhaustivo de la lectura de
libros

e Creacion de talleres de teatro, cuentacuentos, poesia, literatura. ..

8. CONTRIBUCION AL ACCESO Y USO DE LA INFORMACION.

Nuestra biblioteca escolar tiene como objetivo primordial, contribuir al acceso y uso
de la informacién por parte de toda la comunidad educativa, especialmente por parte del
alumnado y del profesorado. Por ello se informara y orientara en todo momento, a todos los
usuarios de la misma en cuanto a organizacion, acceso, utilizacién, politica de préstamos,
normativa, etc por parte de la Comision de Biblioteca. Ademas la coordinadora aportara cada
vez que sea necesario, documentos-guia para los usuarios.

Pretendemos mostrar a los alumnos como ordenar los libros por edad y color con el
fin de posibilitar su bldsqueda y localizacion en todo momento. Las normas de uso de la
biblioteca estaran presentes por medio de un cartel en la misma. A la entrada de la Biblioteca
contamos con un pequefio mural donde cada alumno/a podra sugerir algan libro leido que le
resulte interesante.

9. APOYO A PLANES Y PROGRAMAS.

Desde la biblioteca vamos a dar apoyo y a colaborar con los distintos Planes y Proyectos en
los que nuestro Centro se encuentra inmerso. Estos son:

*Escuela espacio de paz- Mediante la aceptacién y el respeto de las normas de uso general
de la biblioteca y la politica de préstamo.

*Tic 2.0- Con el uso del BLOG de biblioteca, el facebook del centro y la web del centro, asi
como de la puesta en practica de actividades que implican el uso de las nuevas tecnologias de
la informacion y la comunicacion.

*Plan de lgualdad- Mediante la puesta en préctica de actividades que sirven de vehiculo en
la igualdad de género.

*Trabajos por Proyecto- Mediante la realizaciéon de alguna actividad de Biblioteca
relacionada con el “Proyecto” que se esté trabajando en ese momento).

*Proyecto Linguistico-El Plan de Lectura y Biblioteca del centro representa una aportacion
fundamental al desarrollo de la competencia en comunicacién linglistica. Por ello hay que “insistir
en la necesidad de recurrir a la lectura como un instrumento fundamental de aprendizaje en las
diversas areas curriculares.



10. ATENCION A LA DIVERSIDAD.

La Biblioteca Escolar dispone de una serie de colecciones adaptadas a aquél alumnado con
NEAE (Necesidades Educativas de Atencidn Especializada) y que facilitan la iniciacion y el
interés por la lectura. Ademas, al estar los libros clasificados por ciclo, se facilita que los
alumnos puedan adquirir el mas adecuado a sus posibilidades y limitaciones.

En cuanto al acceso a la propia biblioteca, al encontrarse en una planta baja, no hay problema
alguno para entrar a la misma.

11. ACCION DE COLABORACION

Las personas que forman la Comision de biblioteca tienen horas dedicadas al préstamo de
libros al alumnado que se respeta salvo casos muy extremos, como puede ser el caso, que no
haya nadie para atender a un grupo clase y tenga que sustituir. La utilizacion de la biblioteca
se hace teniendo en cuenta criterios tales como:

e A todos los niveles de Primaria se le adjudicara una hora semanal de biblioteca, en la
cual seran atendidos por el responsable de biblioteca.

e Todos los niveles dispondran de una hora a la semana reservada en la biblioteca para
que el grupo pueda acceder a ella con su tutora o el especialista que lo desee.

El coordinador y la comision del Plan de Lectura y Biblioteca escolar desarrollaran las
siguientes funciones:

e Colaborar con el Equipo Directivo en la elaboracion del Plan de Lectura para conocer

la situacion, las necesidades y las intenciones del Centro.

e Coordinar sus tareas con las del ETCP y colaborar con las actividades del tiempo

especifico dedicado a la lectura.

e Organizar la documentacién y los recursos disponibles en el Centro.

e Coordinar el funcionamiento de la biblioteca y facilitar su uso por el profesorado, el

alumnado y las familias.

e Planificar y desarrollar la formacion del alumnado, profesorado y familiares como

usuarios.

e Actuar de enlace entre sus propias actuaciones con las del Centro y agentes externos.
Para todas estas actividades se utiliza una hora y media semanal para la elaboracion-
realizacion de estas funciones. Las personas que formamos esta comision tenemos un horario
dedicado a la atencion al préstamo de libros a los alumnos/as (excepto Montse y José Luis
que no disponen de tiempo en su horario).Mensualmente dedicamos 2 horas para reunirnos y
programar y elaborar las actividades que hacemos de animaciéon a la lectura desde la
biblioteca.

COLABORACION POR PARTE DE...

- La Familia:

Uno de los lugares donde se pueden animar al alumnado a leer es en las familias. Las familias
podrian ayudar a sus hijos/as a través del fomento de los habitos lectores, de constituirse en



un modelo a seguir, de iniciarles desde pequefios a la aficion a la lectura con cuentos,
favoreciendo un espacio y un tiempo dedicado para esta labor, regalandoles libros...

Desde el centro todos los afios, desde hace varios cursos, se monta una feria del libro; al
principio la montaba la comision de biblioteca en colaboracion con algunas editoriales y los
beneficios lo empledbamos en aumentar nuestra biblioteca. Actualmente la montan personas
de asociaciones humanitarias recogiendo ellas el beneficio que le dan las editoriales.

Tambiéen se montaba un rastrillo solidario donde los nifios/as del centro aportaban libros
usados que después compraban a precio simbélico y se donaba el dinero a una asociacion
humanitaria.

A la familia se le explicara, que estamos haciendo, con qué fin, como lo llevamos a cabo y
cudl debe ser su colaboracién en casa. Ademas se les intentard convencer de las ventajas que
reporta el habito lector a sus hijos/as, cuales son los tipos de lecturas mas recomendadas para
cada edad, que acciones facilitan el acercamiento a la lectura, cudles producen rechazo....

Es necesario que sus hijos/as lean porque la lectura es una fuente inagotable de
conocimientos, de diversion, de creatividad, que cultiva y refuerza la capacidad intelectual,
favorece la expresion oral y escrita , desarrolla el espiritu critico, estimula la reflexion,
favorece la tolerancia , el respeto, y la comprension....

-La Comunidad Educativa: profesorado, alumnado, padres/madres, Ayuntamiento, EO de
Zona, monitores, ... y bajo una dinamica de trabajo en grupo cuya composicién corresponde
al Centro definirla y regularla. Asi, pues, constituiremos un Equipo Interdisciplinar
compuesto por representantes de todos los sectores educativos entre los cuales se repartiran
las diferentes y variadas tareas.

En este sentido, los maestros responsables de las distintas areas tendran una funcion,
fundamentalmente, de tipo pedagdgico y se encargaran de: Colaborar en la elaboracion del
disefio, seguimiento y evaluacion del Plan de Lectura. Ejecutar de manera directa con los
tutores del Ciclo la hora dedicada a la lectura.

Colaborar con el Equipo Directivo en la coordinacion de todo el proceso. Establecer criterios
de tipo pedagdgico en la seleccion de materiales, actividades,.... que tengan que ver con sus
funciones en la Biblioteca.

12. FORMACION

Nuestro objetivo en cuanto a la formacion serd asistir a las jornadas organizadas por el CEP y
elegir alguna formacion especifica que mejore muestro trabajo dentro de la biblioteca.

La coordinadora esta asistiendo a un curso en €l CEP de Valverde sobre el “Desarrollo de las
Emociones a través del arte” y creemos muy interesante comprar algun que otro libro
recomendado en este curso sobre las emociones,

13. PRESUPUESTO

Desde hace varios cursos, y gracias a la dotacion econémica del Plan de Lectura y Biblioteca,
y a la importancia que se le da en el centro, se ha podido dotar la misma con libros y
colecciones acordes con los tiempos en que nos encontramos para poder hacer lecturas



colectivas en el aula. El curso pasado, por ejemplo, se compro ejemplares De Don Quijote
de la Mancha para cada ciclo adaptado su edad.

La dotacion economica de la que se dispone para el presente curso escolar es de 500 euros.
No se recibe financiacion de organismos externos.

14. MECANISMOS DE EVALUACION

La evaluacion del Proyecto de Biblioteca la efectuard, como cualquier otro elemento
programado, por el Claustro, y con el visto bueno del Consejo Escolar, si bien las personas
maés directamente implicadas seran:

El Equipo Directivo, encargado de coordinar y asegurar la puesta en practica del
presente Plan de Lectura.

El coordinador y la comision del Proyecto, responsable del funcionamiento de la
Biblioteca y de las actividades que se desarrollen en torno al uso de los recursos
bibliogréaficos y documentales, asi como del Plan de Lectura.

Los/as maestros/as participantes en las actividades de animacion a la lectura y que
hayan integrado la biblioteca como elemento indispensable de su practica docente.

El Claustro de profesores en su totalidad.

El alumnado como protagonista elemental de las tareas que se programan en la
animacion lectora y la biblioteca. Ellos/as deberan analizar las destrezas que han
adquirido en el manejo de la informacién.

La administrativa que se encargara del control y la administracion de la Biblioteca.
Las familias implicadas, tanto las implicadas directamente como indirectamente.

La evaluacion se registrard en fichas disefiadas para tal fin. Se estableceran reuniones
evaluadoras periddicas que permitan analizar los procesos, las adquisiciones y los recursos,
estableciendo criterios correctores para aquellos aspectos que se deban mejorar.

Los instrumentos que se arbitraran seran los siguientes:

Observacion y registro de los procesos y de los resultados obtenidos en fichas
consensuadas por el equipo que lo evalla.

Encuestas y cuestionarios.

Autoevaluacion.

Evaluacion de los recursos. Esta evaluacion tendrd un caracter continuo, anotandose
los datos tras cualquier actividad. Partird de una exploracion de los conocimientos
previos del alumnado y de conocer los recursos con los que se cuenta. Con los
resultados obtenidos se asumirdn las modificaciones oportunas para los siguientes
cursos. También se evaluaran los recursos materiales y personales.




