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INTRODUCCIÓN. SITUACIÓN INICIAL

· Explique las finalidades por las que se desarrolla el programa.
Nuestro alumnado presenta carencias en la competencia lingüística y  especialmente en la comprensión lectora, así como un vocabulario muy limitado lo que repercute en su expresión escrita. Debido a estas dificultades, consideramos conveniente una línea de trabajo común que guíe las actuaciones de todo el profesorado con unos criterios claros y definidos que vayan de menor a mayor  concreción en todas las áreas y proyectos del centro. Para ello, se establecerán unas  pautas comunes de trabajo  por ciclos así como la elaboración de actividades y materiales en todas las áreas y la puesta en práctica de técnicas y habilidades orales y escritas  comunicativas  que se llevarán a cabo con nuestro alumnado.
· Explique la relación con algunos aspectos del Proyecto Educativo del centro (tipo de alumnos, contextos sociales, directrices pedagógicas del centro, bilingüismo, etc.)
· Contexto socio-lingüístico

Con respecto al nivel socio-lingüístico de las familias hay que decir que es medio con tendencia a la baja debido a la actual situación de crisis por la que atraviesa nuestro país. La principal fuente de ingresos de las familias proviene de sus trabajos como cocineros, camareros o montadores en las distintas ferias de la provincia y alrededores, que abarca los meses de abril a octubre. En los meses posteriores algunas familias se dedican al verdeo y poda de los olivos. Asimismo, existe una pequeña minoría de familias que trabajan como autónomos en el sector de la hostelería.

En cuanto al nivel socio-cultural, la mayor parte de las familias solo poseen estudios primarios, siendo una pequeña minoría los que poseen estudios secundarios o una titulación superior. En muchos casos, ambos cónyuges trabajan en la temporada de feria, por lo que son los abuelos los que están a cargo de los niños y niñas, afectando esto al rendimiento académico del alumnado, puesto que estas personas carecen de recursos educativos.

En general, las familias que forman parte de nuestra comunidad educativa están muy interesadas en la educación de sus hijos e hijas.

Analizadas las distintas dimensiones en lengua, se puede deducir que existen una serie de dificultades y/o carencias de base en las distintas áreas instrumentales. Un contexto socio-económico desfavorable, desinterés por la lectura, falta de hábito de estudio e interés por las tareas escolares, vocabulario restringido, nivel de formulación de las tareas de las pruebas, la propia configuración del grupo-clase... son algunas de las causas que justifican los resultados anteriores.

· Acuerdos en la CCL en nuestro centro
Todo el centro tiene estipulada una hora diaria de lectura.  Desde el Plan Lector se facilita al profesorado del centro el préstamo de colecciones de libros área trabajar la lectura. Además se facilita también desde la biblioteca el préstamo de libros para que cada aula cree su propia biblioteca de aula.

Por ello, consideramos  necesario establecer criterios comunes por niveles en cuento a la competencia en comunicación lingüística a través del PLC para poder solventar las dificultades lingüísticas de nuestro alumnado.
A través de las reuniones de ETCP que se establecen quincenalmente los ciclos se reúnen para trabajar de forma coordinada en el mismo nivel y llegar a acuerdos.

Además existen horas de exclusiva destinada a trabajo personal para poder coordinarnos con nuestros compañeros/as de nivel.

· El plan lector

En nuestro centro existe un Plan lector que recoge la diagnosis de nuestro centro, las carencias en cuanto a la CCL y donde se plantean distintas actividades por niveles para el tratamiento en la CCL. Además se fomenta el acercamiento a la lectura a través de talleres donde la  Biblioteca Escolar es un recurso fundamental para su desarrollo, ya que no sólo se realiza el préstamo de libros sino que es un aula abierta a cualquier actividad que facilite el desarrollo y la adquisición de la CCL. 
· Criterios de evaluación por áreas.

No existen criterios comunes de evaluación en las distintas áreas por ello, consideramos muy importante establecer criterios comunes en cada uno de los niveles para poder trabajar de forma progresiva a lo largo de la etapa escolar de primaria la CCL.

· Atención a la Diversidad. 

Actualmente nuestro centro cuenta con una gran diversidad características en nuestro alumnado.  Es un centro de compensatoria que atiende a un gran número de alumnado con un contexto socio-familiar complicado. 

Además no podemos dejar de lado la gran problemática que tenemos con respecto al alumnado que pertenece a la Orden  III de las Carmelitas de la Santa Faz que carecen de destrezas en la CCL ya que son niños/as que nacionalidad extranjera con ideales religiosos y políticos que dificultan el conocimiento, desarrollo y adquisición de dicha competencia.

Por otro lado, existe un gran número de alumnado con NEAE que necesitan medidas específicas de atención a la diversidad.

Actualmente en nuestro centro se están desarrollando medidas ordinarias como son los agrupamientos flexibles y el refuerzo escolar dentro del aula ordinaria. Además, como medidas más específicas se están llevando a cabo las adaptaciones curriculares necesarias para cada alumno en concreto, así como atención especializada por la maestra de compensatoria y plan de acompañamiento. 

· Explique la situación actual del centro con respecto a la Competencia en Comunicación Lingüística.
Nuestro alumnado presenta carencias en esta competencia especialmente en la comprensión lectora, así como un vocabulario muy limitado lo que repercute en su expresión escrita. Debido a estas dificultades, consideramos conveniente una línea de trabajo común que guíe las actuaciones de todo el profesorado con unos criterios claros y definidos que vayan de menor a mayor  concreción en todas las áreas y proyectos del centro.
OBJETIVOS

· Consigne los objetivos específicos que se esperan alcanzar con el desarrollo del Plan de Actuación. 
· Consolidar hábitos de lectura en nuestro alumnado.

· Potenciar la comprensión lectora desde todas las áreas.

· Fomentar en el alumnado a través  de diferentes medios de comunicación una actitud reflexiva y crítica.

· Incluir estrategias metodológicas para el alumnado con NEAE y desarrollar la atención a la diversidad enfocada a la adquisición y la mejora de la CCL.

· Desarrollar habilidades de lectura, escritura y expresión oral en el aprendizaje de cualquier área.

· Promover en el alumnado la capacidad de expresarse con claridad, coherencia y sencillez.

· Utilizar las TICs como consulta, mejora y apoyo a la lectura.

· Proporcionar al profesorado y alumnado del centro actividades desde la biblioteca escolar  para el desarrollo de la lectura y consulta de la información.

· Establecer líneas de actuación comunes y  una variedad de actividades  que permita al  profesorado mejorar el tratamiento de la competencia lingüística y adaptarse a las necesidades de nuestro alumnado.

· Trabajar todas las destrezas lingüísticas a través de Proyectos y unidades integradas.
LÍNEAS DE TRABAJO

·  Seleccione, entre las siguientes, aquellas líneas de trabajo que abordará el Centro durante el presente curso escolar (elimine las que no esté previsto acometer) y/o especifique aquellas otras que el centro proponga. Cada centro deberá desarrollar al menos dos.
1. La Competencia en Comunicación Lingüística en todas las áreas. Estrategias para abordar prácticas y géneros discursivos:

· Comprensión lectora.

· Expresión Oral.
· Procesos lectores.
· Procesos de Escritura.
· Tipologías textuales.

2. Tratamiento de la lectura en todas las áreas y Biblioteca escolar.

3. Atención a la diversidad.
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y TAREAS
· Detalle la temporización de las acciones  y tareas que se llevarán a cabo durante el presente curso escolar, con indicación del profesorado responsable de las mismas. Añada las filas necesarias para la concreción contextualizada de las tareas obligatorias así como para aquellas otras que el centro planifique. 
	ACCIÓN
	TAREAS
	RESPONSABLE/S
	TEMPORIZACIÓN

	Evaluación inicial.
	Puesta en común de pruebas iniciales y modificación de las mismas.
	Coordinadora PLC, Jefe de estudios y coordinadores de ciclo.
	Primer Trimestre

	Pautas de incorporación de las tareas comunicativas en las unidades didácticas y las programaciones. Delimitación del peso de las mismas en el conjunto de los criterios e instrumentos de evaluación.
	Incluir en las programaciones los acuerdos tomados en el Proyecto mínimo viable de PLC (fecha, pautas del cuaderno, medidas de atención a la diversidad…)
	Todo el profesorado
	Primer trimestre

	
	Elaboración  y desarrollo de un UDI para cada nivel donde se contemple de forma globalizada todas las áreas del currículo y la metodología ABP.
	Todo el profesorado
	Primer trimestre

	Diseño y desarrollo del Proyecto lector.
	Revisar el Plan Lector y de la biblioteca y adaptarlo a la nueva realidad lingüística del centro.
	Coordinadora de PLC y coordinadora de la biblioteca escolar y quipo de apoyo de la Biblioteca. 
	Segundo trimestre

	Elaboración del Plan de trabajo de la oralidad.
	Elaborar documentos donde se recojan estrategias por niveles para trabajar la oralidad en las aulas y la evaluación.
	Todo el profesorado
	Anual


	Propuestas específicas de actividades y tareas dentro del marco de UU.DD. de todas las Áreas
	Planteamiento de actividades y tareas en todas las áreas para trabajar las destrezas y habilidades comunicativas necesarias.
	Todo el profesorado
	Anual



	
	Incorporación progresiva a las programaciones de aula.
	Todo el profesorado
	Anual

	
	Atención a la diversidad en las actividades y tareas
	Todo el profesorado
	Anual

	
	Incorporación de indicadores e instrumentos de evaluación, determinando criterios de la calificación del área o materia.
	Todo el profesorado
	Anual



	
	Elaboración de dos tareas o proyectos de trabajo interdisciplinar y social.
	Todo el profesorado
	Una UDI en cada trimestre.

	Revisión y reformulación del proyecto mínimo viable.
	Revisar, modificar y complementar el proyecto mínimo viable.
	Todo el profesorado
	Tercer trimestre

	Seguimiento y evaluación.
	Elaborar documentos  donde se determinen los indicadores e instrumentos de evaluación así como los criterios de evaluación para adquisición de la CCL.
	Todo el profesorado
	Tercer trimestre


ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍA DE TRABAJO

· Explique las estrategias y metodología de trabajo que tiene previstas el Centro para el desarrollo del programa durante el presente curso escolar en relación con:
· Previsión del calendario de reuniones en el marco de la planificación del centro.
La coordinadora  junto con el equipo directivo marcará las directrices de trabajo de este proyecto y coordinará las actividades a desarrollar a través de los miembros de la comisión del PLC quienes se encargarán de difundir la información así como elaborar las actividades en los ciclos correspondientes.

Hemos acordado tener dos reuniones al mes en las horas de exclusiva para poder trabajar en el PLC.

Y se establecerán reuniones cada vez que sea necesario para informar al profesorado del desarrollo y seguimiento de PLC.
· Uso de herramientas web colaborativas (p. ej.: wiki, sites, etc.).
Actualmente estamos elaborando la página web del centro;  una vez que esté terminada intentaremos hacer uso de ella para informar tanto a toda la comunidad educativa de aspectos relevantes en cuanto al tratamiento de la competencia en comunicación lingüística así como todas aquellas actividades a nivel de centro que se estén llevando a cabo. Pretendemos difundir la máxima información posible para que las familias colaboren y así poder mejorar las dificultades lingüísticas de nuestro alumnado.
· Integración curricular.
Pretendemos trabajar el desarrollo de la competencia lingüística en todas las áreas siguiendo una misma línea de trabajo por parte de todo el profesorado con unos criterios claros y definidos que vayan de menor a mayor concreción en todas las áreas y proyectos del centro.
Elaboraremos  UDIs basadas en proyectos para cada trimestre y para todos los cursos, donde se incluyan tareas y metodologías que mejoren la CCL. 
· Implicación y compromiso de Departamentos o Ciclos (programación: objetivos; diseño y realización de actividades, tareas y proyectos; evaluación; criterios e instrumentos de calificación).
El claustro completo del centro se ha comprometido a participar en dicho proyecto participando en todas aquellas tareas y propuestas que se lleven a cabo a lo largo de este curso escolar.

· Integración de planes, programas y proyectos educativos.
Pretendemos llevar a cabo una nueva metodología que desarrolle las habilidades orales y escritas del alumnado a través de planes y proyectos tales como: programas de lectura, de la biblioteca escolar, talleres, coeducación, etc. En definitiva, que contribuyan el desarrollo de la competencia lingüística.

· Plan de Lectura y biblioteca Escolar.

· Proyecto Escuela Espacio de Paz.
· Plan de Igualdad y Coeducación.

· Escuela TICs 2.0

· Pautas y estrategias para abordar actividades, tareas y proyectos de trabajo con el alumnado.
Hemos llevado a cabo la elaboración y desarrollo de UDI de forma globalizada para todos los cursos y niveles trabajando una misma temática y producto final a nivel de centro.
· Técnicas e instrumentos previstos en el centro para la difusión de las actuaciones en el marco del programa.
Utilizaremos documentos tipo para abordar las tareas por ciclos, de esta manera cada miembro de la comisión trabajará en su nivel las tareas planteadas.

Elaboraremos modelos  de fichas o documentos  por niveles  para trabajar en una misma línea  la CCL con el alumnado.

Se informará a las familias de nuestro alumnado a través de circulares de orientaciones metodológicas que fomenten el desarrollo de la CCL.
Tenemos previsto poder difundir toda la información a través de nuestra página web cuando esté terminada.
· Otras (especificar).
FORMACIÓN ESPECÍFICA

· En relación con las líneas de trabajo que el centro haya seleccionado y las necesidades formativas que tiene el profesorado para la implementación del programa, detalle los siguientes apartados del Proyecto de Formación Específica: 
· Formación previa en relación con la CCL llevada a cabo durante los últimos cursos.
Cursos de formación desde la Biblioteca escolar, así como asistencia a las reuniones mínimas de los coordinadores de los planes y proyectos de nuestro centro, en este caso PLC.
· Necesidades formativas del profesorado a partir de los procesos de autoevaluación y mejora en relación con el programa.
Nuestro centro presenta  necesidades formativas en PLC vinculadas a nuestras propuestas de mejora de años anteriores (cómo trabajar la oralidad, la escritura, el uso de las TICs…) y formación de cursos en metodología por proyectos, en ABP, etc.
· Actuaciones formativas, con incidencia en el aula, en el funcionamiento del centro y en la Comunidad Educativa necesarias para desarrollar las líneas de trabajo, los contenidos, la metodología y las estrategias seleccionadas del programa, así como para realizar su seguimiento y evaluación. Especificar tanto las actuaciones formativas como la temporización.
En nuestro centro se han llevado a cabo en cursos anteriores, grupos de trabajos relacionados con la elaboración de Unidades Didácticas Integradas en el marco de la LOMCE donde todo el profesorado ha llevado a cabo en sus aulas la puesta en práctica de dichas UDIs.
· Apoyos formativos externos necesarios para desarrollar las líneas de trabajo, los contenidos, la metodología y las estrategias seleccionadas del programa, así como para realizar su seguimiento y evaluación: Formación y asesoramiento externo (expertos, buenas prácticas, etc). Documentación y recursos que se consideran necesarios. Acompañamiento de las asesorías de formación.
Creemos que es necesario tener un asesor que nos vaya guiando en el desarrollo de dicho proyecto así como solucionar las dudas pertinentes. Además, sería adecuado ofrecer al profesorado sesiones donde se ofrezcan modelos de documentación y dinámicas llevadas a cabo en  las aulas y otros centros. Modelos  de documentos a seguir del PLC,  diferentes formatos  o fichas de trabajo para trabajar la CCL en el aula, en planes y proyectos, archivos con más ejemplificaciones, actividades a nivel de centro que se hayan llevado a cabo en otros centros….
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 
· Consigne las medidas, procedimientos e indicadores del seguimiento y evaluación internos del Plan de Actuación.

· Con respecto al desarrollo de las acciones y tareas planificadas.
Se han desarrollado la aplicación y desarrollo de UDIs basada en proyectos para todos los niveles.
Se ha elaborado un Proyecto Mínimo Viable estableciendo criterios metodológicos comunes para el tratamiento y mejora de la CCL.
· Con respecto a las estrategias y metodología de trabajo adoptadas.

Se han incluido medidas de atención a la diversidad adaptada a cada uno de nuestros alumnos en función de sus necesidades para poder adquirir y mejorar la CCL. 

Se ha adaptado metodología de la enseñanza del centro a nuestro contexto con el fin de enfocarla a la adquisición de las competencias claves, haciendo especial hincapié a la CLL.

· Con respecto al grado de implicación y compromiso del profesorado participante.
Se valorará el grado de implicación de cada uno de los miembros que componen nuestra Comunidad Educativa, así como la coordinación entre ellos y el grado de aceptación de las distintas propuestas. 
· Asistencia a las reuniones de PLC.
· Formación específica del PLC

· Coordinación con los miembros de su ciclo.
· Aplicación en el aula de los acuerdos tomados.
· Contempla esos acuerdos en su programación de aula.

· Puesta en práctica de actividades para la mejora de la CCL.

· Con respecto a los productos y evidencias de la integración curricular.

Se llevará a cabo una UDI por trimestre donde el producto final sea nivel de centro. Se elaborarán para cada nivel actividades donde se contemplarán cada una de las competencias claves en cada una de las áreas de forma globalizada para conseguir el producto final. Además se tendrán en cuenta algunos criterios metodológicos comunes en el tratamiento de la CCL  así como medidas de atención a la diversidad que se incluyan en el Plan Lector y en las Programaciones.[image: image2.jpg]
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