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FAMILIA DE MODELOS DE PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION

MODELO DE INDAGACION CIENTIFICA 5*’ ,

CONCEPTO

Este modelo tiene como objetivo ensenar ciencia haciendo lo que hacen los cientificos. De esta forma,
ademas, se consigue el desarrollo de habilidades para la investigacién y se ponen en juego las caracteris-
ticas y valores del trabajo cientifico.

Para ello, es necesario disefiar situaciones de aprendizaje que relacionen los conocimientos previos de
los/as estudiantes con fendmenos naturales para que se pregunten sobre ellos y elaboren explicaciones.

ICUANDO ESTA INDICADO EL MODELO!?

Cuando pretendemos desarrollar la competencia cientifica, imprescindible en los aprendizajes de ciencia
y tecnologia.

Esta competencia conjuga el pensamiento y los procedimientos necesarios para hacer ciencia.

Hay que distinguir entre los planteamientos que aun se pueden ver en libros de texto, que presentan las
experiencias cientificas como mera comprobacién de fenédmenos, del planteamiento de las indagacio-
nes, siguiendo el método cientifico.

Los pasos del método cientifico son:

1. Problematizacién, formulacién de preguntas = debemos convertir los aprendizajes esperados en
preguntas (ya sean elaboradas por el/la docente o planteadas por el alumnado). Y estas preguntas
deben ser concretas. Por ejemplo: ¢Qué sdlidos se hunden y qué sdlidos flotan? ¢qué necesitan las
plantas para vivir? ¢ Como varia el pulso al hacer ejercicio? ¢ Qué pasa si....? No valdrian preguntas
del tipo ¢ Como funciona el cuerpo humano? Porque es muy amplia. En este caso, habria que dividir-
la en cuestiones mds concretas.

2. Emisién de hipétesis 2 el alumnado intenta dar explicaciones o respuestas a las preguntas plan-
teadas, activando sus conocimientos previos. En el grupo, iran aceptando o rechazando algunas de
las hipdtesis, segln coincidan o no con su experiencia.

3. Realizacién de la experimentacion®, que sera guiada, siguiendo las instrucciones que el/la docente

dé (es conveniente recogerlo todo en un guidn, para facilitar la interiorizacion del método y de sus

pasos), observacién, medicion...

Registro de resultados: pueden ser dibujos, tablas, graficas, descripciones...

Elaboracion de conclusiones: se trata de interpretar las evidencias para dar una explicacién co-

herente. En estas conclusiones se refutan o se validan las hipétesis iniciales.

SECUENCIA DIDACICA GENERAL

1 1. Entregamos al alumnado un guidn que contenga los pasos del método cientifico. Es importante que
el titulo ya sea una pregunta. Al principio serd propuesta por el/la profesor/a, pero debemos ir
animando al alumnado a que formule las suyas y, poco a poco, a que disefie los experimentos.

2. El alumnado, dividido en grupos, lee el guion y se asegura de haber comprendido en qué consiste la
investigacion y los pasos que tiene que dar. También el/la docente debe asegurarse de que el alum-
nado lo ha entendido y, para ello, lo mejor es preguntar a algun alumno/a que resuma lo que van a
hacer.

v e

También puede ser de la observacidn, si estamos investigando el entorno.
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3. El alumnado, siguiendo el guidn, emite sus hipdtesis y discu-
ten en el grupo sobre cudles son mds probables, desechan-
do aquellas que, por su experiencia, sepan que no son acer-
tadas. Pero no se corrigen, porque, al tratarse de hipotesis,
valen todas.

4. Elalumnado lleva a cabo la experiencia tal como aparece en
el guion, que solo les indica el procedimiento a sequir.

5. El alumnado registra los resultados. La mayor parte de las
veces, serd en forma de tabla. Empezaremos por ddrsela
nosotros/as, pero, poco a poco, tendrdn que confeccionarla
ellos/as. Se pondrdn en comun todos los resultados. Asi, el
alumnado podrd ver si hay discrepancias y, en su caso, pro-
pondrad qué hacer con ellas.

6. El alumnado, con ayuda de preguntas, reflexionard sobre
los resultados obtenidos para tratar de explicarlos y comu-
nicard sus conclusiones. Si todo el alumnado estd haciendo
la misma indagacion, podemos hacerlo en gran grupo, con
la participacion de todos/as. En otros casos, si cada grupo
estd investigando distintas hipdtesis, cada uno comunicard
sus resultados y conclusiones al resto.

Como ves, el guidn empieza con una pregunta, va guiando la

MODELO DE INDAGACION CIENTIFICA 5*’ ,

¢QUE OCURRE AL JUNTAR DISTINTAS SUSTANCIAS QUIMICAS?

INTRODUCCIGN

ments van 7 verbends sustensien, g 2 20 22 unss ke e sname y van 8 Shzmrear ks qus

HIPOTESIS

MATERIALES

RESULTADOS
SUSTANCIAS
auimicas

CONCLUSIONES

indagacién y es el alumnado el que tiene que hacer las hipétesis, el experimento (siguiendo las instruc-
ciones del procedimiento) y llegar a conclusiones (explicaciones de lo que ha sucedido).

@ NO SIEMPRE QUE HACEMOS EXPERIMENTOS HACEMOS
CIENCIA

Hay muchas propuestas que no siguen el método cientifico, sino
que se trata de una mera demostracion de los fenédmenos. Como
el ejemplo que ponemos a continuacién: no hay pregunta que
contestar, hipotesis y las conclusiones se ofrecen desde el princi-

pio.

iAhora, tu!

Busca ejemplos de experimentos en los libros de texto y otros materia-
les.

Identifica cudles responden al modelo de indagacidn cientifica y cuales
son meras demostraciones.

Transforma un ejemplo de demostracion en una indagacion cientifica.
Selecciona un criterio de evaluacion que esté relacionado con este mo-
delo y disefia una prueba de evaluacién.

MEZCLAS Y REACCIONES QUIMICAS

MATERIALES

PROCEDIMIENTO

avimicas
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MODELO DE INVESTIGACION GUIADA &

CONCEPTO

Este modelo tiene como objetivo que el alumnado adquiera autonomia para la busqueda de informa-
cién, de forma sistematica y critica, en diferentes fuentes. Puede realizarse de forma individual o en

grupo.

ICUANDO ESTA INDICADO EL MODELO?

Es imprescindible para desarrollar la competencia informacional, que va a permitir al alumnado gestio-
nar grandes cantidades de informacidn contenida en multiples fuentes, lo que cobra especial importan-
cia en el ambito de las tecnologias de la informacidn y la comunicacion (TIC).

Por un lado, es preciso que el alumnado adquiera estrategias de busqueda y localizacién, pero también
de andlisis critico de las fuentes, habilidades para procesar y gestionar esa informacién y normas y prin-
cipios éticos sobre el uso de la misma.

Para estructurar las fases, podemos basarnos en el modelo BIG6%, que plantea las siguientes:
6. Definicion de la tarea = Lo primero que tenemos que hacer es delimitar el problema informacional
o la tarea a realizar. Y tiene dos partes:

o Definir el problema: ¢ Qué se supone que tengo que hacer? Asegurar la comprension de lo que
se pide, leyendo atentamente las instrucciones, preguntando al docente, a compafieros/as...

o Identificar la informacidon necesaria: {Qué informacidon necesito? (Se puede empezar por un
brainstorming, para luego seleccionar las ideas clave, y hacer una ficha con las palabras y frases
de busqueda).

7. Estrategias de buisqueda de informacién = Es preciso que el alumnado conozca las diferentes fuen-
tes y como se realizan busquedas en ellas.

e Determinar todas las fuentes posibles: i Donde buscar? = Listado de posibles fuentes.

e Seleccionar las mejores fuentes: ¢ Qué fuentes son mas seguras y fiables? i Cuales aportan mas y
mejor informacién?

8. Localizacién y acceso = Una vez identificadas las fuentes pertinentes, hay que buscar en ellas.

e Localizar las fuentes (intelectual y fisicamente): éQué fuentes encontré (qué libros, videos,
web, enciclopedias...)?

e Encontrar la informacion dentro de las fuentes: ¢ Como puedo “afinar” mas la bdsqueda?

9. Uso de la informacién = ¢Qué informacion interesa mas para la tarea?

e Abordar la informacién: Leer, oir, ver, tocar...las fuentes encontradas durante la fase anterior.
Tomar notas para responder a las cuestiones planteadas en la fase 1: definicion de la tarea.

e Extraer la informacion relevante: Hacer fichas o un documento con un procesador de texto o en
papel. Tratar de parafrasear o resumir las ideas en lugar de limitarse a copiar la informacién al
pie de la letra de las fuentes. Asegurarse de citar las fuentes.

10. Sintesis = Reunir toda la informacion encontrada.

e Organizar la informacion obtenida de multiples fuentes: clasificarla con ayuda de un procesa-
dor, de un organizador...

e Presentar la informacion: (A quién va dirigida? ¢Cémo comunicar los resultados? Elaborar una
presentacién (PowerPoint, video, performance, cartel, mural, Prezzi...)

11. Evaluacién = Aprendizaje logrado y metacognicién sobre el proceso.

2 “E] Modelo Big6, desarrollado por Mike Eisenberg y Bob Berkowitz, se puede definir como un proceso sistematico de solucién de problemas
de informacién apoyado en el pensamiento critico. Se compone de seis areas de habilidad necesarias para la solucidn efectiva y eficiente de
problemas de informacién” [http://www.eduteka.org/Tema9.php]
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MODELO DE INVESTIGACION GUIADA & ]

e Evaluar el producto (eficacia)=>Las fuentes seleccionadas ¢han sido suficientes y relevantes? La
informacién obtenida ¢ha resuelto el problema? ¢Cémo he usado las fuentes? ¢He seleccionado
lo mds importante sin plagiar? ¢He citado las fuentes?

e Evaluar el proceso (eficiencia)=>¢Qué he aprendido? équé me ha costado mas trabajo y por
qué? équé me ha resultado mas facil y por qué? iqué necesito mejorar la proxima vez? Revisar
el trabajo realizado y reflexionar sobre el camino seguido.

EJEMPLO

1 Dividimos la clase en grupos y cada uno de ellos tiene que elaborar un mapa conceptual sobre una época
historica concreta que el/la docente les ha asignado (o han elegido de entre las que deben conocer).
Dentro de cada grupo, se reparten las tareas y cada miembro del mismo® aborda un aspecto concreto:
linea de tiempo, organizacion social, personajes relevantes, economia, tecnologia de la época...

Antes de abordar la tarea, el grupo establece acuerdos de minimos sobre el proceso y el producto (para
que haya coherencia) y elabora el calendario de entregas.

El alumnado, individualmente, aborda su parte de la tarea, teniendo en cuenta el tiempo disponible y los
criterios comunes acordados.

Al tratarse de alumnado que se inicia en estos procedimientos y que no suele tener mucha autonomia,
debemos prever una guia o “andamiaje” para facilitarle el seguimiento de los pasos del modelo: se ela-
boraria con las preguntas-guia que orientan cada fase.

SEMEJANZASY DIFERENCIAS CON OTROS MODELOS

Este modelo es muy parecido al de Indagacién Cientifica; pero, en este caso, no hay una pregunta-
cuestion que resolver ni las fuentes de informacidn son, fundamentalmente, directas. Se trata de bus-
car, localizar y gestionar gran cantidad de informacién para convertirla en conocimiento y quien acota el
campo de busqueda es el alumnado (siguiendo algunas consignas del docente).

También se parece al de Investigacion Grupal, con la diferencia de que, en este ultimo, lo importante es
la interaccidn entre pares para construir el conocimiento (de ahi que sea un modelo social) y no la sis-
tematizacion de un proceso cognitivo, como es el modelo que nos ocupa y que puede realizarse tanto
de forma individual como grupal.

iAhora, tu!

1. Busca ejemplos de contenidos de aprendizaje, del nivel que impartes,
que sean susceptibles de ser tratados utilizando este modelo.

2. Identifica los requerimientos previos del alumnado para poder abordar
la tarea con garantias de éxito.

3. Disefia situaciones de aprendizaje sencillas para asegurar que el alum-
nado adquiere esos conocimientos previos necesarios.

4. Elabora una guia de trabajo.

3 . . . s . P . .

Deliberadamente, se ha propuesto que sea una fase de investigacion individual, dentro de un trabajo cooperati-
Vo, para que quede patente que la interaccién grupal no es el objetivo prioritario, sino el proceso vinculado con la
competencia informacional.
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MODELO INDUCTIVO BASICO

CONCEPTO

La induccidn es el proceso que consiste en partir de datos y experiencias concretas para legar a generali-
zar y formular reglas y principios, por medio de inferencias.

El objetivo de este modelo es que el alumnado analice datos e informaciones (bien suministrado por el
docente o bien producto de sus investigaciones y observaciones) y realicen interrelaciones, interco-
nexiones y reflexiones para lograr ir mas alld del manejo concreto de la informacién y asi poder abstraer
y extrapolar lo aprendido.

ICUANDO ESTA INDICADO EL MODELO?

e Cuando queremos que el alumnado conozca las caracteristicas de productos, de objetos, de elemen-
tos...: estilos artisticos, tipologias textuales, animales y plantas, etc., partiendo de ejemplos concre-
tos para llegar a establecer pautas.

e Cuando se trate de analizar datos, explorar relaciones existentes entre ellos y hacer inferencias. Ej.:
realizar una encuesta de consumo e identificar perfiles de consumidores de diferentes productos.

e Cuando queramos que clasifiquen elementos, estableciendo criterios. Ej.: partir de fotografias de
animales y que las agrupen segun un criterio que habran de explicitar.

e Cuando busquemos predecir consecuencias, formular hipétesis, fundamentar las predicciones e
hipdtesis y verificarlas. Ej.: observamos tipos de nubes y el tiempo atmosférico en cada caso. Se tra-
ta de averiguar, por ejemplo, el tipo de nubes que traen lluvia (comparacion de datos de observa-
ciones = hipdtesis = prediccién) y comprobarlo.

EJEMPLOS

1) Jgentyficar IAS CATACLETSIIAS G dyferentes Estiles Arquitectonscos: RomAnice vy Gotico

Secuencia didactica:

1. Repartimos fotografias con diferentes edificios goticos.

2. Andlisis de la informacion: Pedimos al alumnado que descubra regularidades, similitudes, y que las
noten en una ficha.

3. Conla informacion recogida, deben establecer las caracteristicas del arte gdtico.

4. Hacemos los mismo con fotos de arte Romdnico (puede hacerlo otro grupo diferente y discutirlo lue-
go con el anterior o cada grupo puede hacer ambos andlisis)

5. Con ambas fichas, caracteristicas del Arte Gotico y Caracteristicas del Arte Romdnico, el alumnado

tiene que identificar similitudes y descartarlas, dejando solo los aspectos que caractericen a cada es-
tilo.(Podemos utilizar un organizador grdfico de “Compara y contrasta”)

6. Aplicacion del conocimiento: presentamos una coleccion de fotos, sin etiquetar, que incluyen edifi-
cios goticos, romdnicos y de otros estilos. El alumnado, con ayuda de las fichas elaboradas, debe cla-
sificarlos.

7. Situar, en una linea de tiempo, las épc

8. Investigacion: hay que “descubrir” si hay edificios gdticos y/o romdnicos en nuestro entorno.

9. Reto: averiguar donde estdn los edificios que han visto en la coleccion de fotos del paso anterior.

FAMILIA DE MODELOS DE PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION

Este mismo proceso se puede seguir con las obras de arte, con la estructura social (a partir de cuadros,
grabados, textos...)
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MODELO INDUCTIVO BASICO

MODELO INDUCTIVO BASICO vs MODELO EXPOSITIVO

En un modelo expositivo-memoristico, el docente enumera las caracteristicas de cada estilo arquitecto-
nico y las va seifalando en fotografias que va mostrando. El alumnado toma nota de lo que dice el profe-
sor/a.

Compara ambos modelos y responde:

1. ¢Qué procesos cognitivos moviliza el modelo Inductivo Basico?

2. ¢Qué procesos cognitivos moviliza el Expositivo?

3. ¢Cual de los dos modelos obtendra un aprendizaje mas competencial y duradero?

4. (Cual de los dos modelos se ajusta mas a los aprendizajes que recoge el criterio de evaluacién?

LA EVALUACION EN AMBOS MODELO S

Dos docentes distintos elaboran una prueba escrita para evaluar lo que sabe le alumnado sobre los dos
estilos arquitectdnicos estudiados. A continuacidn se reproducen las preguntas que han decidido poner:

Docente A:

e Enumera las caracteristicas del Arte Gético y las del Arte Romanico.

Docente B:
Se incluyen varias fotografias de edificios gdticos, romanicos, renacentistas y barrocos, y propone:

e (Cudles de estos edificios son géticos?

e (Cudles romanicos?

e Sefala, en las fotografias seleccionadas, las caracteristicas fundamentales en las que te basas para
realizar esa identificacion.

Compara ambos modelos y responde:

1. ¢Cual de las dos pruebas consideras que evalia mejor el conocimiento?
2. (Qué proceso/s cognitivo/s evidencia la primera prueba?

3. ¢éY lasegunda?

OTROS EJEMPLOS

@ CAIACLErISEICAS de rn buen  proqucte: cArtel, follete, Anvncis...

Secuencia didactica:

1. Como en el caso anterior, se presentan ejemplos del producto que queremos que el alumnado ela-
bore. Es este caso, podemos presentar “buenos” y “malos” ejemplos y que, a partir de los que con-
sideren “buenos”, elaboren una lista de atributos y que la comparen con “lo que hay que evitar”.

2. En este caso, la aplicacion del aprendizaje se realizara elaborando el producto, siguiendo sus propias
“recomendaciones”...

jAhora, 1. Busca ejemplos de tu drea/materia y elabora una secuencia didactica
tu! que responda a este modelo.
2. Identifica el/los criterios de evaluacion que se trabajarian.

3. Disefia una prueba de evaluacion.
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MODELO DE FORMACION DE CONCEPTOS 25
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CONCEPTO

Este modelo propone un proceso de categorizacién, que significa encontrar equivalencias entre cosas
que, aparentemente, son diferentes. En otras palabras, de acuerdo con unas categorias, formamos con-
ceptos para agrupar cosas, palabras, personas, hechos...

No hay gran diferencia con el modelo inductivo bdsico, en realidad, la formaciéon de conceptos es senci-
llamente un paso mas en el proceso de la induccidn: una vez hechas las categorizaciones, se trata de que
el alumnado infiera el concepto en el que estd inserto un ejemplar y asi poder construir una definicién
personal.

ICUANDO ESTA INDICADO EL MODELO?

e Cuando queremos que el alumnado conozca las caracteristicas de productos, de objetos, de elemen-
tos...: estilos artisticos, tipologias textuales, animales y plantas, etc., partiendo de ejemplos concre-
tos para llegar a establecer hipétesis del concepto.

e En los niveles educativos mas bajos, para ampliar vocabulario y conocer distintas categorias de obje-
tos, animales, personas. En niveles mas altos, para categorias que supongan mayor dificultad, por
ejemplo gramaticales, y de ahi al concepto, por ejemplo, de sustantivo o de verbo.

e En el caso de Secundaria, en niveles mas elevados (32 y 42), asi como en Bachillerato, se puede utili-
zar este modelo para todo lo anterior, pero, ademas, para proponer teorias, hipdtesis que expliquen
la unidn de varios ejemplares en una misma categoria, obviamente con conceptos de mayor com-
plejidad.

EJEMPLOS

74 ﬂ/g]’kz‘h/ﬂ y ;w/‘i/ﬂcz}mei.

Secuencia didactica:

1. El/la profesor/a expone algunas descripciones sencillas que contengan mdultiples adjetivos resaltados
en negrita y se pide al alumnado que establezca similitudes entre las palabras que estdn resaltadas.

2. Ademds, el/la docente propone caracteristicas que puedan compartir todas esas palabras para que
vayan elimindndolas cuando consideren que alguno de esos términos no contiene esa caracteristica
/atributo e insta a los/as alumnos/as a que propongan otras caracteristicas para comprobar si todas
esas palabras la comparten.

3. Entre todos/as se llega a la conclusion de que todas esas palabras tienen la misma funcion en el tex-
to (decir como es algo o alguien) y escriben una definicion con sus palabras.

4. El/la docente da el concepto y la definicion de “adjetivo” para compararla con la propia.

5. Se propone otro texto para que los/as alumnos/as encuentren palabras que se cifian a la conclusion

que sacamos.

OTROS EJEMPLOS

Concepto qe seres vVives.
Secuencia didactica:

10
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1. El /la docente proyecta imdgenes de seres vivos y objetos inertes y pregunta al alumnado si estd
vivo, o no, cada objeto. No se corrigen los errores que pueda cometer el alumnado.

2. Después de unas cuantas diapositivas, hacemos una parada para entablar una discusion con el
alumnado, con preguntas tales como écomo se puede saber si algo estd vivo o no? écudles son al-
gunas de las cosas que los seres vivos tiene en comun? Tampoco hay que corregir los errores.

3. Se escriben en la pizarra todas las ideas que hayan salido; por ejemplo: hablan, tienen manos, cre-
cen, tienen cara, se mueven...

4. El/la docente elige un objeto con el que todos los/as alumnos/as coincidan, sin lugar a dudas, que es
un ser vivo, por ejemplo, un cachorro, y con él se van chequeando todas las idas puestas en la piza-
rra: si el objeto tiene esa caracteristica, se pone una marcha y si no, se tacha el atributo.

5. Elegir otra cosa, pero en esta ocasion, un objeto con el que se obtendrdn algunas ideas erréneas
tachadas de la lista.

6. Se continua hasta que todos los conceptos erréneos estén tachados y asi se habrd obtenido una lista
con todo lo que los seres vivos tiene en comun. Seguramente, lel alumnado querrd tachar “se mue-
ve” o “puede respirar” para una planta o un drbol, y habrd que iniciar otra discusion sobre cdmo se
mueven o respiran las plantas.

7. El/la docente reanuda la proyeccion de diapositivas con los seres vivos y no vivos, para afiadir algun
atributo a la lista.

8. Una vez seleccionados los atributos de los seres vivos, el/la docente elabora una planilla con una
tabla, con una primera columna en la que habrad dibujos o fotos de seres vivos y no vivos, y tantas co-
lumnas como atributos. El alumnado tendrd que ir colocando una marca en aquellos atributos que
posean los objetos. Aquellos que los posean todos, serdn seres vivos.

9. A partir de la informacion recogida, el alumnado elaborard el concepto de ser vivo.

5. Busca ejemplos de tu area/materia y elabora una secuencia didéctica
que responda a este modelo.

6. |Identifica el/los criterios de evaluacion que se trabajarian.

7. Disefia una prueba de evaluacion.

iAhora, tu!

DIFERENCIAS CON OTROS MODELOS: DEDUCTIVO Y EXPOSITIVO-REPRODUCTIVO

En el modelo deductivo, se parte del concepto, se explica, y luego se proporcionan ejemplos para ilus-
trarlo. A continuacidn, el/la docente pone algunas actividades para afianzar su comprension: pide al
alumnado que ponga ejemplos o que sefiale, de un conjunto de propuestas, las que corresponden al
concepto y las que no.

En el modelo expositivo-reproductivo, el/la docente da la definicion del concepto, explica sus caracteris-
ticas y proporciona ejemplos. Para “comprobar la adquisicién del concepto”, el docente suele pedir al
alumnado que repita la definicion y que enumere ejemplos, y el alumnado suele repetir lo que el do-
cente le “contd”.

Compara estos modelos y responde:

1. ¢Qué procesos cognitivos moviliza cada uno de ellos?*
2. (Cudl de estos modelos obtendra un aprendizaje mas competencial y duradero?

4 .. .z . .z T , . .z .. . s
Conocimiento (recuerdo); Comprension; Aplicacidn; Andlisis; Sintesis y Creacion; Juicio y Valoracién.
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MODELO MEMORISTICO

CONCE

El aprendizaje memoristico esta considerado como la actividad de aprendizaje mas basica y rudimenta-
ria que se ha empleado a través del tiempo en la escuela tradicional y consiste en el simple almacena-
miento de informacién. En el aprendizaje memoristico, los hechos o datos son aprendidos literalmente
sin necesidad de ser comprendidos. Por ello, es recomendable para recordar datos, fechas, nombres,
etc.; pero No es recomendable para conceptos, principios, procesos, etc.... porque estos ultimos si de-
ben ser comprendidos.

El rol del docente en este modelo es imprescindible, pues debe delimitar la informacién que puede ser
memorizada; ademas, puede organizarla, de modo que el alumnado comprenda mejor el modo de rela-
cionar una informacién antes de memorizarla y, por ultimo, puede proponer métodos diversos de me-
morizacidn, teniendo en cuenta los diferentes estilos de aprendizaje (cinestésico, auditivo y visual).

Lo ideal seria que los/as alumnos/as vayan encontrando sus propias estrategias originales y particulares
que les ayuden a memorizar (palabras mnemotécnicas, ideas absurdas, asociaciones de imagenes, can-
ciones...)

ICUANDO ESTA INDICADO EL MODELO?

e En todas las materias y en todos los niveles, cuando queremos que el alumnado retenga datos que
se vayan a utilizar frecuentemente en otro tipo de actividades mas complejas, es decir, como ayuda
intelectual dentro de un proceso mas amplio donde intervengan otros modelos de aprendizaje.

EJEMPLO

1) InteriorizZAr IAs AbreviAturas e Los elementos gle LA EAPIA /ﬂfiﬂ?{tkﬂ/

Secuencia didactica:

1. Repartimos la tabla periddica con los simbolos y los nombres de los elementos. El alumnado debe
organizarlo de manera que le sea mds fdcil memorizarlo, por ejemplo, extrayendo unicamente aque-
llos cuyo simbolo poco o nada tiene que ver con su nombre en espafiol.

Conocer su étimo latino o griego te puede ayudar a memorizarlo, pero esa es solo una técnica de
memorizacion, cuanto mds originales y propias sean, mejor.

N

@ OTROS EJEMPLOS

Correc A ulaliZAcion fe IAS preposiciones 71 LA expresion eScriia.’
7% 2

Secuencia didactica:

1. Se escriben todas las preposiciones en la pizarra para que el alumnado las copie y se proporciona el
siguiente texto:
“Subi a mi perro sin correa por la calle de las palmeras hasta que bajo nuestras cabezas divisamos
las casas sefioriales desde La Laguna hasta Santa Cruz. Durante un buen rato descansamos alli, ante
las nubes que amenazaban lluvia, con la mirada puesta en el trdfico: motores, luces, ajetreo. Ima-

> Al inicio de una tarea de Fisica y Quimica (32ESO) puede aparecer esta actividad, pues se ha entendido como fundamental el buen manejo de
la nomenclatura y abreviatura de los elementos, por ejemplo, para la posterior formulacién quimica.
® Tanto en Primaria como en Secundaria se estarian trabajando dos criterios de LCL con esta propuesta. Primaria: 9 y 10, Secundaria 10 y 11.

12
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MODELO MEMORISTICO

giné que todas aquellas personas se dirigian hacia sus casas apresuradamente, una carrera contra el
reloj para dejar tras el camino sus trabajos y disfrutar entre familiares y amigos segun habian hecho
siempre. Luego mi perro puso su cabeza sobre mi rodilla y noté que mediante su expresion triste
queria hacerme entender que debiamos volver.”

2. El alumnado, por parejas, localizard todas las preposiciones y tendrd que averiguar cudl de ellas se
repite. Ademds, deberdn sustituirlas por otras para crear dos nuevos textos, uno en el que se cambie
el significado pero conserve la Iégica y otro en el que, al cambiar las preposiciones, se vuelva un tex-
to absurdo.

3. Individualmente deberdn también buscar las preposiciones en un texto de cualquier materia que
hayan escrito en los ultimos dias y juzgar si repiten demasiado alguna de ellas pudiéndola sustituir
por otras expresiones sin que cambie el significado o el sentido de lo que pretenden expresar.

4. En la prueba final deberdn escribir un texto utilizando todas las preposiciones (y subrayarlas), para
ello han de memorizarlas, y cada pareja utilizard el método que prefiera para hacerlo. Se mostrard al
resto del grupo la manera memorizarlas.

iAhora, 1. Busca ejemplos de tu drea/materia y elabora una secuencia didéctica
tu! gue responda a este modelo.
2. Identifica el/los criterios de evaluacion que se trabajarian.

3. Disefia una prueba de evaluacion.

\
MNEMOTECNIA @
[ X ]

Aqui presentamos algunas técnicas para favorecer la memorizacion.
Palabra por asociacion: Se puede emplear para recordar vocabulario de otro idioma.
carta = cart = carrito >

Palabra clave: Para, por ejemplo, un discurso, se elige una palabra clave por cada parrafo que haga re-
cordar todo el contenido, las palabras pueden crear una historia fantastica para recordar su orden.

Asociacidn por el absurdo: Cuando una imagen es imposible, ilégica o absurda, se recuerda mas facil-
mente. El absurdo se puede conseguir con: a) la desproporcién (tamafios); b) la exageracién; c) la incor-
poracion de acciéon en las imagenes.

Ejemplo: Para recordar una lista de objetos, como: mdquina de escribir, ventana, moto, manza-
na...Podemos imaginar una mdquina de escribir con alas, que sale por la ventana y se monta en una
moto; de repente, una manzana llega volando y choca contra la mdquina...

También podemos establecer una serie de asociaciones fijas para recordar datos, como por ejemplo

fechas. En el aula se puede llegar al acuerdo de los nimeros van a ir siempre asociados a estas image-
nes:

A partir de aqui, a la hora de recordar una fecha pueden inventar una historia, por ejemplo: Cuando la
columna fue partida por el rayo, tanto el globo como el pato echaron a volar.

13
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~ FS25e,
MODELO SINECTICO ﬂ%ﬂ-

CONCEPTO

Se trata de un modelo para desarrollar la creatividad, especialmente en | a blsqueda de soluciones a los
problemas (problemas en sentido amplio). Se basa en metaforas y analogias, con el fin de ver el proble-
ma desde un angulo diferente, que ofrezca un punto de vista original y que permita encontrar solucio-
nes novedosas.

ICUANDO ESTA INDICADO EL MODELO?

e Parallevar a cabo un proceso de escritura creativa.

e Para crear un disefio o un producto.

e Para explorar problemas sociales.

e Cuando necesitamos “desenquistar” un problema y buscar soluciones creativas.

e Cuando tenemos que explorar multiples posibilidades antes de tomar la decision final ante cualquier
situacion.

ESTRATEGIAS

e William Gordon, creador del modelo, propone 2 estrategias.

o Convertir lo familiar en extrafio: lo que permite verlo desde otro dngulo y poder descubrir
nuevos enfoques.

o Convertir lo extrafio en familiar: para “aterrizar” en la realidad y aplicar las ideas sugeridas a la
solucion del problema real.

e Parallevar a cabo estos procesos, utiliza diferentes analogias. Las mas aplicables para nosotros, son:

o Analogia directa: comparacion de dos objetos o conceptos para tratar de explicar, a partir de
uno de ellos, el otro. Ejemplo: comparar el cuerpo humano con una maquina para comprender
mejor su funcionamiento (en este caso, el “problema” seria el funcionamiento del cuerpo
humano)

o Analogia personal: visualizarse o sentirse como el objeto o problema de estudio para:

= Desarrollar la empatia
= Ver la situacidn desde otro angulo, en este caso, “desde dentro”
¢Cémo me sentiria si yo fuera...?

o Analogia simbodlica: utilizar imagenes objetivas e impersonales para describir y analizar el pro-
blema. Ej.: La imagen de un hindl “encantando” a una serpiente, sirvid de inspiracién para
crear el gato hidraulico (con cadenas, combinando rigidez y flexibilidad). O la imagen de un
tornillo entrando en la madera sirvid para disefiar las maquinas tuneladoras.

ALGUNOS EJEMPLOS SENCILLOS EJEMPLOS

1) LAcreativigag par proucir objetos originales.

Secuencia didactica:

10. El/la docente prepara fotos de diferentes objetos y las coloca, boca abajo, sobre la mesa.

11. El alumnado, en pequefios grupos o en parejas, toma 2 fotos al azar (cuanto mds dispares sean, ma-
yores posibilidades creativas proporcionardn)

12. Con el par de fotos seleccionadas, debe pensar en un objeto que tenga caracteristicas de ambos.

13. Este proceso viene a reproducir el que realizan los disefiadores. Por ejemplo:
Smartphone = teléfono mdovil + ordenador

14
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MODELO SINECTICO

14. Supongamos que salen un zapato y un vaso: podriamos disefiar copas de vino con forma de tacon, o
poner un soporte en forma de zapato a los vasos, etc.

@ El }zhﬂmzbﬂmtﬁfﬁkﬂq{e Roqare Gumelaral gj}zm/lﬂ Anterior, perv con /ﬂlﬂ}rﬂf),

Secuencia didactica:

1. Escribimos palabras en trozos de papel o bien el alumnado, a medida que va aprendiendo palabras,
las va escribiendo en trozos de papel y guarddndolas en una caja.

2. Elegimos 2 palabras al azar y con ellas debemos escribir un cuento, de forma que se relacionen de
cualquier manera.

3. Por ejemplo, océano y rostro: partiendo de ambas palabras, podemos hacer derivaciones rostro >
cuerpo 2 ser....océano = agua = nubes... Un cuento podria tratar de un océano con rostro y capa-
cidad de ver, hablar, etc. que dirige los pasos de los marinos, o un ser de agua, con cara y cuerpo,
que lleva a cabo determinadas acciones, como apagar incendios, solucionar sequias, absorber agua
de inundaciones...

@ wtilizande LA AnAlogin y IR VISUALIZACION pATA CTEAT EmpALIA

Secuencia didactica:

1. Queremos que el alumnado adquiera conciencia del deterioro del medio ambiente provocado por la
contaminacion. Para ello, vamos a pedirles que se imaginen que son un pez (Analogia Personal).

2. A continuacion, vamos narrando las peripecias del pez en un rio contaminado, las dificultades para
respirar y para ver, las basuras con las que va chocando, las angustias que va pasando...

3. Elalumnado tendrd que llevar a cabo la visualizacion de lo que estemos narrando.

4. Una vez terminada la narracion, deben explicar cdmo se han sentido, cudl ha sido el peor momento,
etc.

5. Por ultimo, desde su “experiencia personal”, deben proponer medidas para evitar que esto suceda.

@ ULLiZAAAlr AnALogifs pAra solucionar problemas

Secuencia didactica:

1. Plantamos el problema = Buscamos analogia 2 vemos como se comporta = extrapolamos la idea.

2. Nos planteamos como se podria resolver el problema de los atascos de trdfico a la entrada de las
grandes ciudades. Proponemos una analogia: ¢y si, en vez de calles, fuera un rio? é¢qué hace un rio
cuando aumenta su caudal? = sube el nivel del agua. ¢Y cémo se evita que suba mucho ese caudal?
= se hacen presas y se va dosificando el flujo de agua hacia el cauce.

3. ¢Como podriamos “copiar” esta idea en el caso del trdfico?: haciendo tuneles superpuestos, para
que haya varios niveles de vias en el mismo espacio y, para reducir el flujo de trdfico, podemos hacer
grandes aparcamientos en los accesos a la ciudad y que los usuarios tomen ahi el transporte publi-
co, que sea el unico que entre.

iAhora, 1. Busca ejemplos de tu area/materia y elabora una secuencia didactica
+il que responda a este modelo.
2. |dentifica el/los criterios de evaluacion que se trabajarian.
3. Disefia una prueba de evaluacion.
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Este método se basa en la presentacion y explicacion de la informacién que el alumnado debe aprender.
Es el modelo mas utilizado en la universidad y, desgraciadamente, también en niveles inferiores.

MODELO EXPOSITIVO

CONCEPTO

ICUANDO ESTA INDICADO EL MODELO!?

e Cuando es necesario proporcionar mucha informacién y hacerlo de forma ordenada y estructurada
(por ejemplo, una conferencia).

e Cuando el tema es novedoso y/o complejo y es necesario contextualizarlo, secuenciarlo, simplificar-
lo... (por ejemplo: analisis comparativo del pensamiento de diferentes filésofos; Teoria de la Relati-
vidad...)

ICUANDO NO ESTA INDICADO EL MODELO?

e Cuando el alumnado pueda adquirir los aprendizajes de otra forma, poniendo en juego mas proce-
sos cognitivos’.

ROL DEL DOCENTE Y ROL DEL ALUMNADO

Para que esta técnica funcione, el/la profesor/a no sélo debe exponer lo que sabe, sino que tiene que
dejar claro cudl es el sentido de ese saber, qué es lo importante y por qué. Y debe favorecer la interac-
cién con el alumnado para que pueda expresar sus dudas y certezas sobre ese conocimiento que se le
ofrece.

Es importante que la exposicién se apoye en documentos, fotografias, mapas conceptuales, lineas de
tiempo, etc. con el fin de que el nuevo aprendizaje se integre en un esquema légico.

Y, en todo caso, al final, debemos dar oportunidades para la asimilacidn del aprendizaje (ejercicios, acti-
vidades...) y su aplicacién a situaciones diferentes.

SECUENCIA

La exposicidn oral se puede presentar en tres momentos: Inicio, desarrollo y cierre.

Secuencia:

1. Presentacion del contenido que se pretende exponer (organizadores previos). De esta manera, se
prepara el escenario para la presentacion de todo lo que sigue.

2. Planteamiento de preguntas para identificar las concepciones previas sobre el tema que se va a
explicar e indagar sobre los conocimientos previos. De esta manera, aseguramos los “cimientos” so-
bre los que se va a construir el nuevo conocimiento.

Estos dos primeros pasos también pueden hacerse de otra forma: partiendo de un texto, cuento, fo-
tografias, etc. que movilice conocimientos previos e introduzca el tema.

3. Explicacion: esta es la parte central del modelo y puede llevarse a cabo de muchas formas:

e Definicidon de conceptos: qué es y qué no es, comparacidon con otros conceptos con los que pue-
de confundirse, relacién con otros conceptos.
e Uso de mapas conceptuales (pueden ser los organizadores previos) para relacionar las ideas.

Por ejemplo: si queremos que el alumnado conozca cémo era la vida en la Edad Media, podemos plantear una Investigacion Grupal, en la que
tendrdn que manejar la informacion y elaborar un producto que puede ser expuesto a la clase, al finalizar el proceso, siguiendo precisamente
este modelo.
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MODELO EXPOSITIVO

Descripcion de caracteristicas o propiedades del concepto.
Presentacién de ejemplos y contraejemplos.
Uso de analogias, metdforas, comparaciones.
Clasificaciéon del concepto, hecho u objeto.
Situar el concepto, hecho u objeto en el tiempo y en el espacio.
Combinar los procedimientos anteriores.
4. Cierre:
e Recapitular en diferentes momentos de la exposicién oral.
e Resumen, sintesis de la informacién.
e \Verificacion del aprendizaje a través de preguntas.

EJEMPLOS

1) Jfentyficar IAs CATACLErSHIEAS qe dyerentes Estiles Arguitectonicos: RomAnice vy Gotics.

Secuencia didactica:

1. El/la docente reparte fotografias con diferentes edificios.

2. Pregunta si los conocen y si saben de qué estilo son (Si el alumnado no ha estudiado con anterioridad
los estilos arquitectdnicos, este modelo podria ser adecuado).

3. El/la docente presenta un mapa conceptual con las caracteristicas del estilo Romdnico, agrupadas
por categorias: planta de los edificios, tipos de arcos, forma de las ventanas... y lo acompaia con fo-
tografias y dibujos explicativos.

4. Vuelve a las fotografias iniciales y pide al alumnado que identifique cudles son del Arte Romdnico.

5. A continuacion, sigue el mismo procedimiento para explicar el Arte Gético, presentando otro mapa
conceptual con las mismas categorias; pero, en este caso, a medida que explica, va estableciendo la
comparacion con el anterior.

6. Continua repartiendo nuevas fotografias para que las clasifiquen en uno u otro estilo.

Este mismo ejemplo lo pusimos en el Modelo Inductivo Basico. Elegir uno u otro depende del nivel del
alumnado, del grado de familiarizacién que tengan con el Arte y de la autonomia en la realizacién de
procesos inductivos; pero hay que sefialar que, aunque seleccionen ese modelo para contenidos de me-
nor dificultad, es preciso que ensefiemos al alumnado a llevarlo a cabo y no abusar del modelo expositi-
vo.

LA EVALUACION EN EL MODELO EXPOSITIVO

Para que la evaluacion sea coherente, y de acuerdo con el criterio elegido para el ejemplo anterior
tendriamos que presentar diferentes fotografias al alumnado y pedirles que identificaran el estilo arqui-
tectonico. No seria coherente que tuvieran que definir el Arte Gético ni enumerar sus caracteristicas.

iAhora, 1.
tu!

Busca ejemplos de tu drea/materia y elabora una secuencia didactica
gue responda a este modelo.

2. Identifica el/los criterios de evaluacion que se trabajarian.

3. Disefia una prueba de evaluacion.

8 Criterio de evaluacion n® 8 de CSG 22 ESO: Identificar las caracteristicas bdsicas de los principales estilos artisticos de la Edad Media y la Edad Moderna, contextua-
lizandolas en la etapa en las que tuvieron su origen, y aplicar este conocimiento al andlisis de algunas obras de arte relevantes y representativas de éstos, mencio-
nando las principales manifestaciones artisticas en Canarias.

Ademds, se trabajan varios de los contenidos comunes (bloque 1): desarrollo de estrategias, destrezas, habilidades y actitudes generales: 1. Localizacién en el tiempo
y el espacio de periodos y acontecimientos histdricos. Representacion de secuencias temporales. 3. Busqueda e identificacion de informacion del entorno en fuentes
escritas, iconogrdficas, grdficas, etc. andlisis y elaboracion oral y escrita de la informacién obtenida. Reconocimiento de los elementos bdsicos caracteristicos de
estilos artisticos e interpretacion de obras significativas en su contexto histdrico, etc.
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MODELO DEDUCTIVO

CONCEPTO

El proceso deductivo trata de inferir lo que ocurre o va a ocurrir, en un caso concreto, a partir de una ley
general. Es decir, el pensamiento va de lo general a lo particular.

Esto lo diferencia del llamado método inductivo, que se basa en la formulacion de leyes partiendo de
los hechos que se observan.

Uno y otro, en un proceso ciclico, permiten el conocimiento y la interpretacion de procesos, fenédmenos,
seres, objetos.... Los cientificos, a través de la observacion y la emision de hipodtesis, llegan por induccién
a describir patrones de comportamiento (leyes o teorias) y, gracias a éstas, es posible predecir lo que va
a suceder en situaciones similares y explicar por qué ocurre.

Leyes o
/ teorias

J DEDUCCION

OBSERVACION -
Predicciones y
1 explicaciones
HECHOS

ICUANDO ESTA INDICADO EL MODELO?

e Cuando se trate de analizar situaciones concretas aplicando leyes
e Cuando queramos que clasifiquen objetos, seres vivos, cuerpos geométricos... partiendo de una
taxonomia dada en la que figuren las caracteristicas de cada uno de los grupos.

« Cuando busquemos predecir consecuencias, formular hipétesis, fundamentar las predicciones e
hipdtesis y verificarlas.

EJEMPLOS

1) Freqecir come se comportArA v cuerpe en CAIGA L 1hre, Aplicande In Ley fe Ia Graveqad.

Secuencia didactica:

1. El/la docente, de forma expositiva, explicard la caida libre de los cuerpos y la formula que sirve para
calcularla.

2. El alumnado realizard ejercicios y resolverd problemas similares a los explicados para comprender el
proceso y aprender a resolverlos aplicando la formula.
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MODELO DEDUCTIVO

3. El docente propondrd problemas referidos a contextos diferentes, introduciendo variantes, para que
el alumnado prediga el comportamiento de objetos en esas situaciones y explique por qué se com-
portan de ese modo.

OTROS EJEMPLOS

@ o Preqecirel tiempo Atmosferico, utilizange In “Carta de Nubes”

Secuencia didactica:

1. El/la docente ensefa al alumnado la Carta de Nubes y, con ella, a identificar algunas de las nubes
que haya en el cielo.

2. Anotardn el tiempo atmosférico que, segun las nubes, se prevé que habra al dia siguiente.

3. Se comprobara el acierto o error.

4. A partir de aqui, el alumnado, con ayuda de la Carta de Nubes, practicara la prediccion del tiempo.

jAhora,

¢! 1. Busca ejemplos de tu area/materia y elabora una secuencia

didactica que responda a este modelo.
2. Identifica el/los criterios de evaluacion que se trabajarian.
3. Disefia una prueba de evaluacion.

o O
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MODELO DE ORGANIZADORES PREVIOS

CON

Los organizadores previos son materiales o informacién de tipo introductorio y contextual que se pre-
sentan antes de la leccién, clase, unidad, curso o material de lectura, con el propdsito de crear en el
alumnado una estructura de conocimiento que permita la asimilacion de informacidn nueva.

Su funcidn principal consiste ofrecer un marco conceptual en el que se ubique la informacidn que se va a
tratar, asi como establecer un puente entre los conocimientos previos y la nueva informacién, para or-
denar y conectar significativamente los contenidos curriculares.

Hay dos tipos de organizadores previos:

e Los Expositivos: Se recomiendan cuando la informaciéon nueva que se va aprender es descono-
cida por los/as aprendices.

¢ los Comparativos: Cuando hay seguridad de que el alumnado conoce una serie de ideas pareci-
das a las que habran de aprender. Asi establecerdn comparaciones.

No hay que olvidar que, en ambos casos, las ideas o los conceptos que establecen el puente cognitivo
deben crear el contexto o el soporte necesario para la posterior asimilacién de los contenidos.

Los organizadores previos pueden ser mapas conceptuales, diagramas, algoritmos, fotos, textos explica-
tivos, graficos o cualquier otro material que cumpla las funciones antes descritas.

Hay que destacar, sin embargo, que organizadores previos no son simples comparaciones introducto-
rias, pues, a diferencia de éstas, deben:

1. Identificar el contenido relevante en la estructura cognitiva y explicar la relevancia de ese con-
tenido para el aprendizaje del nuevo material.

2. Dar una vision general del material en un nivel mas alto de abstraccién, destacando las relacio-
nes importantes.

3. Proporcionar elementos organizacionales inclusivos que destaquen mejor el contenido especifi-
co del nuevo material, o sea, proveer un contexto de construccion de ideas que pueda ser usado
para asimilar significativamente nuevos conocimientos

Es muy dificil decir si un determinado material es o no un organizador previo, pues eso depende siem-
pre de la naturaleza del material de aprendizaje, del nivel de desarrollo cognitivo del alumnado y de su
grado de familiaridad previa con la tarea de aprendizaje.

ICUANDO ESTA INDICADO EL MODELO?

e Cuando queremos activar conocimientos previos pertinentes para asimilar la informacién nueva a
aprender, proporcionar un “puente” entre la informacidn que ya posee con la que va aprender.

e Cuando queremos evitar que el alumnado adquiera informacion de forma aislada e inconexa (por-
gue podria provocar que se limitara a memorizarla) ya que este modelo ayuda a organizar la infor-
macion que ha aprendido y que esta aprendiendo, considerando sus niveles de generalidad-
especificidad y su relacién de inclusion en clases.
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FAMILIA DE MODELOS DE PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION

=l
El, t =

MODELO DE ORGANIZADORES PREVIOS Eas

EJEMPLO

1) Estogio gle Los mamijzros’ (CompArALiVy, 5t yA hemos z‘m}ﬂ/m{a oLrvs grospos e Animales)
Secuencia didactica:

1. Comenzamos por poner un mapa conceptual con la clasificacion de los vertebrados y, dentro de
ellos, los diferentes grupos: peces, anfibios, reptiles, aves y mamiferos.
2. A partir de aqui, podemos seguir diferentes caminos, utilizando otros modelos.

a. Podemos utilizar el modelo inductivo bdsico: proporcionamos fotos o dibujos de vertebrados
y pedimos al alumnado que los coloque en su grupo correspondiente. Una vez que lo han
hecho, revisamos las fotos de los mamiferos y les pedimos que identifiquen semejanzas entre
ellos y diferencias con el resto de grupos. Por ultimo, podemos darles un resumen con las ca-
racteristicas de los mamiferos para que cotejen con las que hayan establecido.

b. También podemos hacerlo con un modelo deductivo: empezamos proporciondndoles las ca-
racteristicas de los mamiferos, a continuacion les damos las fotos y dibujos y les pedimos
que seleccionen las que consideren que cumplen los dichas caracteristicas y, por ultimo, les
damos una lista de mamiferos y les pedimos que comprueben la suya.

OTRO EJEMPLO

@ ZL macroscopio (orgAniZAdor expositsve).

Secuencia didactica: Presentamos un dibujo con las partes

del microscopio, Brazo

1. Apoydndonos en este dibujo, iremos “descubriendo”
con el alumnado para qué sirve cada una, ddndoles la
oportunidad de responder.

2. Una vez identificada cada parte y familiarizados con el
nombre, podemos pasar a explicar el funcionamiento,
En este caso, podemos recurrir a la Ensefianza Directa,
que consta de 3 fases: P

Desplazamiento
pleting

Macromelricn
-

o i
a. Demostracion y explicacion :
4 g . Leias A
b. Prdctica guiada N Micrameétrico
¢. Prdctica autonoma Base — i
- Cornbensazlon
iAhora, 1. Busca ejemplos de tu area/materia y elabora una secuencia didactica

tu! que responda a este modelo.
2. |dentifica el/los criterios de evaluacion que se trabajarian.
3. Disefia una prueba de evaluacion.

9 . . . . .
Criterio n2 10 de CNA de 12 ESO: Conocer las rocas y los minerales mds frecuentes, en especial los que se encuen-
tran en el entorno préximo, identificarlos utilizando claves sencillas y reconocer sus aplicaciones mas frecuentes.
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FAMILIA DE MOPELOS SOCIALES

INVESTIGACION GRUPAL

CONCEPTO

Consiste en la organizacién del alumnado en grupos para abordar, de forma colaborativa, una tarea de
investigacion, que permita adquirir conocimientos sobre un tema, solucionar algin problema o elaborar
algun producto. Como se ve, estd muy vinculado al Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) y el Apren-
dizaje por Proyectos.

El/la docente propone el tema o problema, pero es el alumnado el que decide la forma de abordarlo y
planifica el proceso™: juntos deciden cémo quieren hacer la investigacion, qué recursos necesitan, quién
hard cada cosa y como presentardn su proyecto.

El rol docente, en este modelo, es el de proporcionar recursos y actuar como facilitador. Puede circular
entre los grupos, verificar que el trabajo se esta llevando bien y facilitar la interaccidn grupal. El/la do-
cente GUIA, pero no DIRIGE.

ICUANDO ESTA INDICADO EL MODELO?

e En cualquier tipo de tarea que requiera la busqueda de informacién para adquirir conocimientos
concretos o elaborar productos.

e Parainvolucrarse en la solucién de problemas sociales e interpersonales.

e Para realizar un trabajo de metacognicion, analizando el proceso y los resultados del trabajo indivi-
dual que ha contribuido al desarrollo de los objetivos de un grupo y del trabajo en grupo en si.

EJEMPLOS

1) Investighr sobre diverses Aspectos fle In antigu Grecin”

Secuencia didactica:

1. Reparto de temas: distribuimos, entre los grupos (con distintos niveles de rendimiento), los temas
sobre Grecia que han de investigar: 1) Localizacion espacial y temporal; 2) Organizacion politica y so-
cial; 3) Costumbres y religion; 4) Arte y vestimenta.

Andlisis y tratamiento de la informacion: Pedimos al alumnado que relacione y sintetice toda la
informacion encontrada; deben asegurarse de que todos los miembros del grupo conocen la infor-
macion seleccionada.

Designacion de expertos: Antes de presentar la informacion al resto de la clase, cada miembro del
grupo debe hacerse experto de una curiosidad o algun detalle interesante, p.ej. cascos de los hopli-
tas, vida de algun filésofo importante, origen de un mito interesante...

Presentacion al resto de la clase: serd conjunta (exceptuando los temas de expertos), en el formato
que hayan elegido; sin embargo, deberdn elaborar un informe con todo lo que alguien deberia saber
sobre Grecia antes de presentarse a un examen. También deberdn proponerle al profesor preguntas
de examen.

N

w

A

En el proceso, el docente debe marcar fechas y plazos para cada parte de esta tarea. Por un lado, se
evaluara el trabajo en grupo, la capacidad de organizarse y de cumplir con los cometidos de cada uno,
asi como el informe a modo de fundido de todas las partes.

Es muy importante que el rol docente sea el de guia, por ejemplo, a la hora de presentar ciertos conte-
nidos (la localizacidn se puede presentar mediante mapas y ejes cronoldgicos). También se podria pre-
star ayuda a la hora de discriminar informacién.

 previamente hay que ensefiarles las estrategias y protocolos necesarios

™ criterio de evaluacién n28 Ciencias Sociales Geografia e Historia de 12 ESO: Diferenciar los rasgos mas relevantes que caracterizan a algunas
de las primeras civilizaciones urbanas y a la civilizacién griega, identificando los elementos originales de esta y valorando aspectos significativos
de su aportacion a la civilizacién occidental.
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INVESTIGACION GRUPAL

©

No siempre se han de repartir los temas. También podemos plantear un problema para toda la clase y
gue cada grupo proponga una solucidn. Este caso estd mas préximo al Aprendizaje Basado en Proble-
mas. Estos problemas deben ser de cualquier dmbito. Por ejemplo: “Una empresa constructora quiere
hacer un edificio en la isla y nos ha pedido que le indiquemos al menos 3 sitios que cumplas dos condi-
ciones: que sean seguros ante posibles erupciones volcdnicas y que no incumplan ninguna ley de protec-
cion del medioambiente”.

En este caso, el alumnado debe estructurar el trabajo de la siguiente forma:

e (Qué sabemos? = activacidn de conocimientos previos

e (Qué necesitamos saber? 2 planificacion de la investigacion

e (iCémo lo podemos a averiguar? = busqueda y seleccién de fuentes de informacidn.

MODELO INVESTIGACION GRUPAL vs MODELO EXPOSITIVO

En un modelo expositivo-memoristico, el docente proporciona toda la informacién. El alumnado trata
de memorizarla para poder reproducirla cuando el docente le pregunte. Estas preguntas suelen ir enca-
minadas a la comprobacion de la retencidén de datos, hechos y conceptos, pero no a su comprension ni
aplicacién.

Compara ambos modelos y responde:

1. ¢Qué procesos cognitivos moviliza el modelo Investigacion grupal?
2. ¢Qué procesos cognitivos moviliza el Expositivo?
3. ¢Cudl de los dos modelos obtendra un aprendizaje mas competencial y duradero?

OTROS EJEMPLOS

CAmpAsin qe sensibilizacion.

Secuencia didactica:

1. Como en el caso anterior, se divide a la clase en grupos con miembros de distinto nivel de rendi-
miento académico y se les proporciona el decdlogo de la ecologia para que elijan uno de los “man-
damientos” que en él se reflejan. Deben idear una campana de sensibilizacion con el objetivo de
concienciar a los demas sobre la importancia de respetar el mandamiento elegido.

2. En este caso, es conveniente que el “mandamiento” pueda ser llevado a cabo por ellos/as. A conti-
nuacion, se explicitan las instrucciones de la campana:

a) Reunir al grupo para buscar informacion y dar ideas sobre lo que pueden realizar.

b) Trazar un plan sobre lo que van a llevar a cabo, indicando cada uno de sus pasos y las funciones
de cada miembro del grupo.

c) Obtener el visto bueno del docente.

d) Llevar a cabo la campafa de sensibilizacion (temporalizarla).

e) Elaborar un informe donde se explique como ha ocurrido todo, desde el principio (las ideas, las
dificultades encontradas, el resultado, si ha salido como esperaban o no...). Para este paso, seria
muy util que alguien del grupo se encargara de apuntar todo lo que va ocurriendo desde que
empiezan a trabajar. Ademds, al informe se pueden afadir fotos del proceso y material utilizado
en la campania.

1. Busca ejemplos de tu darea/materia y elabora una secuencia did4ctica
que responda a este modelo.

2. Identifica el/los criterios de evaluacion que se trabajarian.

3. Disefia una prueba de evaluacién.

iAhora,
tu!
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FAMILIA DE MOPELOS SOCIALES

JUEGO DE ROLES

CONCEPTO

En este modelo de ensefianza social, los/as estudiantes asumen roles, bien de forma libre o con un
guién previo, para representar situaciones que pueden darse en la realidad.

ICUANDO ESTA INDICADO EL MODELO?

e Cuando queremos que apliquen determinados conocimientos a situaciones reales o préximas a la
realidad.

e Cuando queremos que nuestro alumnado desarrolle la empatia, poniéndose en el lugar de otras
personas.

e Cuando queremos que analicen determinados comportamientos para identificar los que resultan
mas adecuados a la situacion.

EJEMPLOS

1) Situaciones de comunicacion reales

Se trata de recrear situaciones frecuente de comunicacién, como la se produce en un restaurante, en
una tienda, en un banco, etc. Podemos hacerlo tanto en espafiol como en una lengua extranjera. Se
trata de que el alumnado practique, no solo la expresién oral, sino determinadas férmulas de intercam-
bio y vocabulario especifico. Podemos hacerlo libre o semidirigido.

Secuencia didactica:

1. Presentamos la situacion de comunicacion, por ejemplo, “In the restaurant”.

2. Dividimos la clase en grupos y cada uno debe prepara un didlogo propio del restaurante. Si fuera
libre, no dariamos ninguna consigna; pero, si lo queremos hacer semidirigido, podemos pedirles que
incluyan determinados elementos (por ejemplo, un cliente insatisfecho que se queja o una determi-
nada estructura gramatical...) o les podemos dar ideas para la conversacion.

3. Elalumnado representa la situacion y se graba.
4. Se analiza la grabacion, con una rubrica y el alumnado identifica puntos fuertes y débiles.
5. Les damos una segunda oportunidad de mejora: deben presentar una grabacion con el role-playing

mejorado, es decir, con los puntos débiles (al menos los mds importantes) superados.

OTROS EJEMPLOS

@ Ien z‘y’?’cﬂr n mﬁ]br/’ﬂr/mt qe ﬂ}aﬂg’ﬂr UNA SILUACLON

Secuencia didactica:

1. Preparacion: se identifica la situacion-problema y se hace explicita, por ejemplo, “Una alumna estd
molesta con un compaiiero porque la trata de forma desagradable, hace bromas y la ridiculiza en
publico”.

Seleccion de los participantes.

Se establece el escenario. En este caso, se pueden plantear 3 escenarios: respuesta pasiva, respuesta
agresiva y respuesta asertiva. Se hacen 3 grupos, uno para cada respuesta, y se reparten las consig-
nas. Solo se les indica la actitud, qué cosas debe hacer la alumna y qué no, como se comporta, etc. Se
puede incluir al grupo de amigos de cada personaje, para que pueda haber un didlogo mds cercano,
en el que se puedan expresar sentimientos, etc.

a. Actitud pasiva: la alumna se muestra retraida, acobardada, huye del agresor y cambia sus hdbi-

tos.

W N
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JUEGO DE ROLES

b. Actitud agresiva: se enfrenta al agresor, le insulta o le responde cuando él actua, le ridiculiza en
publico...
c. Actitud asertiva: se “enfrenta” al agresor sin violencia, manifestando lo que le molesta y pidién-
dole con firmeza que deje de molestarla.
4. Se representa cada situacion del juego de roles y se graban. Mientras un grupo actua, el resto hace
de observadores
5. Se revisan las grabaciones y se comentan las notas que han tomado los observadores. Se analiza
cada respuesta, viendo pros y contras, y se evalua su pertinencia y eficacia.
6. Se selecciona la intervencion mds adecuada, incluso, las expresiones acertadas y las que habria que
evitar.

@ Tenemos un /ra}leMﬂ,/,/

Se trata de plantear una situacion-problema que sea controvertida y pueda abordarse desde diferentes
puntos de vista. Cada alumno/a deberd intervenir asumiendo un rol que se habrd definido previamente.
Tendran que buscar y utilizar los argumentos que emplearia esa persona para abordar el problema.

Se trata de desarrollar el pensamiento critico, proporcionando al alumnado la ocasion de comprobar que

las situaciones no se pueden catalogar en buenas/malas, blanco/negro, sino que hay matices, que es

preciso aprender a posicionarse y también a escuchar a los demds para llegar a consenso. No hace falta
que coincida la opinién del alumno/a con el rol que le toque, mejor que no sea asi.

Secuencia didactica:

1. Preparacion: Se explica en qué va a consistir el juego de rol (escenario, condiciones...), se establece el
tiempo y se presenta la situacion-problema. Por ejemplo: “Estd previsto construir una linea de ferro-
carril que dé la vuelta a la isla, proxima a la costa, para unir todos los municipios. El dinero estad li-
brado y, si no se hace, ese dinero se pierde”.

2. Identificacion y reparto de los roles. Cada uno de los roles se escribe en una tarjeta, con los datos
necesarios para su identificacion (o bien sin especificar, para que el alumnado deduzca los intereses
de cada uno): una persona serd propietaria de un restaurante que esté en la actual carretera (Las
Hayas, Chorros de Epina, Laguna Grande...); otro, un ecologista; otro, un joven en paro; los alcaldes
de cada uno de los municipios; un representante de la empresa constructora; un fabricante de ele-
mentos para trenes; un taxista...En la tarjeta, podemos poner solo el rol o podemos afadir datos, ta-
les como: “Taxista: ves peligrar tu trabajo con el tren y tienes que defenderlo”)

3. Clarificacion del objetivo de la actividad y entrega de la rubrica con la que se va a evaluar. Puede
consensuarse entre profesor/a y alumnado.

4. Cada alumno/a participante se prepara buscando argumentos y contraargumentos para defender la
postura del rol que le ha tocado, bien teniendo en cuenta las consignas o de forma libre.

5. Se desarrolla la “sesion”, contando con un moderador/a que dard el turno de palabra y velard por el
cumplimiento de las normas.

6. Al final de la representacion, deben llegar a un acuerdo, bien por consenso o por mayoria, pero que
sea satisfactorio.

7. Una vez terminada la representacion, se analiza y se valora, con ayuda de la rubrica.

iAhora, 1.

Busca ejemplos de tu area/materia y elabora una secuencia didactica
ta!

gue responda a este modelo.
2. Identifica el/los criterios de evaluacion que se trabajarian.
3. Disefia una prueba de evaluacién.
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FAMILIA DE MODELOS SOCIALES

MODELO JURISPRUDENCIAL

CONCEPTO

En este modelo de ensefianza social, los estudiantes se ven expuestos a un problema donde se plantea
la necesidad de tomar decisiones compartidas.

El objetivo de este modelo es que, a medida que los estudiantes maduren, puedan acceder a cuestiones
sociales en el plano escolar, comunitario, nacional e internacional. En la escuela, tendriamos que empe-
zar por problemas sociales sencillos, mejor aln si son reales o pueden serlo. Mas adelante, podremos
introducir dilemas morales y cuestiones mas complejas.

Se plantea como un estudio de casos que debe concluir en un “veredicto” o acuerdo entre las partes.

ICUANDO ESTA INDICADO EL MODELO?

e Cuando queremos que nuestro alumnado se posicione ante cuestiones sociales, éticas y legales.

e Cuando queremos dotarles de herramientas para analizar y debatir temas sociales, y que desarro-
llen el pensamiento critico y la argumentacién, y también la flexibilidad de reconsiderar una postura
a la luz de los argumentos de la otra parte, asi como la capacidad de llegar a acuerdos por consenso.

EJEMPLOS

1) Caso planteado: el Consejo Escolar del centro tiene gue tomar unda decision sobre si ponen uni-
Jorme a Los escolares o no.

Secuencia didactica:
1. Presentacion del caso: el profesor/a expone el tema.
a. Presentar los materiales (documentos informativos centrados en la situacion problemdtica) y
examinar los hechos.
Identificacion de las problemdticas: definicion de cada una de las posturas.
Toma de posicion: al alumnado se le asigna la posicion que va a tener que defender y la analizan.
a. Patrones de argumentacion: el alumnado elige los argumentos que va a utilizar. Partirdn de la do-
cumentacion aportada y la completardn con otra informacion que busquen por su cuenta)
b. Exponer las consecuencias indeseables y/o deseables de cada postura.
c. Utilizar analogias™, cuando sea necesario, para clarificar el conflicto de valores.
Confrontacion: los participantes exponen sus posturas y las argumentan.
Redefinir las posturas, teniendo en cuenta todos los datos y argumentos que se han expuesto.
Ahora habria que decantarse por una de la postura (“veredicto”) o elaborar una solucién comun por
consenso.

W N
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2 Es interesante que el alumnado utilice el pensamiento analégico, como parte del proceso de construccion y de clarificacion
de las situaciones-problema. Puede establecer analogias con situaciones cercanas o con otras de otra indole. Por ejemplo: si
argumentamos la importancia del uniforme para generar conciencia de grupo, de pertenencia, podemos poner la analogia con
el ejército, las tribus urbanas, las modas; si argumentamos la necesidad/utilidad de identificar al alumnado como perteneciente
a un centro, podemos establecer la analogia con determinadas profesiones y la facilidad de identificacion: médicos, policias, o
bien la importancia del uniforme asociado a comportamientos determinados...
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OTROS EJEMPLOS

e En cursos superiores, pueden ir tratdndose dilemas con mas carga moral y mayor complejidad en
cuanto a las consecuencias. Habria que aprovechar temas candentes, para facilitar al alumnado su
participacion social y la toma de posiciones. Por ejemplo: las prospecciones petroliferas en aguas
canarias.

e Temas que tengan que ver con la igualdad. Se puede enfocar desde muchos enfoques: en salario, en
rol social, en acceso a cargos de responsabilidad, paridad....

e Temas como la inmigracién: ¢debemos dejar entrar a los inmigrantes que se suben a la valla de Me-
lilla? Expulsiones “en caliente” ési 0 no? ...y otras cuestiones que estan de actualidad.

iAhora,
tu!
1. Busca ejemplos de tu darea/materia y elabora una secuencia diddctica
gue responda a este modelo.
2. Identifica el/los criterios de evaluacion que se trabajarian.
3. ¢Como lo evaluarias? Indica instrumentos y herramientas.

o3 O
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FAMILIA DE MODELOS CONDUCTUALES

MODELO DE ENSENANZA DIRECTA ﬂ .

CONCEPTO

Es un modelo centrado en el docente que utiliza la explicacién y modelizacion. Ensefia conceptos y habi-
lidades, combinando la practica y la retroalimentacion. El esquema basico es el de dar instrucciones.

En este modelo, e/la docente desempefia un rol en la estructuracion del contenido, en la explicacién y
en el uso de ejemplos para incrementar la comprensién por parte del alumnado. Sin embargo, el que
esté centrado en el docente no implica que los/as estudiantes sean pasivos. Las clases de ensefianza
directa eficaz comprometen activamente al alumnado mediante el uso de las preguntas, los ejemplos, la
practica y la retroalimentacidon que proporcione el docente. Ademas, este modelo, se basa en las cuatro
etapas consecutivas y necesarias para la construccién de un nuevo conocimiento, que son: Introduccién,
Presentacién o Demostracion, Practica guiada y Practica independiente o auténoma.

FASES

INTRODUCCION: “Qué vamos a aprender”

e Situar al alumnado en el tema = dar una vision . Implementacién )
general = metas, breve resumen del aprendizaje
a lograr y cdmo se va a desarrollar el proceso 2>
motivacién: por qué es importante y Util ese | |
aprendizaje y la necesidad de que sea aprendido.

PRESENTACION o DEMOSTRACION: “Mira como se Introducci(')nHPrssentaciénH s Hi" d‘;fe“ni;i:me]

hace”.

* El nuevo aprendizaje debe presentarse con pasos claros y logicos = conceptualizarlo para que tenga
sentido para los estudiantes = utilizar demostraciones y modelos para apoyar la presentacion y lo-
grar que el aprendizaje tenga significado para el alumnado (hacerlo nosotros, explicando paso a pa-
so, hacer énfasis en los aspectos que pueden ofrecer mas dificultad, dar consejos...)

PRACTICA GUIADA: “Ahora tu, bajo mi supervision”

* Los/as estudiantes prueban el nuevo contenido, supervisados por el/la docente que ofrece los an-
damiajes necesarios y lleva a cabo feedback para asegurar el éxito. Debe haber un alto nivel de in-
teraccién docente-alumnado - clarificar dudas + verificar la adquisicidn del aprendizaje.

PRACTICA AUTONOMA o INDEPENDIENTE: “Tu puedes”

* Los/as alumnos/as practican la nueva habilidad o aplican el concepto por si mismos/as, mientras
el/la docente supervisa el progreso y ofrece ayuda, si fuera necesario. En caso de observar dificulta-
des, habra que identificar si son pocos/as alumnos/as (= trabajar con ellos/as para superarlas) o si
es una mayoria del grupo (= afrontar las dificultades de otra forma hasta superarlas)

ICUANDO ESTA INDICADO EL MODELO?

Fundamentalmente, para ensefiar procedimientos, desde la aplicacion de algoritmos hasta la utilizacion
de aparatos e instrumentos.

En estos aprendizajes, es preciso que el alumnado conozca los pasos correctos a la hora de realizar un
determinado proceso y, a la vez, evitar tanto las consecuencias negativas de un mal uso de aparatos
como el derroche de tiempo que podria suponer el que el alumnado tuviera que adivinar cémo se hace.

QM E/EMPLO 1

Aprendienge a utilizar el microscopto

Secuencia didactica:
1. El/la docente comienza por explicar en qué va a consistir la clase (Introduccidn) y la utilidad del mi-
croscopio: qué nos permite ver qué vamos a aprender.



FAMILIA DE MOPELOS CONDUCTUALES

MODELO DE ENSENANZA DIRECTA “ .

2. A continuacion, presenta el aparato y un dibujo con los nombres (Organizador Previo Expositivo),
explicando el funcionamiento de cada una de las partes (Demostracion), haciéndolo.

3. Una vez terminada la presentacion, llega el turno del alumnado, que practicard con el microscopio,
con la ayuda de un guion (andamiaje) en el que se han detallado los pasos a seguir. El/la docente,
mientras tanto, supervisard la actividad del alumnado (prdctica guiada)

4. Para garantizar que el alumnado ha aprendido el manejo, el/la docente propondrd otra actividad,
menos guiada (prdctica auténoma o independiente), con un guion en el que se propongan una serie
de tareas que, para ser realizadas, es preciso saber manejar el microscopio: por ejemplo, observar
con determinados aumentos y dibujar lo observado; contestar a una serie de cuestiones sobre el sen-
tido en que se desplaza la imagen al mover la pletina en determinada direccion, etc.

@ EJEMPLO 2

Como hAacer urn AnAlisis sintactico

Secuencia didactica:

1. El/la docente comienza con una oracion sencilla, en la pizarra, en la que va identificando sus elemen-
tos, asi como la funcion que desempefan, explicandolo a la clase.

2. Una vez terminada la explicacion, pide a diferentes alumnos/as que salgan a la pizarra y les pone
ejemplos para que vayan resolviéndolos y, de esta forma, poder identificar las posibles dificultades.

3. Para afianzar el aprendizaje, propone nuevos ejercicios para que el alumnado los resuelva de forma
individual y los corrige, sefialando los aciertos y los errores.

@ OTROS EJEMPLOS

L. Tecnichs de aprendizaze.

Las técnicas de aprendizaje, en la mayoria de los casos, son procedimientos o secuencias de actividades
que para las que este modelo es una buena opcidn. Por ejemplo: ensefiar a resumir, a subrayar, a hacer
mapas conceptuales, esquemas, etc.

L. /f'ljﬂﬂ'l‘mﬂ)’ MALEMALICDS.
Cualquier algoritmo precisa de una ensefianza pautada para su correcto aprendizaje: suma, resta, etc.

LA EVALUACION EN ESTE MODELO

Como se trata de procedimientos, la mejor forma de evaluacién es la observacion del desempefio por
parte del alumnado ante las tareas propuestas. Y hemos de valorar tanto la eficacia (realizacién y se-
cuencia de los pasos del procedimiento de forma correcta) como la eficiencia (hacerlo en un tiempo
razonable). Empezaremos por tareas sencillas, similares a las de la practica guiada, para ir complicando-
las poco a poco, y que las realicen de forma auténoma.

iAhora, tu!

1. Busca ejemplos de tu area/materia y elabora una secuencia didactica
gue responda a este modelo.

2. Identifica el/los criterios de evaluaciéon que se trabajarian.

3. Disefia una prueba de evaluacion.




FAMILIA DE MODELOS CONDUCTUALES

MODELO DE SIMULACION (4 -

CONCEPTO

La simulacién consiste en recrear situaciones que pueden ocurrir en la realidad, para que el alumnado,

en un entorno controlado, pueda entrenarse en la forma de abordarlas y adopte patrones de conducta

adecuados.

El caso mas claro es el simulador de vuelo, que permite reproducir situaciones de emergencia sin poner

en riesgo al pasaje.

e Lasimulacion reproduce sensaciones y experiencias que en la realidad pueden llegar a suceder.

e Es un mecanismo de entrenamiento de conductas que permitira, cuando ocurran en la realidad,
tener prevista y experimentada la respuesta correcta.

e Ayuda a desarrollar comportamientos eficaces.

e Elalumnado aprende de las consecuencias de sus acciones, sin riesgo, regulando su conducta.

ICUANDO ESTA INDICADO EL MODELO?

Cuando hay que automatizar una respuesta conductual que necesitamos que sea rdpida y automatica.
Por ejemplo, para afrontar situaciones de emergencia o de tension, de forma que logremos, con el en-
trenamiento, evitar que los nervios nos jueguen una mala pasada, que nos bloqueen.

Por ejemplo: entrenar el control ante una provocacidn o insulto.

ICUANDO NO ESTA INDICADO EL MODELO?

Cuando hay varias posibilidades de respuesta, todas validas.
Por ejemplo: el juego simbdlico en Educacién Infantil.

.—-\-

EJEMPLO 1

Simulacrv ge tncenqo en el centro

Secuencia didactica:

1. Establecemos el protocolo: qué hay que hacer, por donde salir, en qué orden, responsables de cada
sector...

Llevamos a cabo el simulacro = entrenamos la conducta.

Evaluamos eficacia y eficiencia.

W N
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EJEMPLO 2

FIACLILAT MASATE CATRIOTESPITALOTLO O IMATIGIL

Secuencia didactica:

1. El/la monitor/a muestra los movimientos que hay que hacer, la frecuencia/velocidad y las precaucio-
nes que hay que tener en cuenta.

Los/as aprendices practican bajo la supervision del experto.

Se evalua la RCP: colocacion del herido, localizacion correcta del punto de presion, correccion en los
intervalos de reanimacion, frecuencia, etc., se identifican los errores y se repite para evitarlos o mi-
nimizarlos.

W N
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MODELODESIMULACION (€ B

@ OTROS EJEMPLOS

2. Frogramas ge sumulacion en FF

En FP hay muchos programas de simulacidon que sirven para ensefiar las fases de un proceso, por ejem-
plo, el de impresidn de artes grafica: el programa reproduce una impresora y el/la aprendiz tiene que
alimentar y calibrar la maquina, realizar las operaciones basicas... y, si lo hace correctamente, recibira un
feedback positivo y, si no, un mensaje de error.

4. Entrenimaents qeportivo con In Wis

Puede tratarse de mejorar determinados movimiento (como el saque de tenis), la flexibilidad, la coordi-
nacion, los reflejos...Para ello, se emplea la Wii como simulador, porque reproduce las situaciones con
realismo y podemos practicar deporte sin salir de casa.

A Entrevistage z,‘rﬂ}ﬂ/ﬂ

Una persona hace de entrevistadora y otra de aspirante al puesto de trabajo. Primero, damos instruc-
ciones someras al entrevistador, para que incluya determinadas preguntas, adopte diferentes actitudes,
genere un ambiente determinado...(por ejemplo, que ponga en tensidn al entrevistado, que sea sarcas-
tico...) Al aspirante solo le decimos que se va a someter a la entrevista, que piense qué le pueden pre-
guntar y que se prepare lo mejor que pueda. Grabamos la simulacion.

Una vez hecho el primer simulacro, sin mayor preparacion, se evalta y cada participante debe identificar
aciertos y errores y, ante estos, proponer como habria que hacer actuado. Después, se continda el en-
trenamiento incorporando estas propuestas/recomendaciones. La grabacion de las simulaciones pro-
porciona un feedback muy valioso.

MODELO DE SIMULACION vs JUEGO DE ROLES

El juego de roles es un modelo social, en el que caben muchas respuestas, porque reproduce situaciones
en las que hay que actuar reflexivamente, no automaticamente, como en la simulacién, que es conduc-
tual.

En el caso del juego de roles, se trata de comportamientos que incluyen valores, conocimientos comple-
jos y muchas variables (por ejemplo, representar al alcalde en un pleno del ayuntamiento). Sin embargo,
la simulaciéon persigue encontrar la respuesta mas eficaz para una situacion concreta (por ejemplo, ante
una emergencia).

LA EVALUACION EN ESTE MODELO

Como se trata de conductas, la evaluacion mads frecuente es mediante la observacidn de las respuestas
que el sujeto da ante la situaciones que le planteemos, su eficacia (respuesta mas adecuada al proble-
ma) y eficiencia (con el minimo gasto).

iAhora, tu!

1. Busca ejemplos de tu drea/materia y elabora una secuencia didactica
que responda a este modelo.

2. Identifica el/los criterios de evaluacion que se trabajarian.

3. Disefia una prueba de evaluacion.




FAMILIA DE MODPELOS PERSONALES

@@l

El objetivo del modelo es desarrollar cualidades personales, mas alld de un predominio de contenidos

intelectuales. Estd centrado en el/la alumno/a, y el/la docente/orientador intentara ver el mundo como
lo ve él.

El modelo, basado en Rogers, tiene como objetivo fundamental la facilitacion del aprendizaje, y la pre-
misa de partida es que, si la persona no comprende sus propias necesidades y valores, no estara en las
mejores condiciones para aprender, y esto se lograra en la medida en que se haga consciente de sus
percepciones y sentimientos, mediante reflexiones oportunas. De ahi que el modelo pretenda crear un
medio de aprendizaje propicio para la estimulacion, examen y evaluacion de percepciones nuevas, que
guien al alumno en su desarrollo, tanto emocional como intelectual, y utilice herramientas como la en-
trevista no directiva.

El/la docente u orientador/a debe escuchar, sin juzgar, todos los pensamientos y sentimientos del
alumno/a, sean éstos erréneos, vergonzosos o punibles. Es importante recalcar que el modo de actuar
es aceptando/acogiendo y no castigando, de manera que se logre una relacién personal de confianza
qgue permita la exploracidon de nuevas ideas: en torno a la vida, los sentimientos, los pensamientos y las
relaciones con los demas.

Los supuestos en los que se apoya el modelo son:
a. Las relaciones humanas positivas facilitan a la gente el poder desarrollarse y aprender.

b. Se debe respetar a la persona que aprende, porque es quien tiene la capacidad de plantear proble-
mas, formular soluciones y decidir cémo explorar nuevas ideas en torno a su vida, su trabajo y su re-
lacién con los demas.

c. Eselsujeto que aprende el que configura los sucesos y actividades futuras.

El ejemplo mds claro de este modelo es el proceso de coaching.

e PARA ABORDAR PROBLEMAS PERSONALES:
Los individuos exploran sus sentimientos respecto al “yo”.

e Cuando queremos que el/a alumno/a desarrolle la confianza en sus propias capacidades, para
iniciar acciones positivas que mejoren cada una de las dimensiones de su vida personal y comu-
nitaria.

e Cuando queremos desarrollar las cualidades personales del alumnado mas que los contenidos
intelectuales

e PARA TRATAR PROBLEMAS SOCIALES

Los individuos exploran sentimientos con otras personas e investigan cdmo éstos influyen en las re-
laciones.

e PARA REFLEXIONAR SOBRE PROBLEMAS ACADEMICOS

Los individuos exploran los sentimientos que experimentan sobre su competencia e intereses.



FAMILIA DE MODPELOS PERSONALES

MODELO DE ENSENANZANO DIRECTIVA L&

FASES

1. Definicion de la situacion de ayuda

El/la profesor/a crea un clima de confianza, estimulando la libre expresion de las emociones, para
que sea el/la alumno/a quien tome la iniciativa y pueda expresar libremente sentimientos e ideas.

2. Exploracion del problema, aceptacion y esclarecimiento

A medida que el/la alumno/a vaya teniendo confianza, ird definiendo sus inquietudes. El/la docente
debe prestar atencidn y aceptar tanto lo negativo como lo positivo, para ayudarle a clarificar sus
pensamientos y emociones (escucha activa).

3. Comprension

El/la alumno/a, al ir ganando confianza y libertad para expresarse, comienza a entender sus propias
emociones y las razones de su conducta, estableciendo nuevas relaciones causa-efecto. Mientras,
el/la profesor/a lo apoya reflexionando, clarificando y comprendiendo lo expresado por el/la alum-
no/ay, sobre todo, evitando mostrar reacciones personales criticas: no juzga y no moraliza.

4. Planificacion y decision
El/la alumno/a manifiesta sus posibles decisiones, clarificando las alternativas. El/la profesor/a presta
atencion y aclara lo que pueda ser confuso, para que el/la alumno/a pueda plantear una opcion final.

5. Integracion

Después del proceso anterior, el/la alumno/a habra adquirido mayor comprension de si mismo/a y
podrd planificar y desarrollar acciones positivas, que no solo tengan repercusién en el aula, sino en
su vida.

El/la docente tendra que utilizar diferentes tipos de preguntas y expresiones para conducir la entrevista:
a. Preguntas no directivas o estimulos para “hacer hablar”:
e Son preguntas abiertas que crean un clima de confianza y ayudan a desarrollar el tema, o afir-
maciones de apoyo para continuar el didlogo.
b. Preguntas Semidirectivas para hacer avanzar el didlogo cuando se estanca:
e Deben usarse espaciadamente porque rompen el estilo no directivo.
c. Intervenciones Semidirectivas de interpretacion o intentos de sugerir razones:
e Solo deben interpretarse los sentimientos que pueden ser aceptados por el/la alumno/a. Deben
ser cautas y hacerse sdélo con la seguridad de hacer avanzar el didlogo.
d. Respuestas Semidirectivas de aprobacion para proporcionar apoyo afectivo:
e Se debe realizar cuando exista un progreso genuino y usarlas esporadicamente, porque pueden
derivar en un estilo convencional. Sirve para valorar las ideas del alumno/a. Como técnica de
cierre debe usarse con cuidado (que no se interprete una entrevista concluida).

EJEMPLOS

1) Este modelo estd muy indicado para la accidn tutorial, tanto en el caso de la orientacién académica y
profesional (identificar las propias aptitudes y los requisitos de los diferentes estudios) como en el tra-
tamiento de conflictos o en el desarrollo de la Inteligencia Emocional (conocimiento y gestion de las
propias emociones y de las de los demas).

iAhora, tu! . . . .
1. ¢Sete ocurre algin otro ejemplo en el que se pueda aplicar el modelo?

2. Disefia una entrevista no directiva para un caso concreto.
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