MODELOS DE RUBRICAS:

MODELO DE RUBRICA para la evaluacion grupal:

desempeiio efectivo de
roles

esta claramente
definido o no es
consistente

adhieren
confsistentemente a ellos

Justo (1) Correcto (2) Bien (3) Excelente (4)
Organizacion del grupo Os cuesta mucho Os organizais con un reparto Funcionais bien en el Os habéis organizado muy bien,
organizaros, no acabaisde  desigual de tareas. No trabajo en equipo. Solo hay habéis sabido distribuir las tareas y
repartir bien las compartis correctamente la algtin fallo en la compartir las decisiones. Os habéis
responsabilidades y no informacion ni las decisiones.  distribucion de las tareas o 1mplicado por 1gual en el trabajo.
tomais las decisiones en en la planificacion del
comun trabajo
e e b Aungue mtentdis hacer el Trabajas con tu compafiero/a Participas en la Participas activamente en la
el grupo trabajo en equipo, no segun tus responsabilidades organizacion del equipoy  organizacion del equipo, aportas
participas activamente de pero sin tomar decisiones animas a tu compafiero/a.  opiniones, admites las opiniones y
las discusiones y decisiones  conjuntas: haces lo que te Te concentras en el frabajo  ayudas de tu compaiiero/a o de otros y
mandan y cooperas para realizarlo ayudas a desarrollar el trabajo
en el plazo mdicado. adecuadamente.
Planificacidn del tiempo No os habéis distribuido Habéis previsto de forma Habéis planificado El haber planificado muy bien el
bien el tiempo y ha sido aproximada el tiempo y habéis  adecuadamente la tiempo y haber sido muy responsables
necesario atropellar al final  procurado cumplir con los temporalizacion del trabajo  cumpliendo los plazos marcados ha
per poder completar-loen  plazos previstos a pesar delas  y habéis cumplido con los  hecho que completaseis con facihidad
el plazo mdicado. dificultades. plazos indicados. vuestro trabajo.
‘Scoiielelien et Os ha costado mucho Habéis tenido algunas Habéis expuesto vuestra Habéis realizado la presentacion de
trabajo hacer la presentacién de dificultades para hacer una tarea con un buen tono de vuestra pagina en el bloc de manera
vuestro trabajo en la puesta  exposicion clara de vuestro voz, claridad y correccion.  muy correcta, con buen tono, orden y
en comun. producto. Lo claridad.
ro o Habéis escuchado o
No habéis prestado Habéis escuchado la atentamente yconrespeto  Habéis escuchado con respeto las
suficiente atencion a la presentacion de los demas las exposiciones de los exposiciones de los otros equipos
presentacion de los demas  equipos sin molestar. demas equipos. aportando sugerencias y valoraciones
STUpOS. interesantes.
MODELO DE RUBRICA para la evaluacion del grupo por parte del/ de la docente:
EXCEPCIONAL ADMIRABLE ACEPTABLE AMATEUR
PARTICIPACION Todos los alumnos Al menos % de los Al menos la mitad de Sélo una o dos personas
GRUPAL participan con alumnos participan los estudiantes participan activamente
entusiasmo activamente presentan ideas propias
RESPONSABILIDAD Todos comparten por La mayor parte de los ~ Laresponsabilidad es  La responsabilidad
COMPARTIDA igual la responsabilidad miembros del grupo compartida por 2 de los recae sobre una sola
sobre la tarea comparten integrantes del grupo persona
responsabilidades en la
tarea
CALIDAD DE LA Habilidades de Los alumnos muestran ~ Algunas habilidades Muy poca interaccion;
INTERACCION liderazgo y saber estar versados en la para interactuar; se conversacion muy
escuchar; conciencia de interaccion; se escuchan con atencién;  breve; algunos
los puntos de vista y conducen animadas alguna evidencia de estudiantes estan
opiniones de los demas  discusiones centradas discusion o distraidos o
en la tarea planteamiento de desinteresados
alternativas
ROLES DENTRO Cada estudiante tiene Cada estudiante tiene Hay roles asignados a No hay ningiin
DEL GRUPO un rol definido; un rol asignado, pero no los alumnos, pero no se  esfuerzo de asignar

roles a los miembros
del grupo




MODELOS DE RUBRICAS:

FICHA DE EVALUACION DEL TRABAJO DEL GRUPO

Criterio sI Mediana- NO Ohbservaciones
mente

Hubo rotacion de roles

Todos los muembres del grupo propiciaren la
responsabilidad individual

Todos los miembros del grupo explicaron unos
a otros lo que estaban aprendiendo

Todos los miembros del grupo participaron en
1gual medida

El grupo trabajo con eficacia

Se logro la participacion de los alummnos mas
renuentes

El grupo estuvo dispuesto a colaborar con otros
grupos

El liderazgo fue compartido

El trabajo fue concluido en el tiempo
estipulado

FICHA DE EVALUACION DE LA PRESENTACION ORAL DEL GRUPO

Criterio s Mediana- NO Observaciones
mente

La presentacion es interesante

La presentacion es facil de segur

Todos los miembros del grupo participan en la
exposicion

Cada alumno se expresa en primera persona del
plural

Se ajustan al tiempo estipulado

Emplean recursos didacticos

Se expresan con voz clara

El tono de voz es adecuado

Se dirigen a todo el auditorio
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