¢COMO SE LLEVA
A LA PRACTICA?

/

e Presentacién en ETCP.

e Presentacién y aprobacidn en el
Claustro y en el Consejo Escolar.

e Seleccidn de los alumn@s.

e Presentacién e informacién a las

familias. \

PROGRAMA DE
ALUMN@
AYUDANTE

) Es’un sistema de ayuda
entre iguales, que trata de crear
un grupo de alumn@s que ayuda a
sus compafieros en situacién de
indefensidn o confusion, o bien
4 que tienen dificultades

e Formacién del alumnado
seleccionado.

e Campafia de difusion e informacion.

» Mantenimiento y supervision del
Programa.

NECESIDADES

y participacion al alumnado.

Este Proyecto intenta mejorar la calidad
de las relaciones en el marco escolar, sobretodo,
las que se dan entre el alumnado. Se basa en un
conjunto de estrategias de cardcter preventivo
para la intervencion en los centros.

Se trata de desarrollar unos servicios
paralelos a los métodos tradicionales de resolucién
de conflictos, ddndoles una mayor responsabilidad

académicas o de relacién con sus

OBJETIVOS

Para el desarrollo degire Proyecto son necesarios:

e Grupo de alumn@s voluntarios y elegidos por sus
compafiieros.

e Equipo de profesores voluntarios que impulsen y
desarrollen las distintas actividades.

e Tiempo para asumir el Proyecto y generalizar su
funcionamiento.

e Espacio v tiempo para el desarrollo v seauimiento.

Fomentar la colaboracién y bisqueda de \>
soluciones en problemas interpersonales en el dmbito escolar.
Mejorar la convivencia.

Reducir los casos de maltrato entre alumn@s.

Favorecer la participacién en la resolucion de conflictos en la escuela

Crear canales de comunicacién y de conocimiento mutuo.

Establecer una organizacién escolar para tratar las formas violentas de
afrontar los conflictos.

Incrementar los valores a través de la responsabilidad compartida y la
implicacion en la mejora del clima afectivo de la comunidad.
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