Cada año, más o menos por esta fecha damos un parón para hacer el seguimiento de nuestro Grupo de Trabajo. Nos reunimos el 19 de febrero con la asesora del CEP para llevar a cabo el seguimiento del momento y del trabajo realizado hasta ahora por el grupo.

En un primer momento hicimos una reflexión individual y luego por parejas que luego pusimos en común:
1. RUTINA DE PENSAMIENTO: ANTES PENSABA…AHORA PIENSO.

ANTES PENSABA:

· Que sería difícil la conexión entre Aprendizaje Cooperativo y el mundo de Internet, aplicaciones…

AHORA PIENSO…
· Que hay herramientas que conectan metodologías y Tics. Sobre todo pienso que hay compañeras que se han metido de lleno y nutren de ideas y elementos la reflexión del Grupo de Trabajo.

¿QUÉ ME INQUIETA O NECESITO EN ESTE MOMENTO?

· Me inquieta a nivel personal, el centrarme más, la necesidad de ser más ordenada.
2. MINI DEBATE.

Pusimos en común las ideas que habían surgido en la reflexión por parejas. Las ideas compartidas fueron:
· Necesidad de más tiempo para practicar lo aprendido.

· Más tiempo para compartir la reflexión.
· Necesidad de formación en las aplicaciones que empleamos.

· Aplicabilidad de las distintas aplicaciones con todo el alumnado del centro.
· Realidad de formación dispar de las componentes del grupo.

· Dificultad para coordinar la elaboración de materiales.
· Creencia externa de que el trabajo cooperativo es algo ajeno al currículo o que no sirve.
3. COMPARTIMOS LO QUE ME INQUIETA O NECESITO.

· Tener más formación.

· Ser más constante.

· Buscar aplicabilidad en mi grupo.

· Estar más centrada en el Grupo de Trabajo, más ordenada, más dedicación.

3.1 REFLEXIÓN.

3.2 PRIORIZAMOS LOS ASPECTOS QUE NOS INQUIETAN.

· Gestionar mejor el tiempo en las reuniones para conseguir mejores resultados y compartir las reflexiones sobre lo aprendido.

· Formación práctica y eficaz.

· Conseguir mayor aplicabilidad de lo aprendido.
4. PROPUESTAS DE MEJORA:

· Gestionar mejor el tiempo: empleando técnicas de gestión del grupo (fijando tiempos y siguiendo un guión de puntos a tratar).

· Dedicar una sesión al mes para la reunión del grupo, si no es posible buscar otros momentos (mediodía, después de la jornada de mañana).

· Organizar el calendario.

· Se llevaran a cabo dos sesiones de trabajo con un ponente para trabajar las aplicaciones tics educativas.

