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DESARROLLO


Nos colocamos en círculo y la profesora comienza haciendo una pregunta, por ejemplo ¿Qué haces cuando estás enfadado? ¿Qué haces para que se te pase?


Un alumno o alumna da la respuesta explicándola y un grupo de alumnos sale a realizar la representación. Entre todos se decide si esa respuesta es adecuada o no, si le ayuda o empeora la situación.  Si no es adecuada, se acuerda otra respuesta y se vuelve a representar.


Hacemos lo mismo utilizando diferentes emociones, por ejemplo vergüenza, alegría, nerviosismo…











MATERIALES NECESARIOS


AULA





VALORACIÓN GENERAL: ELEMENTOS POSITIVOS, DIFICULTADES Y FORMAS DE MEJORA


En general la actividad ha sido divertida y  bien aprovechada por todos, han participado muy positivamente, y han  entendido cuales son las respuestas mas acertadas y las que menos.


La dificultad ha recaído en uno de los alumnos que normalmente no se suele abrir a los demás, y no ha participado, se ha mantenido al margen.


Como forma de mejora, tenemos que conseguir que el alumno se implique buscando algún tema  que le motive.








