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Definición de metas e intervenciones estratégicas 

Objetivos 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 

1.  Mejorar el resultado académico de los alumnos 

y sus competencias básicas 

    

2.  Revisar y actualizar el proyecto educativo y 

hacer de él un instrumento para la gestión y 

dirección  

    

3.  Creación de una comunidad profesional de 

aprendizaje mediante el apoyo y 

acompañamiento al profesorado 

    

Dimensión Relaciones 

Objetivos 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 

4.  Mejorar la participación del alumnado y de las 

familias 

    

5.  Mejorar la información a las familias     

6.  Prevenir el acoso escolar      

7.  Impulsar la relación con el entorno: la 

Administración, centros adscritos y las 

empresas para facilitar la FCT 

    

8.  Potenciar la internacionalización con la  

iniciativa Erasmus+ (individualmente y con 

alianzas estratégicas, existentes o nuevas) para 

movilizar alumnos y profesores (k1 y k2) y los 

intercambios  

    

Dimensión Gestión y recursos 

Objetivos  2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 

9.  Mejorar  las infraestructuras del centro y su 

eficiencia energética* 

    

 Conectividad     

 Electricidad     

 Renovación de equipos de FP     

 Ventanas (programa a largo plazo)     

 Aseos     

 Cambio de las tuberías en los jardines     

 Instalaciones deportivas     

10.  Mejorar la utilización de espacios de docencia 

del centro, teniendo en cuenta las necesidades 

de la FPE 

    

11.  Mejorar las relaciones internas y contribuir a la 

conciliación familiar de los trabajadores  

    

 

 

 


