MEMORIA FINAL DEL GRUPO DE TRABAJO: “PROGRAMACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE PROYECTOS USANDO METODOLOGÍA ABP Y APRENDIZAJE COOPERATIVO, DENTRO DE UN CENTRO VERTEBRADO POR EL PROYECTO LINGÜÍSTICO DE CENTRO Y ABIERTO A LA COMUNIDAD”.
OBJETIVOS DEL PROYECTO

Desde el primer momento, en el grupo de trabajo, entendimos que era necesario marcarnos pocos objetivos que fueran abarcables en un curso escolar.  Los objetivos eran los siguientes:

1. Mejorar nuestra formación en ABP y Aprendizaje cooperativo. Este objetivo se ha cumplido en su totalidad. Todos los miembros del grupo poseen más recursos y experiencia en ABP y Aprendizaje cooperativo.
2. Conocer estrategias para poder unificar criterios a la hora de diseñar un proyecto, adecuando las programaciones didácticas y de aula a la normativa LOMCE en Andalucía. Este objetivo se ha cumplido en su totalidad. Se han proporcionado desde la rúbrica de Steiner, hasta un canvas para la programación, pasando por recursos de evaluación como las dianas o las rúbricas.
3. Proporcionar un marco para la formación y la integración del nuevo profesorado que llega al centro. Sin duda este foro se ha convertido en un  espacio idóneo para la inclusión del nuevo profesorado del centro, y un espacio para la cooperación.
4. Compartir prácticas, tareas y técnicas que han dado buenos resultados a los compañeros (buenas prácticas). Aprender de las buenas prácticas. Aunque hay algunos compañeros menos ágiles a la hora de compartir experiencias y material, el clima de colaboración es bueno.
5. Profundizar en estrategias que permitan abrir el centro a las familias y a la comunidad a través del diseño de actividades y tareas que lo permitan. Podemos considerar este objetivo como superado ya que se han diseñado y llevado a cabo diferentes talleres con familias dentro de las aulas: disfraces, adornos Navidad, lecturas compartidas, charlas y demostraciones de diferentes culturas (con familias del centro), adorno del pabellón para la feria de la Multiculturalidad, etc.
6. Desarrollar un banco de experiencias y actividades realizadas con el alumnado para compartir con el resto de la comunidad. Durante la parte final de nuestro Grupo de Trabajo, se ha subido a la nube tanto programaciones como material elaborado entre todos. 
TRABAJO COLABORATIVO
Nuestro grupo de trabajo es, esencialmente, presencial y grupal 
Partimos de la investigación de materiales similares a los que queremos crear, dándoles nuestro toque personal, según las necesidades de nuestro alumnado y de las características de los miembros de nuestra comunidad educativa. Posteriormente, uniendo los dos grupos de trabajo que sobre una temática similar tenemos en el centro, podemos abarcar a todos los equipos docentes del centro y así trabajamos de forma activa y cooperativa sobre los aspectos que consideremos necesarios para cada sesión.
A nivel individual, todos los miembros del grupo ponen en práctica las tareas y proyectos diseñados, es decir, todos los integrantes participan activamente. 

Al primar el trabajo grupal y cooperativo, hemos repartido tareas y cometidos, encargándonos de las diferentes necesidades que cada proyecto diseñado ha evidenciado.
Se está respetando el calendario de reuniones diseñado, y si se ha dado el caso de alguna compañera que no ha podido realizar su ponencia por enfermedad, el resto del grupo ha trabajado con el material que ella había seleccionado y se ha realizado la tarea propuesta. Y, aunque hemos tenido que modificar fechas, se han realizado todas las actividades y tareas propuestas.
Por tanto, la valoración del grupo estaría entre BUENO y MUY BUENO
ASESORAMIENTO EXTERNO

En un primer momento no creímos necesario el asesoramiento externo, pero como la Evaluación Criterial suponía un elemento novedoso y diferente a la evaluación que veníamos realizando en el centro, decidimos solicitar del CEP de Sevilla una formación en este campo. El asesor nos orientó en cómo realizar una tabla de Excel para la evaluación. Solo encontramos un problema y es que el asesor era experto en la aplicación de evaluación de Séneca y en el centro nadie tiene acceso a ella por lo que la sesión no fue tan fructífera como nos hubiera gustado.
INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN

En relación a la evaluación del proceso, además de la autoevaluación individual que cada miembro realizamos de las sesiones, también solemos reflexionar sobre el trabajo en conjunto y en equipo
Se ha pasado una rúbrica sobre la participación y el trabajo en el grupo (trabajo colaborativo) con desigual valoración por parte de los participantes, dependiendo un poco del grado de conocimiento previo que se tiene de ABP y de AC, siendo las valoraciones más positivas las de los compañeros y compañeras que no habían trabajado anteriormente con estas metodologías.
Como trabajo individual, cada miembro del grupo debía subir su parte del trabajo al DRIVE, lo que se ha realizado.
Reuniones realizadas 

22 de noviembre. Reunión informativa por parte del coordinador del grupo. Toma de contacto con colabora 3.0 y actualización de correos. Esta sesión se cumplió en fecha ya que los requisitos de colabora se tenían que realizar si o si por todos los miembros del grupo y en un tiempo determinado.

13 de diciembre. Programación del proyecto del primer trimestre atendiendo a los indicadores y contenidos trabajados en el proyecto. Todos los miembros del grupo. Este punto nos llevó la sesión del grupo de trabajo y bastantes reuniones de ciclo. En la reunión del grupo decidimos como íbamos a plantear el trabajo y decisión de los puntos que tendría nuestra tabla de trabajo para los proyectos y en las reuniones de ciclo poníamos en común lo que habíamos investigado y completábamos la tabla de trabajo entre todos. Revisión de las Programaciones didácticas para que se adapten al modelo consensuado en el centro.
17 de enero. Lectura de bibliografía relacionada con trabajo cooperativo. Coordinadores de 2º y 3º Ciclo. Evaluación de los logros conseguidos en el primer trimestre en el grupo de trabajo. Esta fue una sesión de reflexión sobre las técnicas llevadas a cabo durante el Primer Trimestre y las que podríamos utilizar en el segundo trimestre.
31 de enero. Programación del proyecto del segundo trimestre atendiendo a los indicadores y contenidos que serán trabajados en el proyecto. Todos los miembros del grupo.

13 de febrero. Sesión de formación del CEP. Asesor sobre evaluación.

14 de febrero. Revisión del plan de apoyo y refuerzo dentro del proyecto. Programación adaptada a los alumnos con necesidades educativas. Imparten la sesión Sara y miembros del EOE. Esta sesión no se pudo realizar en la fecha prevista debido a que la maestra encargada estaba de baja. A pesar de no poder realizar la sesión en grupo de trabajo, si la realizamos en ciclo e hicimos una autoformación leyendo bibliografía específica. En esa sesión decidimos un modelo para poder programar todos de la misma manera a estos alumnos y ya se está llevando a cabo.

7 de marzo. Programación del proyecto del tercer trimestre atendiendo a los indicadores y contenidos que serán trabajados en el proyecto. La deben realizar todos los miembros del grupo.

Esta sesión no se pudo llevar a cabo en su momento pero se aplazó una semana después. En ella concretamos las actividades que se iban a realizar a lo largo del proyecto y dejamos para otro momento la elección de los contenidos, indicadores y criterios de evaluación del proyecto. Debido a que empiezan las evaluaciones, este punto lo retomaremos nada más comience el tercer trimestre.
9 mayo: Evaluación del segundo trimestre de aprendizaje cooperativo y diseño de actividades cooperativas para el tercer trimestre.

23 mayo: Evaluación del grupo de trabajo. Pasamos la rúbrica de trabajo colaborativo a los participantes.
METODOLOGÍA

Todas nuestra sesiones eran presenciales, basadas en la que comunicación y en el trabajo en grupo. 

Al final de cada sesión, y teniendo en cuenta lo difícil que es encontrar momentos para reunirnos, realizamos una pequeña reflexión acerca del grado de consecución del objetivo marcado y como vemos la evolución del método dentro del aula.

Esta memoria está basada en la recogida de datos sobre las impresiones que cada miembro tiene durante esos momentos de reflexión, en los que manifiestan el miedo que tienen a algo que les resulta desconocido, aunque cada vez menos,  y a la emoción que experimentan cuando ven como responden los alumnos.

Para la recogida de datos, y para poder dar todos los miembros del grupo su opinión sobre el proceso de formación, hemos usado la técnica del folio giratorio.
