ACTAS DE RELINIONES DEL GRUPD DE TRABAJD del LE.S. ITALICA

COMPETENCIAS CLAVE EN EDUCACION SECUNDARIA

Reantones infformales y envio de informacion sobpe los Modulos de formaciin

Desde que empieza en el curso de Competencias Clave, hasta la primera reunién formal del todo el grupo, se
van sucediendo reuniones informales de los coordinadores con distintos componentes del grupo, que toman
como hilo de conversacién toda la informacién que vamos recibiendo los coordinadores en el curso y la cual
enviamos al resto de los componentes para que la vayan leyendo y asimilando.

En el centro tenemos un Dominio Google a través del cual nos comunicamos y mandamos informacion.

Primera Reaniin del Grapo 70 de Abril de 2078

En esta primera reunion se aborda y debate sobre los siguientes temas:
- Competencias en la Educacién (Europa y Espaia)

- Normativa

- Estructura de una UDI

- Concrecidn Curricular

- Transposicién Didactica (Tarea, actividad y Ejercicios)

- Procesos Cognitivos

- Modelos de Aprendizaje

Asisten todos los componentes del grupo.

A partir de este momento, y con ayuda de una plantilla, todos los componentes empiezan a disefiar sus
propias UDIs, faltando por abordar para la siguiente sesion la Evaluacién.

Segunda Reaniin del Grapo 75 de Mayo de 2078

Previamente a esta 22 reunion se manda toda la informacion recibida sobre Evaluacién en el curso de
Competencias Clave, con la idea de que se vaya leyendo y asimilando, para poder tratarla con profundidad
en la reunion.



En esta segunda reunidn se aborda y debate sobre los siguientes temas:
- Evaluacidn en Sistema Educativo (Evaluacidon Sumativa y Evaluacidon Formativa)
- La Evaluacion Criterial.
- Evaluacidn de las UDI
- Técnicas e Instrumentos de Evaluacién
- Rubricas
- Ponderacion de los Criterios de Evaluacion
- Perfil de una Materia
- Perfil de una Competencia.
- Uso del Curriculo por Competencias de Séneca y el Aplicativo.
Asisten practicamente todos los componentes del grupo.

Para facilitar el poder terminar con éxito las UDIs, se cuelgan en Colabora Documentos practicos tales
como: Plantillas, Cuadro Procesos Cognitivos, Cuadro Instrumentos de Evaluacién, Cuadro aclaratorio sobe
Tareas, actividades y ejercicios, etc.



