TRABAJAR POR COMPETENCIAS EN VUESTRO CENTRO

1. 5Qué ssignifica para el

profesorado de vuestro cenfro trabaojor por

competencias? Indicad un sentimienio, una ided y una accidn que consideréis
fundamentales para facilitar este proceso de enseianza-aprendizaje.
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2. sQué prdcticas estamos desarrollando en el centro que fomenten la

adquisicion de Competencias Clave?

3. sEn qué aspectos crees que se va a producir una mayor modificacion a la

hora de frabajar por competencias clave?

Marca con un 1 un cambio menor
y con un 4 el cambio mayor

Describe el cambio

La integracién de competencias clave debe
producir un cambio en mi forma de programar.
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La integracién de competencias clave debe
producir un cambio en la planificacién del
Centro.
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La integracion de competencias clave debe
producir un cambio en mi metodologia y/o en
el tipo de actividades que propongo.
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lLa integracidn de competencias clave debe
producir un cambio en mi forma de organizar e
aula,
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La infegracidn de competencias clave debe
producir un cambio en mi forma de obtener
informacidén sobre el aprendizaje del alumnado
{(herramientas de evaluacion).
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La integracion de competencias clave debe
producir un cambio en la forma de utilizar los
criterios de evaluacion.
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