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Categoría: Grupos de Trabajo 

Título: TRABAJAMOS UNID@S

Tipo de descriptor: II - Desarrollo Profesional-Competencias Docentes

Dirigido a: Comunidad educativa

Descriptor: 2.2.- Habilidades sociales y 
emocionales

Ámbito: Centro docente

Descripción: Grupo de trabajo centrado en reflexionar sobre la toma de conciencia y enriquecimiento de las 
interacciones entre las personas que componen nuestra comunidad educativa.



Para ello pretendemos buscar otras estrategias y recursos para trabajar con el alumnado, su sentir y estar en el aula y 
acercarnos a la realidad de la educación y reeducación, conflictos, límites, refuerzos positivos...



Y así poner en práctica nuevas estrategias ante el estrés que origina nuestro vivir profesional desde la perspectiva de 
la neurodidáctica.




      

Modalidad: Grupos de trabajo

Edición actividad

Código: 181105GT426

Fecha inicio: 02/11/17

Estado: Actividad en desarrollo

Año académico: 2017 - 2018

Fecha fin: 30/05/18

Información específica para los grupos de trabajo 

Situación de partida que justifica la composición del grupo, indicando que aspectos de la propuesta contribuyen 
a la innovación en el ámbito en el que se pretende intervenir: La situación en cuanto al clima de convivencia del 
centro no es especialmente grave. Las conductas contrarias a la convivencia del alumnado más habituales suelen ser de 
disrupción continua. Esta situación provoca estrés en el profesorado, que tiene que hacer frente diariamente a una serie 
de conflictos menores en el aula, para las cuales no posee recursos efectivos. Todo ello genera un interés por buscar 
otras estrategias para abordar estos conflictos. 

Seleccionado Apoyos o recursos solicitados Justificación de su necesidad

No

No

Sí

Bibliografía

Material del CEP

Ponentes Es necesario una persona experta en la materia que nos oriente 
en la misma.

No solicita valoración cualitativa

     
Objetivos

Principales objetivos: Desarrollar estrategias que posibiliten la introducción de recursos que posibiliten nuestro trabajo
en el aula con la familia y entre los profesionales que componen el Equipo Docente.

    

Repercusión

Repercusión en la mejora de la práctica docente y del aprendizaje del alumnado: Partimos de que nada que no 
forme parte de nuestra filosofía de vida y esté integrado en nuestro paradigma mental, puede  ser trasladado al aula. 
Creemos que a la transformación social, le procede la transformación individual y crecimiento personal. Ello redundará 
en una mejora de la convivencia en el aula y a resolver los conflictos que se plateen.

    

Actividad formativa

DETALLE DE GRUPOS DE TRABAJO
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Personal agregado

En calidad de DNI Apellidos y nombre

   

Ponencias/Conferencias

Fecha Ponencia/Conferencia Inicio Fin Ponente/Conferenciante

                              

Asesores

Nombre Asesor

Cabello Torres, Juan Antonio

               

Integrantes

Integrante Coordinador Incidencias

Bello Moya, María Magdalena

García-Delgado García, Nuria

López Aragón, María Raquel

Rodríguez Rodríguez, Antonio José

Solano Lobatón, María

Torres Beldarrain, María del Carmen

Torres Mayolín, María del Águila

Téllez Téllez, Remedios Soledad

No

No

No

No

No

No

Sí

No

Este usuario ya pertenece a otra actividad de grupo de 
trabajo o de formacion en centros

                         

Memoria

Resultados obtenidos en relación con los objetivos propuestos: 

Materiales realizados (en su caso):  

Valoración del compromiso individual de quienes componen el grupo: 
      


