
AGENDA DE TRABAJO RECOMENDADA

PRIMER TRIMESTRE SEGUNDO TRIMESTRE TERCER TRIMESTRE
septiembre

• Constitución del 
departamento.

• Establecer canales de 
comunicación.

octubre
• Programación del 

departamento.

Enero
• Diagnóstico del centro.
• Difusión de buenas 

prácticas.

abril
• Elaboración de propuestas de 

mejora (fase III).

noviembre
• Constitución de la 

comisión de 
evaluación.

febrero
• Elaboración de propuestas 

de mejora (fase I).

mayo
• PED
• Presentación de propuestas 

de mejora.
• Plan de formación.

diciembre marzo
• Elaboración de propuestas 

de mejora (fase II).

junio
• Elaboración de memoria de 

autoevaluación.


