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	GUIÓN PARA LA OBSERVACIÓN DE UNA REUNIÓN EN UN CENTRO:

	ÓRGANO:
	TEMA REUNIÓN: Implantación abn
	CENTRO MENTOR: Ceip Alonso de Aguilar

	Nombre del observador/a: Nani Aguilera y Arturo Matilla
	Puesto del docente que coordina: 
	Fecha y hora:

	· Asunto de la reunión: ANEXO I

	1. Información del centro MENTOR (aspectos más relevantes de la implementación ABN)
2. Entrevista/preguntas, planteadas por el centro TELÉMACO 
2.1. ¿Cómo se atienden a los grupos numerosos? Organización de los recursos tanto humanos como materiales, espacios y tiempos.

2.2. ¿Cuáles son las rutinas que no deben faltar en las sesiones de abn? Materiales manipulativos imprescindibles.

2.3. ¿Qué criterios se utilizan para la evaluación de la metodología basada en algoritmos abn?

2.4. En caso de frustración de algún alumno/a por no avanzar tan rápido como los compañeros/as, ¿cómo actuar y /o hacer?

2.5. ¿Conecta algoritmos abn con otra materias y con actividades de centro?

2.6. ¿Qué hacer cuando llegan interinos/as y / o compañeros/as sin conocimientos de abn y se debe dar las clases?
2.7. ¿Qué podemos utilizar para animar a los compis a formarse y trabajar abn con convicción? En caso de que no haya convicción ni actitud hacia la metodología, ¿qué es mejor?

2.8. ¿Contáis con especialistas en la materia para dar abn, o todo el profesorado está formado y lo ha implantado en su metodología matemática?

2.9. En las pruebas escalas, ¿cómo interfiere la evaluación y resultados en los niños/as abn?

2.10. Visión de la familias, comienzo, proceso y resultado. Consejos para nuestras familias. Tipo de reuniones. * 
2.11. La transición a la ESO. Recomendaciones. * 
2.12. En general, ¿qué dificultades podemos encontrar, a parte de las ya mencionadas, y cómo darles respuesta?.

3. Otros temas de interés.


	· Organización del tiempo

	[image: image1.emf]VISITA FECHA HORARIO ACTIVIDAD DESCRIPCION LUGAR RESPONSABLES
12 20/02 9:30 Recepcién Descripcion del desarrollo de la Edificio Equipo Directivo
9:45 jornada Principal Coordinador
12 20/02 9:45 Observacién Trabajo ordinario en un aula de Aulas de Coordinador
10:30 aula infantil con actividades infantil 3,4y 5 | Tutora del aula visitada
manipulativas Afos
12 20/02 10:30 Observacién Trabajo ordinario en un aula del Aulas de 19y Coordinador
11: 15 aula Primer Ciclo. 29 Tutora del aula visitada
Primeros pasos en la rejilla ABN
“VER APOYOS”
12 20/02 11: 15 Reunion Reunidon con Profesorado de Sala de Coordinador
12: 00 Matematicas del IES con alumnos | Profesores 2 Profesora IES
ABN
1@ 20/02 12: 00 Observacién Adaptacién del método a las Aula de Coordinador
12: 30 actividad aula N.E.E. del alumnado Integracion Tutor del aula
Integracién
12 20/02 12: 30 Reunidn Reunidn con familias de alumnos | Sala de Coordinador
13: 30 ABN y del C. Escolar Profesores 2 Familias










VISITA	 FECHA	 HORARIO	 ACTIVIDAD	 DESCRIPCIÓN	 LUGAR	 RESPONSABLES	

1ª	 20/02	 9:30	

9:45	

Recepción	 Descripción	del	desarrollo	de	la	

jornada	

Edificio	

Principal	

Equipo	Directivo	

Coordinador	

1ª	 20/02	 9:45	

10:30	

Observación	

aula	

Trabajo	ordinario	en	un	aula	de	

infantil	con	actividades		

manipulativas	

Aulas	de	

infantil	3,	4	y	5		

Años	

Coordinador	

Tutora	del	aula	visitada	

1ª	 20/02	 10:30	

11:	15	

Observación	

aula	

Trabajo	ordinario	en	un	aula	del	

Primer	Ciclo.	

Primeros	pasos	en	la	rejilla	ABN	

“VER	APOYOS”	

Aulas	de	1º	y	

2º	

Coordinador	

Tutora	del	aula	visitada	

1ª	 20/02	 11:	15	

12:	00	

Reunión	 Reunión	con	Profesorado	de	

Matemáticas	del	IES	con	alumnos	

ABN	

Sala	de	

Profesores	2	

Coordinador	

Profesora	IES	

1ª	 20/02	 12:	00	

12:	30	

Observación	

actividad	aula	

Adaptación	del	método	a	las	

N.E.E.	del	alumnado	

Aula	de	

Integración	

Coordinador	

Tutor		del	aula	

Integración	

1ª	 20/02	 12:	30	

13:	30	

*	

Reunión		 Reunión	con	familias	de	alumnos	

ABN	y	del	C.	Escolar	

Sala	de	

Profesores	2	

Coordinador	

Familias	

	


[image: image2.emf]VISITA FECHA HORARIO ACTIVIDAD DESCRIPCION LUGAR RESPONSABLES
22 13/03 *9:30 Recepcidn Descripcion del desarrollo de la jornada Edificio del Coordinador
9:45 Cerro
22 13/03 9:45 Observacion Trabajo ordinario en un aula de infantil Aulas del Cerro | Coordinador
10:30 aula con actividades manipulativas Tutora del aula visitada
22 13/03 10:30 Observacion Trabajo ordinario en un aula del Segundo | Aulas de 32y 42 | Coordinador
11:15 aula Ciclo. Tutora del aula visitada
“VER APOYQS”
22 13/03 11:15 Reunion Para mostrar documentacién y guia para la | Sala de Coordinador
11: 45 implementacion del ABN en el centro Profesores 2
22 13/03 11: 45 Observacién Trabajo ordinario en un aula del Tercer Aulas de 52y 62 | Coordinador
12:30 actividad aula Ciclo. Tutora del aula visitada
“VER APOYOS”
22 13/03 12: 30 Reunion Reunidn con Equipo Directivo Sala de Equipo Directivo

13: 30

£

Profesores 2

Coordinador










VISITA	 FECHA	 HORARIO	 ACTIVIDAD	 DESCRIPCIÓN	 LUGAR	 RESPONSABLES	

2ª	 13/03	 *	9:30	

9:45	

Recepción	 Descripción	del	desarrollo	de	la	jornada	 Edificio	del	

Cerro	

Coordinador	

2ª	 13/03	 9:45	

10:30	

Observación	

aula	

Trabajo	ordinario	en	un	aula	de	infantil	

con	actividades		manipulativas	

Aulas	del	Cerro	 Coordinador	

Tutora	del	aula	visitada	

2ª	 13/03	 10:30	

11:	15	

Observación	

aula	

Trabajo	ordinario	en	un	aula	del	Segundo	

Ciclo.	

	“VER	APOYOS”	

Aulas	de	3º	y	4º		 Coordinador	

Tutora	del	aula	visitada	

2ª	 13/03	 11:	15	

11:	45	

Reunión		 Para	mostrar	documentación	y	guía	para	la	

implementación	del	ABN	en	el	centro	

Sala	de	

Profesores	2	

Coordinador	

	

2ª	 13/03	 11:	45	

12:	30	

Observación	

actividad	aula	

Trabajo	ordinario	en	un	aula	del	Tercer	

Ciclo.	

	“VER	APOYOS”	

Aulas	de	5º	y	6º	 Coordinador	

Tutora	del	aula	visitada	

2ª	 13/03	 12:	30	

13:	30	

*	

Reunión		 Reunión	con	Equipo	Directivo	 Sala	de	

Profesores	2	

Equipo	Directivo	

Coordinador	

	




	· Aspectos generales de la reunión

	¿La reunión respetó el horario previsto? Si
¿Se envió previamente el orden del día y los documentos de la reunión entre los convocados? Si.
¿La dirección/coordinación tenía determinado y explicó el procedimiento a seguir en la reunión? Si.
¿Se abordaron todos los temas propuestos? Si.


	· Desarrollo de la reunión. El rol de la dirección/coordinación

	¿Cómo fue el ambiente de la reunión? Cómodo y distendido.
¿Cómo fue participación de la mayoría de los reunidos? Activa y participativa.
¿Cómo se hizo la moderación para facilitar el debate? No fue necesaria.
¿Qué recursos se utilizaron? El equipo directivo, tutores/as, especialistas, coordinador, familias, alumnado y profesor de instituto. 


	· Desarrollo de la reunión. El rol de las personas participantes

	¿Cómo fue la actitud y participación? Con mucha predisposición y actitud positiva.
¿Cómo se desarrolló el debate? Fue una comunicación recíproca.
¿Qué tipo de intervenciones se realizaron? En principio se procedía a la presentación, se desarrollaban los argumentos y finalmente nos respondían a las dudas.


	· Valoración general y otros aspectos destacables:

	La valoración es de un 10. Nos han tratado y solventado todas las dudas que podíamos tener. Nos han mostrado todo el trabajo insitu. Se podía ver la convicción de todos los compañeros/as y lo mejor, que nos han reafirmado y dado fuerzas para seguir en la lucha en este duro proceso de cambiar lo que “se ha hecho toda la vida” siempre por mirando a nuestro futuro que son nuestros niños y niñas.



 

ANEXO I ASUNTO DE LA REUNIÓN

1. Información del centro MENTOR (aspectos más relevantes de la implementación ABN)

A partir de la experiencia de varios centros educativos diversos, que ya han pasado por este proceso, el nexo de unión es el convencimiento al resto de compañeros y compañeras por medio de nuestro trabajo y los resultados del alumnado, que son la mejor baza. 
Con una formación inicial (podemos denominarlo año 0) se daría comienzo a la implementación del método en el centro. Atendiendo a los distintos procedimientos de implantación del método en diversos centros educativos se puede abordar de la siguiente forma: 
· Comenzando por el primer curso de infantil (3 años) y que este sea el grupo que inicie el método en el centro. El siguiente año continúa este grupo ya en 4 años y se incorpora el nuevo grupo de 3 años. Así sucesivamente hasta que el primer grupo llegue a 6o de primaria.  

· Empezando a la vez todo el alumnado de infantil. De esta forma el grupo de 5 años pasa a 1o de primaria al curso siguiente habiendo trabajado ABN y continúa subiendo año tras año hasta llegar a 6o de primaria.  

· Iniciando el mismo año a todo el alumnado de infantil y 1o de primaria. Así el grupo de primero será el que encabece la implantación del método en el centro.  

· Comenzando a la vez por todo el alumnado de infantil, 1o y 2o de primaria. Esta última forma implica a más profesorado formado y que el grupo de 2o ya se había iniciado en el tradicional en 1o. Esto dificulta un poco el paso del método tradicional al ABN, pero ya se ha hecho en varios centros y se consiguen también muy buenos resultados con este grupo.  

2. Entrevista/preguntas, planteadas por el centro TELÉMACO 

2.1. ¿Cómo se atienden a los grupos numerosos? Organización de los recursos tanto humanos como materiales, espacios y tiempos.

Se atiende de igual manera que con las demás materias del currículo, por ejemplo con agrupamientos flexibles. También cada tutor/a planifica en su programación las sesiones que el maestro de apoyo, en nuestro caso, entra a su clase para dar respuesta a los contenidos que cree más conveniente o precise de más ayuda.

Respecto a los recursos, conviene empezar por determinar si se va a emplear o no libro de texto para la enseñanza del método. Si bien no consideramos que sea imprescindible, cabe destacar que sirve de ayuda y estructura bien los contenidos para aquellas personas que no lo dominan bien. Los libros de texto del método están editados por Anaya y cubren la etapa de infantil y primaria. Para infantil hay disponibles cuadernos de trabajo y material de aula para cada curso. En educación primaria se dispone de un libro de texto por curso, un cuaderno de apoyo y, para aquellos que pasen del método tradicional al método ABN, también hay editados unos cuadernos de transición. Para aquellos centros que dispongan de otra editorial distinta como libro de texto, se pueden abordar los contenidos que en él aparecen cambiando la forma de abordar las operaciones básicas. En este punto añadir que sería necesario trabajar de forma complementaria actividades de numeración y cálculo mental, además de afrontar las operaciones básicas por el método ABN y las especiales que sólo se emplean en este método (doble resta, sumirresta, igualación, resta escalera ascendente y descendente). En cursos superiores, basándonos en los aprendizajes que ya han adquirido los alumnos, también abordamos ciertos contenidos por el método ABN, como puede ser el cálculo de porcentajes, las raíces cuadradas, el álgebra... 
Lo que no debe olvidarse nunca es el carácter manipulativo de la metodología ABN y que es a partir de esta manipulación desde donde se interiorizan los conceptos matemáticos. Por lo tanto conviene que nos vayamos haciendo acopio de diversos materiales que nos faciliten la introducción de ciertos aprendizajes. Hay que decir que no hay que enloquecer con la elaboración de materiales, es decir, conviene seleccionar solo aquellos que consideremos imprescindibles para que esto no suponga una carga más. También se puede plantear la elaboración de los mismos a través de los distintos ciclos en las reuniones de los lunes. Podemos incluso implicar a las familias en esta tarea, ya que pueden ser unos fieles colaboradores.
2.2. ¿Cuáles son las rutinas que no deben faltar en las sesiones de abn? Materiales manipulativos imprescindibles.

En infantil y primer ciclo no debe faltar nuestro panel numérico y actividades en el mismo, sin olvidar los palillos, depresores, bandejas, entre otros. A partir del segundo ciclo también contamos con el calendario matemático, al que se dedica todos los días a resolver lo que nos pide en el  mismo, así sea cálculo mental como redactar un problema.

Cualquier material manipulativo será conveniente y como sabemos contamos con muchos recursos web.

2.3. ¿Qué criterios se utilizan para la evaluación de la metodología basada en algoritmos abn?

Como nos demuestran las dos promociones “abn” que ya están en el instituto, los criterios no dejan de ser los que marca el currículo, lo que ocurre que sólo los utilizamos en caso de que el alumno/a no lleve el nivel que hay en clase, es decir, con esta metodología se alcanzan objetivos mucho mas ambiciosos que los meramente curriculares, entonces, en el caso del alumno/a con más dificultades, nos ceñimos a si tiene los mínimos establecidos y que por norma general los ha alcanzado.
2.4. En caso de frustración de algún alumno/a por no avanzar tan rápido como los compañeros/as, ¿cómo actuar y /o hacer?

Este caso es lo que podemos ver y vemos en cualquier otra materia, por lo que está en nuestra mano saber dar respuesta. Lo importante es que a pesar de que tenga o no apoyo manipulativo para resolver, no sea motivo de frustración, si no, premiar que lo ha resuelto, hasta que llegue a una maduración evolutiva y de comprensión que le permita asimilar sin apoyos.

2.5. ¿Conecta algoritmos abn con otra materias y con actividades de centro?

Si, por ejemplo, tenemos en el patio las tablas del 100, una completa y otra muda y en educación física hacen ejercicios a través de ella. Incluso durante el recreo la utilizan como juego.

2.6. ¿Qué hacer cuando llegan interinos/as y / o compañeros/as sin conocimientos de abn y se debe dar las clases?

Siempre se deben estudiar las posibilidades con las que cuenta tu centro. Si es interino/a para un tiempo determinado, puede dar las mates otro compi, de no ser posible, avanzar en temario como geometría hasta la incorporación del compañero/a. Los compis que llegan sin conocimientos previos deben formarse, al igual que deben hacer con cualquier elemento recogido en el Proyecto educativo.

2.7. ¿Qué podemos utilizar para animar a los compis a formarse y trabajar abn con convicción? En caso de que no haya convicción ni actitud hacia la metodología, ¿qué es mejor?

Como hemos reflejado al principio, los resultados y la actitud positiva del alumnado por aprender matemáticas hablan por sí solos. Incluso contamos con los testimonios de las propias familias e incluso de los profesores de matemáticas del instituto.

En algunos casos, puede hacer que algún docente se sienta “obligado” a impartir la metodología y no lo haga de la mejor manera. Para estos casos, otra medida organizativa es la disposición de los horarios de manera que haya en el centro algunos docentes que sean los encargados de impartir el área de matemáticas. Esto implica que no sólo en su tutoría van a ser los encargados de llevar a cabo la enseñanza de este área, sino que lo harán en otros cursos. De esta forma podemos tener varios docentes bien formados en el centro que impartan el método y no es necesario que todos los tutores lo manejen con profundidad. Esta medida debe ser “provisional” mientras se van formando todos los tutores, puesto que hacemos demasiado imprescindibles a algunas personas en la enseñanza del método. Esto también se puede llevar a cabo en centros en los que sólo haya un grupo de docentes que quieran impartir el método y no se haya incluido en el proyecto educativo como la metodología a seguir en el área de las matemáticas.  
En concreto, se nos dio un caso, de un compañero que no “veía” el método, y que prefirió seguir con el tradicional. Como sabéis somos 2 líneas, y todo comenzó en segundo de primaria. Cuando llegaron a tercero se dio cuenta de las diferencias que existían entre ambos terceros, que hubo un momento en el que no conseguía avanzar y como las comparaciones son odiosas…  finalmente fue el maestro el que pidió formarse y dar metodología abn a su alumnado.
2.8. ¿Contáis con especialistas en la materia para dar abn, o todo el profesorado está formado y lo ha implantado en su metodología matemática?

A dia de hoy, podemos hablar de que somos un centro abn, con 2 promociones en el instituto, con un 25% de resultados superiores frente al método tradicional. Todo es posible gracias a la implicación del claustro completo en la materia con el que seguimos contando.

2.9. En las pruebas escalas, ¿cómo interfiere la evaluación y resultados en los niños/as abn?

Ya se están llevando a cabo notificaciones para conseguir una corrección neutral en las pruebas escala. Mientras tanto, cuando las corregimos, nos ponemos de acuerdo para poner un criterio.

2.10. Visión de la familias*, comienzo, proceso y resultado. Consejos para nuestras familias. Tipo de reuniones. 

Las actuaciones que llevemos a cabo con las familias son importantes de cara a que puedan favorecer la implantación del método. Como no puede ser de otro modo, las familias deben estar informadas de la metodología que se va a llevar a cabo en el centro. Por lo tanto se propone realizar una primera reunión informativa con las familias cuyos hijos o hijas van a iniciarse en el método. En dicha reunión se pueden ver los aspectos más generales del método, como por ejemplo: qué es el método, quién es su creador, orígenes, por qué de su éxito, bases, bibliografía, el método en la red... 
Posteriormente a esta reunión se pueden establecer sesiones formativas con las familias. Estas pueden organizarse por cursos o por contenidos: operaciones básicas, operaciones especiales, numeración... 
Conviene dejar claro a las familias que ante la duda de no saber cómo abordar alguna actividad con sus hijos e hijas, no le ofrezcan su ayuda, sino que recurran al docente que imparte matemáticas. Ni que decir tiene que no intenten enseñarles las operaciones por el método tradicional, simultaneando de esta forma ambos métodos. 
* En la entrevista con las familias, nos trasmitieron que al principio sintieron mucha incertidumbre, sobre todo por miedo a no saber ayudar a sus hijos/as en los deberes. Aunque eso desapareció al no recibir en casa deberes sin que antes no lo hubieran asimilado/ trabajado en clase. También fue posible porque en todo momento tenían las reuniones necesarias de información y asesoramiento. Otra duda, fue el instituto, que también se solventó, gracias a las reuniones de transición que tuvo el colegio con el instituto. A dia de hoy ya no existen dudas sobre las ventajas que comprende este método para sus hijos/as y se sienten afortunadas por ello. 
2.11. La transición a la ESO. Recomendaciones. * 

En primer lugar, invitar al profesorado del instituto a visitarnos y ver cómo funciona una “mente abn”. Transmitir lo que hacemos y cómo lo hacemos, y llegar a un acuerdo de cómo se puede continuar en la ESO sin olvidar las reuniones de tránsito.

En la entrevista con el profesor, licenciado en matemáticas, representante de todo el departamento de matemáticas del instituto, nos asegura que la autoestima, seguridad y predisposición con la que el alumnado abn afronta los problemas matemáticos , aún sin que sea el resultado final el correcto, es evidente, frente a los del método tradicional, y que otra diferencia que existe es que hay una clara evidencia en cómo saben operar y  las tablas de multipicar, cuando los del método tradicional fallan más.

El profesor, concluyó aportando una perspectiva personal, diciendo así: “ tengo 2 hijas pequeñas, y yo quiero que aprendan las matemáticas con algoritmos abn porque es un método natural e intuitivo que es como realmente funciona nuestro cerebro”.

El alumnado que lo acompañaba, en este caso de 1º de la eso, nos decían que cuando entraron al insti, no se sentían discriminados, si no al contario… que cuando operaban en la pizarra los compis querían aprender a hacerlo también. 

Este grupo fue el que comenzó con la metodología abn en 3º de primaria y le preguntamos que, qué matemáticas les gustaba más, a lo que contestaron que las abn porque eran más fáciles, los hacían sentir  más seguros y que era como un juego.

2.12. En general, ¿qué dificultades podemos encontrar, a parte de las ya mencionadas, y cómo darles respuesta?.

Ya se han mencionado.
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