DOCUMENTACIÓN EN COLABORA

1) Cuadro resumen de las reuniones mantenidas



	1. 
	Fecha 
	01/10/18

	2. 
	Asistentes
	Todos los profesores que querían formar parte del grupo de trabajo. Inicialmente éramos 14.

	3. 
	Temas tratados
	Se explicó que se iba a hacer un grupo de trabajo y sobre qué tema se iba a trabajar.

	4. 
	Fecha
	08/10/18

	5. 
	Asistentes
	Todos los profesores que querían formar parte del grupo de trabajo.

	6. 
	Temas tratados
	Se explica que sólo pueden formar parte del grupo de trabajo 10 personas y excepcionalmente 12. Se desvinculan del grupo 2 profesores y se explica que se va a hacer una petición para que nos autoricen a hacer el grupo con 12 personas.

	7. 
	Fecha
	15/10/18

	8. 
	Asistentes
	Todos los miembros del grupo de trabajo.

	9. 
	Temas tratados
	Se informa que nos autorizan a hacer el grupo de trabajo con 12 personas y que podemos empezar a trabajar.

	10. 
	Fecha
	12/11/18

	11. 
	Asistentes
	Todos los miembros del grupo de trabajo

	12. 
	Temas tratados
	Preparación de las actividades a realizar para conmemorar el día 25 de Noviembre, día internacional de la discriminación de la violencia contra la mujer o de la no violencia de género.

	13. 
	Fecha
	28/1-01/19

	14. 
	Asistentes
	Todos los miembros del grupo de trabajo.

	15. 
	Temas tratados
	Reunión con la asesora del CEP para planificar trabajos y elaborar la memoria de progreso.

	16. 
	Fecha
	04/02/19

	17. 
	Asistentes
	Todos los miembros del grupo de trabajo

	18. 
	Temas tratados
	Preparación de actividades a realizar para conmemorar el día 11 de Febrero, día internacional de la niña y la mujer en la ciencia.

	19. 
	Fecha
	04/03/19

	
	Asistentes
	Todos los miembros del grupo de trabajo

	
	Temas tratados
	Preparación de actividades a realizar para conmemorar el día 8 de marzo, día internacional de la mujer.

	20. 
	Fecha 
	06/05/19

	
	Asistentes
	Todos los miembros del grupo de trabajo

	
	Temas tratados 
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