
NOS SIRVE PAR GENERAR ESTRATEGIAS 

PLC 

RESPONDER 

¿DÓNDE ESTAMOS? 

¿CÓMO ESTAMOS? 

¿PARA DÓNDE VAMOS? 

¿QUÉ TENEMOS QUE HACER PARA LLEGAR? 
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DEBILIDADES 

 
Son barreras para lograr los objetivos 

 

Son problemas internos   

 

¿Qué aspectos se pueden mejorar del proyecto? 
¿Qué se debería evitar? 
¿Qué me falta para poder alcanzar el objetivo? 
¿Qué factores dificultan la consecución de los 
objetivos? 
¿Qué deberíamos dejar de hacer? 

AMENAZAS 

 
Se trata de situaciones negativas que pueden 

afectar a la consecución del objetivo. 

RIESGOS-NO PODEMOS CONTROLAR-OBSTÁCULOS 

 

¿Contra qué obstáculos se enfrenta el Centro? 
¿Existen problemas externos? 
¿Qué obstáculos nos impiden avanzar? 
¿Qué hacen otros Centros? 
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FORTALEZAS 
 

AQUELLO EN LO QUE SOMOS BUENOS 

Son aquellos elementos internos y positivos 

que diferencian al proyecto de otros 

similares. 

AQUELLO EN LO QUE SOMOS BUENOS 

¿Qué cosas hacemos bien? 
¿Con qué recursos económicos cuenta el Centro? 
¿Es positivo? ¿Lo consideras beneficioso? 
¿Con qué ventajas cuenta el Centro? 
¿Qué diferencia tu proyecto del resto? 

OPORTUNIDADES 

 
Son aquellos factores que, una vez identificados, 

pueden ser aprovechados. 

 

¿Qué circunstancias mejoran la situación del Centro? 
¿Qué tendencias del entorno pueden favorecernos? 
¿Existen cambios tecnológicos que nos afecten? 
¿Qué cambios se producen en materia legal? 
¿Qué debemos hacer que no hemos hecho? 
 

OBJETIVO: DESARROLLAR LA CCL EN EL CENTRO 



INTERNO EXTERNO 
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DEBILIDADES 

 
 - FALTA DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN EN  
CCL. 
- NO EXISTE OBJETIVOS COMUNES 
RELACIONADOS CON LA CCL  A NIVEL DE 
CENTRO. 
- POCA IMPLICACIÓN DEL CLAUSTRO EN EL 
DESARROLLO DE LA CCL. 
- LA  FALTA DE TIEMPO PARA LLEVAR A CABO 
PROPUESTAS. 

AMENZAS 

 
-FALTA DE RECURSOS PARA LA PREPARACIÓN DE 
ACTIVIDADES MOTIVADORAS. 
 

-FALTA DE MOTIVACIÓN DEL ALUMNADO. 
 

-FALTA DE IMPLICACIÓN DE LAS FAMILIAS.  
 

P
O

S
I
T

I
V

O
 

FORTALEZAS 

 
 - MOTIVACIÓN Y GANAS DE APRENDER. 
 
-CONOCIMIENTO DEL ALUMNADO Y SU NIVEL 
DE COMPETENCIA. 
 

-COLEGIO Y CLAUSTRO PEQUEÑO. 
 

-FORMACIÓN ESPECÍFICA DE ALGUNOS 
COMPAÑEROS/AS. 

OPORTUNIDADES 

 
-EXPERIENCIA DE COMPAÑEROS/AS. 
 

-BUEN AMBIENTE DE TRABAJO EN EL CENTRO. 
 

- APROVECHAR LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS. 
 

- UTILIZAR LOS RECURSOS EXTERNOS AL CENTRO 
PARA DESAROLLAR LA CCL (BB.MM., CONCURSOS,  
ENTIDADES COLABORADORAS,…) 

OBJETIVO: DESARROLLAR LA CCL EN EL CENTRO 


