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1. Histoérico de actuaciones de centro y lineas generales de trabajo

a) Justificacion

Es nuestro primer afio de PLC, ha sido un afio de punto de partida, concienciacién y
aclaracion de ideas.

Somos conscientes de la importancia, y a su vez complejidad, de la tarea en la que nos hemos
embarcado. Nos hemos visto un poco perdidos y desbordados ante la inmensidad del proyecto.
Es cierto que tenemos mucho camino ya recorrido y funcionando positivamente en nuestras
aulas. Ahora toca sistematizarlo y organizarlo. Aunar y establecer criterios metodoldgicos
y pedagdgicos, graduar objetivos y contenidos desde Infantil hasta Sexto nos ayudardn y
facilitara nuestro trabajo y, sobre todo, repercutird beneficiosamente en nuestro alumnado.

A principios de curso, en el primer Claustro se voté la participacién y fue undnime.
Esta decisidn se comunicé al Consejo Escolar y a las familias aprovechando la reunidn
inicial de curso. Todos hemos participado activamente desde el principio, con los
coordinadores de ciclos que eran los encargados de facilitar la informacion, proponer
tareas/ trabajos y transvasar datos. La comision del PLC se reunia al menos una vez al
mes y los coordinadores mediante las reuniones de ciclo transmitian los acuerdos y puntos
de partida. Tras dar muchos palos de ciego, de reflexiones, de equivocaciones y vueltas
atrds, creo que hemos conseguido centrarnos y tener una visién de conjunto que poco a
poco y cada afio dard un resultado final. A las familias se les ha informado sobre su
evolucion del proyecto en las distintas reuniones mantenidas

b. Historico de actuaciones y lineas generales de trabajo b.1 Datos sobre la CCL
de evaluaciones internas del centro:

En linea generales, el nivel en CCL del alumnado del centro es medio. Observando
mucha variabilidad; en las aulas encontramos alumnado con muy buenos resultados y otros
alumnos/as con dificultades y bajo rendimiento en esta competencia.

Las dificultades que suelen destacarse en el drea de lengua, es la

dificultad con la comprension lectora, la velocidad y la expresividad, en lo
que respecta a la lectura. Las dificultades en comprension lectora tienen una
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transcendencia mds amplia y por lo tfanto pasa a ser una linea de actuacién prioritaria para
el centro. Hemos detectado dificultades en la resolucion de problemas matemdticos
derivados de una defectuosa comprension lectora, algo que se repite a la hora de entender
los enunciados de las actividades y ejercicios, restando autonomia al alumnado a la hora de
ejecutar tareas.

A nivel de escritura, se dan dificultades con la ortografia y dificultades
a la hora de producir textos escritos de forma auténoma. Las carencias en las
producciones escritas estdn relacionadas con los principios de cohesién y coherencia, la
estructura de los textos, vocabulario pobre, repetitivo y sin conectores

A nivel oral, aunque menos registrado de manera formal, la falta de
un vocabulario rico y variado, la simplicidad en las construcciones y el uso
de buenos conectores en el discurso.

Este afio hemos aumentado una sesion de lengua extranjera en el tercer ciclo, para
trabajar la expresién/comprensién oral en dicho idioma; ya que muchos alumnos
presentaban cierta reticencia en exponer oralmente ya que les daba vergiienza. Se han
desarrollado trabajos grupales en los que todos los integrantes, de forma oral y escrita,
iban poco a poco solventando este inconveniente.

Se destacan en la mayoria de las clases, dificultades a la hora de
poner en prdctica una “escucha activa”, tienen un tiempo de atencion auditiva
limitado, y tienen dificultad para guardar y respetar los turnos de intervencion.
Se han desarrollado, al menos una vez por semana, una serie de audiciones para que los
alumnos presentasen atencion y luego contestasen de manera oral/escrita sobre lo oido.

Por todo esto concluimos que, los alumnos/as de nuestro centro han de mejorar
especialmente en lo referente a la competencia en comunicacion lingiiistica; tanto en el
apartado de produccién oral como escrita. En las distintas reuniones mantenidas, se
corrobora este hecho; asi como, en las reuniones de transito con el IES de referencia que
coinciden en estos apartados. Es de ahi, la necesidad de incidir en estos aspectos. Siendo
esenciales para trabajar el préximo afio.
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b.2 Datos sobre la CCL de evaluaciones externas al centro:

En los dltimos afios, los resultados en las pruebas externas, nos han
situado dentro de la media de Andalucia. Los resultados en lectura del curso
pasado en las pruebas de ESCALA reflejaron dentro de los Micro procesos,
una mayoria de alumnado en un nivel de lectura 3 ( corriente), con una
velocidad lectora de 89 palabras por minuto, ligeramente por encima de la
media de Andalucia en exactitud lectora y ligeramente por debajo en
procesamiento sintdctico. A nivel de macroprocesos, la comprensién y la

eficacia lectora también se situan en el 82.6.

Este aflo, los resultados han sido peores, a pesar de estar trabajando en la mejora de
la CCL. Debido a las caracteristicas del alumnado: poca implicacion familiar, nifios extranjeros

con poco/medio uso del lenguaje oral... Siendo estos los resultados de la Prueba Escala.

MICROPROCESOS

MODO LECTOR:

1. SILABICA 2. VACILANTE 3. CORRIENTE 4. EXPRESIVA
CENTRO 11,11% 16,67% 27,78% 44,44%
ANDALUCIA 3,73% 17,35% 36,57% 42,35%

VELOCIDAD LECTORA:

PALABRAS POR MINUTO

CENTRO 83

ANDALUCIA 78

EXACTITUD LECTORA:

PORCENTAJE DE EXACTITUD LECTORA

CENTRO 97,63%

ANDALUCIA 97,66%
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PROCESAMIENTO SINTACTICO:

PROCESAMIENTO SINTACTICO

CENTRO 86,2%

ANDALUCIA 92,74%

>
{
£

DIMENSIONES (Escala 1-6) 2016 - 2017 2017 - 2018 2018 - 2019
EL1 Comprension lectora 5,8 54 4,6
EL2 Expresion escrita 4,8 5,0 3,9
PARTE B: MACROPCOMPRENSION LECTORA:
PORCENTAJE COMPRENSION LECTORA
CENTRO 65,56%
ANDALUCIA 75,95%
NIVEL DE IDENTIFICACION DE LA IDEA PRINCIPAL DEL TEXTO:
EFICACIA LECTORA
CENTRO 56,92
ANDALUCIA 60,96
NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3 NIVEL 4
CENTRO 11,11% 0% 27,78% 61,11%
ANDALUCIA 17,82% 12,46% 26,75% 42,97%

EFICACIA LECTORA:
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Curso: 2° de Educ.Prima.COMPETENCIA GENERAL EN EL AMBITO DEL CENTRO EN COMUNICACION LINGUISTICA
(LENGUA ESPAROLA)

Puntuacion directa: 29 Rango: 10 - 40 Puntuacién transformada: 438,22 (Media

500 y desv. tipica 100)
Nivel competencial medio del centro (escala 1-6): 4,3

DISTRIBUCION DEL ALUMNADO POR NIVELES SEGUN PUNTUACION DIRECTA INDIVIDUAL.

‘ 1:10-14 2:15-19 3:20-24 4:25-29 5:30-34 - 6:35-40

‘ 722 % 12,37 % 10,31 % 15,46 % 23,71 % 30,93 %
PORCENTAJE DE ALUMNADO EN LOS NIVELES: | ALTO BAJO ‘
(A efectos de los indicadores homologados para la autoevaluacién) | 54,64% 19,59%

En las distintas reuniones en las sesiones de evaluacidn, nos hemos dado
cuenta que, alumnos que hicieron la Prueba Escala en afios anteriores y que obtuvieron
buenos resultados, la competencia lingiiistica que posee en la actualidad es deficitaria
sobre todo en la : expresion/comprension escrita.

Por lo que, una buena coordinacién entre el paso de EI a EP es fundamental estableciendo
pautas de actuacidn conjunta para que el trdnsito sea adecuado. Asi mismo, el trabajo del
primer ciclo es esta competencia solventard las bases de una adecuada y optima CCL.

b.3 Actuaciones que se han venido desarrollando en materia de CCL en el centro:
Este afio nos hemos centrado principalmente es estos aspectos

- Elaboracion de rubricas (anexo 1): aparte del indicador de evaluacién propio
de cada actividad, se han diseflado unos registros generales para tfener en
cuenta en la evaluacion de cualquier actividad oral o escrita y evaluacion de
la lectura. Estos registros de evaluacion estandarizados para todo el centro
dardn una mayor coherencia en la evaluacion de estos aspectos orales y
escritfos. Responde al objetivo propuestos de aunar criterios comunes a todo
el centro en las distintas dreas.
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- Cuaderno de estilos (anexo 2): Siguiendo el principio de hormalizacidn, como
una de las lineas de actuacion a llevar a cabo,se ha modificado vy
actualizado el documento que recoge acuerdos metodoldgicos sobre aspectos
tales como la presentacion de las libretas, forma de corregir, presentacion
de los frabajos, etc....

Cada ciclo harevisado y modificado los aspectos que han considerado
oportunos. Ademds, se hacreado unas plantillas con estos acuerdos para
proporcionar al alumnado y que puedan visualizarlo con facilidad.
Consideramos nhecesario el establecer estos acuerdos comunes a seguir por
el alumnado y a tener en cuenta por el profesorado. En ocasiones hemos
encontrado dificultad a la hora de que tfodo el mundo cumpla los acuerdos
establecidos.

-Diagndstico y mejora de la competencia oral: Se decidié llevar a cabo
algunas medidas concretas previas a la realizacion de un plan de oralidad
mds exhaustivo para el préximo curso escolar. Algunas de las actuaciones que ya haciamos
son:

*Sistematizacién de actividades orales en la Asamblea de Infantil: Poesias, retahilas,
canciones... formando asi parte de la rutina de Infantil

* Realizacion de ejercicios buco fonatorios en la Asamblea y uso del programa PELO para EI

* Sistematizacion de asamblea a primea sesion de EI y primer ciclo de primaria: actividades
orales como descripciones, presentacién de proyectos, describir la rutina diaria....

*Aumento de actividades orales en segundo y tercer ciclo de primaria:
exposicion de trabajos, exposicion de un tema desde diferentes asignaturas,
dramatizaciones, etc....

-Como aprendemos a leer/escribir: Uno de los objetivos prioritarios que se
planteaba el centro este afo es definir una metodologia o forma de ensefiar
a leer con el alumnado de primero, dando coherencia y continuidad con Ia
forma en la que trabajan en la etapa de educacion infantil, que es una
iniciacion a la lectura con un enfoque constructivista y desarrollando una
metodologia por ambientes de aprendizaje, donde el nifio elige libremente el
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ambiente al que entrar y las actividades a realizar, siendo el propio motor
de su aprendizaje.

Este afio en primero, han continuado con el método usando en EI y han elaborado para
los primeros dias del curso, una serie de fichas y lecturas partiendo de los intereses del
alumnado. La metodologia de trabajoera mds proxima a la forma de
trabajo de infantil, basada en el trabajo por rincones, dando mucha
importancia a laasamblea que se ha realizado de forma diaria en |la
primera sesién de la mafiana. Se ha tfrabajado de forma globalizada la
lectura a través de todas las dreas, tfrabajando a través de las palabras
seleccionadas de las lecturas o cuentos frabajados en clases. Se ha dado
mucha importancia a la expresion oral, por lo que se ha potenciado desde las
distintas dreas, con exposiciéon de trabajos en clase, tfrabajos en grupo, etc...
Respecto a la lectoescritura, no todo el alumnado ha llevado el mismo ritmo
de aprendizaje, por lo que habia mucha heterogeneidad en los niveles lectores,
por lo que se crearon grupos lectores segin el nivel de lectura, con
trabajo mds acorde al nivel de desarrollo lector en que se encontraba el
alumno/

-Iniciar plan lector y uso de la biblioteca escolar. Este afio ya se habian
hecho algunas propuestas sobre el tratamiento de la lectura en el
centro, estando organizado el tiempo de dedicacién diario a la lectura,
utilizando un banco de lecturas. Como objetivo durante el curso nos
propusimos por un lado, mejorar de forma mds concreta como realizar ese
tratamiento de la lectura, es decir, qué y cémo se va a trabajar en ese
tiempo de dedicacion a la lectura, con el fin de aunar pautas de actuacién
en todos los ciclos y darle al trabajo de la lectura en general y de la
comprensién lectora en particular, la importancia que se merecen.

De esta forma,se ha iniciado el plan lector, abordando los dos tipos de
lecturas (intensiva y extensiva)y como queremos organizarla en el centro.
Ademds,desde el plan lector del centro también se determinan los tipos
de textos a tfrabajar desde los diferentes dmbitos y los aspectos a trabajar
en la lectura (exactitud, velocidad, entonacién y comprension lectora). Respecto
a la comprension lectora se aborda la importancia de trabajar las
preguntas inferenciales y de valoracion de forma mds sistemdtica.

Por otro lado,se ha elaborado un registro de lectura para valorar
estos aspectos, de forma que se tengan en cuenta los aspectos trabajados
referidos a la fluidez lectora y comprension. Se valora como positiva la
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actuacion, aunque el plan lector debe continuar concretdndose mds,ya que
nuestro objetivo es lograr crear mecanismos de trabajo para el fratamiento
de la lectura compartidos por todo el centro, con coherencia entre ciclos vy
etapa.

Desde el drea de biblioteca, se fomenta y se articulan actividades para el
trabajo de la lectura y hdbito lector.

Se ha llevado a cabo, desde hace afios, el préstamo de libros dentro del aula.
Este afio, se ha invertido en lotes para todas las aulas; constando de 30 ejemplares por clase
y 25 libros por nivel de un mismo titulo para poder hacer lecturas grupales y trabajar la
obra en mds profundidad. Para el préximo curso se pretende comprar maletas de viaje para
incluir librosy hacerlo en la hora del patio.

Durante todo el afio se ha catalogado y ordenado todos los libros de la biblioteca. Se
pretende mejorar las instalaciones haciéndola  mds  acogedora, con espacio
acolchado y butacas infantiles o sofds para promover que sea un lugar
atractivo para el alumnado que invite a leer.

Desde la biblioteca,se promueven actividadesy concursos que motivana la
lectura y la escritura, como dos certdmenes de escritura al afio: uno
relativo a Halloween y el ofro enmarcado en el dia de la Paz. (en colaboracion
con el AMPA)

A nivel de centro, se ha hecho una animacion a la lectoescritura mediante cuentos y
teatros que favorecian a la CCL. Para celebrar el dia del libro, una compafiera elaboré un
cuento en soporte digital y se establecié un horario para que todos los alumnos pudieran
disfrutar de él.

En infantil, se ha llevado a cabo obras de teatroy cuentos contados con distintas
técnicas para motivar al alumnado e iniciar a los nifios en el mundo de la literatura infantil.

-Tiempo reglado de lectura y ortografia. El tiempo de dedicacién a la
lectura diaria estaba estipulado por el centro, para asegurar que se hace
de forma diaria. De la misma forma también estd estipulado el trabajo
de la ortografia y la gramdtica. Las sesiones de lengua se han colocado en
las primeras horas para facilitar la organizacién. El trabajo mds organizado
en estos aspectos ha logrado que se aumente el tiempo de dedicacién
a la lectura,a la realizacién de dictados y al andlisis de oraciones y tipos
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de palabras. No obstante, como propuesta de mejora para el proximo curso
se va a valorar la posibilidad de reorganizar esta distribucion del tiempo
dedicado a estos aspectos de forma mds eficaz, basdndonos en la
experiencia de este curso.

- Tratamiento de lectura, escritura y oralidad desde los planes y
proyectos del centro: Paz, Iqualdad

Como objetivo principal en esta actuacion,se ha pretendido unificar los
objetivos planteados en los planes de Paz e igualdad con los objetivos
de mejora de la CCL. De esta forma se ha dado un papel principal al trabajo
de la competencia lingliistica desde estos planes. Desde el plan de Igualdad
se han seleccionado lecturas adecuadas para cada ciclo y propuestasde trabajo
oral sobre éstas. También se han seleccionado cortos,videos y peliculas con
sus correspondientes propuestas de trabajo oral en el aula,através de debates,
didlogos, etc....

En las fechas sefialadas tanto el 25 de noviembre como el 8 de marzo, se
ha priorizado el trabajo de aula basado en los debates, el didlogo, la
lectura de cuentos, el trabajo con lecturas relacionadas con esta temdtica.

Desde Escuela espacio de Paz: se ha apostado por el desarrollo de la expresion
oral a través de dos lineas de actuacién; por un lado, las conferencias para el
dia de la Paz,y por otro la mediacion escolar.

-Libro viajero/ recetario/este soy yo: Cada clase de infantil construye un libro en blanco
en formato A3, que se va rellenando con las fotos y recuerdos propios de cada alumno de

clase. El libro “viaja" a casa de cada nifio durante una semana y con ayuda de su familia
completan una pdgina. Los viernes en las asambleas, el pequefio protagonista “lee” algunas
palabras y explica a sus compafieros las fotos y los recuerdos, realizando pequefios relatos
de anécdotas y breves descripciones de personas y lugares. Mejora la lectura, la expresion
oral y la autoestima del alumnado, asi como la implicacion de la familia.

-Concurso “"Cudnto leo yo”: El primer ciclo tiene un pasaporte de lectura individual donde

se va evaluando la progresién lectora individual del alumnado, el profesorado de segundo
ciclo y tercer ciclo recoge en un registro los libros que han leido su alumnado. Para que se
afadan a la lista, deben presentar una ficha en la que se afiaden varias preguntas y resumen
sobre el libro para comprobar su lectura. Nos parece una actividad positiva puesto que se



fomenta la lectura en la mayoria del alumnado. A final de curso, se entrega un premio al
mejor lector.

-Participacion en Certamenes o Concursos de poesia, relatos, cuentos.. que propongan
otras entidades, el AMPA o el propio Centro

-Semana Cultural (anexo 3) El centro creard una UDI integrada basada en un centro de
interés en todas las dreas: Roma en el Campo de Gibraltar.

Los alumnos conocerdn y descubrirdn: cémo era vivir en esta época, qué restos nos
encontramos en la actualidad, costumbres, formas de vida... Mediante diversas lecturas o
libros comprados por la propia familia, videos, web... hemos ido ampliando nuestros

conocimientos. Es una experiencia bastante enriquecedora y participativa tanto para el
propio alumnado, maestros y familias.

La tarea resulta muy lddica y motivadora haciendo, que el alumno sea activo en el proceso
de ensefianza/aprendizaje. Solemos hacerla coincidir con la fecha de carnavales culminando,
con un desfile de disfraces, chirigotas, concursos... relacionados con el tema elegido. Cada
ciclo prepara su material adaptdndolo al nivel del alumnado; realizando una tarea en la que
todos los implicamos gratamente.

Las aulas y pasillo muestran tres lugares de interés en la zona: Yulia Transducia, Cartea y
Baelo Claudia.

Los alumnos han realizado diversas salidas, como: visita al museo municipal de Algeciras,
Visita a Carteia y museo de San Roque o Visita a Baelo Claudia.

-Proyectos: La compafiera de EI trabajan usando proyectos de investigacion que surgen de
los intereses y motivaciones del alumnado. Son algunos de elaboracién propia; giran en torno
a una temdtica desarrollando todos los aspectos curriculares y en los tres dmbitos. En EP
poco apoco, se van incrementando junto con el libro de textos algunos pequefios proyectos o
tareas grupales donde el alumno en contacto con sus compafieros sea quien sea participe en
su aprendizaje.

-El tercer ciclo, uso de las TIC como medio y herramienta de aprendizaje. Con la guia'y
ayuda del profesor realizard presentaciones, exposicién




2

- Escuelas de cine: Nuestro centro, dos veces al mes por la tarde, abre sus puertas para que
todo el alumnado que lo desee pueda acudir al Saldn de actos, donde se proyectardn diversas
peliculas siguiendo diversas temdticas: cine de terror, cine mudo, cortos del Gordo y el

Flaco...

- Profundiza: El entorno de nuestra localidad y monumentos/lugares importantes.

-Programa mentor (anexo 4): Dirigidos a los alumnos de Altas Capacidades. Lo imparte la
compafiiera de inglés siendo un proyecto bilingiie. Los alumnos dos sesiones semanales,
acudirdn al aula de idiomas para desarrollar el proyecto.

- El tratamiento de la CCL en todas las dreas: Recopilacion del tratamiento de la CCL en
todas las dreas

*Lengua

El drea de lengua castellana contribuye de forma directa al desarrollo de esta competencia.
La lengua castellana, asi como todo el conjunto de lenguas, extranjeras y propias, contribuye
al desarrollo de la habilidad para expresar e interpretar conceptos, pensamientos,
sentimientos, hechos y opiniones de forma oral y escrita y para interactuar de una manera
adecuada y creativa en miltiples contextos sociales y culturales.

En el drea de Lengua castellana y literatura se desarrollan estrategias de expresién oral y
escrita, comprension de mensajes de diferente tipologia, enriquecimiento de vocabulario,
estrategias para una correcta fluidez verbal, la adquisicién y aplicacién de estructuras
gramaticales que inciden en la calidad de su expresion, o la aportacién literaria que contribuye
a mejorar la riqueza comunicativa.

*Matemdticas

Para fomentar el desarrollo de la competencia en comunicacion lingliistica desde el drea de
Matemadticas se debe insistir en dos aspectos. Por una parte, la incorporacion de lo esencial
del lenguaje matemdtico a la expresion habitual, la adecuada precision en su uso y la
utilizacion de los lenguajes grdfico y estadistico, esenciales para interpretar la informacién
sobre la realidad. Por otra parte, es necesario incidir en los contenidos asociados a la
descripcién verbal de los razonamientos y de los procesos. Se trata tanto de facilitar la
expresion como de propiciar la escucha de las explicaciones de los demds, lo que desarrolla
la propia comprension, el espiritu critico y la mejora de las destrezas comunicativas.



*Cultura digital

El drea contribuye de manera esencial a la Competencia en comunicacién lingiiistica ya que una
de sus virtualidades esenciales radica en su desarrollo como herramienta comunicativa, tfanto
en lengua materna como extranjera, asi como en los diferentes dmbitos de expresion y
comprension oral y escrita.

Desenvolverse ante fuentes de informacion y situaciones comunicativas diversas, el manejo
de diferentes formatos, cédigos y lenguajes, potencia la consolidacion de destrezas
lectoescritoras.

*Valores

El drea desarrolla de forma transversal e instrumental la competencia de comunicacién
lingiiistica que posibilita el disponer de habilidades sociales para relacionarse, cooperar y
trabajar en equipo y ponerse en el lugar del otro, valorar las ideas de los demds, dialogar y
negociar, el asertividad para hacer saber adecuadamente a los demds las propias decisiones,
y frabajar de forma cooperativa y flexible.

*Ciencias Sociales

El drea contribuye significativamente mediante el fomento y mejora de la comunicaciény el
didlogo en el alumnado, la estructuracion del discurso y la capacidad de sintesis.

*Ciencias Naturales

El drea contribuye de forma sustancial a esta competencia porque la informacion aparece
como elemento imprescindible de una buena parte de sus aprendizajes. La informacion se
presenta en diferentes cddigos, formatos y lenguajes y requiere, por tanto, procedimientos
diferentes para su comprension. Leer un mapa, interpretar un grdfico u observar un
fendmeno, exige procedimientos diferenciados de bulsqueda, seleccion, organizacién e
interpretacion que son objeto prioritario de aprendizaje en el drea. El alumnado debera
diferenciar progresivamente entre el lenguaje que hace posible la comunicacién entre las
personas y el que utiliza la ciencia para explicar los hechos y fendmenos. Se empleard tanto
el lenguaje oral como el escrito, el grdfico o el simbdlico, siendo importante el vocabulario
especifico utilizado por el drea. Ademds de la contribucion del drea al aumento significativo
de la riqueza del vocabulario especifico



*Educacidn Artistica

A fravés de los intercambios comunicativos que se generan en las diversas actividades y
proyectos, del uso de las normas que lo rigen, de la explicacion de los procesos y del
vocabulario especifico que el drea aporta, se contribuye al desarrollo de la competencia en
comunicacién lingiiistica. De forma especifica, canciones o sencillas dramatizaciones son un
vehiculo propicio para la adquisicion de nuevo vocabulario y para desarrollar capacidades
relacionadas con el habla, como la respiracién la diccién o la articulacién.

Se desarrolla también esta competencia a través de la descripcién de los proyectos de
trabajo, de las argumentaciones sobre soluciones aportadas en el desarrollo de los proyectos
y de la propia presentacién los mismos.

*Educacién Fisica

El drea también contribuye en cierta medida a la adquisicion de la competencia en
comunicacion lingiiistica ofreciendo gran variedad de intercambios comunicativos, del uso de
las normas que los rigen y del vocabulario especifico que el drea aporta.

*Lenguas Extranjeras

De una manera directa, el estudio de una lengua extranjera contribuye al desarrollo de la
Competencia en comunicacién lingiiistica, completando, enriqueciendo y llenando de nuevos
matices comprensivos y expresivos esta capacidad comunicativa general. El aprendizaje de
una lengua extrajera, basado en el desarrollo de habilidades comunicativas, contribuird al
desarrollo de esta competencia bdsica en el mismo sentido que lo hace la primera lengua.

*Educacion para la Ciudadania

La identificacion de los deberes ciudadanos y la asuncién y ejercicio de hdbitos civicos
adecuados a su edad en el entorno escolar y social, permitirdn que el alumnado se inicie en la
construccion de sociedades mds cohesionadas, libres, présperas, equitativas y justas. Asi se
contribuye a la competencia aprender a aprender y a la competencia lingiiistica, en la medida
en que el drea propone el estimulo de las habilidades sociales, el impulso del trabajo en equipo,
la participacion y el uso sistemdtico de la argumentacion que requiere el desarrollo de un
pensamiento propio y el uso de la expresion, tanto oral como escrita.

2. Contexto sociolingiiistico:
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La vida en los Centros escolares caracterizada por su diversidad, heterogeneidad, y
sobre todo por su dinamismo, se complica alin mds con la incorporacién de las nuevas
tecnologias a los proyectos curriculares, esto supone una renovacién y formacién permanente
por parte de los docentes, con la finalidad de proporcionar a nuestro alumnado una educacion
integral para que puedan desenvolverse dentro del mundo social y laboral actual. Esta
situacion se hace mds patente en zonas como la nuestra, donde las caracteristicas
mencionadas tienen un matiz mds acentuado.

CARACTERESTICAS DEL CONTEXTO SOCIAL
Ubicacién y arquitectura. Tipo de poblacion.

El CEIP Puerta del Mar, estd ubicado en la calle Salvador Cabrera, zona semiento. Es un barrio
de familias trabajadoras con un nivel socioeconémico medio-bajo.

Es este uno de los aspectos mds enriquecedores del Centro por la pluralidad que engloba.
CARACTERISTICAS DEL CENTRO
A.- ESTRUCTURA FisIcA

El Centro es un edificio antiguo, de la década de los 70, en el que, aunque se han
realizado algunas reformas durante estos aflos, sigue con muchas deficiencias
arquitectdnicas que no se adecuan a las necesidades de un Centro del siglo XXTI.

B.- PERSONAL DEL CENTRO

En el curso Escolar 2018/2019, curso en el que se redacta el nuevo P. Educativo,
presenta la siguiente casuistica:

El Centro tiene 9 unidades de E. Infantil y 24 unidades de E. Primaria y una plantilla
docente de 45 profesores/as, ademds cuenta con una monitora escolar con funciones
administrativas y una monitora de Educacion Especial.
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La plantilla docente es estable, con un bajo porcentaje de maestros/as interinos/as.
Nuestro nuevo equipo directivo, quiere dar imagen de innovacion, intentando estar a la
vanguardia de las novedades educativas de aplicacion en los distintos dmbitos.

Ademds, el Centro tiene comedor escolar de gestion por empresa de catering, en el
que trabajan dos auxiliares de cocina y nueve monitoras de comedor.

También esta acogido al Plan de Familia ofertando aula matinal en la que trabajan 3
monitoras, ademds del servicio de comedor antes citado, y talleres de actividades
extraescolares en horario de tarde con monitores/as en cada uno de los talleres ofertados.

El primer objetivo que nos debemos exigir es que todo este claustro de profesores,
trabaje “en equipo” para lograr los mejores resultados académicos, de convivencia y atraer
la mdxima colaboracién de padres y madres.

El personal de servicio

Como hemos citado anteriormente, contamos con una monitora escolar, una monitora
de Educacién Especial, una conserje y limpiadoras.

La monitora Escolar hace labores de administracion en la secretaria ademds de ayudar en el
traslado de los alumnos al comedor. Figura bdsica para el buen funcionamiento del Centro a
nivel de atencidn al piblico y administrativo.

Conserje. Nombrada por el Ayuntamiento, de cuya labor, la Comunidad Educativa considera
del mismo modo, indispensable

Las Limpiadoras. Estdn contratadas directamente por los Servicios de Limpieza del
Ayuntamiento. Limpian todas las dependencias del colegio excepto las zonas de recreo.

Dentro del Plan de Apertura el Centro tiene los siguientes servicios:

* Aula Matinal atendida por dos monitoras y gestionado este curso por la empresa Aulas
Extraescolares Andaluzas y atendido por tres monitoras contratadas.
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« Comedor escolar de gestion indirecta, gestionado actualmente por la empresa
ARAMARK, la cual tiene contratadas 10 personas: 2 como cocineras y 8 como
monitoras de comedor.

* Actividades Extraescolares en horario de tarde gestionado actualmente por la
empresa LA MAGA con 5 monitores contratados.

RELACIONES CON EL ENTORNO
Con las instituciones

Las reuniones periddicas con los responsables del Ayuntamiento son cada vez mds
fructiferas, de calidad y en cantidad. Esas reuniones han ido dando sus frutos en
colaboracidn, aunque todavia hay asignaturas pendientes.

También hay muy buenas relaciones con los Servicios Sociales y demds estamentos
oficiales de la zona

Con las familias

Desde la direccién hemos certificado que la mejor manera de sacar esto adelante, es
con la implicacion y participacion familiar en el centro junto con una buena relacién tutor
familia; por ello, las relaciones con la AMPA son muy satisfactorias. Es el AMPA los que
organizan las actividades en contacto permanente con el Equipo Directivo.

La actual junta directiva del AMPA estd colaborando en todo lo que se le pide:
Dia de Tosantos, Dia de Andalucia, Fiesta de Fin de Curso, Semana del Libro, Actividades
Extraescolares... etc. No cabe duda de que las relaciones con los padres se han mejorado y
los conflictos entre los padres y el colegio son minimos. La Junta Directiva del AMPA, cuenta
con otra dependencia para labores administrativas.

Aparte de la reunion general con los padres a principios de curso se estdn manteniendo
reuniones periédicas con las familias, al menos una por trimestre. La reunién para la entrega
de notas es una de ellas, que ademds es obligatoria para padres y profesorado.

Desde el Equipo Directivo se convocan reuniones varias veces por semanas con distintas
familias para tratar temas relacionados con el progreso de los alumnos o sobre su
comportamiento o actitud en clase, algunas de ellas para la puesta en marcha de las Aulas de
convivencia.
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La disponibilidad tanto del Equipo Directivo como del resto del profesorado para
atender a las familias es evidente, siempre y cuando se pida cita anticipadamente. Nuestro
profesorado, totalmente implicado por la causa, mantiene contacto con las familias en
persona, telefdnico, Pasen.. De todas formas, convendria fomentar el uso de las horas
dedicadas a tutoria y a atencion de familias para facilitar la labor de todos.

Otros programas:

- Talleres complementarios del Area de Educacién del Exmo. Ayuntamiento, para el
desarrollo de su Oferta Educativa.

- Delegacion del Gobierno: P. Director realizado por DGP

- Todos los programas que nos oferten otras instituciones y que el ETCP y el CE considere
con valores educativos.

Nuestros alumnos conviven en aulas de composicién muy heterogénea con valores
fuertemente marcados por los modelos de vida, gustos y modas de sus paises de origen,
ademds de lo que pueda influir la televisiéon y demds medios de comunicacion. En nuestro
colegio EDUCAMOS Y ENSENAMOS en un contexto cultural con valores de participacidn,
tolerancia, igualdad entre los sexos, respeto a la diversidad cultural, racial, personal y a los
derechos individuales. Se pueden dar situaciones en las que la familia y el colegio dan
mensajes contradictorios. Por eso son tan importantes los contactos periddicos con las
familias.

Las familias que participan activamente con el Centro, no son muchas, esto dificulta
la labor pedagdgica del profesorado en muchos casos. Cuando la colaboracion se da, y los
padres asisten a futorias u otras reuniones programadas, los resultados suelen mejorar
considerablemente y las relaciones enfre los miembros de la Comunidad Educativa se
enriquecen para lograr los objetivos marcados, consiguiendo un progreso positivo en el
desarrollo de las capacidades individuales del alumnado.

Junto a la realidad social, como es la incorporacién de un alumnado procedente de
otros paises, estd provocando la implantacién de nuevos proyectos y programas educativos,
cuya finalidad principal es la adaptacién de esta nueva realidad social dentro de nuestro
Centro y nuestro entorno.

Actualmente, en nuestro centro confluye un nimero de alumnos de Altas Capacidades
que ha dado lugar al desarrollo del Programa Mentor, coordinado por una maestra de nuestro



N4
e

Claustro con experiencia en alumnos/as de estas caracteristicas. Este programa pretende el
desarrollar lo mdaximo posible estas capacidades y dar respuesta a las hecesidades educativas
de estos alumnos.

La CCL es, sin duda, una de las mds importantes puesto que el lenguaje es: el
instrumento de comunicacion oral o escrita, de representacion, interpretacion y comprension
de la redlidad, de construccién y trasmision del conocimiento, de organizacion y
autorregulacion del pensamiento, las emociones y la conducta. También incluye la habilidad de
expresar e interpretar conceptos, pensamientos, sentimientos, hechos y opiniones. Por lo
tanto, nos permite desarrollar todos los conocimientos y demds competencias. Por este
motivo, es importante su desarrollo en todas las dreas no sélo en Lengua Castellana o inglés.

A continuacion, exponemos el histérico de formacion, planes y proyectos que se han
llevado a cabo en el centro con idea de mejorar la competencia en comunicacion lingiiistica de

nuestro alumnado.
Formacion previa del Centro en relacién con la CC

se han desarrollado en el centro en los Gltimos cinco afos.

- Jornadas redes provinciales de Bibliotecas escolares

2.3.1. Grupos de trabajo

Cédigo Titulo Fecha de inicio | Fecha de fin N.° de participantes del
Claustro
16S4GT101 Cuenta cuentos 2 | Curso 2015 Curso 2016 10
15 noviembre 30 mayo
1754GT025 Teatro en Curso 2016 15 Curso 2101730 |10
Educacion noviembre mayo
Infantil
18110754120 | Proyecto de patios| Curso 2017 15 Curso 201830 |10
inclusivos noviembre mayo
2.3.2. Formacidn en centro
Cadigo Titulo Fecha de inicio | Fecha de fin N.° de participantes afios

elaborando del Claustro

Metodologia y

evaluacion para el
17S4FC005 desarrollo de las | Curso 2016 Curso 2017 25

CCenel CEP 15 noviembre 30 mayo
Puerta del MAR

A corto plazo, una mejora en la comprension lectora le facilitard la asimilacién de los
contenidos en las distintas dreas, facilitando asi la consecucion de los objetivos. Este hecho



conllevard a una mejora en el rendimiento académico y un cambio positivo en la visién del
propio aprendizaje.

Si trabajamos de forma colaborativa y coordinada todo el claustro, facilitaremos que
nuestros alumnos se comuniquen de forma mds adecuada. Los docentes en su programacion
diaria, tendrdn en cuenta actividades que desarrollen tanto la expresién/ comprension oral/
escrita.

En un modelo de ensefianza innovadora, las Competencias se integran en un curriculo
flexible y abierto, adaptado a las necesidades y el contexto del alumno. El objetivo es una
ensefianza integral, en la que los alumnos/as desarrollen el sentido critico no sélo para
comprender sino fambién para actuar de manera adecua ante situaciones complejas que se
les presenten en el presente y futuro.

3.Metas de aprendizaje:

Se refieren a los aspectos generales que mueven al centro a plantearse la elaboracién de un
Plan de Lenguas.

OBJETIVO GENERAL:

Elaborar un proyecto minimo viable de PLC donde queden establecidas las metas que el centro
quiere alcanzar en relacion a la mejora de la CCL.

METAS DE APRENDIZAJE:

*Aumentar en nuestro alumnado su capacidad para dominar situaciones de habla y
escritura.

*Mejorar de la expresion oral del alumnado del centro.

*Aumentar la comprension oral.

*Mejora de todas las competencias a través de la mejora en comprension lectora
de fodo tipo de textos.

Potenciar el hdbito lector y el gusto por la lectura.

*Crear un itinerario lector.

Mejorar las composiciones escritas del alumnado. 0 Adquisicién de técnicas de
estudio.

*Respetar las normas y estructuras establecidas para la expresién y comprensién
oral y escrita

*Valorar el habla andaluza y distinguirla del vulgarismo



OBJETIVOS GENERALES A NIVEL DE CENTRO:

*Hacer un andlisis del contexto de nuestro centro para adecuar nuestras
actuaciones a las necesidades del alumnado.

+Consensuar lineas de trabajo comunes para la adquisicion de la competencia en
comunicacion lingliistica.

*Acordar los tipos de materiales de trabajo por ciclos (libretas, ldpiz, boligrafos
etc.)

+Coordinar el Plan de la Biblioteca, el de Igualdad, el Plan TIC y el de Convivencia
bajo un enfoque orientado a la mejora de la competencia lingiiistica.

« Consensuar unos contenidos minimos en lectoescritura para el trdnsito de
Educacién Infantil a 1° de Educacién Primaria. Asi como, los de 6° de primaria al
TES de referencia Isla Verde.

+ Utilizar un enfoque comunicativo en la ensefianza de las lenguas extranjeras que se
imparten en el centro.

Los acuerdos aqui mencionados son flexibles y abiertos, se podrdn ir modificando o
sustituyendo por otros en funcién de las hecesidades de nuestro alumnado

Como queda reflejado a lo largo del PMV, nos planteamos como
meta principal, la organizacion y concrecion de lo que ya se hace,asi como su
sistematizacién. Para ello, debemos ser conscientes y reflexionar sobre lo que
hacemos sobre las cuatro destrezas (hablar, escuchar, leer y escribir)y saber
diferenciar que queremos mantener porque funciona,y que queremos mejorar.
De la experiencia de este primer curso en la elaboracién del PLC, sabemos
ya algunas lineas de actuacién que queremos mejorar y otras que debemos
iniciar.

Como lineas de mejora, nos proponemos:
-Mejorar la expresién escrita, ortografia y gramdtica
-Mejorar la concrecidn lectora organizando por ciclos como trabajarla con textos

literarios, de la vida cotidiana, académico y medios de comunicacion
-Mejorar la forma de evaluar con los registros acordados y compartidos por todos

-Mejorar un plan de oralidad realizando un diagndstico y estableciendo pautas de
actuacién



Como lineas a iniciar:

-Abordar actuaciones respecto a la expresién escrita

-Uso de la lectura de forma sistematizada

- Aunar acuerdos y organizar también las segundas lenguas: inglés y francés.
-Organizacion temporal y secuenciacion de actividades clara desde principio
del curso.

-Organizacion para el trabajo en pequefios grupos o ciclos, partiendo de la
reflexion sobre las necesidades detectadas.

4 .Retos o problemas a afrontar:

En lineas generales podemos decir que el centro tiene una muy
buena disposicion hacia el desarrollo de una buena competencia lingiiistica
con su alumnado. Al tfratarse de un centro grande y con muchas iniciativas
ya abiertas, hay que centrar los esfuerzos en canalizar y unificar criterios en
lo que ya se hace, fratando de sistematizar actuaciones y recogerlas en
documentos para que no se pierdan en el tiempo y en la gran movilidad de
profesorado que tiene cada afio.

El centro potencia el trabajo de la C.CL en general, con proyectos
que la fomentan, tfratando de potenciarla desde los diferentes planes vy
proyectos del centro,a través de las actividades propuestas por la biblioteca,
certdmenes de escritura, conferencias, teatros, etc....

Nos ha llevado su tiempo, el reunirnos y ponernos de acuerdo; siendo esta una de las
problemdticas vividas. Consensuar y unificar criterios ya que hay docentes que se muestran
mds reticentes al cambio. Hemos tenido numerosas reuniones de ETCP, ciclos y por niveles;
lo que ha supuesto en algunas ocasiones, un incremento de energia y tiempo por parte de
todos.

La metodologia, organizacion del aula, proyectos.. estdn basados en un aprendizaje
funcional/significativo por lo que le papel como docente implica un cambio sustancial; asi
como, el uso de las Tic en nuestra prdctica diaria.

Hay que tener en cuenta también, que, en los dltimos afos, se ha incrementado el
ndmero de alumnos con NEAE o de origen marroqui sin ningln conocimiento o uso del idioma.
Teniendo que partir de la individualidad y las caracteristicas generales del alumnado para
adaptar y dotar de los recursos necesarios para desarrollar una adecuada CCL.



5. Actuaciones previstas, cronograma y reparto de responsabilidades:

Es conveniente organizar las tareas disefiadas para el primer afio, asi como las de los
afios posteriores en el tiempo de manera que la realizacion de las actuaciones previstas sea
realistay productiva. Para ello, se sugiere la elaboracion de un cronograma donde se prioricen
unas acciones sobre otras. Es importante indicar a su vez los responsables de cada una de las
actuaciones y los recursos necesarios.

Llegar a un consenso en aquellos aspectos prdcticos que pueden ser extensibles a todas las
dreas y para todo el centro. A modo de ejemplo de acuerdos que pueden parecer pequefias
cuestiones, pero que dan un sentido de unidad en nuestra prdctica, estdn:

« Tipos de cuadernos y de instrumentos de escritura para todo el fiempo escolar
«  Situacién minima de lectoescritura necesaria para un buen trdnsito a primaria.
* Uso de la biblioteca del centro y del aula.

« La animacién a la lectura.

« De la asamblea de infantil a las exposiciones orales en primaria.

« El proceso de la composicion escrita.

*  Uso de la metodologia del Aprendizaje Basado en Proyectos.

Este curso se ha adoptado y puesto en prdctica algunos acuerdos que especificamos a
continuacién:

Revisién del Plan de Lecturay - Remodelacion, actualizacion y adaptacion del Plan de Lecturay
Biblioteca del Centro Biblioteca a huestro Proyecto Lingliistico de Centro. Mediante
reuniones de la coordinadora del plan con el equipo de apoyo a
biblioteca
Iniciar el frabajo de las cuatro Trabajar por igual en el aula tanto las destrezas orales como las
destrezas en lengua espafiola/ escritas, desde un enfoque comunicativo, teniendo en cuenta la
inglesa relacién entre el emisor y el receptor y la situacién comunicativa en
cuestion. Valoraremos su eficacia con la propia evaluacion/evaluacion
del alumno
Atencion a la diversidad en CCL. - Disefiar una serie de actuaciones dirigidas a promover el

aprendizaje de un alumnado con diferentes capacidades, ritmos y
estilos de aprendizaje, motivaciones e intereses, que se encuentre




en situaciones sociales, culturales, lingiiisticas y de salud distintas.
La respuesta a la diversidad tiene como objetivo prioritario que
todas y todos encuentren la propuesta adecuada a sus necesidades
y posibilidades siempre dentro del curriculum ordinario.
Garantizando la igualdad de oportunidades y asegurando, en la
medida de lo posible, el éxito escolar. Valoraremos su eficacia:
informes del especialista en PT, los programas de refuerzo y su
valoracién por parte de los tutores y maestros de apoyo

Uso de las TIC

Realizacién de actividades a través de la utilizacién de los
diferentes recursos tic con los que cuenta en centro como
ordenadores, tabletas, pantallas digitales, Vds., etc. Para valorar su
eficacia: la percepcién que tiene cada docente sobre la variedad y
adecuacidn de las actividades realizadas en las aulas, asi como la
propia memoria de la coordinadora TIC.

Participacidn del centro en Planes
y Proyectos para la mejora de la
CCL.

Dada la importancia de la CCL se contemplard la realizacién de
actividades puntuales organizadas por los coordinadores de los
diferentes planes y proyectos y en colaboracion con el resto del
claustro. Quedando reflejada dicha competencia en las memorias
finales de dichos Planes/ Proyectos

Participacién de las familias en el
desarrollo del PLC.

Nos parece fundamental la participacién de las familias en el
desarrollo del PLC, por lo que ofreceremos a través diversas
reuniones generales y la Agenda escolar o IPASEN, unas
orientaciones para la implementacion de la lecturay la escritura.
Pretendemos fomentar el gusto por estas destrezas aprovechando
situaciones de la vida cotidiana para leer y escribir con sus hijos e
hijas.




6. Cronograma y reparto de responsabilidades

ACTUACION

RESPONSABLE

TEMPORALIZACION

Revisidn del Plan Lectura/
Biblioteca

Coordinadora del Plan y el
equipo de apoyo a Biblioteca

Septiembre

Trabajo de las cuatro
destrezas en lengua
espanola/inglesa (Hemos
iniciado)

Claustro/ Especialistas en
Lengua extranjera

Todo el curso escolar

Atencion a la diversidad en
CCL

Claustro en colaboracion con
la coordinadora del EOA.

Todo el curso

El uso de los recursos TIC
para la mejora de la
CCL(Iniciado)

Claustro en colaboracion con
la coordinadora TIC

Todo el curso

Participacion del centro en
Planes y Proyectos para la
mejora de la CCL.

Claustro en colaboracion con
los distintos/as
coordinadores/as de Planes y
Proyectos.

Todo el curso

Participacion de las familias
en el desarrollo del PLC.

Claustro y Familias

Todo el curso

7 .Criterios y mecanismos de evaluacion del PLC:

Todo proyecto necesita unos criterios y unos mecanismos de evaluacién que faciliten la
reflexion sobre su eficacia. Estos mecanismos deben posibilitar la valoracién de las medidas
adoptadas para la mejora de la CCL y la incorporacion de otras nuevas mediante el trabajo en
comin y el consenso del claustro.

Los criterios, los instrumentos y los procedimientos de evaluacién de nuestro PLC
deben favorecer la reflexion sobre la eficacia de las medidas adoptadas a lo largo del curso
para mejorar la competencia en comunicacion lingliistica de nuestro alumnado.



Qué evaluar: Acciones y tareas, la metodologia/s empleadas, implicacion y compromiso del
profesorado, los productos o evidencias y las dificultades del proceso.

Con qué instrumentos: Cuestionarios de valoracion y dindmicas

Procedimientos: Reuniones de ciclo donde se evaldan las distintas actuaciones y se hacen
propuestas de mejora, después el/la coordinador/a de ciclo traslada a la comisién PLC lo
tratado en el ciclo y las conclusiones mds relevantes.

Se establecerdan desde principio de curso las reuniones de
seguimiento y valoracién del funcionamiento del programa. Se realizard al
menos una cada final de tfrimestre para realizar esta tarea de valoracién.

Se pasard un cuestionario a los ciclos, previo a la reunién trimestral, para
reflexionar en ciclo sobre el trabajo realizado y posibles propuestas de

mejora, que se trasladardn a la comisién del PLC. Siendo los mecanismos de

evaluacion:

+ Los distintos drganos de coordinacion pedagdgica.

* Los instrumentos que se establecen para la evaluacién del alumnado.

* Los resultados que arrojen las pruebas internas y externas que se realicen.
* El nivel de satisfaccién de los distintos sectores de la comunidad educativa.
+ La evaluacion del proceso en los drganos que correspondan.

« Cualesquiera otros que se estimen oportunos.

Autoevaluacion del PLC.

Todo el claustro ha participado en la elaboracion del PLC, ya sea mediante tareas,
reuniones o formacion. Se ha comenzado por formarnos en los aspectos mds tedricos y
recopilando fodo lo que ya estaba hecho en cursos anteriores para irle dando forma
adecudndose a la linea de trabajo que vamos a seguir.

Aln nos queda mucho trabajo para realizar en los afios préximos, ya que la elaboracién del
PLC es una tarea a largo plazo.

Evaluacion del propio alumnado: Evaluacién por dreas y Competencias
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