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S E G U R O  Q U E  S A B E S  H A C E R L O





¿QUÉ HEMOS VISTO HASTA AHORA?
• Integración curricular:

– Integración de todos los elementos de currículo.

– Se hace a comienzos de curso

– Tienen una duración plurianual.

• Evaluación:

– Toma como referente los criterios de evaluación y los estándares de aprendizaje evaluables.

– Es continua, formativa, integradora y diferenciada… ¿Criterial?

– Usa diferentes instrumentos y evidencias

– Se establece a diferentes niveles: centro, departamento y aula

– Puede ser plurianual















¿QUÉ VAMOS A VER?

• Un poco de historia

• El marco LOMCE y sus retos.

• ¿Qué es una UDI?

• ¿Partes de una UDI?

• Por donde y cómo empezar: pasos.



UN POCO DE HISTORIA
• LGE, 1970:

– Objetivos

– Programación de aula.

• LOGSE, 1990:

– Proyecto de centro.

– Unidades didácticas.

• LOE, 2006 y LOMCE, 2013:

– Competencias

– Criterios de evaluación

– Concepción holística del currículo. UDI.



DEFINICIÓN DE UNIDAD DIDÁCTICA .
En 1992, el Ministerio de Educación define una unidad didáctica como “la

programación de un conjunto de actividades que se desarrollan en un tiempo

determinado para la consecución de unos objetivos didácticos”

La Unidad Didáctica debe dar respuesta a:

• Qué enseñar (objetivos y contenidos)

• Cuándo enseñar (secuencia ordenada de actividades y contenidos)

• Cómo enseñar (actividades, organización del espacio y del tiempo, materiales y recursos didácticos).

• Cómo evaluar (criterios, técnicas e instrumentos)



DEFINICIÓN DE UNIDAD DIDÁCTICA 
INTEGRADA.

En el nuevo marco normativo las UDIS deben ajustarse a las exigencias y necesidades 
derivadas de la incorporación de las competencias clave

La unidad didáctica integrada es una construcción pedagógica por la que se logra incorporar  de 
un modo eficaz los diferentes elementos del currículo.

Con la incorporación de todos los elementos del currículo se persigue aumentar las
oportunidades de aprendizaje y el desarrollo de las competencias claves, destinando más tiempo
a la puesta en práctica de tareas, huyendo de metodologías exclusivas que tradicionalmente han
versado sobre la memorización, en lugar de propiciar el aprendizaje en un contexto real o
simulado.



ELABORACIÓN DE UDI

TRASPOSICIÓN 
DIDÁCTICA

VALORACIÓN 
DE LO 

APRENDIDO

INTEGRACIÓN 
CURRICULAR



¿UN FORMATO ÚNICO?

UNIDAD ___
TÍTULO:
NIVEL:
MATERIA(S):

INTEGRACIÓN
CURRICULAR

TRASPOSICIÓN 
DIDÁCTICA

VALORACIÓN DE LO 
APRENDIDO

CRITERIOS, CCC, 
(ESTÁNDARES), CONTENIDOS

TAREAS
EJERCICIOS,ACTIVIDADES, 

MÉTODOLOGÍA
RECURSOS

CONTEXTOS
ESCENARIOS

TIPOS DE PENSAMIENTO…

TÉCNICAS
INSTRUMENTOS

EVIDENCIAS



I N T E G R A C I Ó N  
C U R R I C U L A R



INTEGRACIÓN CURRICULAR

• Se diseña a medio – largo plazo.

• Está incluida en las programaciones de ciclo o departamento.

• Están todos los elementos curriculares.

• Nos permite comprobar la relación entre contenidos y competencias clave.

• La concreción para cada unidad supone una reflexión sobre:

– Criterios a seleccionar…

– Justificación…

– Instrumentos asociados…



T R A S P O S I C I Ó N  
D I D Á C T I C A
A L G O  M Á S  Q U E  M E TO D O L O G Í A



¿QUÉ ES LA TRANSPOSICICÓN 
DIDÁCTICA?
“Proceso complejo de transformaciones adaptativas por el cual el conocimiento erudito se 

constituye en conocimiento u objeto a enseñar”

¿CUÁL ES EL NUCLEO CENTRAL?
La búsqueda de las mejores tareas para lograr que el mayor numero de alumnos/as adquieran 

las competencias correspondientes.





TAREA
La acción o conjunto de acciones orientadas a la resolución de una situación-problema mediante 

la combinación de  todos los saberes disponibles que permitirán la elaboración de un producto 
final y la participación en una practica social relevante dentro de un contexto definido

üRepresenta una práctica de vida, con productos relevante.

üEsta insertada en una práctica social que favorece mayor nivel competencial

üPlenamente contextualizada

üRequiere una mayor complejidad

üOtorga niveles competenciales



CUÁL ES EL ÉXITO DE LA TAREA
ELEGIR UN BUEN PRODUCTO FINAL,  RELEVANTE Y REAL

PORQUE:

• Favorece una adecuada selección de elementos curriculares sobre los que incidir

• Facilita la elaboración de una secuencia adecuada de actividades y ejercicios

• Acota el territorio de la evaluación y contextualiza el desarrollo



ELEMENTOS DE LA TAREA

TAREACONTEXTOS

CONTENIDOS

PROCESOS 
COGNITIVOS

COMPETENCIA

RECURSOS Y 
ESTRATEGÍAS



¿CÓMO APRENDEMOS?

RECORDAR COMPRENDER APLICAR ANALIZAR EVALUAR CREAR
¿Qué?

¿Cómo?

¿Para qué?
Desglosa

Critica

Crea

PROCESOS COGNITIVOS









ESTRUCTURA DE LA TAREA
TAREA:

Ponen en juego diferentes habilidades y tienen una aplicación en 
un contexto social

ACTIVIDADES:
Propuesta que encaminada a dominar un 

procedimiento. Puede tener más de una solución.

EJERCICIOS:
Sirven para automatizar un 

procedimiento simple.
Tiene una solución.

Repetitivos y mecánicos

EJERCICIOS:
Listado de cuentas.
Verbos irregulares.
Completar un mapa

ACTIVIDADES:
Redactar un texto.

Resolver problemas

EJERCICIOS



TAXONOMÍA DE BLOOM



RECURSOS Y ESTRATEGÍAS. 
ENFOQUES METODOLÓGICOS
• Aprendizaje cooperativo.

• Grupos interactivos.

• Estudio de casos.

• ABP:  Aprendizaje Basado en Proyectos.

• APS(yS):  Aprendizaje por Servicio (y Solidario)

• Varios en el aula.

• Flipped Classroom. O clase invertida

• Y alguno más….











VA LO R A C I Ó N  D E  
LO  A P R E N D I D O
M Á S  A L L Á  D E  L A  E VA L UA C I Ó N



EVALUACIÓN
TÉCNICA INSTRUMENTO Y EVIDENCIAS

OBSERVACIÓN LISTA DE CONTROL
ESCALA DE ESTIMACIÓN
REGISTROS

PRUEBAS ESCALAS PRUEBAS ORALES
CUESTIONARIOS
VALORACIÓN DE PRÁCTICAS

REVISIÓN DE TAREAS CUADERNO DE CLASE
INFORMES Y MONOGRAFÍAS
PORTFOLIO

ENTREVISTAS ABIERTAS
SEMIABIERTAS
CERRADAS



E J E M P LO
P U E D E  Q U E D A R  A S Í





CRITERIO DE EVALUACIÓN:
Participar y valorar la intervención en 
debates, coloquios y conversaciones 
espontáneas. CCL, CAA, CSC, SIEP. 

ESTÁNDARES DE APRENDIZAJE
1. Participa activamente en debates, coloquios… escolares respetando las reglas de interacción, intervención y 

cortesía que los regulan, manifestando sus opiniones y respetando las opiniones de las demás personas.( 7.4. 
Respeta las normas de cortesía que deben dirigir las conversaciones orales ajustándose al turno de palabra, 
respetando el espacio, gesticulando de forma adecuada, escuchando activamente a los demás y usando 
fórmulas de saludo y despedida.)

2. Se ciñe al tema, no divaga y atiende a las instrucciones del moderador en debates y coloquios.
3. Evalúa las intervenciones propias y ajenas.

PREVIO INICIADO MEDIO AVANZADO EXTRA

Interviene en 
debates, coloquios 
y conversaciones 
de forma fluida 
aunque  su 
escucha de los 
demás no es del 
todo  atenta o 
respetuosa

Participa en debates, 
coloquios y 
conversaciones 
espontáneas respetando 
las normas de 
interacción, intervención 
y cortesía,  atendiendo a 
los elementos no 
verbales del discurso;  
construye una opinión 
personal aunque poco 
razonada del texto 
mostrando una actitud 
de respeto hacia sus 
interlocutores

Participa en debates, coloquios y 
conversaciones espontáneas 
respetando las normas de 
interacción, intervención y 
cortesía,  atendiendo a los 
elementos no verbales del 
discurso;  construye una opinión 
personal razonada del texto 
mostrando una actitud de respeto 
hacia sus interlocutores que se 
manifiesta en la escucha activa de 
los mismos

Participa en debates, coloquios 
y conversaciones espontáneas 
respetando y valorando la 
importancia de las normas de 
interacción, intervención y 
cortesía,  atendiendo a los 
elementos no verbales del 
discurso así como esforzándose 
por adecuarse a la situación en 
la ortofonía y prosodia, 
fórmulas de cortesía 
apropiadas…;  construye una 
opinión personal  bien razonada  
y articulada del texto 
mostrando una actitud de 
respeto hacia sus interlocutores 
que se manifiesta en la escucha 
activa de los mismos para 
rebatir de forma asertiva sus 
discrepancias 

Participa en debates, coloquios y 
conversaciones espontáneas respetando y 
valorando la importancia de las normas de 
interacción, intervención y cortesía,  
atendiendo a los elementos no verbales del 
discurso así como esforzándose por 
adecuarse a la situación en la ortofonía y 
prosodia y manifestado conocimiento, y 
valoración de las normas de cortesía en sus 
intervenciones orales, utilizando un 
lenguaje no discriminatorio.…;  construye 
una opinión personal  bien razonada  y 
articulada del texto mostrando una actitud 
de respeto hacia sus interlocutores que se 
manifiesta en la escucha activa de los 
mismos para rebatir de forma asertiva sus 
discrepancias 



R E C A P I T U L A M O S

U N A  M Á S  Y  N O S  VA M O S



LA UDI COMO ESTRATEGIA PARA LA 
INCLUSIÓN
• Determina una estructura común para todo el alumnado.

• Promueve diferentes niveles en todos sus elementos.

• Establece diferentes tipos de ejercicios, actividades y tareas.

• Fomenta la autonomía personal y la colaboración.

• Organiza y/o rompe la dinámica habitual de clase.

• Procura diversidad de logros: cada uno el suyo. 

• La evaluación se adapta al alumno y no a la inversa.



M U C H A S  
G R A C I A S
M ª  D O L O R E S  G A R C Í A  M O J E D A :
a m b i t o . s b t @ g m a i l . c o m

S A M U E L  C Á R D E N A S  F E R I A :
s a m u e l . c a r d e n a s . e d u @ j u n t a d e a n d a l u c i a . e s






