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Objetivo de la session: Elaborar la Memoria final segun los epigrafes y contenidos recogidos
en la Plataforma Colabor@

- Grado de consecucion de los objetivos:
La verdad es que se inici6 la actividad pensando en obtener unos resultados de iniciacion
y poco a poco ir mejorando con el trabajo en equipo, pero la verdad es que el trabajo
realizado ha sido muy satisfactorio pues ha mejorado mucho y ha facilitado en gran medida
el trabajo de los departamentos, pero también del claustro y del equipo directivo.

Hemos conseguido los objetivos propuestos que fueron:

* Mejorar la explotacion de Google Drive en la gestion del centro, a nivel de Claustro:
mas que conseguido y se demuestra con el uso de dichas herramientas para la revision
de los documentos del centro y de los trabajos en cada departamento a la hora de realizar
la coordinacién, ejemplo claro cuando se elaboran las pruebas de cada curso.

* Desarrollar las competenecias digitales necesarias para el uso de un aula virtual con
el alumnado: Classroom. Hemos estado utilizando la herramienta en casi todas las clases
e incluso nos hemos valido de algunas herramientas para las encuestas realizadas y sus

seguimientos.



Logros mas significativos en cada aula tras la transferencia de lo aprendido.

En las aulas se ha visto una mejora en la integracion de herramientas de Drive y también
de Classroom. En el aula se han integrado actividades de refuerzo y repaso, en el aula de
manera lidica y con una respuesta muy positiva por parte del alumnado.

Productos, evidencias de aprendizaje, que se han generado.

En las aulas se ha visto una mejora en la integracion de herramientas de Drive y también
de Classroom. En el aula se han integrado actividades de refuerzo y repaso, en el aula de
manera ldica y con una respuesta muy positiva por parte del alumnado.

Dificultades encontradas.
Tener todos los documentos del centro y de trabajo en unas carpetas organizadas, lo que

ha facilitado en general toda la documentacién y la gestién del centro.

Oportunidades de mejora.
La formacion en centro ha sido muy provechosa, todo el claustro y las comparieras que

han podido asistir al curso que se incluia en esta formacién han expresado su satisfaccién
con la formacion, a pensar del trabajo y el tiempo que hemos dedicado a dicha formacién.

Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion.

La Coordinadora
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