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- Grado de consecucion de los objetivos.

Entendemos que a lo largo del trabajo desarrollado, los miembros del
grupo hemos profundizado en el uso, el conocimiento y la dinamizacion de las
actividades y recursos que conforman nuestras plataformas moodle.

El trabajo combinado de la coordinacion, por Fernando Hidalgo, bajo la
supervision del asesor de referencia del CEPCA1 (Candido Gutiérrez), junto a
la participacién activa y continuada del profesorado que compone nuestro GT
ha permitido la sinergia, la dinamizacion potenciada, de aquel planteamiento de
continuidad propuesto inicialmente al finalizar los cursos 2016/17 y 2017/18.

En efecto:

Hemos dinamizado nuestras clases al incorporar actividades que no
usabamos o lo haciamos parcialmente.

Hemos descubierto, como por otro lado podiamos esperar, que los
resultados han mejorado, y la participacion ha aumentado.

Hemos encontrado alternativas dinamizadoras y versatiles que han
complementado nuestras sesiones presenciales.

Hemos potenciado valores y temas transversales, como son la
integracion, la equidad, la igualdad entre hombres y mujeres, Ia
interculturalidad, los planes de lectura, la proyeccién laboral y la dinamizacién
del estudio para la Educacion permanente.

Hemos llevado la labor del Grupo de Trabajo mas alla de sus diez
componentes iniciales (de los cuales nos hemos mantenido hasta el final
nueve), al conjunto del Claustro del centro, ya que fueron mas los profesores
interesados en integrar el mismo que el numero de plazas que preceptivamente
se ofrecian.

Hemos generado un corpus de entradas, fundamentalmente sobre las
ACTIVIDADES y RECURSOS que componen la moodle 3.0, que estan a
disposicion del profesorado y del alumnado (recordemos, personas adultas) de
nuestro centro, y que también estan accesibles al profesorado andaluz a través
de los apartados comunes, en abierto, de esta plataforma COLABOR@.



Desde hace ya algunos afnos los docentes que formamos parte de este
Grupo de Trabajo venimos dedicando buena parte de nuestro esfuerzo en este
uso, que ahora se ve recompensado; pero que no debe quedar aqui. Por ello
pensamos, en una linea de continuidad, como ya hicimos durante el curso
pasado, en mantener, para el curso proximo, un cuarto Grupo de Trabajo que
serviria para seguir avanzando en esta linea de integracion y de busqueda
participativa, al que (y aqui radica una de sus mayores funcionalidades)
integrariamos al nuevo profesorado que se incorpore al centro.
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- Nivel de intervenciéon entre los participantes.

El grado de participaciéon de los miembros del GT ha sido elevado.
Hemos mantenido encuentros y reuniones periddicos, de manera formal, v,
sobre todo, en el dia a dia, en todos los momentos disponibles de la jornada.
Hemos intercambiado informacion y propuestas a través de la propia
COLABOR@, también de nuestras plataformas moodle (local y regional), y de
otros elementos, como grupo de Whatsapp, redes sociales, etc. Y hemos
mantenido un contacto y una consulta permanente con nuestro asesor de
referencia en el CEPCA1.

Sesiones de actuacion programadas: Calendario de reuniones:

Tarea 1: Toma de contacto. Presentacion y contextualizacion.

Celebracion: Viernes 26 de octubre, a las 11h15



Tarea 2: Actualizacion y revision de objetivos
Celebracion: Viernes 23 de noviembre, a las 11h15

Tarea 3: Aproximacion a las potencialidades de moodle en la ensefanza ESPA
y BTOPA

Celebracion: Lunes 17 de diciembre, alas 11h15

Tarea 4: Busqueda de otras aplicaciones y desarrollos que se estén
experimentando en ensefianza semipresencial

Celebracion: Lunes 21 de enero, alas 11h15

Tarea 5: Elaboracién y experimentacién de propuestas innovadoras adaptadas
a las materias de ensefanza

Celebracion: Lunes 11 de febrero, a las 11h15

Tarea 6: Puestas en comun de un material de aplicacién en las diferentes
materias o disciplinas de ensehanza

Celebracion: Lunes 11 de marzo, a las 11h15

Tarea 7: Evaluacion y mejora de las propuestas desarrolladas
Celebracion: Lunes 22 de abril, a las 11h15

Tarea 8: Memoria Final del Grupo de Trabajo.

Celebracion: Lunes 27 de mayo, a las 11h15

Participantes: Concluyen el GT nueve de los diez componentes que lo iniciaron

Coordinacion:

Hidalgo Moreno, Fernando José (Francés)

Miembros:

Blanco Cerralbo, Antonio (Fisica y Quimica)

Castillo Marquez, Manuel (Latin y Griego)

Gonzalo Peinado, Manuel (Tecnologia)

Mazuecos Blanca, Angustias (Geografia e Historia): Causa baja
Lopez Ruiz, Carmen (Economia)

Rodriguez Neila, Francisco (Fisica y Quimica)



Ruy-Diaz, Carmen (Inglés)

Santos Prieto, Santiago (Geografia e Historia)

Torrején Garcia, Antonio (Filosofia)

Hilos de trabajo: 9

Tematicas:

Tarea final: Puesta en comun de material de aplicacion en nuestras
materias (54 accesos)

Actividades y Recursos de nuestras plataformas moodle (69 accesos)
Algunos materiales disponibles en linea sobre Igualdad (16 accesos)
Ventajas e inconvenientes del uso de las Moodle en la ensefianza ESPA
yBTOPA (15 accesos)

Reflexiones finales (12 accesos)

Busqueda de otras aplicaciones y desarrollos que se estén
experimentando (32 accesos)

Sobre nuestra primera actuacion o tarea 1 (26 accesos)

Fechas de reunion previstas a lo largo del curso (12 accesos)

Sobre la plataforma colaborativa COLABOR@ 3.0 (12 accesos)

Intervenciones totales: 65

Accesos totales: 235

Captura de pantalla sobre los hilos de discusién desarrollados en colabor@:



;: Discusiones

Hilo de discusitn

Tarea final: Puesta en comun de material de aplicacion en

5 Acci
nuestras materias Moreno Por: Francisco Rodriguez
Neila
Actividades y Recursos de nuestras plataformas moodle Fernando José Hidalgo 14 69 Fecha: 23/05/19 17:22 Acones
Maoreno Por: Fernando José Hidalgo
Moreno
Algunos materiales disponibles en linea sobre Igualdad Fernando José Hidalgo 3 16 Fecha: 22/05/19 12:51 s
Maoreno For: Manuel Castillo
Mdrquez
Ventajas e inconvenientes del uso de las Moodle en la ensefianza Fernando José Hidalgo 2 15 Fecha: 13/05/19 13:31 eones
ESPA yBTOPA Moreno Por: Francisco Rodriguez
MNeila
Reflexiones finales Fernando José Hidalgo 1 11 Fecha: 9/05/19 21:05 2
i Fi Acciones
Maoreno Por: Fernando José Hidalgo
Moreno
Blsqueda de otras aplicaciones y desarrollos que se estén Fernando José Hidalgo 11 33 Fecha: 25/02/19 15:43 o
experimentando Maoreno Por: Carmen Julia Ruy-Diaz
Lopez
Sobre nuestra primera actuacidn o tarea 1 Fernando José Hidalgo 4 25 Fecha: 8/02/19 10:15 -
Moreno Por: Manuel Castillo
Marquez
Fechas de reunidn previstas a lo large del curso Fernando José Hidalgo 1 12 Fecha: 19/11/18 14:25 Fr—
Moreno For: Fernando José Hidalgo
Moreno
Sobre la plataforma colaborativa COLABOR@ 3.0 Fernando José Hidalgo 1 11 Fecha: 19/11/18 14:17 AtEines
Moreno For: Fernando José Hidalgo
Moreno
5 2 rimero Anterior Siguiente Ultimo
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Marcar Comenzado por

Fernando José Hidalgo
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iBienvenido a la plataforma de
educacion Semipresencial!

Plataforma de Educacion
a Distancia y Semipresencial

- Grado de aplicacion al contexto educativo.

Hemos encontrado nuevas vias de comunicacion y de difusion, que
hemos incorporado a nuestra practica y también hemos abierto a nuestro
modo de trabajo mas alla de las propias aulas, como son las actividades
extraescolares y los proyectos de trabajo (Erasmus+ KA2, establecimiento de
e-twinning plus, contactos comunitarios mas alla del propio grupo europeo de
trabajo en el que estamos inmersos, etc.)
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- Efectos producidos en el aula tras la transferencia de lo aprendido.

Hemos incentivado el trabajo en equipo entre el propio alumnado, por
tareas y proyectos, de manera cooperativa y significativa. Hemos priorizado el
trabajo funcional, que se sirviera de la plataforma para alcanzar y crear
repertorios de objetivos pedagdgicos, mediante la integracion de los recursos
convencionales con las tecnologias de la informacion y la comunicacién.

000000000000000

- Productos, evidencias de aprendizaje que se han adquirido.

El alumnado ha adquirido destrezas en el manejo de las TIC que no
presentaba al inicio del curso. El uso de foros, el envio de tareas, grabaciones
de audio (las antiguas nanogongs), las consultas, el uso del calificador, las
encuestas, los cuestionarios, la consulta de bases de datos, las etiquetas
informativas, los correos electronicos para notificaciones, etc. son algunas de
las evidencias de aprendizaje a las que remitirse para comprobar los



aprendizajes y destrezas adquiridos, a todos los niveles, entre los componentes
de los procesos de ensehanza-aprendizaje.
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- Destacar aspectos que hayan resultados interesantes.

Son multiples los aspectos interesantes que podriamos destacar. Ha sido
una experiencia muy enriquecedora para todos nosotros; podemos reseinar el
compainierismo, el espiritu de trabajo en equipo, y la satisfaccion enorme, al ir
descubriendo, entre el profesorado, y con el propio alumnado, funcionalidades
que en principio habriamos pasado por alto para mejorar nuestro trabajo y los
resultados académicos.
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Lifelong
Learning

Programme

- Destacar aspectos susceptibles de mejora.




Entendemos que necesitamos mas tiempo, y queremos seguir
trabajando en esta misma linea durante el curso proximo, implementando un
nuevo Grupo de Trabajo, incorporando al nuevo profesorado que se incorpore
al centro. Por otro lado, valoramos estuvimos en un primer momento
sopesando solicitar apoyo externo al CEPCA1, concretamente la visita del
algun ponente; seguimos considerando esa posibilidad en nuestro
planteamiento de GT para el préximo curso 2019/20.

En Cadiz, a 29 de mayo de 2019

Fernando J. Hidalgo Moreno

Coordinador del GT 191104GT032
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