
UDI

SEGURO QUE SABES HACERLO



TRANSPOSICIÓN 
DIDÁCTICA II
ALGO MÁS QUE METODOLOGÍA



¿QUÉ HEMOS VISTO HASTA AHORA?
• Marco normativo: Real Decreto, Decreto y Órdenes
• Programación Didáctica; Integración Curricular y Evaluación

– Decisiones centro y Departamento
•  UDI: 

– Concepto
– Tipos
– Elementos

• Integración Curricular: selección de elementos curriculares
• Transposición Didáctica: Estructura de la Tarea: ejercicios, actividades 

y tarea 



VAMOS A APRENDER  A DISEÑAR UDIs….

 Es la mejor manera de aprender por competencias...
• Relacionando los criterios de evaluación con tareas que impliquen saber 

hacer 
• Usando procesos cognitivos variados
• Empleando metodologías activas
• Teniendo en cuenta contextos y escenarios de aprendizaje diversos

 



EL ELEMENTO CENTRAL DE LA UDI:
LA TAREA

La acción o conjunto de acciones orientadas a la resolución de una situación-problema mediante la 
combinación de  todos los saberes disponibles que permitirán la elaboración de un producto final 
y la participación en una práctica social relevante dentro de un contexto definido

✓ Representa una práctica de vida, con productos relevante.
✓ Está insertada en una práctica social que favorece mayor nivel competencial
✓ Plenamente contextualizada
✓ Requiere una mayor complejidad
✓ Otorga niveles competenciales



CUÁL ES EL ÉXITO DE LA TAREA
• ELEGIR UN BUEN PRODUCTO FINAL PORQUE:

• Favorece una adecuada selección de elementos curriculares sobre los 
que incidir

• Facilita la elaboración de una secuencia adecuada de actividades y 
ejercicios

• Acota el territorio de la evaluación y contextualiza el desarrollo



ELEMENTOS DE LA TAREA

TAREACONTEXTOS Y 
ESCENARIOS

CONTENIDOS

PROCESOS 
COGNITIVOS

COMPETENCIA

RECURSOS Y 
ESTRATEGÍAS

METODOLÓGICAS



METODOLOGÍAS
Recursos y estrategias para un aprendizaje por 
competencias.



PASOS PARA EL DISEÑO DE UNA UDI
PASO 1:  Seleccionar los criterios de evaluación que guiarán la implementación de la UDI en el aula, 
así como los objetivos, contenidos, estrategias metodológicas, y estándares de aprendizaje con
los que están relacionados.
PASO 2: Definir la transposición didáctica, por medio de la estructura de tarea o tareas relevantes 
que van a orientar la realización de actividades y ejercicios, así como los contextos didácticos, 
recursos y temporalización. 
PASO 3: Seleccionar las metodologías más adecuadas para facilitar la realización de la tarea o 
tareas relevantes, actividades y ejercicios.
PASO 4: Elaborar una rúbrica para evaluar los aprendizajes adquiridos en la realización de la tarea y 
seleccionar los instrumentos de evaluación pertinentes.
PASO 5: Evaluar la UDI tanto en su diseño como en su desempeño. 



METODOLOGÍA Y MÉTODOS DE ENSEÑANZA
• Metodología didáctica: conjunto de estrategias, procedimientos y acciones organizadas y 

planificadas por el profesorado, de manera consciente y reflexiva, con la finalidad de 
posibilitar el aprendizaje del alumnado y el logro de los objetivos planteados.(RD/1105)

• ANEXO II (ECD 65) Orientaciones para facilitar el desarrollo de estrategias 
metodológicas que permitan trabajar por competencias en el aula.

Los métodos deben partir de la perspectiva del docente como orientador, promotor y facilitador del 
desarrollo competencial en el alumnado; además, deben enfocarse a la realización de tareas o 
situaciones-problema, planteadas con un objetivo concreto, que el alumnado debe resolver 
haciendo un uso adecuado de los distintos tipos de conocimientos, destrezas, actitudes y valores; 
asimismo, deben tener en cuenta la atención a la diversidad y el respeto por los distintos ritmos y 
estilos de aprendizaje mediante prácticas de trabajo individual y cooperativo.



SELECCIÓN DE LA METODOLOGÍA 
Dinámica 1. Parte I

NO EXISTE UNA METODOLOGÍA PARA CCC

PLURALIDAD: MÁS, MEJOR.

DEBEMOS PREGUNTARNOS:
• ¿Fomentamos la reflexión? ¿y la autorreflexión?
• ¿Puedo contextualizar lo aprendido?
• ¿Procuro la cooperación?
• ¿Utilizo diversos materiales, formatos y recursos?
• ¿Facilito el autoaprendizaje?
• ¿Se favorecen oportunidades de aprendizaje para TODOS?
• Etc...



HAY QUE CREAR LAS CONDICIONES...

  

                                                                                                                                                                                                                  

Priorizar la reflexión y el pensamiento
crítico del alumnado

Propuesta de diferentes situaciones 
de aprendizaje  que pongan en 
marcha en el alumnado procesos
cognitivos variados

 Contextualización de los  
aprendizajes.                                                             

Utilización  de  diferentes  estrategias 
metodológicas

Alternancia de diferentes tipos de actuaciones, 
actividades y situaciones de aprendizaje.                                                                           
                                                                                                                                                                                                        
                                                                    



HAY QUE CREAR LAS CONDICIONES...

  

                                                                                                                                                                                                                  

Potenciación de una metodología
investigativa

Potenciación de la lectura y  el
tratamiento de la información 

Fomento del conocimiento que
tiene el alumnado sobre su
propio aprendizaje                                                          

Fomento de un clima escolar de  
aceptación mutua y cooperación. 

Enriquecimiento de los agrupamientos
en el  aula y potenciación del
trabajo colaborativo                                                                       
                                                                                                                                                                                                        
                                                                    



HAY QUE CREAR LAS CONDICIONES...

  

                                                                                                                                                                                                                  

Coordinación metodológica y didáctica de los 
equipos docentes 

Búsqueda, selección y elaboración de materiales 
curriculares diversos                                                        

Diversificación de las situaciones  e
instrumentos de evaluación                                                                    
                                                                                                                                                                                                        
                                                                    



ESTUDIO DE DIFERENTES METODOLOGÍAS
DINÁMICA 1.PARTE II

Método Expositivo
Lección Magistral Transmitir conocimientos y activar procesos cognitivos en el estudiante.
Estudio de Casos 
Adquisición de aprendizajes mediante el análisis de casos reales o simulados.
Resolución de Ejercicios y Problemas
Ejercitar, ensayar y poner en práctica los conocimientos previos.
Aprendizaje Basado en Problemas
Desarrollar aprendizajes activos a través de la resolución de problemas.
Aprendizaje orientado a Proyectos
 Realización de un proyecto para la resolución de un problema, aplicando habilidades y conocimientos adquiridos.
Aprendizaje Cooperativo
Desarrollar aprendizajes activos y significativos de forma cooperativa.
Aprendizaje de Servicios
 Unir compromiso social con el aprendizaje de conocimientos, habilidades, actitudes y valores
Clase invertida
Plantea la necesidad de transferir parte del proceso de enseñanza y aprendizaje fuera del aula con el fin de utilizar el 
tiempo de clase para el desarrollo de actividades que favorezcan el aprendizaje significativo. 
Contrato de Aprendizaje
Desarrollar el aprendizaje autónomo.

https://es.wikipedia.org/wiki/Aprendizaje_significativo


ALGUNOS CONSEJOS
• Incorporar una técnica cada vez y utilizarla de forma sistemática durante un cierto tiempo.
• Describir con claridad y precisión la tarea que se propone.
• Primar las estrategias que favorecen la inclusión:  ABP, PBL, Ap. Cooperativo, ApS(S)…
• Planificar a dos niveles:

– ¿Qué hace el profesor?... Solemos tener claro esto.
– ¿Qué hace el alumnado?

• Requerir a las parejas/grupos la producción de un resultado específico.
• Ir evaluando y ofreciendo resultados sobre lo realizado de alguna manera.
• Elegir al azar a unas cuantas parejas/grupos para que expongan a la clase su trabajo.
• Moverse por la clase y controlar el desarrollo de la actividad.



PROCESOS 
COGNITIVOS



¿CÓMO APRENDEMOS?
10%

LECTURA

20% 
ESCUCHA

30% VISUAL

50% VISTA Y OÍDO

70% ESCRIBEN Y DICEN

90% EXPLICACIÓN EN LA ACTIVIDAD



TIPOS DE PENSAMIENTO: LA TAXONOMÍA 
DE BLOOM

RECORDAR COMPRENDER APLICAR ANALIZAR EVALUAR CREAR

¿Qué?
¿Cómo?

¿Para 
qué?

Desglosa

Critica
Crea











CONTEXTOS Y 
ESCENARIOS





ELECCIÓN DE CONTEXTOS
Elementos a tener en cuenta a la hora de elegir los contextos para desarrollar 
una tarea:

• No utilizar siempre ni únicamente el contexto escolar en las tareas.
• Relacionar los aprendizajes con la vida cotidiana.
• Vincular los aprendizajes al entorno, tanto al social (familia, amigos, 

barrio, pueblo...) como al natural (entorno próximo, población, 
comunidad...) y al entorno cultural en el que se desenvuelven.

•  Integrar las cosas de la vida en la escuela y las cosas de la escuela en la 
vida.

• Cuando no sea posible realizar una contextualización real hacer una 
simulación lo más real posible.

•  Partir de situaciones-problema.



RECAPITULAMOS….
1. Coordinación: curso, ciclo, departamento…
2. Esquema o idea sobre UDI’s por curso: título atractivo, motivador, loco…
3. Seleccionar criterios evaluación por UDI.
4. Instrumentos de evaluación por criterio.
5. Seleccionar metodologías, permitiendo el mayor grado de autonomía del alumno.

6. Definir tarea(s), actividades y ejercicios variados
7. Favorecer diferentes tipos de pensamiento.

8. Rubricar Criterios de evaluación…. (siguiente sesión)




