Plan Especifico de Formacién PLC. Afio I Paz Funes Gémez

PLAN ESPECIFICO DE FORMACION DEL
PLC

Lineas de trabajo en PLC Ano 1

* Normalizacion (Llegar acuerdos a nivel de centro)

* Proyecto lector + uso de la biblioteca (responsable BE +Equipo de apoyo)

* Oralidad+ prerrequisitos en E.I ( Conciencia Fonolégica) + Argumentacion (Debate y/o
PyP Comunica (2°afio PLC)

*  Géneros discursivos

* Expresion escrita (Llegar acuerdos E.I + 1°ciclo E.P + EOA sobre enfoque metodologico
de enseflanza de la Lectoescritura)+ Escritura creativa (2° afio PL.C)

* Atencion diversidad lingiiistica

*  Curriculum integrado ( Centros bilingiies)

NORMALIZACION

3 anos
Educacion
Infantil

4 anos
Educacion
Infantil

5 anos
Educacion
Infantil

1° ciclo E.P

2° ciclo E.P

3° ciclo E.P

Cuaderno
de estilos

Tipos de
lectura
('silenciosa,
grupo, voz
alta...)

“Ficha”

( cémo)
recogida
comprension
oral /escrita

Protocolo
para trabajar
la expresion
oral formal
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(n.° impacto
orales/escrit
os/ alumno)

Evaluacion
(instrumento
S,
indicadores
de eval. Y
contextos de
eval.)

Dinamica de trabajo: rutina de pensamiento “Estrella de Mar”

Por ciclos/niveles analizaran cada uno de los aspectos que se contempla en el apartado de
NORMALIZACION y los acuerdos alcanzados en el apartado “empezar a hacer” se recogeran en

la tabla.

a) Cuaderno de estilos
b) Tipos de lectura

c)Como se recoge la comprension oral/escrita
d)Cémo se trabaja la expresion oral formal

e)Evaluacion: instrumento/herramienta, indicador de evaluacion, contexto de evaluacion

QUE SE
HACER

EMPEZAR A
HACER

DEJAR DE
HACER

NO SE
HACER
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ORALIDAD
PREPARAR Investigacion del Curacion de Priorizacion de contenidos
tema contenidos (ideas principales/secundarias
PRESENTAR Ordenar ideas en Ordenar ideas en Ordenar ideas soporte digital
esquema resumen
HACER Exposicion clara | Exposicion sencilla Secuencia temporal
ELEMENTOS Coherencia Correccién Adecuacion
DE LA
ORALIDAD

Dinamica de trabajo: rutina de pensamiento “Diana”

Por ciclos/niveles se analizara cada uno de los aspectos que se exponen a continuacién respecto a la

ORALIDAD y en base a ello, se disefiara tareas/actividades para trabajar y evaluar la oralidad
teniendo en cuenta la estructura de una exposicion oral formal.

¢Se utiliza un vocabulario
acorde al contexto y
tematica?

¢Se utiliza la oralidad
para corregir los deberes
en el aula?

alumno/a?

¢Cuantos impactos orales
formales se hace por

—

¢Se utiliza la oralidad formal
en el aula?

¢Conoces la estructura de
una exposicion oral
formal?

¢Existen rubricas para
evaluar?
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GENEROS DISCURSIVOS
TIPO DE NIVEL TEMPORALIZACION TAREA/ EVALUACION
GENERO EDUCATIVO ACTIVIDAD

Dinamica de trabajo: estrategia simple de Aprendizaje cooperativo “ Folio giratorio”

Por ciclos/niveles se analizara cada uno de los aspectos de la tabla “ GENEROS DISCURSIVOS”
recogiendo la informacion en la tabla anterior.

EXPRESION ESCRITA
3ANOS | 4ANOS | 5ANOS | 1°CICL. | EOA
ENFOQUE METODOLOGICO E.I E.I E.l 0
Tarea/Actividad Crit. Evaluacion E.P
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Dinamica de trabajo: rutina de pensamiento “PNI”

Por niveles de E.I /ciclo /EOA se analizara los aspectos Positivos-Negativos-Interesantes de los
métodos/enfoques metodologicos de ensefianza aprendizaje de la lecto-escritura que se utilizan en el
centro. Se seleccionara 1 idea del aparatado Positivo con mayor consenso.
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IDEA DEL PNI CON MAYOR CONSENSO
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FECHA

LINEA DE
TRABAJO

ASPECTOS
REFLEXIONADOS

ACUERDOS

EQUIPO DE
CICLO+
EOA

ETCP

2 sesiones
1° Trimestre
Noviembre

Jornada
asesoramient
0

NORMALIZACION

2 sesiones
Enero/
Febrero
+
Formulario
Seguimiento
en Séneca

ORALIDAD

2 sesiones
Marzo/ Abril

GENEROS

DISCURSIVOS

2 sesiones
Mayo
+
Jornada
BBPP

PLAN LECTOR

Junio
Memoria
Final :PMV
en Séneca

*Se podra contar con el asesoramiento de un/a experto/a en la materia ,en base a las
necesidades detectadas en el centro vy en virtud de la propuesta del asesor/a responsable.




