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La actividad economica

La actividad econdmica es cualquier proceso mediante el cual obtenemos los
productos y los servicios que cubren muchas necesidades de la poblacién.

Las actividades econdmicas abarcan tres fases:

e Produccion.- Son todos los bienes

y servicios que genera la actividad

econdmica.

e Distribucidn.- Es el reparto de los
bienes 'y servicios en los

establecimientos para su
comercializacion.
e Consumo.- Las personas

adquieren esos productos para
satisfacer sus necesidades.
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Los deseos de las personas son infinitos, pero los medios que empleamos para
satisfacerlos es limitado, por eso, es preciso elegir qué bienes y servicios producir, en
qué cantidad, con qué medios, como distribuir los productos, qué porcentajes de los
beneficios se destinard a la inversion, etc. La economia es la ciencia que estudia todos
estos aspectos.

Los sectores econémicos son muy variados, pero
los podemos agrupar en tres sectores:

El sector primario comprende las
actividades destinadas a obtener alimentos
y materias primas del medio natural: la
agricultura, la ganaderia, la pesca y la
explotacién forestal.

El sector secundario engloba las
actividades econdmicas que transforman
las materias primas extraidas de la
naturaleza en productos elaborados: la
industria, la construccién, la mineria y la
explotacion de las fuentes de la energia
(petrdleo, gas,......)

El sector servicios agrupa gran diversidad
de actividades. No produce un bien
material, sino que presta un servicio a la
sociedad: médicos, abogados, camareros,
el transporte, el comercio,......
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Conceptos basicos de economia
Beneficio.- Es la diferencia entre gastos e ingresos de una actividad econdmica.

Bien y servicio.- Un bien es todo objeto que satisface
una necesidad y tiene un valor. Un servicio es una
prestacion destinada a satisfacer una necesidad
personal o social.

Coste de la vida.- Es la cuantia de los gastos minimos
indispensables para obtener los bienes y servicios
basicos. Se calcula sumando el valor de un conjunto
de productos basicos (alimentacidn, vestido, vivienda,
educacion,....)

indice de precios de Consumo (IPC).- Es un porcentaje que nos determina como suben
o baja los precios de los productos, determinando cémo evoluciona el coste de la vida.

Inflacion.- se produce un aumento generalizado de los precios que no se limita a
determinados articulos. Como resultado, pueden adquirirse menos bienes y servicios
por cada euro, es decir, cada euro vale menos que antes.

.y . . . L. Sociedad limitada.- El capital
Inversion.- Es la cantidad de dinero que se destina a iniciar

un negocio o a mantenerlo o mejorarlo con el objeto de
obtener un beneficio.

aportado por los socios debe
ser igual o mayor que 3005 €.
Se divide en partes iguales

Especulacién.- Cuando una persona o grupo obtiene un | !lamadas participaciones. La

beneficio rdpido de una operacidn comercial o financiera
basado simplemente en la variacidn del precio de los bienes.

participacion da derecho al
voto y las decisiones se
aprueban por mayoria en la
Mercado.- Es el conjunto de consumidores que demandan | Junta.

bienes y servicios.

Productividad.- Es la relacién entre lo producido y los
medios empleados. Sera alta cuando se produce mucho con
pocos medios.

Producto interior bruto (PIB).- Es el total de los bienes | Sociedad Anénima.- El
producidos en un pais durante un afio. capital aportado por los
socios debe ser inferior a
60.101 €. Este capital se
divide en partes iguales

Empresa.- Es una organizacién que tiene como objetivo,
producir bienes y servicios con el fin de obtener un

beneficio. denominada acciones. Las

e Serd publica si es propiedad del Estado y privada si acciones se venden y

pertenece a personas o entidades particulares.

e Serd pequena si tiene menos de 10 trabajadores o
factura entre 2 y 10 millones de euros.

e Serd mediana hasta 250 trabajadores o factura hasta
50 millones de euros anuales.

e Gran empresa es cuando superan estas cifras.

compran libremente en la
bolsa si la empresa cotiza. La
accion da derecho al voto
pero hay acciones sin voto.

Tema XXII.- Conceptos bdsicos de economia. Los impuestos y la estructura laboral 2




AMBITO SOCIAL

22 2 Sesion
. — ]

1. Realiza las siguientes cuestiones

éQué es la actividad econémica?.................
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Relaciona mediante flechas cada actividad con el sector econémico.

Industria

Comercio
Construccion
Agricultura

Abogados

Pesca

Mineria

Prestacidon de servicios
Jueces

Explotacion forestal
Docentes

Explotacion de fuentes de energia
Ganaderia

Sefiala la correcta

El beneficio es:

Sector primario
Sector secundario

Sector terciario

B Ladiferencia entre gastos e ingresos, siendo los gastos mayor que los ingresos

B Ladiferencia entre ingresos y gastos, siendo los gastos menor que los ingresos

B Laequidad entre gastos e ingresos
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Un bien eS......ceveuevveeenneviunnn,

H todo objeto que satisface una necesidad y tiene un valor.

ui

una prestacién destinada a satisfacer una necesidad personal o social.
B el valor de un conjunto de productos bdsicos (alimentacién, vestido, vivienda,
educacion,....)

Un Servicio eS........coceeuvvevncvennn..

H todo objeto que satisface una necesidad y tiene un valor.
una prestacion destinada a satisfacer una necesidad personal o social.

nn

el valor de un conjunto de productos basicos (alimentacién, vestido, vivienda,
educacion,....)

El Coste de la vida €s.............cccveuuuu....

B la cuantia de los gastos minimos indispensables para obtener los bienes y
servicios basicos.

H un porcentaje que nos determina como suben o baja los precios de los
productos

H un aumento generalizado de los precios que no se limita a determinados
articulos

ElIPC€S...ceeeannnnaaanaannn.

B la cuantia de los gastos minimos indispensables para obtener los bienes y
servicios basicos.

B un porcentaje que nos determina como suben o baja los precios de los
productos

B un aumento generalizado de los precios que no se limita a determinados
articulos

Lainflacion es............ccuuueee.....

B la cuantia de los gastos minimos indispensables para obtener los bienes y
servicios basicos.

B un porcentaje que nos determina como suben o baja los precios de los
productos

B un aumento generalizado de los precios que no se limita a determinados
articulos

e ¢A qué llamamos productividad y cuando éstaes alta?..................ccccvnnnnneen.
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e Coloca cada una de estas palabras en el lugar correcto

Mercado especulacién productividad inversion PIB

a. Es el total de los bienes producidos en un pais durante un

b. Es la cantidad de dinero que se destina a iniciar un negocio o a
mantenerlo o mejorarlo con el objeto de obtener un
benefiCio.....ccccvecciiiieieee e

c. Es el conjunto de consumidores que demandan bienes vy
SEIVICIOS. .ottt e e e

d. Cuando una persona o grupo obtiene un beneficio rapido de una
operacion comercial o financiera basado simplemente en la variacidon
del precio de [0S DIieNes........uuiei i

e. Es la relacion entre lo producido 'y los medios
empleados......cccvvveeeeeiiieiii e,

e Relaciona cada uno de estos conceptos sobre la empresa

Empresa propiedad de particulares o entidades presa privada
Facturacién entre 2 o 10 millones de euros

Empresas que facturan mas de 50 millones de euros Empresa publica

Empresa menor de 10 trabajadores
Empresa propiedad del estado Pequefia empresa
Facturacién menor de 50 millones de euros
Viediana empresa

Empresas que superan los 250 trabajadores

Empresa con un nimero inferior de trabajadores a 250

Gran empresa

=
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Los impuestos y la estructura laboral de la poblacion

Un impuesto es un pago que los individuos y las empresas deben hacer a un organismo
publico (el Estado, la Comunidad Auténoma o Ayuntamiento).

Los impuestos recaudados por el Estado son basicos para la economia de un pais y el
bienestar de su poblacion. Trata de lograr una redistribucion mas equitativa de la
rigueza entre su poblacidn.

Los impuestos pueden ser:

DIRECTOS

INDIRECTOS

Directos, que gravan directamente a las rentas (beneficios empresariales,

ingresos por salarios, intereses bancarios,...) y el patrimonio (viviendas,

tierras,...). El impuesto directo mas importante es el Impuesto sobre la Renta

de las Personas Fisicas (IRPF).

Indirectos, son los que se pagan al adquirir bienes y servicios. El impuesto

indirecto mas importante es el Impuesto sobre el Valor Ahadido (IVA). Existe

también impuestos especiales que gravan ciertos bienes: bebidas alcohdlicas,

tabaco e hidrocarburos.

Impuesto sobre.... éQué grava? éQuién lo paga?

Renta de las personas fisicas
(IRPF)

Renta de no residentes (IRNR)

Sociedades

Sucesiones y Donaciones

Patrimonio

IVA. Se corresponde con el
IGIC de Canarias y con el IPSI
en Ceuta y Melilla.

Transmisiones Patrimoniales y
Actos Juridicos Documentados

Las rentas de los ciudadanos
(tanto las rentas por trabajo como
las ganancias patrimoniales

Rentas obtenidas en Espafia por
personas que viven fuera del pais.

Los beneficios que obtienen las
empresas de su actividad

El dinero y otros bienes que se
reciben de forma gratuita

Casas que no sean vivienda
habitual, tierras, cuentas
bancarias, obras de arte,...

Las entregas de bienes y servicios
hechas por las empresas y
profesionales

La compraventa de todo tipo de
bienes y derechos y actos que
exigen un documento oficial,
como la escritura de una casa.

Todas las personas que
superen una renta minima

Todas las personas que
superen una renta minima.

Las empresas que superan
unos beneficios minimos

Las personas que reciben esos
bienes.

Todas las personas que
tengan un patrimonio
superior a 108.182 €

Los consumidores al adquirir
esos bienes o servicios.

Las personas y empresas que
adquieren esos bienes y
derechos.
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Impuestos especiales

Bebidas alcohdlicas, tabaco,

hidrocarburos y la matriculacion

Quien compra y consume
esos bienes.

de vehiculos

Estructura laboral

El trabajo es la actividad humana, tanto fisica como
intelectual, necesaria para producir bienes y servicios.

El empresario y el trabajador negocian las condiciones
concretas de trabajo dentro del marco legal y se
formaliza en lo que se le denomina contrato de

trabajo.

La poblacién activa es aquella en edad y disponibilidad
de trabajar. Comprende la poblacién ocupada, que es
la que realiza un trabajo y la poblaciéon parada o
desempleada, que es la que no tiene empleo, pero

desea trabajar.

El desempleo tiene razones multiples:
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ﬂntrato indefinido es aquel que h

tiene una duracion limitada. Si el

empresario despide al trabajador
deberd pagarle un indemnizacién
economica.

Contrato temporal, es aquel que tiene
una duracién determinada y al finalizar
el trabajador no tiene derecho a

indemnizacién econdmica.

Patronal y sindicatos son

organizaciones creadas para defender

de y/

los intereses

wbaiadores.

e El desempleo ciclico, es fruto de los

empresarios

vaivenes de la economia.

e El desempleo estacional, viene asociado
a actividades econdmicas que genera trabajo
temporal, como la recolecciéon de una cosecha,
fiestas como navidad,...

e El desempleo estructural que responde a
la falta de formacidn de los trabajadores para
optar a un puesto de trabajo.

La poblacién inactiva es la que no tiene edad
para trabajar o no busca trabajo (estudiantes,
jubilados,.....).

Desempleo en Espana (marzo 2015.- 23,8 %)
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2. Contesta a las siguientes cuestiones

®  (QUE SON IOS TIMPUESEOS?......ovvieiiiiiiiiiiee e e e e e et e e s st bbb eerrereee s

e ¢Cual es lafinalidad de la recaudacion de impuestos por parte del Estado?.....

e ¢En qué dos grandes tramos podemos dividir los impuestos?

e Senala la correcta:
El impuesto sobre el IRPF, grava...........cccccceeevuvnnene.

B Las rentas de los ciudadanos (tanto las rentas por trabajo como las
ganancias patrimoniales

B Las entregas de bienes y servicios hechas por las empresas y
profesionales

B El dineroy otros bienes que se reciben de forma gratuita

Renta de no residentes (IRNR), grava.................cc.ccu......

B Las entregas de bienes y servicios hechas por las empresas y
profesionales

B El dineroy otros bienes que se reciben de forma gratuita

B Rentas obtenidas en Espafia por personas que viven fuera del pais.

El impuesto de sociedades, équién lo paga?................

B Todas las personas que superen una renta minima.
B Las empresas que superan unos beneficios minimos
B Todas las personas que tengan un patrimonio superior a 108.182 €

Tew o
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El impuesto de sucesiones y donaciones, équé gravar....................

B La compraventa de todo tipo de bienes y derechos y actos que
exigen un documento oficial

B Las personas que reciben esos bienes.

B El dinero y otros bienes que se reciben de forma gratuita

El impuesto de patrimonio, équién lo paga?............cccceeeeeecuvnnenn..

B Todas las personas que tengan un patrimonio superior a 108.182 €

H Casas que no sean vivienda habitual, tierras, cuentas bancarias,
obras de arte,...

B Los consumidores al adquirir esos bienes o servicios.

EI'IVA, équién lo paga?.............ccccvvveeeennnne.

B Las entregas de bienes y servicios hechas por las empresas y
profesionales

B Los consumidores al adquirir esos bienes o servicios.

B Bebidas alcohdlicas, tabaco, hidrocarburos y la matriculacién de
vehiculos

El impuesto de Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados
EqQUe gravar.............ccceeeeeeunn.

B Las personas y empresas que adquieren esos bienes y derechos.

H La compraventa de todo tipo de bienes y derechos y actos que
exigen un documento oficial, como la escritura de una casa.

H Quien compray consume esos bienes.

Los impuestos especiales, i QUE gravar?.............cocvvvueevveaaeneenenn.

B El dineroy otros bienes que se reciben de forma gratuita

B Las entregas de bienes y servicios hechas por las empresas y
profesionales

B Bebidas alcohdlicas, tabaco, hidrocarburos y la matriculacién de
vehiculos
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e Define el concepto de trabajo.............cccceeeiiiiiiiiiiiiii
C Lub sl omao B BB
. Deine PO SN
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e Siobservamos el ultimo grafico de la lectura, podemos ver el nimero total de
personas desempleadas y el porcentaje que representa, ¢ podrias calcular el
numero de personas que estan ocupadas o trabajan?

S > |
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