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Reflexión global sobre los objetivos planteados en el proyecto (conseguidos y/o en 
proceso) 
Se ha elaborado un formulario con el fin de hacer un seguimiento individual de los 
objetivos propuestos, en el que se ha marcado SÍ o EN PROCESO, dependiendo de si 
se ha conseguido ya el objetivo o está en proceso de consecución.Los resultados 
desvelan que hemos iniciado el camino para conseguir los objetivos propuestos y vamos 
avanzando adecuadamente. 

                

 



 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Actuaciones realizadas y no realizadas. 
Se ha elaborado un formulario con el fin de hacer un seguimiento individual de las 
actuaciones realizadas, en el que se ha marcado SÍ, NO o EN PROCESO, dependiendo 
del estado de ejecución en el que se encuentren. La temporalización de estas 
actuaciones estaba recogida en el cronograma de nuestro proyecto. Los resultados 
desvelan que las actuaciones que teníamos previsto realizar hasta la fecha de la 
elaboración de esta memoria, se han realizado. Están pendientes de ejecución aquellas 
que se encuentran todavía en plazo.  
 

 



 







 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Trabajo cooperativo de los integrantes del grupo: (a partir de la rúbrica facilitada 
por las asesorías) 
Se ha elaborado un formulario, a partir de la rúbrica facilitada por la asesoría, con el fin 
de hacer un seguimiento individual del trabajo colaborativo del grupo. Los resultados son 
los siguientes: 







Logros alcanzados: (a nivel de grupo, a nivel de repercusión en el centro, en el 
aula). Valoración global del progreso del grupo 
A nivel de grupo: en general, el GT está funcionando bien. Desde el principio se han 
implicado todos los miembros del grupo, participando en las diferentes reuniones que se 
han convocado y en los distintos debates que se han planteado, llegando a los acuerdos 
recogidos en las actas de las reuniones que adjuntamos. Estamos cumpliendo el 
cronograma previsto casi al 100%, y nos quedan por ejecutar las actuaciones que 
estaban programadas para este mes de marzo y siguientes. 
 
A nivel de repercusión en el centro: estamos trabajando en el diseño de diferentes 
medidas para la mejora de la convivencia en el centro que tendrán que pasar los trámites 
correspondientes para su puesta en funcionamiento el próximo curso. 
 
En el aula: cada miembro del grupo va poniendo en práctica, a título personal, si así lo 
considera oportuno, aquellas estrategias, de las sesiones de formación en las que 
hemos participado o de los debates internos, que nos han parecido más interesantes. 
Como grupo, estamos trabajando en la elaboración de las medidas que consideramos 
más adecuadas al contexto y perfil educativo de nuestro centro, para la mejora de la 
convivencia en sus aulas, con vistas a ponerlas en marcha el curso que viene.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Dificultades encontradas. Valoración global 
Hay que reconocer el esfuerzo que se ha hecho, por parte de cada uno de los miembros 
del GT, por acudir a las reuniones convocadas; encontrar el día y la hora de las 
reuniones presenciales es ya en sí una dificultad, por las diferentes tareas y 
responsabilidades que tenemos cada uno en el centro y fuera de él. Por esa razón, 
hemos trabajado paralelamente, de manera telemática, a través de una unidad 
compartida en Drive. 
Compleja es también la elaboración de las actuaciones que consideramos interesantes 
para el próximo curso, aunque sea como experiencia piloto, porque tenemos que saber 
encajar muchas piezas (con respecto al alumnado, al profesorado, a las familias y a la 
organización del centro) antes de presentar nuestro proyecto como algo factible, útil y 
beneficioso para toda la comunidad educativa y la mejora de la convivencia en el centro. 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 


