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CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

PROGRAMACION DIDACTICA
VALORES SOCIALES Y CIVICOS

EDUCACION PRIMARIA
2019/2020

ASPECTOS GENERALES

A. Contextualizacion

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7.1 del Decreto 97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la Educacién Primaria en la Comunidad Autonoma de Andalucia, «los centros
docentes, en el ejercicio de su autonomia, disefiaran y desarrollaran las programaciones didacticas conforme a
los criterios generales que a tal efecto tengan en sus proyectos educativos, dentro de la regulacién y limites
establecidos por la Consejeria competente en materia de educacién».

Asimismo y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5.1 de la Orden 17 de marzo de 2015, por la que se
desarrolla el curriculo correspondiente a la Educacion Primaria en Andalucia, «los centros docentes disponen de
autonomia pedagdgica y organizativa para el desarrollo y concrecion del curriculo de la Educacion Primaria, la
adaptacion a las necesidades del alumnado y a las caracteristicas especificas de su contexto social y cultural».

Por otra parte y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7.5 del Decreto 97/2015, de 3 de marzo, «los equipos
de ciclo, constituidos por el profesorado que interviene en la docencia de los grupos de alumnos y alumnas que
constituyen un mismo ciclo, desarrollaran las programaciones didacticas de las &reas que correspondan al
mismo, incluyendo las distintas medidas de atencion a la diversidad que pudieran llevarse a cabo. En cualquier
caso, se tendrdn en cuenta las necesidades y caracteristicas del alumnado, asi como la integracién de los
contenidos en unidades didacticas que recojan criterios de evaluacion, contenidos, objetivos y su contribucién a
la adquisicion de las competencias clave secuenciadas de forma coherente con el curso de aprendizaje del
alumnado».

B. Organizacion del equipo de ciclo

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 80.1 del Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de las escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de Educacién Primaria, de los
colegios de educacion infantil y primaria, y de los centros publicos especificos de educacion especial «cada
equipo de ciclo estara integrado por los maestros y maestras que impartan docencia en él. Los maestros y
maestras que impartan docencia en diferentes ciclos seran adscritos a uno de éstos por el director o directora del
centro, garantizandose, no obstante, la coordinacién de este profesorado con los otros equipos con los que esté
relacionado, en razén de las ensefianzas que imparte».

C. Justificacion legal

- Ley Orgénica 8/2013 de 9 de diciembre para la mejora de la calidad educativa.

- Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece el curriculo basico de la Educacion Primaria
- Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre las competencias, los
contenidos y los criterios de evaluacion de la educacion primaria, la educacién secundaria obligatoria y el
bachillerato.

- Decreto 97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la Educacién Primaria
en la Comunidad Auténoma de Andalucia

- Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de las escuelas infantiles de
segundo grado, de los colegios de educacién primaria, de los colegios de educacion infantil y primaria, y de los
centros publicos especificos de educacién especial.

- Orden la Orden 17 de marzo de 2015, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la Educacion
Primaria en Andalucia.

- Orden de 4 de noviembre de 2015, por la que se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado de educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

- Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de las escuelas
infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacién primaria, de los colegios de educacién infantil y primaria
y de los centros publicos especificos de educacién especial, asi como el horario de los centros, del alumnado y
del profesorado.
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D. Objetivos generales de la etapa

La Educacion Primaria contribuird a desarrollar en el alumnado las capacidades, los habitos, las actitudes y los
valores que le permitan alcanzar, los objetivos enumerados en el articulo 17 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de
mayo, y ademas en el articulo 4 del Decreto 97/2015, de 3 de marzo se afiaden los objetivos siguientes:

a) Desarrollar la confianza de las personas en si mismas, el sentido critico, la iniciativa personal, el espiritu
emprendedor y la capacidad para aprender, planificar, evaluar riesgos, tomar decisiones y asumir
responsabilidades.

b) Participar de forma solidaria, activa y responsable, en el desarrollo y mejora de su entorno social y natural.

c) Desarrollar actitudes criticas y habitos relacionados con la salud y el consumo responsable.

d) Conocer y valorar el patrimonio natural y cultural y contribuir activamente a su conservacion y mejora, entender
la diversidad linguistica y cultural como un valor de los pueblos y de las personas y desarrollar una actitud de
interés y respeto hacia la misma.

e) Conocer y apreciar las peculiaridades de la modalidad linglistica andaluza en todas sus variedades.

f) Conocer y respetar la realidad cultural de Andalucia, partiendo del conocimiento y de la comprension de la
misma como comunidad de encuentro de culturas.

E. Presentacion del area

La finalidad esencial de la educacion obligatoria es el desarrollo integral de la persona y por ello es
imprescindible incidir desde la accién educativa en la adopcién de las actitudes y los valores que, a partir del
respeto al pluralismo, la libertad, la justicia, la igualdad y la responsabilidad, contribuyan a crear una sociedad
mas desarrollada y justa.

El area de los Valores Sociales y Civicos tiene como fin primordial proporcionar a todos los nifios y nifias una
educacion que permita afianzar su desarrollo personal y su propio bienestar, adquirir las habilidades culturales
basicas y desarrollar habilidades sociales favoreciendo los diferentes aspectos de su desarrollo, lo que supone
construir un conjunto de valores que no siempre se adquieren de manera espontanea. Estos valores,
basicamente referidos a los &mbitos de la convivencia y la vida social, estan relacionados en gran medida con
necesidades, demandas y problemas cuya evolucién reciente hace necesario su tratamiento. Es importante partir
del contexto y el entorno préximo de los alumnos y alumnas como es el propio centro educativo.

La educacion en valores no sélo ha de estar implicita en todas las areas y materias del curriculo, sino que
también ha de quedar reflejada en las normas de organizacion y funcionamiento del centro educativo como
institucién, en las relaciones y actuaciones de todos los componentes de la comunidad escolar y en la
programacion de las actividades docentes.

El &rea debe ayudar a la reflexidn personal y grupal y proponer aprendizajes relativos a la dignidad personal, al
respeto a los demas y a los valores sociales necesarios para convivencia pacifica y democratica. El alumnado
debera ir adquiriendo las competencias necesarias para construir un ajustado autoconcepto y una buena
autoestima, que le permita emprender iniciativas responsables y vivir con dignidad.

A partir de su identidad personal, se preparara para reconocer a las demas personas. Por ello, es necesario
trabajar la empatia, al respeto y la tolerancia, asi como las habilidades y las actitudes necesarias para
relacionarse y actuar de acuerdo con los derechos y deberes humanos fundamentales.

Entre los Objetivos de la Educacion Primaria los valores sociales y civicos deben contribuir a desarrollar en el
alumnado los saberes, las capacidades, los habitos, las actitudes y los valores que les permitan alcanzar,
ademas de los objetivos enumerados en el articulo 17 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
otros que den prioridad a los procedimientos para el desarrollo de la confianza en si mismo, el sentido critico, la
iniciativa personal y el espiritu emprendedor.

Se ha de posibilitar que los alumnos y alumnas de la etapa Primaria tengan la ocasion de conocer, reflexionar y
adoptar valores sobre las circunstancias, las necesidades y los problemas de la sociedad de hoy, con la
perspectiva de futuro que ellos mismos van a hacer realidad.

El 4rea de valores sociales y civicos coincidira con la de Ciudadania y Derechos humanos en perseguir el
fortalecimiento del respeto de los derechos y las libertades fundamentales y los valores que preparan al
alumnado para asumir una vida responsable en una sociedad libre y democrética, el conocimiento y el respeto a
los valores recogidos en la Constitucién Espafiola y en el Estatuto de Autonomia para Andalucia. En este sentido
sera necesario abordar contenidos y actividades relacionadas con la cultura y otros hechos diferenciadores de
Andalucia para que sean conocidos, valorados y respetados.

F. Elementos transversales

1. Plan escuela TIC 2.0
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2. Plan de Igualdad entre hombres y mujeres.
3. Plan de autoproteccion

4. Escuela, espacio de paz

5. Creciendo en salud.

6. Biblioteca escolar.

G. Contribucioén ala adquisicion de las competencias claves

El area contribuye al desarrollo de la competencias sociales y civicas puesto que desde esta se desarrollaran
aquellas habilidades que permiten saber que los conflictos de valores e intereses forman parte de la convivencia,
resolverlos con actitud constructiva y tomar decisiones con autonomia empleando. Se adquieren conocimientos
sobre la sociedad, se llega a construir una escala de valores mediante la reflexién critica y el didlogo en el marco
de los patrones culturales basicos de cada region, pais o comunidad.

La dimension ética de la Competencia sociales y civicas entrafia ser consciente de los valores del entorno,
evaluarlos y reconstruirlos afectiva y racionalmente para crear progresivamente un sistema de valores propio y
comportarse en coherencia con ellos al afrontar una decision o un conflicto. Ello supone entender que no toda
posicién personal es ética si no esta basada en el respeto a principios o valores universales como los que
encierra la Declaracion de los Derechos Humanos.

En consecuencia, entre las habilidades de esta competencia destacan conocerse y valorarse, saber comunicarse
en distintos contextos, expresar las propias ideas y escuchar las ajenas, ser capaz de ponerse en el lugar de los
demas y comprender sus puntos de vista aunque sean diferentes a los propios, y tomar decisiones en los
distintos niveles de la vida comunitaria, valorando conjuntamente los intereses individuales y los del grupo.
Ademas implica, la valoracién de las diferencias a la vez que el reconocimiento de la igualdad de derechos entre
los diferentes colectivos, en particular, entre hombres y mujeres. Igualmente, la practica del dialogo y de la
negociacion para llegar a acuerdos como forma de resolver los conflictos, tanto en el ambito personal como en el
social.

Contribuira al desarrollo de la Competencia del aprender a aprender puesto que ayudara a ser consciente de lo
gue se sabe y de lo que es necesario aprender, de como se aprende, y de cOmo se gestionan y controlan de
forma eficaz los procesos de aprendizaje, optimizandolos y orientandolos a satisfacer objetivos personales.
Requiere conocer las propias potencialidades y carencias, sacando provecho de las primeras y teniendo
motivacion y voluntad para superar las segundas desde una expectativa de éxito, aumentando progresivamente
la seguridad para afrontar nuevos retos de aprendizaje.

En cada bloque de contenidos de los que se compone esta area de Valores Sociales y Civicos, al igual que en el
area de Ciencias Sociales, los objetivos generales estaran marcados por el desarrollo de las competencias
sociales y civicas que implican la habilidad y capacidad para utilizar los conocimientos y actitudes sobre la
sociedad; para interpretar fendmenos y problemas sociales en contextos cada vez mas diversificados; para
elaborar respuestas, tomar decisiones y resolver conflictos, asi como para interactuar con otras personas y
grupos conforme a normas basadas en el respeto mutuo y en convicciones democraticas. Ademas de incluir
acciones a un nivel mas cercano al individuo como parte de una implicacion civica y social.

La relacion con la Competencia Social y civica es directa ya que en este area se recogerd la habilidad para la
comprension de los sucesos, la prediccidon de las consecuencias y la actividad sobre el estado de salud de las
personas y la sostenibilidad medioambiental.

Sin duda, una de las contribuciones més directas sera al desarrollo de la competencia de la autonomia personal.
Facilitara, por una parte, la adquisicion de la conciencia y aplicacion de un conjunto de valores y actitudes
personales de interrelacion, como la responsabilidad, la perseverancia, el conocimiento de si mismo y la
autoestima, la creatividad, la autocritica, el control emocional, la capacidad de elegir, de calcular riesgos y de
afrontar los problemas, asi como la capacidad de demorar la necesidad de satisfaccién inmediata, de aprender
de los errores y de asumir riesgos.

En cuanto a la Competencia para la Conciencia y expresiones culturales contribuira desarrollando la capacidad
de elegir con criterio propio, de imaginar proyectos, y de llevar adelante las acciones necesarias para desarrollar
las opciones y planes personales -en el marco de proyectos individuales o colectivos- responsabilizandose de
ellos, tanto en el ambito personal, como social y laboral. En este sentido también contribuird a la formacion
cultural de grupo o identidad social y la capacidad de aprecio y reconocimiento de lo artistico.

En relacion a la Competencia en Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor, esta area desarrolla la
transformacion de las ideas en acciones; es decir, proponerse objetivos y planificar y llevar a cabo proyectos,
incluyendo la capacidad para provocar cambios y la habilidad para aceptar y apoyar cambios producidos por
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factores externos, asumiendo la responsabilidad de las propias acciones y marcando objetivos con la finalidad de
alcanzarlos. Requiere, por tanto, poder reelaborar los planteamientos previos y generar nuevas ideas, buscar
soluciones vy llevarlas a la practica, analizar posibilidades y limitaciones, conocer las fases de desarrollo de un
proyecto, planificar, tomar decisiones, actuar, evaluar lo hecho y autoevaluarse, extraer conclusiones y valorar las
posibilidades de mejora.

El area desarrolla de forma transversal e instrumental la competencia de comunicacién linglistica que posibilita el
disponer de habilidades sociales para relacionarse, cooperar y trabajar en equipo y ponerse en el lugar del otro,
valorar las ideas de los demas, dialogar y negociar, la asertividad para hacer saber adecuadamente a los demas
las propias decisiones, y trabajar de forma cooperativa y flexible.

Por ultimo este area debe contribuir al desarrollo de la Competencia Digital con la que se podran poner en valor
actitudes y habitos de respeto a los demas a través del uso correcto de internet ylas redes sociales con la
potencialidad de una relacién social emergente.
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H. Orientaciones metodolégicas

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4 de la Orden de 17 de marzo de 2015, las orientaciones
metodolégicas para la Educacion Primaria son las siguientes:

1. Los centros docentes elaboraran sus programaciones didacticas para esta etapa desde la consideracién de la
atencién a la diversidad y del acceso de todo el alumnado a la educacién comun. Asimismo, arbitraran métodos
gue tengan en cuenta los diferentes ritmos y estilos de aprendizaje del alumnado, favorezcan la capacidad de
aprender por si mismos y promuevan el trabajo en equipo.

2. En esta etapa educativa se fomentara especialmente una metodologia centrada en la actividad y participacion
del alumnado que favorezca el pensamiento racional y critico, el trabajo individual y cooperativo del alumnado en
el aula, que conlleve la lectura y la investigacion, asi como las diferentes posibilidades de expresién. Se
integraran en todas las areas referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato del alumnado. El objeto
central de la practica educativa es que el alumnado alcance el maximo desarrollo de sus capacidades y no el de
adquirir de forma aislada los contenidos de las areas, ya que estos son un elemento del curriculo que sirve de
instrumento para facilitar el aprendizaje.

3. El aprendizaje debe desarrollar una variedad de procesos cognitivos. El alumnado debe ser capaz de poner en
practica un amplio repertorio de procesos, tales como: identificar, analizar, reconocer, asociar, reflexionar,
razonar, deducir, inducir, decidir, explicar, crear, etc., evitando que las situaciones de aprendizaje se centren, tan
solo, en el desarrollo de algunos de ellos.

4. Se asegurara el trabajo en equipo del profesorado, con objeto de proporcionar un enfoque interdisciplinar para
gue se desarrolle el aprendizaje por competencias, garantizando la coordinacion de todos los miembros del
equipo docente que atienda a cada alumno o alumna en su grupo.

5. Las tecnologias de la informacion y de la comunicacion formaran parte del uso habitual como instrumento
facilitador para el desarrollo del curriculo.

6. La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias clave. Las programaciones
didacticas de todas las areas incluiran actividades y tareas para el desarrollo de la competencia en comunicacion
linglistica. Los centros, al organizar su practica docente, deberan garantizar la incorporacién de un tiempo diario,
no inferior a treinta minutos, en todos los niveles de la etapa, para el desarrollo de dicha competencia.

Basandonos en las orientaciones metodolégicas anteriores, para el area de Valores sociales y civicos se pueden
tener en cuenta las siguientes estrategias metodologicas recogidas en la parte correspondiente del Anexo de la
Orden de 17 de marzo de 2015.

Las unidades didacticas, tareas o proyectos deberan partir del reconocimiento de los sentimientos propios y
ajenos, la resolucion dialogada y negociada de los conflictos, el reconocimiento de las injusticias y las
desigualdades, el interés por la bisqueda y la practica de formas de vida mas justas.

Para educar en el ejercicio de la libertad y la responsabilidad, habra que partir de la apreciacion y el
reconocimiento de la identidad personal, las emociones y sentimientos propios y ajenos, el rechazo de cualquier
tipo de violencia, y procurar actividades guiadas por la ética que aborden debates sobre problemas sociales del
mundo actual, como la discriminacion a distintos colectivos o la globalizacion, la igualdad entre hombres y
mujeres, las diferentes culturas, el cuidado y respeto del medio ambiente, la educacién en el consumo
responsable, el respeto de las normas y la importancia de la solidaridad. La cultura de la paz, debe convertirse en
finalidad y para ello existen mdltiples recursos publicados, como son los que han emanado de los Proyectos
Cultura Espacio de Paz reconocidos desde nuestra Consejeria.

Realizar actividades de en convivencia, periddicos escolares, campafias (no sexistas, contra la violencia, de los
derechos humanosg¢), celebrar dias conmemorativos de la paz, el medio ambiente, etc. Hacer exposiciones de
trabajos realizados: murales, carteles, etc., que sirvan para promover los mismos valores en todos los
compafieros y compafieras y dar a conocer a la comunidad educativa la importancia que tienen estos aspectos
para la vida en sociedad.

I. Procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion y criterios de calificacion

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.1 y el articulo 3 de la Orden de 4 de Noviembre de 2015, «la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua y global, tendrd en cuenta su progreso en el
conjunto de las areas, tendra un caracter criterial y formativo, y tendra en consideracion el grado de adquisicion
de las competencias clave y el logro de objetivos de la etapa». Asimismo, los referentes de la evaluacion son los
criterios de evaluacion y su concrecion en estandares de aprendizaje evaluables y las programaciones didacticas
gue cada centro docente elabore.
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Asimismo y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4 de la Orden de 4 de Noviembre de 2015, «el equipo
docente llevara a cabo la evaluacibn mediante la observacién continuada de la evolucion del proceso de
aprendizaje de cada alumno o alumna y de su maduracion personal. Para ello debera utilizar diferentes
procedimientos, técnicas e instrumentos ajustados a los criterios de evaluacion, asi como a las caracteristicas
especificas del alumnado».

J. Medidas de atencion ala diversidad

Los centros docentes desarrollaran las medidas, programas, planes o actuaciones para la atencién a la
diversidad establecidas en el Capitulo V del Decreto 97/2015, de 3 de marzo, en el marco de la planificacion de la
Consejeria competente en materia de educacion.

La respuesta a la Diversidad del alumnado que se promueve desde el Centro esta regida por los siguientes
principios:

- Normalizacion: poniendo al alcance de todo nuestro alumnado una ensefianza, un proceso educativo realizado
dentro del sistema ordinario y no como modalidad segregada, que les prepare para una vida participativa
completa en una sociedad culturalmente diversa.

Integracién e Inclusion Escolar: consiguiendo que todos nuestros alumnos y alumnas sean aceptados,
reconocidos en sus singularidades y valorados, ofreciendo a todos las oportunidades educativas y las ayudas
necesarias para su progreso académico y personal.

- Compensacion: introduciendo mecanismos correctores que equilibren las desigualdades de partida en la
educacion, compenséndolas a través de una discriminacion positiva.

- Discriminacion positiva: adoptando medidas destinadas a prevenir o compensar las desventajas iniciales que
pueden tener determinados alumnos y alumnas por distintos motivos de proteccion, entre ellos la discapacidad.

- Interculturalidad: favoreciendo el contacto y la interaccion, la mutua influencia, el mestizaje de culturas cada vez
mas intenso y variado.

- Individualizacién: no considerando la educacion de cada alumno y alumna desde estereotipos o tipologi sus
capacidades.

K. Actividades complementarias y extraescolares

En este curso y para fomentar el conocimiento de la riqueza cultural del municipio se han acordado en claustro
las siguientes actividades a realizar en el tercer trimestre de este curso y de cursos sucesivos:

3° Visita al ayuntamiento y realizacién de pleno simulado

4° Visita a la iglesia y su museo

5° Visita al castillo y su centro de interpretacion

6° Visita al museo municipal

-Las actividades extraescolares para este curso son las siguientes:

- INFANTIL : por determinar

- 1°y 2°: Teatro infantil y visita a la catedral de Malaga

- 3%y 4°; por determinar

- 5%y 6°; por determinar

- PARA EL VIAJE DE FIN DE ETAPA LOS ALUMNOS DE 6° IRAN A

MARBELLA

En cuanto a los padres y madres:

- Conocer el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento y cumplir con sus preceptos.

- Cooperar con el Centro en todo cuanto esté relacionado con la educacién de su hijo o tutelado.
- Proporcionar a su hijo o tutelado el material necesario para que la labor educativa sea eficiente.
- Acudir al Centro cuantas veces sea requerido.

- Informar al profesorado sobre cualquier aspecto que pueda influir en el proceso educativo de su hijo/a o
tutelado/a y que aquel deba conocer con el fin de adoptar las medidas mas adecuadas.

- Preocuparse de que su hijo o tutelado asista a clase puntualmente y con el.

L. Indicadores de logro e informacién para la memoria de autoevaluacion
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ELEMENTOS Y DESARROLLOS CURRICULARES
VALORES SOCIALES Y CIVICOS - 1° DE EDUC. PRIMA.

A. Elementos curriculares

1. Objetivos del area

La ensefianza de este area en esta etapa tendra como finalidad el desarrollo de las siguientes capacidades:

Cédigo |Objetivos

1

Implementar las habilidades psicosociales basicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucion de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.

Identificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacion y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construccion de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.

Adoptar una actitud de apego a las normas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democratica, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacion y la responsabilidad de
los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto
de Andalucia.

Aprender a actuar autbnomamente en situaciones complejas, elaborando, gestionando y conduciendo
proyectos personales, con una gestion eficiente de los propios sentimientos y emociones, y reflexionando
sobre los procedimientos para mejorar la manifestacion y defensa de las legitimas necesidades de las
personas, en un mundo diverso, globalizado y en constante evolucion del que formamos parte.

Desarrollar una Etica del Cuidado, adecuada para la cimentacion de una vida digna y saludable, con una
clara deslegitimacién de la violencia, a través de la incorporacién de practicas positivas para la resolucion
de conflictos, la construccién de modelos de convivencia basados en el aprecio por la diversidad
humana, la pluralidad de sentimientos, culturas, creencias e ideas y el respeto a la igualdad de género
para la ulterior promocién de una Cultura de Paz.

Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexidn, andlisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que
favorezca una creciente autorregulacion de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del
lenguaje v la libre expresion acordes al respeto, a la valoraciéon de la diversidad y a la empatia.

Cultivar el sentido de pertenencia a la propia comunidad, valorando nuestra singularidad cultural e
histérica, nuestro patrimonio material e inmaterial y apreciando el medio ambiente del que formamos
parte, sin olvidar el marco universal de interdependencia global e intercultural que nos es propio a todos
los seres humanos, para implicarse en su defensa y conservacion, adoptando un compromiso personal y
social siempre acorde con la Cultura de la Paz.
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2. Contenidos

Contenidos

Bloque 1. Laidentidad y la dignidad de la persona

N° item | item
1 Identidad, autonomia y responsabilidad personal.
2 La dignidad humana.
3 La mejora de la autoestima.
4 Desarrollo y regulaciéon de los sentimientos y las emociones.
5 Rechazo del miedo al fracaso.
Bloque 2. La comprensidn y el respeto en las relaciones interpersonales.
N° item | item
1 Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas.
2 El trabajo cooperativo y solidario en grupo, desarrollando el concepto de bien comun.
3 Habilidades bésicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz.
4 Desarrollo de habilidades y actitudes asertivas en la convivencia diaria.
5 Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
6 Las diferencias individuales y sociales: asimilacion y valoracion.

Bloque 3. La convivenciay los valores.

N° item |item

1 Toma de conciencia de habilidades sociales, entendiendo caracteristicas principales de las mismas.

2 Deteccién y expresion clara de las propias necesidades interpersonales y sociales.

3 Percepcion de las necesidades de otros, presentando buena disposicién para recibir y ofrecer ayuda.

4 Participacion en actividades ludicas grupales, valorando la unién de esfuerzos para un objetivo comun.

5 El disfrute y valor de la amistad.

6 Conocimiento y respeto de las normas de convivencia en casa, aula, grupo de amigos, colegio.

7 Valoracién de conductas cotidianas en relacién a las normas de convivencia.

8 Concienciacion de la importancia de que todas las personas disfruten de los derechos basicos: salud,
bienestar, alimentacidn, vestido, vivienda y asistencia médica.

9 Participacion en el bienestar de la familia.

10 |ldentificacién de situaciones agradables y desagradables de la vida cotidiana, expresando verbal y
corporalmente las mismas.

11  |Identificacién y andlisis de desigualdades sociales.

12 |Reconocimiento y explicacién de conflictos habituales desde el punto de vista de las dos partes.

13 |Respeto y conservacion del medio ambiente, demostrando un uso responsable de materiales tanto
personales como escolares.

14 | Conocimiento de las normas béasicas de educacion vial y sefiales de tréfico Utiles para peatones.
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B. Desarrollos curriculares

Criterio de evaluacion: 1. Reconocer los rasgos que lo definen, haciendo una valoracién positiva de si
mismo e identificar las consecuencias que sus decisiones tienen sobre si mismo y sobre los demas,
haciéndose responsable de las consecuencias de sus actos y desarrollando una actitud de compromiso
hacia uno mismo.

Orientaciones y ejemplificaciones

Objetivos
1. Implementar las habilidades psicosociales bésicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucién de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.
3. Adoptar una actitud de apego a las normas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democrdatica, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacién y la responsabilidad de
los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucidon Espafiola y en el Estatuto de
Andalucia.
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacién de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracién de la diversidad y a la empatia.
Contenidos
Bloque 1. Laidentidad y la dignidad de la persona
1.1. Identidad, autonomia y responsabilidad personal.
1.2. La dignidad humana.
1.3. La mejora de la autoestima.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Indicadores
VSC1. Conoce y asume los rasgos caracteristicos de su personalidad, entendiendo el valor de la
respetabilidad y la dignidad personal.
VSC2. Expresa la percepcion de su propia identidad, manifestando verbalmente una vision positiva de si
mismo e integrando la representacion que hace de si mismo y la imagen que expresan los demas.
VSC3. Reflexiona acerca de las consecuencias de sus acciones, identificando las ventajas e
inconvenientes de las diferentes alternativas de accion y haciéndose responsable de las mismas.

Criterio de evaluacion: 2. Actuar con autonomia, seguridad y motivacion a la hora de enfrentarse a las
tareas y problemas diarios, reconociendo e identificando sus limites y posibilidades, asi como los
problemas sociales y civicos que se encuentra a la hora de contribuir a la consecucién de los objetivos
individuales y colectivos con responsabilidad.

Orientaciones y ejemplificaciones

Con este criterio, intimamente relacionado con el anterior, se valora la actitud del nifio a la hora de
enfrentarse a tareas y problemas tanto individuales como colectivos, comprobando su autonomia, seguridad,
motivacion y responsabilidad.

Si entendemos la autonomia como la capacidad para actuar y tomar decisiones de manera libre (atendiendo
a nuestros valores, principios, creencias,¢) y la responsabilidad como la capacidad para reflexionar,
orientar y valorar las repercusiones de los actos propios Yy actuar en consecuencia y con compromiso,
entenderemos la importancia de potenciar la construccion de estos valores en el alumnado desde edades
tempranas y la necesidad de unir la seguridad y la motivacion personal a dicha construccion.

Para favorecer este proceso, el profesor/a debera asegurar un aprendizaje que parta de sus capacidades,
habilidades y conocimientos para ofrecer continuamente nuevos retos que impliquen el uso de
razonamientos diferentes a los habituales y la toma de decisiones de manera personal, llegando por si
mismos a soluciones y desarrollando aspectos iniciales y basicos del espiritu emprendedor.

Proponer la resolucién de tareas sociales practicas y cotidianas con diferentes alternativas para lograr el
producto, cumplir pequefias responsabilidades dentro del aula, marcarles objetivos a corto plazo que puedan
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Orientaciones y ejemplificaciones

ser alcanzados por los pequefios, ensefarles a entender los errores como oportunidades o asegurar
tiempos flexibles que permitan a todo el alumnado la consecucion de las propuestas.
Objetivos
2. Identificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacién y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construccion de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacidn y justicia.
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulaciéon de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracion de la diversidad y a la empatia.
Contenidos
Bloque 1. La identidad y la dignidad de la persona
1.1. Identidad, autonomia y responsabilidad personal.
1.2. La dignidad humana.
1.3. La mejora de la autoestima.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Indicadores
VSCL1. Participa en la resolucion de los problemas escolares con seguridad, motivacion y autonomia
VSC2. Identifica, define y formula con claridad problemas sociales y civicos.
VSC3. Trabaja en equipo analizando sus posibilidades de aportacion al grupo y sus limitaciones y valorando
el esfuerzo individual y colectivo para la consecucion de los objetivos.

Criterio de evaluacion: 3. Reconocer, listar y expresar su sentimientos y emociones, aprendiendo a
gestionarlos de manera positiva para enfrentarse a las distintas situaciones y problemas de su vida
diaria, Manejar las frustraciones haciendo frente a los miedos y fracasos e iniciarse en la toma de
decisiones con autocontrol.

Orientaciones y ejemplificaciones

Con este criterio se pretende valorar el conocimiento que el alumnado tiene acerca de sus propios
sentimientos y emociones (autoconciencia emocional), valorando su capacidad para regular las emociones
en los diferentes momentos de su vida y en los diversos contextos en los que se encuentra envuelto y para
enfrentarse a sus miedos y frustraciones.

Para el desarrollo de este criterio es imprescindible proporcionar al alumnado situaciones en las que
puedan identificar sus sentimientos y emociones, debiendo entender los conflictos y circunstancias diarias
del aula como momentos idoneos para que los alumnos puedan observar sus sentimientos y emociones,
convirtiéendose en oportunidades para el andlisis y la reflexion sobre ellas y asegurandose de que el alumno
se convierte en el centro de atencion y sus experiencias personales en el punto de partida del aprendizaje.
Esta reflexion, que en principio deberd ser colectiva, dara pie a un proceso de introversion que permitira a
los pequefios comenzar a entender sus sentimientos Yy su manera de expresarlos y gestionarlos,
favoreciendo un progresivo autocontrol. La participacion en juegos de cambios de roles o juegos simbolicos
o el analisis de cuentos sobre miedos, emociones 0 sentimientos seran los recursos metodolégicos mas
apropiados para crear en el aula las condiciones que se precisan.

Asi mismo, desde los centros educativos, y con la finalidad de acompaifar al alumnado en su desarrollo
tanto personal como emocional, se debera fomentar un aprendizaje basado en la superacion constructiva
de sus miedos y frustraciones, haciendo entender a los nifios y nifias que una persona feliz es aquella que
es capaz de actuar por encima de sus miedos, de afrontar sus errores aprendiendo de ellos y de entender
gue a todas las personas les cuesta conseguir aquello que quieren. El uso de técnicas de relajacién dentro
del aula supone una estrategia clave para la adquisicion y desarrollo de este criterio.

Objetivos

1. Implementar las habilidades psicosociales bésicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucién de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,

aprender, convivir, actuar y emprender.
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4. Aprender a actuar autbnomamente en situaciones complejas, elaborando, gestionando y conduciendo
proyectos personales, con una gestién eficiente de los propios sentimientos y emociones, y reflexionando
sobre los procedimientos para mejorar la manifestacion y defensa de las legitimas necesidades de las
personas, en un mundo diverso, globalizado y en constante evolucion del que formamos parte.
Contenidos
Bloque 1. La identidad y la dignidad de la persona
1.1. Identidad, autonomia y responsabilidad personal.
1.5. Rechazo del miedo al fracaso.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Indicadores
VSC1. Reconoce, lista y expresa pensamientos, reflexionando, regulando y reestructurando sus
sentimientos y emociones.
VSC2. Aplica el autocontrol a la toma de decisiones y a la resolucion de conflictos, haciendo frente a la
incertidumbre, el miedo o el fracaso.

Criterio de evaluacion: 4. Comunicarse de manera verbal y no verbal adecuadamente, expresando
sentimientos y emociones y aceptando los de los demas. Identificar los factores de la comunicacion
interpersonal que generan barreras y los que crean cercania.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio desarrolla las capacidades comunicativas del alumnado para favorecer la expresiéon de los
propios sentimientos y aprender a respetar los de los demas, identificando las barreras comunicativas
existentes en las relaciones interpersonales.
La comunicacidn, tanto verbal como no verbal juega un papel crucial en las relaciones interpersonales,
constituyendo el elemento basico de intercambio de opiniones, experiencias, sentimientos, necesidades,
afectos, etc. Trabajar las habilidades verbales receptivas (escuchar) y las productivas (hablar) se convierte
en un aspecto basico para asegurar la expresion y recepcion adecuada de sentimientos y emociones,
favoreciendo las relaciones sociales que pone en marcha el alumnado.
La tarea de promover la competencia comunicativa debe comenzar por ensefiar a los nifios y nifias a poner
nombre a las emociones que sienten y a ir captando los signos verbales y no verbales de las expresiones
emocionales de los demds, interpretdndolos correctamente. Posteriormente ser4 necesario trabajar la
asociacion de los sentimientos y emociones a pensamientos que les lleven a un control adecuado de los
mismos.
El profesorado deberd favorecer el analisis de las situaciones reales que surgen en el aula o en los
momentos de recreo, procurando que los nifios y nifias participen en la interpretacion de las situaciones
desde distintos puntos de vista, reflexionando sobre los sentimientos que entran en juego en cada exégesis
y analizando cual de ellas genera unas emociones mas positivas tanto a nivel individual como de grupo y en
gué medida el lenguaje interviene en la eleccion una u otra manera de interpretar la misma circunstancia.
El clima de aula debe potenciar el didlogo entre el alumnado y con el profesor y favorecer la libertad para
expresar sus sentimientos con naturalidad. La agrupacién de los alumnos/as en pequefios grupos se perfila
como la mas idénea para contribuir a la mejora de las competencias comunicativas y las actividades
musicales como las actividades por excelencia para la identificacién de emociones y estados de animos.
Objetivos
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacién de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracion de la diversidad y a la empatia.

Contenidos
Bloque 1. La identidad y la dignidad de la persona

1.4. Desarrollo y regulacion de los sentimientos y las emociones.
Bloque 2. La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales.

2.1. Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
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Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

Indicadores
VSC1. Establece relaciones comunicativas respetuosas y de confianza con los iguales y las personas
adultas.
VSC2. Pone de manifiesto una actitud abierta hacia los demés, compartiendo puntos de vista y sentimientos
durante la interaccion social en el aula.
VSC3. Se comunica utilizando los elementos que contribuyen al dialogo y empleando expresiones para
mejorar la comunicacion vy facilitar el acercamiento con su interlocutor en las conversaciones, mostrando
interés por sus interlocutores, compartiendo sentimientos durante el didlogo e infiriendo y dando sentido
adecuado a la expresién de los demas.

Criterio de evaluacion: 5. Participar activamente en actividades cooperativas con actitud de respeto y
escucha, expresando con lenguaje positivo y abiertamente sus ideas, opiniones y sentimientos,
defendiéndolas sin desmerecer las aportaciones de los demas y demostrando interés por los otros.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio valora las habilidades asertivas del alumnado, evaluando el grado y la actitud con la que los
alumnos participan en las actividades cooperativas y su capacidad a la hora de comunicar sus sentimientos,
ideas u opiniones y de escuchar, respetar e interesarse por las aportaciones y emociones de los demas.
La escuela se convierte en un espacio privilegiado de intercambio y relaciéon social. Ademas, debemos unir
el hecho de que, en los dltimos afios, la responsabilidad de los centros escolares en el desarrollo de este
tipo de habilidades se ha incrementado notablemente, hecho que se evidencia con la incorporacién al
curriculum de competencias como la ¢Social y Civicag o la de ¢Sentido de iniciativa y espiritu
emprendedory,.
Este aumento de responsabilidad viene determinado por la certeza de la relacion existente entre la buena
adaptacion social de los nifios y los buenos rendimientos académicos de los mismos y por la necesidad, a
nivel social, de mejorar las habilidades sociales de los ciudadanos, favoreciendo el desarrollo de personas
capaces de expresar de manera libre, clara, positiva y directa sus necesidades, deseos, opiniones y
emociones, defendiendo sus derechos personales sin omitir los ajenos, de ser respetuoso con los demas, de
hacer criticas sin ofender y de saber decir ¢,nog, sin sentirse culpables.
Para fomentar el aprendizaje de este tipo de actitudes, en primer lugar los nifios deberan conocer los tres
estilos de conducta existentes (pasivo 0 sumiso, agresivo y asertivo) haciéndoles llegar, a través de la
investigacion, a la necesidad de comportarse de manera asertiva. Hacer un contrato entre los alumnos y el
profesor incorporando las conductas que van a ser permitidas entre los miembros del grupo-clase y las que
no, fruto de la reflexion colectiva sobre las consecuencias de las diversas actitudes y comportamientos.
Objetivos
1. Implementar las habilidades psicosociales basicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucién de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, andlisis, sintesis y estructuracion sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacion de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracién de la diversidad y a la empatia.
Contenidos
Bloque 2. La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales.
2.1. Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas.
2.2. El trabajo cooperativo y solidario en grupo, desarrollando el concepto de bien coman.
2.3. Habilidades basicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz.
2.4. Desarrollo de habilidades y actitudes asertivas en la convivencia diaria.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Indicadores
VSC1. Colabora activamente en actividades cooperativas, detectando los sentimientos y pensamientos

Pag.: 12/92



. InfProDidPriSec

Ref.Doc.

Caéd.Centro: 29008152

Fecha Generacion: 06/05/2020 12:17:54

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Indicadores
que subyacen en lo que se esta diciendo, escuchando activamente y demostrando interés por las otras
personas.
VSC2. Expresa abiertamente las propias ideas y opiniones., realizando una defensa tranquila y respetuosa
de las posiciones personales y utilizando un lenguaje positivo.

Criterio de evaluacion: 6. Establece relaciones respetuosas y cooperativas, basadas en la amistad, el
afecto y la confianza mutua, respetando y aceptando las diferencias individuales y valorando las
cualidades de los demés.

Orientaciones y ejemplificaciones

Mediante este criterio se pretende valorar el tipo de relaciones que el alumno establece con los demas,
asegurandose de que éstas son respetuosas, cooperativas y basadas en la confianza y de que el nifio/a
respeta, valora y acepta las diferencias entre las personas.
No cabe la menor duda de que favorecer la construccion de este tipo de relaciones exige un clima de aula
basado en el respeto y la aceptacion de todos y cada uno de los componentes del grupo, trabajando la
cohesion social y contribuyendo a la creaciéon de lazos amistosos entre los miembros del grupo. Para ello,
resulta imprescindible comenzar analizando las relaciones sociales dentro del aula, usando para ello
procedimientos sociométricos, de manera que se pueda partir de la situacion real del grupo para comenzar
la mejora de las relaciones sociales que establecen los pequefios.
Los nifios deben tener en el docente un modelo a seguir, tratando a todos sus alumnos con respeto y
cordialidad y demostrando plena confianza en ellos, de manera que sientan que el profesor es capaz de ver
y valorar en ellos todas sus cualidades. Es importante que el maestro/a también potencie la realizacion de
trabajos en pequefios y gran grupo, desarrollando actitudes cooperativas en su alumnado, y que genere un
ambiente positivo dentro del aula, que invite a la participacion activa de los nifios y nifias.
Otra manera de contribuir a la mejora del tipo de relaciones que ponen en juego los alumnos y alumnas es la
realizacion de dindmicas practicas y vivenciales en gran grupo dirigidas a trabajar el refuerzo positivo en
relacion a la aceptacion y el respeto por las diferencias individuales y las cualidades ajenas, dinamicas que
a su vez ayudan a la mejora de la autoestima.
Objetivos
2. ldentificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacion y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construcciéon de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.
5. Desarrollar una Etica del Cuidado, adecuada para la cimentacion de una vida digna y saludable, con una
clara deslegitimacion de la violencia, a través de la incorporacién de practicas positivas para la resolucion de
conflictos, la construccion de modelos de convivencia basados en el aprecio por la diversidad humana, la
pluralidad de sentimientos, culturas, creencias e ideas y el respeto a la igualdad de género para la ulterior
promocién de una Cultura de Paz.
Contenidos
Bloque 2. La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales.
2.3. Habilidades basicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz.
2.5. Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
2.6. Las diferencias individuales y sociales: asimilacion y valoracion.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores
VSC1. Respeta, comprende, acepta, y aprecia positivamente las diferencias individuales, valorando las
cualidades de otras personas.
VSC2. Establece y mantiene relaciones emocionales amistosas, basadas en el intercambio de afecto y la
confianza mutua, expresando las caracteristicas de la amistad.

Criterio de evaluacion: 7. Participar activamente para resolver situaciones conflictivas e iniciarse en el
trabajo en equipo.

Orientaciones y ejemplificaciones

Objetivos
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1. Implementar las habilidades psicosociales bésicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucién de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.
2. ldentificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacién y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construccion de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacidn y justicia.
Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.
3.3. Percepcion de las necesidades de otros, presentando buena disposicién para recibir y ofrecer ayuda.
3.4. Participacion en actividades ludicas grupales, valorando la unién de esfuerzos para un objetivo
comun.
3.6. Conocimiento y respeto de las normas de convivencia en casa, aula, grupo de amigos, colegio.
3.12. Reconocimiento y explicacion de conflictos habituales desde el punto de vista de las dos partes.

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores

VSC1. Participa activamente para resolver situaciones conflictivas.
VSC2. Se inicia en el trabajo en equipo.

Criterio de evaluacion: 8. Realizar pequefias reflexiones sobre situaciones escolares y justifica sus
actuaciones en base a valores personales como la dignidad, la libertad, la autoestima, la seguridad en
uno mismo y la capacidad de enfrentarse a los problemas e identifica de las normas escolares como un
referente de valores a cumplir para el bien comun.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio evalla los valores que demuestran los nifios en relacion a uno mismo (dignidad, libertad,
autoestima, seguridad, iniciativa) y a la sociedad, entendiendo el cumplimiento de las normas como una
necesidad para asegurar el bien comun.
El desarrollo de los valores relacionados con la propia persona es fundamental para asegurar un adecuado
crecimiento personal de niflos y niflas que se encuentran inmersos en el pleno desarrollo de su
personalidad. Darle un tratamiento adecuado a estos valores en la escuela asegura una adecuada
construccion del concepto de de si mismo, contribuyendo a la formacion de una adecuada y sana
inteligencia emocional que supone formarse una idea realista de quién es, crearse unas expectativas reales
acerca de sus posibilidades, encontrarse bien consigo mismo , desarrollar una buena predisposicion a
disfrutar con los retos de la vida, contemplando la vida desde una perspectiva positiva, de trabajo, con
curiosidad y con facilidad para la empatia y sintiéndose capaz de superar los problemas. Para desarrollar
los valores anteriormente citados se incluiran en las programaciones de esta area actividades que permitan
definirse a si mismos y potenciar sus aspectos positivos, tareas sociales que requieran la resolucion de
problemas, autoafirmaciones, dindmicas de autocontrol y autoimagen y ejercicios de desarrollo de las
habilidades comunicativas.
El establecimiento de normas sociales y su cumplimiento por parte del alumnado es crucial para asegurar el
adecuado funcionamiento del grupo-clase. La tarea del maestro en relacién a las normas precisa comenzar
por el conocimiento de lo que es una norma y de la importancia de respetarlas. Posteriormente se
estableceran normas de aulas claras y concretas que estén consensuadas con los nifios y nifas,
asegurando asi que entienden su importancia y se comprometen a cumplirlas, debiendo establecer también
claramente las consecuencias de su no cumplimiento. El desarrollo del pensamiento critico y reflexivo del
alumno favorecera la comprensién de la necesidad de cumplir las normas del aula para asegurar el bien
comun.
A este respecto, es esencial el papel de padres y profesores en tanto que son modelos directos para los
alumnos, siendo considerados por ellos como el punto de referencia a la hora de actuar, expresarse,
valorarse y cumplir y respetar las normas. Padres y profesores deben asegurar que emiten a los nifios y
nifias mensajes coherentes.

Objetivos
3. Adoptar una actitud de apego a las normas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democrdética, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacién y la responsabilidad de
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los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto de
Andalucia.
Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.
3.6. Conocimiento y respeto de las normas de convivencia en casa, aula, grupo de amigos, colegio.
3.7. Valoracion de conductas cotidianas en relacion a las normas de convivencia.
3.10. Identificacion de situaciones agradables y desagradables de la vida cotidiana, expresando verbal y
corporalmente las mismas.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores
VSC1. Realiza pequefias reflexiones sobre situaciones escolares y justifica sus actuaciones en base a
valores personales como la dignidad, la libertad, la autoestima, la seguridad en uno mismo y la capacidad
de enfrentarse a los problemas.
VSC2. Identifica las normas escolares como un referente de valores a cumplir para el bien comadn.

Criterio de evaluacion: 9. Identificar los derechos del nifio en su conjunto y los derechos universales, asi
como asimilar la no discriminacién de otros por razones diversas.

Orientaciones y ejemplificaciones

Con este criterio se valora el conocimiento que tienen nifios y nifias acerca de sus derechos y de los
derechos universales en general y sus actitudes respecto a la discriminacion social.
Es muy importante que los nifios sean conscientes de sus derechos, asi como que conozcan los derechos
universales de que tienen todos los ciudadanos, para que aprendan sobre ellos y sobre la importancia de
respetarlos y hacerlos valer como manera de poder Vvivir con tranquilidad y felicidad en su medio social.
Acercar a los alumnos/as a sus derechos en este primer ciclo de la educacion obligatoria requiere tratar el
tema de una forma ludica y divertida, fomentando su capacidad de investigacion, comprension, creatividad
y, en la medida de las posibilidades de cada centro, de tratamiento digital de la informacién, busqueda en
internet la amplia gama de actividades digitales y de
Dentro de este criterio se trabaja también la no discriminacién de las personas lo que implica favorecer la
reflexion, el andlisis y el debate acerca de la diversidad existente en su entorno y en la raza humana en
general, ayudando al alumnado a tomar conciencia de las semejanzas, diferencias e interdependencia de
todos los seres humanos, contribuyendo, a través del dialogo y la reflexion a entender esa diversidad como
un factor positivo y en ningln caso como un elemento de division social. El docente debe hacer uso del
interesante recurso que aportan las diferencias culturales, generar situaciones en las que su alumnado
aprenda a reconocer el derecho a la propia identidad cultural y convertir el aula en un espejo donde se
reflejen las actitudes que se desean conseguir en los nifios y niflas

Objetivos
3. Adoptar una actitud de apego a las normas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democrética, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacién y la responsabilidad de
los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucién Espafiola y en el Estatuto de
Andalucia.

Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.

3.11. Identificacion y andlisis de desigualdades sociales.

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas

Indicadores
VSC1. Identifica los derechos del nifio en su conjunto y los derechos universales.
VSC2. Asimila la no discriminacion de otros por razones variadas.

Criterio de evaluacion: 10. Reconocer los valores propios de las normas sociales basicas y los simbolos
sociales identificativos de nuestra nacion y comunidad auténoma.

Orientaciones y ejemplificaciones
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Orientaciones y ejemplificaciones

Objetivos
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacién de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracion de la diversidad y a la empatia.
Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.
3.1. Toma de conciencia de habilidades sociales, entendiendo caracteristicas principales de las mismas.
3.2. Deteccion y expresion clara de las propias necesidades interpersonales y sociales.
3.5. El disfrute y valor de la amistad.
3.6. Conocimiento y respeto de las normas de convivencia en casa, aula, grupo de amigos, colegio.
3.7. Valoracion de conductas cotidianas en relaciéon a las normas de convivencia.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores
VSC1. Reconoce los valores propios de las normas sociales basicas y los simbolos sociales identificativos
de nuestra nacion y comunidad autbnoma.

Criterio de evaluacion: 11. Descubrir la utilidad de los servicios publicos y valorar la utilidad de su
existencia en nuestras vidas promocionando una cultura de respeto hacia ellos.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio tiene el proposito de valorar la conciencia desarrollada por el alumnado en relacién a valoracion
y respeto de los servicios plblicos, entendiendo su importancia para nuestra vida.
El desarrollo de este criterio en el primer ciclo de la Educacion Primaria debe ir dirigido al reconocimiento de
los servicios publicos existentes en su entorno, identificando su labor en la mejora de nuestra calidad de
vida. La realizacién de tareas sociales integradas que estén relacionadas con los servicios publicos y que
incluyan entre sus actividades trabajos en grupos o exposiciones orales se perfila como la metodologia mas
apropiada para asegurar un conocimiento significativo del alumnado en relacion de la finalidad incluida en
este criterio.
Asi mismo, resulta primordial proporcionar experiencias directas de los nifios y nifias con los servicios
publicos, a través de la organizacion de actividades complementarias que incluyan salidas y visitas que
proporcionen a los alumnos/as un acercamiento a los servicios publicos y les permita conocerlos en
profundidad. Este conocimiento favorecera la conciencia acerca de la utilidad de los servicios publicos y
desarrollara los valores de respeto y cuidado hacia ellos
Objetivos
7. Cultivar el sentido de pertenencia a la propia comunidad, valorando nuestra singularidad cultural e
historica, nuestro patrimonio material e inmaterial y apreciando el medio ambiente del que formamos parte,
sin olvidar el marco universal de interdependencia global e intercultural que nos es propio a todos los seres
humanos, para implicarse en su defensa y conservacion, adoptando un compromiso personal y social
siempre acorde con la Cultura de la Paz.
Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.
3.7. Valoracion de conductas cotidianas en relacion a las normas de convivencia.
3.8. Concienciacién de la importancia de que todas las personas disfruten de los derechos basicos: salud,
bienestar, alimentacion, vestido, vivienda y asistencia médica.
3.10. Identificacién de situaciones agradables y desagradables de la vida cotidiana, expresando verbal y
corporalmente las mismas.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores
VSCL1. Descubre y valora la utilidad de los servicios publicos en nuestras vidas promocionando una cultura
de respeto hacia ellos.
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Criterio de evaluacion: 12. Identificar las situaciones de emergencia donde se deben desarrollar las
medidas a aprender.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio trata de valorar la capacidad de los nifios y nifias para identificar situaciones de emergencia y
para actuar de manera autbnoma y segura.
Trabajar con los alumnos la identificacion y actuacion en caso de situaciones de emergencia es de suma
importancia para prevenir accidentes y para buscar la solucién mas apropiada a cada situacién en caso de
no poderla evitar. Para desarrollar los conocimientos, destrezas y actitudes contenidas en el desarrollo de
este criterio es imprescindible contactar con los servicios de emergencia de la localidad, recibiendo charlas
informativas sobre las situaciones de emergencia mas habituales y la manera de actuar ante ellas, visitando
las instalaciones de policia y bomberos para comprobar como acttan ellos y recibir nociones béasicas de
primeros auxilios, participando en actividades ludicas y practicas de educacion vial. Elaborar pequefios
trabajos en equipo y realizar exposiciones orales al resto de sus compafieros ayuda afianzar estos
conocimientos y motiva a su aprendizaje.
Esta tarea no debe ser algo aislado de cada curso o ciclo sino que debe emprenderse un proyecto a nivel de
centro, debiendo contener actividades de manera secuenciada para cada curso.

Objetivos
4. Aprender a actuar autbnomamente en situaciones complejas, elaborando, gestionando y conduciendo
proyectos personales, con una gestién eficiente de los propios sentimientos y emociones, y reflexionando
sobre los procedimientos para mejorar la manifestacion y defensa de las legitimas necesidades de las
personas, en un mundo diverso, globalizado y en constante evolucion del que formamos parte.

Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.

3.1. Toma de conciencia de habilidades sociales, entendiendo caracteristicas principales de las mismas.
3.3. Percepcion de las necesidades de otros, presentando buena disposicion para recibir y ofrecer ayuda.
3.7. Valoracion de conductas cotidianas en relacion a las normas de convivencia.
3.9. Participacion en el bienestar de la familia.
3.10. Identificacién de situaciones agradables y desagradables de la vida cotidiana, expresando verbal y
corporalmente las mismas.
3.13. Respeto y conservacion del medio ambiente, demostrando un uso responsable de materiales tanto
personales como escolares.
3.14. Conocimiento de las normas basicas de educacion vial y sefiales de trafico Utiles para peatones.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores
VSC1. Identifica las situaciones de emergencia donde se deben desarrollar las medidas a aprender.

C. Ponderaciones de los indicadores

N° Criterio Denominacion Ponderacion %

D. Unidades didacticas: secuenciacion y temporizacién

E. Precisiones sobre los niveles competenciales

Sin especificar

F. Metodologia

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 27.2 f) del Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de las escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de educacion primaria, de los
colegios de educacion infantil y primaria, y de los centros publicos especificos de educacion especial, las
programaciones didacticas incluirdn las medidas previstas para estimular el interés y el habito de la lectura y la
mejora de la expresion oral y escrita del alumnado, en todas las areas.

G. Materiales y recursos didacticos
Aula-grupo / aula-area.
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¢, Materiales integrantes del aula.

¢, Relacion con agrupamientos.

¢, Disposicion del aula.

¢, Recursos para la movilizacion.

¢ Relacion espacial profesor-alumnado.

¢, Condiciones generales (iluminacion, estado, etc.)

¢, Recursos literarios (cuentos, libros de poesia, revistas, periddicosg,)
¢, Material fungible

¢, Ordenador/PDI

¢, Recursos multimedia (videos, juegos multimedia, libro digital,¢,)
¢ Internet

¢, Recursos personales extras

¢, Libro Media de 1.er curso. Actividades y recursos correspondientes a la unidad.

¢, Actividades de refuerzo y ampliacion propuestas en la guia didactica.
¢, Oftros.

H. Precisiones sobre la evaluacién

Sin especificar
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ELEMENTOS Y DESARROLLOS CURRICULARES
VALORES SOCIALES Y CIVICOS - 2° DE EDUC. PRIMA.

A. Elementos curriculares

1. Objetivos del area

La ensefianza de este area en esta etapa tendra como finalidad el desarrollo de las siguientes capacidades:

Cédigo |Objetivos

1

Implementar las habilidades psicosociales basicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucion de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.

Identificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacion y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construccion de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.

Adoptar una actitud de apego a las normas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democratica, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacion y la responsabilidad de
los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto
de Andalucia.

Aprender a actuar autbnomamente en situaciones complejas, elaborando, gestionando y conduciendo
proyectos personales, con una gestion eficiente de los propios sentimientos y emociones, y reflexionando
sobre los procedimientos para mejorar la manifestacion y defensa de las legitimas necesidades de las
personas, en un mundo diverso, globalizado y en constante evolucion del que formamos parte.

Desarrollar una Etica del Cuidado, adecuada para la cimentacion de una vida digna y saludable, con una
clara deslegitimacién de la violencia, a través de la incorporacién de practicas positivas para la resolucion
de conflictos, la construccién de modelos de convivencia basados en el aprecio por la diversidad
humana, la pluralidad de sentimientos, culturas, creencias e ideas y el respeto a la igualdad de género
para la ulterior promocién de una Cultura de Paz.

Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexidn, andlisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que
favorezca una creciente autorregulacion de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del
lenguaje v la libre expresion acordes al respeto, a la valoraciéon de la diversidad y a la empatia.

Cultivar el sentido de pertenencia a la propia comunidad, valorando nuestra singularidad cultural e
histérica, nuestro patrimonio material e inmaterial y apreciando el medio ambiente del que formamos
parte, sin olvidar el marco universal de interdependencia global e intercultural que nos es propio a todos
los seres humanos, para implicarse en su defensa y conservacion, adoptando un compromiso personal y
social siempre acorde con la Cultura de la Paz.
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2. Contenidos

Contenidos

Bloque 1. Laidentidad y la dignidad de la persona

N° item | item
1 Identidad, autonomia y responsabilidad personal.
2 La dignidad humana.
3 La mejora de la autoestima.
4 Desarrollo y regulaciéon de los sentimientos y las emociones.
5 Rechazo del miedo al fracaso.
Bloque 2. La comprensidn y el respeto en las relaciones interpersonales.
N° item | item
1 Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas.
2 El trabajo cooperativo y solidario en grupo, desarrollando el concepto de bien comun.
3 Habilidades bésicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz.
4 Desarrollo de habilidades y actitudes asertivas en la convivencia diaria.
5 Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
6 Las diferencias individuales y sociales: asimilacion y valoracion.

Bloque 3. La convivenciay los valores.

N° item |item

1 Toma de conciencia de habilidades sociales, entendiendo caracteristicas principales de las mismas.

2 Deteccién y expresion clara de las propias necesidades interpersonales y sociales.

3 Percepcion de las necesidades de otros, presentando buena disposicién para recibir y ofrecer ayuda.

4 Participacion en actividades ludicas grupales, valorando la unién de esfuerzos para un objetivo comun.

5 El disfrute y valor de la amistad.

6 Conocimiento y respeto de las normas de convivencia en casa, aula, grupo de amigos, colegio.

7 Valoracién de conductas cotidianas en relacién a las normas de convivencia.

8 Concienciacion de la importancia de que todas las personas disfruten de los derechos basicos: salud,
bienestar, alimentacidn, vestido, vivienda y asistencia médica.

9 Participacion en el bienestar de la familia.

10 |ldentificacién de situaciones agradables y desagradables de la vida cotidiana, expresando verbal y
corporalmente las mismas.

11  |Identificacién y andlisis de desigualdades sociales.

12 |Reconocimiento y explicacién de conflictos habituales desde el punto de vista de las dos partes.

13 |Respeto y conservacion del medio ambiente, demostrando un uso responsable de materiales tanto
personales como escolares.

14 | Conocimiento de las normas béasicas de educacion vial y sefiales de tréfico Utiles para peatones.
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B. Desarrollos curriculares

Criterio de evaluacion: 1. Reconocer los rasgos que lo definen, haciendo una valoracién positiva de si
mismo e identificar las consecuencias que sus decisiones tienen sobre si mismo y sobre los demas,
haciéndose responsable de las consecuencias de sus actos y desarrollando una actitud de compromiso
hacia uno mismo.

Orientaciones y ejemplificaciones

Objetivos
1. Implementar las habilidades psicosociales bésicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucién de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.
3. Adoptar una actitud de apego a las normas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democrdatica, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacién y la responsabilidad de
los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucidon Espafiola y en el Estatuto de
Andalucia.
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacién de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracién de la diversidad y a la empatia.
Contenidos
Bloque 1. Laidentidad y la dignidad de la persona
1.1. Identidad, autonomia y responsabilidad personal.
1.2. La dignidad humana.
1.3. La mejora de la autoestima.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Indicadores
VSC1. Conoce y asume los rasgos caracteristicos de su personalidad, entendiendo el valor de la
respetabilidad y la dignidad personal.
VSC2. Expresa la percepcion de su propia identidad, manifestando verbalmente una vision positiva de si
mismo e integrando la representacion que hace de si mismo y la imagen que expresan los demas.
VSC3. Reflexiona acerca de las consecuencias de sus acciones, identificando las ventajas e
inconvenientes de las diferentes alternativas de accion y haciéndose responsable de las mismas.

Criterio de evaluacion: 2. Actuar con autonomia, seguridad y motivacion a la hora de enfrentarse a las
tareas y problemas diarios, reconociendo e identificando sus limites y posibilidades, asi como los
problemas sociales y civicos que se encuentra a la hora de contribuir a la consecucién de los objetivos
individuales y colectivos con responsabilidad.

Orientaciones y ejemplificaciones

Con este criterio, intimamente relacionado con el anterior, se valora la actitud del nifio a la hora de
enfrentarse a tareas y problemas tanto individuales como colectivos, comprobando su autonomia, seguridad,
motivacion y responsabilidad.

Si entendemos la autonomia como la capacidad para actuar y tomar decisiones de manera libre (atendiendo
a nuestros valores, principios, creencias,¢) y la responsabilidad como la capacidad para reflexionar,
orientar y valorar las repercusiones de los actos propios Yy actuar en consecuencia y con compromiso,
entenderemos la importancia de potenciar la construccion de estos valores en el alumnado desde edades
tempranas y la necesidad de unir la seguridad y la motivacion personal a dicha construccion.

Para favorecer este proceso, el profesor/a debera asegurar un aprendizaje que parta de sus capacidades,
habilidades y conocimientos para ofrecer continuamente nuevos retos que impliquen el uso de
razonamientos diferentes a los habituales y la toma de decisiones de manera personal, llegando por si
mismos a soluciones y desarrollando aspectos iniciales y basicos del espiritu emprendedor.

Proponer la resolucién de tareas sociales practicas y cotidianas con diferentes alternativas para lograr el
producto, cumplir pequefias responsabilidades dentro del aula, marcarles objetivos a corto plazo que puedan
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Orientaciones y ejemplificaciones

ser alcanzados por los pequefios, ensefarles a entender los errores como oportunidades o asegurar
tiempos flexibles que permitan a todo el alumnado la consecucion de las propuestas.
Objetivos
2. Identificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacién y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construccion de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacidn y justicia.
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulaciéon de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracion de la diversidad y a la empatia.
Contenidos
Bloque 1. La identidad y la dignidad de la persona
1.1. Identidad, autonomia y responsabilidad personal.
1.2. La dignidad humana.
1.3. La mejora de la autoestima.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Indicadores
VSCL1. Participa en la resolucion de los problemas escolares con seguridad, motivacion y autonomia
VSC2. Identifica, define y formula con claridad problemas sociales y civicos.
VSC3. Trabaja en equipo analizando sus posibilidades de aportacion al grupo y sus limitaciones y valorando
el esfuerzo individual y colectivo para la consecucion de los objetivos.

Criterio de evaluacion: 3. Reconocer, listar y expresar su sentimientos y emociones, aprendiendo a
gestionarlos de manera positiva para enfrentarse a las distintas situaciones y problemas de su vida
diaria, Manejar las frustraciones haciendo frente a los miedos y fracasos e iniciarse en la toma de
decisiones con autocontrol.

Orientaciones y ejemplificaciones

Con este criterio se pretende valorar el conocimiento que el alumnado tiene acerca de sus propios
sentimientos y emociones (autoconciencia emocional), valorando su capacidad para regular las emociones
en los diferentes momentos de su vida y en los diversos contextos en los que se encuentra envuelto y para
enfrentarse a sus miedos y frustraciones.

Para el desarrollo de este criterio es imprescindible proporcionar al alumnado situaciones en las que
puedan identificar sus sentimientos y emociones, debiendo entender los conflictos y circunstancias diarias
del aula como momentos idoneos para que los alumnos puedan observar sus sentimientos y emociones,
convirtiéendose en oportunidades para el andlisis y la reflexion sobre ellas y asegurandose de que el alumno
se convierte en el centro de atencion y sus experiencias personales en el punto de partida del aprendizaje.
Esta reflexion, que en principio deberd ser colectiva, dara pie a un proceso de introversion que permitira a
los pequefios comenzar a entender sus sentimientos Yy su manera de expresarlos y gestionarlos,
favoreciendo un progresivo autocontrol. La participacion en juegos de cambios de roles o juegos simbolicos
o el analisis de cuentos sobre miedos, emociones 0 sentimientos seran los recursos metodolégicos mas
apropiados para crear en el aula las condiciones que se precisan.

Asi mismo, desde los centros educativos, y con la finalidad de acompaifar al alumnado en su desarrollo
tanto personal como emocional, se debera fomentar un aprendizaje basado en la superacion constructiva
de sus miedos y frustraciones, haciendo entender a los nifios y nifias que una persona feliz es aquella que
es capaz de actuar por encima de sus miedos, de afrontar sus errores aprendiendo de ellos y de entender
gue a todas las personas les cuesta conseguir aquello que quieren. El uso de técnicas de relajacién dentro
del aula supone una estrategia clave para la adquisicion y desarrollo de este criterio.

Objetivos

1. Implementar las habilidades psicosociales bésicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucién de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,

aprender, convivir, actuar y emprender.
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4. Aprender a actuar autbnomamente en situaciones complejas, elaborando, gestionando y conduciendo
proyectos personales, con una gestién eficiente de los propios sentimientos y emociones, y reflexionando
sobre los procedimientos para mejorar la manifestacion y defensa de las legitimas necesidades de las
personas, en un mundo diverso, globalizado y en constante evolucion del que formamos parte.
Contenidos
Bloque 1. La identidad y la dignidad de la persona
1.1. Identidad, autonomia y responsabilidad personal.
1.5. Rechazo del miedo al fracaso.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Indicadores
VSC1. Reconoce, lista y expresa pensamientos, reflexionando, regulando y reestructurando sus
sentimientos y emociones.
VSC2. Aplica el autocontrol a la toma de decisiones y a la resolucion de conflictos, haciendo frente a la
incertidumbre, el miedo o el fracaso.

Criterio de evaluacion: 4. Comunicarse de manera verbal y no verbal adecuadamente, expresando
sentimientos y emociones y aceptando los de los demas. Identificar los factores de la comunicacion
interpersonal que generan barreras y los que crean cercania.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio desarrolla las capacidades comunicativas del alumnado para favorecer la expresiéon de los
propios sentimientos y aprender a respetar los de los demas, identificando las barreras comunicativas
existentes en las relaciones interpersonales.
La comunicacidn, tanto verbal como no verbal juega un papel crucial en las relaciones interpersonales,
constituyendo el elemento basico de intercambio de opiniones, experiencias, sentimientos, necesidades,
afectos, etc. Trabajar las habilidades verbales receptivas (escuchar) y las productivas (hablar) se convierte
en un aspecto basico para asegurar la expresion y recepcion adecuada de sentimientos y emociones,
favoreciendo las relaciones sociales que pone en marcha el alumnado.
La tarea de promover la competencia comunicativa debe comenzar por ensefiar a los nifios y nifias a poner
nombre a las emociones que sienten y a ir captando los signos verbales y no verbales de las expresiones
emocionales de los demds, interpretdndolos correctamente. Posteriormente ser4 necesario trabajar la
asociacion de los sentimientos y emociones a pensamientos que les lleven a un control adecuado de los
mismos.
El profesorado deberd favorecer el analisis de las situaciones reales que surgen en el aula o en los
momentos de recreo, procurando que los nifios y nifias participen en la interpretacion de las situaciones
desde distintos puntos de vista, reflexionando sobre los sentimientos que entran en juego en cada exégesis
y analizando cual de ellas genera unas emociones mas positivas tanto a nivel individual como de grupo y en
gué medida el lenguaje interviene en la eleccion una u otra manera de interpretar la misma circunstancia.
El clima de aula debe potenciar el didlogo entre el alumnado y con el profesor y favorecer la libertad para
expresar sus sentimientos con naturalidad. La agrupacién de los alumnos/as en pequefios grupos se perfila
como la mas idénea para contribuir a la mejora de las competencias comunicativas y las actividades
musicales como las actividades por excelencia para la identificacién de emociones y estados de animos.
Objetivos
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacién de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracion de la diversidad y a la empatia.

Contenidos
Bloque 1. La identidad y la dignidad de la persona

1.4. Desarrollo y regulacion de los sentimientos y las emociones.
Bloque 2. La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales.

2.1. Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
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Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

Indicadores
VSC1. Establece relaciones comunicativas respetuosas y de confianza con los iguales y las personas
adultas.
VSC2. Pone de manifiesto una actitud abierta hacia los demés, compartiendo puntos de vista y sentimientos
durante la interaccion social en el aula.
VSC3. Se comunica utilizando los elementos que contribuyen al dialogo y empleando expresiones para
mejorar la comunicacion vy facilitar el acercamiento con su interlocutor en las conversaciones, mostrando
interés por sus interlocutores, compartiendo sentimientos durante el didlogo e infiriendo y dando sentido
adecuado a la expresién de los demas.

Criterio de evaluacion: 5. Participar activamente en actividades cooperativas con actitud de respeto y
escucha, expresando con lenguaje positivo y abiertamente sus ideas, opiniones y sentimientos,
defendiéndolas sin desmerecer las aportaciones de los demas y demostrando interés por los otros.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio valora las habilidades asertivas del alumnado, evaluando el grado y la actitud con la que los
alumnos participan en las actividades cooperativas y su capacidad a la hora de comunicar sus sentimientos,
ideas u opiniones y de escuchar, respetar e interesarse por las aportaciones y emociones de los demas.
La escuela se convierte en un espacio privilegiado de intercambio y relaciéon social. Ademas, debemos unir
el hecho de que, en los dltimos afios, la responsabilidad de los centros escolares en el desarrollo de este
tipo de habilidades se ha incrementado notablemente, hecho que se evidencia con la incorporacién al
curriculum de competencias como la ¢Social y Civicag o la de ¢Sentido de iniciativa y espiritu
emprendedory,.
Este aumento de responsabilidad viene determinado por la certeza de la relacion existente entre la buena
adaptacion social de los nifios y los buenos rendimientos académicos de los mismos y por la necesidad, a
nivel social, de mejorar las habilidades sociales de los ciudadanos, favoreciendo el desarrollo de personas
capaces de expresar de manera libre, clara, positiva y directa sus necesidades, deseos, opiniones y
emociones, defendiendo sus derechos personales sin omitir los ajenos, de ser respetuoso con los demas, de
hacer criticas sin ofender y de saber decir ¢,nog, sin sentirse culpables.
Para fomentar el aprendizaje de este tipo de actitudes, en primer lugar los nifios deberan conocer los tres
estilos de conducta existentes (pasivo 0 sumiso, agresivo y asertivo) haciéndoles llegar, a través de la
investigacion, a la necesidad de comportarse de manera asertiva. Hacer un contrato entre los alumnos y el
profesor incorporando las conductas que van a ser permitidas entre los miembros del grupo-clase y las que
no, fruto de la reflexion colectiva sobre las consecuencias de las diversas actitudes y comportamientos.
Objetivos
1. Implementar las habilidades psicosociales basicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucién de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, andlisis, sintesis y estructuracion sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacion de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracién de la diversidad y a la empatia.
Contenidos
Bloque 2. La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales.
2.1. Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas.
2.2. El trabajo cooperativo y solidario en grupo, desarrollando el concepto de bien coman.
2.3. Habilidades basicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz.
2.4. Desarrollo de habilidades y actitudes asertivas en la convivencia diaria.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Indicadores
VSC1. Colabora activamente en actividades cooperativas, detectando los sentimientos y pensamientos
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Indicadores
que subyacen en lo que se esta diciendo, escuchando activamente y demostrando interés por las otras
personas.
VSC2. Expresa abiertamente las propias ideas y opiniones., realizando una defensa tranquila y respetuosa
de las posiciones personales y utilizando un lenguaje positivo.

Criterio de evaluacion: 6. Establece relaciones respetuosas y cooperativas, basadas en la amistad, el
afecto y la confianza mutua, respetando y aceptando las diferencias individuales y valorando las
cualidades de los demés.

Orientaciones y ejemplificaciones

Mediante este criterio se pretende valorar el tipo de relaciones que el alumno establece con los demas,
asegurandose de que éstas son respetuosas, cooperativas y basadas en la confianza y de que el nifio/a
respeta, valora y acepta las diferencias entre las personas.
No cabe la menor duda de que favorecer la construccion de este tipo de relaciones exige un clima de aula
basado en el respeto y la aceptacion de todos y cada uno de los componentes del grupo, trabajando la
cohesion social y contribuyendo a la creaciéon de lazos amistosos entre los miembros del grupo. Para ello,
resulta imprescindible comenzar analizando las relaciones sociales dentro del aula, usando para ello
procedimientos sociométricos, de manera que se pueda partir de la situacion real del grupo para comenzar
la mejora de las relaciones sociales que establecen los pequefios.
Los nifios deben tener en el docente un modelo a seguir, tratando a todos sus alumnos con respeto y
cordialidad y demostrando plena confianza en ellos, de manera que sientan que el profesor es capaz de ver
y valorar en ellos todas sus cualidades. Es importante que el maestro/a también potencie la realizacion de
trabajos en pequefios y gran grupo, desarrollando actitudes cooperativas en su alumnado, y que genere un
ambiente positivo dentro del aula, que invite a la participacion activa de los nifios y nifias.
Otra manera de contribuir a la mejora del tipo de relaciones que ponen en juego los alumnos y alumnas es la
realizacion de dindmicas practicas y vivenciales en gran grupo dirigidas a trabajar el refuerzo positivo en
relacion a la aceptacion y el respeto por las diferencias individuales y las cualidades ajenas, dinamicas que
a su vez ayudan a la mejora de la autoestima.
Objetivos
2. ldentificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacion y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construcciéon de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.
5. Desarrollar una Etica del Cuidado, adecuada para la cimentacion de una vida digna y saludable, con una
clara deslegitimacion de la violencia, a través de la incorporacién de practicas positivas para la resolucion de
conflictos, la construccion de modelos de convivencia basados en el aprecio por la diversidad humana, la
pluralidad de sentimientos, culturas, creencias e ideas y el respeto a la igualdad de género para la ulterior
promocién de una Cultura de Paz.
Contenidos
Bloque 2. La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales.
2.3. Habilidades basicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz.
2.5. Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
2.6. Las diferencias individuales y sociales: asimilacion y valoracion.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores
VSC1. Respeta, comprende, acepta, y aprecia positivamente las diferencias individuales, valorando las
cualidades de otras personas.
VSC2. Establece y mantiene relaciones emocionales amistosas, basadas en el intercambio de afecto y la
confianza mutua, expresando las caracteristicas de la amistad.

Criterio de evaluacion: 7. Participar activamente para resolver situaciones conflictivas e iniciarse en el
trabajo en equipo.

Orientaciones y ejemplificaciones

Objetivos
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1. Implementar las habilidades psicosociales bésicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucién de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.
2. ldentificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacién y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construccion de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacidn y justicia.
Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.
3.3. Percepcion de las necesidades de otros, presentando buena disposicién para recibir y ofrecer ayuda.
3.4. Participacion en actividades ludicas grupales, valorando la unién de esfuerzos para un objetivo
comun.
3.6. Conocimiento y respeto de las normas de convivencia en casa, aula, grupo de amigos, colegio.
3.12. Reconocimiento y explicacion de conflictos habituales desde el punto de vista de las dos partes.

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores

VSC1. Participa activamente para resolver situaciones conflictivas.
VSC2. Se inicia en el trabajo en equipo.

Criterio de evaluacion: 8. Realizar pequefias reflexiones sobre situaciones escolares y justifica sus
actuaciones en base a valores personales como la dignidad, la libertad, la autoestima, la seguridad en
uno mismo y la capacidad de enfrentarse a los problemas e identifica de las normas escolares como un
referente de valores a cumplir para el bien comun.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio evalla los valores que demuestran los nifios en relacion a uno mismo (dignidad, libertad,
autoestima, seguridad, iniciativa) y a la sociedad, entendiendo el cumplimiento de las normas como una
necesidad para asegurar el bien comun.
El desarrollo de los valores relacionados con la propia persona es fundamental para asegurar un adecuado
crecimiento personal de niflos y niflas que se encuentran inmersos en el pleno desarrollo de su
personalidad. Darle un tratamiento adecuado a estos valores en la escuela asegura una adecuada
construccion del concepto de de si mismo, contribuyendo a la formacion de una adecuada y sana
inteligencia emocional que supone formarse una idea realista de quién es, crearse unas expectativas reales
acerca de sus posibilidades, encontrarse bien consigo mismo , desarrollar una buena predisposicion a
disfrutar con los retos de la vida, contemplando la vida desde una perspectiva positiva, de trabajo, con
curiosidad y con facilidad para la empatia y sintiéndose capaz de superar los problemas. Para desarrollar
los valores anteriormente citados se incluiran en las programaciones de esta area actividades que permitan
definirse a si mismos y potenciar sus aspectos positivos, tareas sociales que requieran la resolucion de
problemas, autoafirmaciones, dindmicas de autocontrol y autoimagen y ejercicios de desarrollo de las
habilidades comunicativas.
El establecimiento de normas sociales y su cumplimiento por parte del alumnado es crucial para asegurar el
adecuado funcionamiento del grupo-clase. La tarea del maestro en relacién a las normas precisa comenzar
por el conocimiento de lo que es una norma y de la importancia de respetarlas. Posteriormente se
estableceran normas de aulas claras y concretas que estén consensuadas con los nifios y nifas,
asegurando asi que entienden su importancia y se comprometen a cumplirlas, debiendo establecer también
claramente las consecuencias de su no cumplimiento. El desarrollo del pensamiento critico y reflexivo del
alumno favorecera la comprensién de la necesidad de cumplir las normas del aula para asegurar el bien
comun.
A este respecto, es esencial el papel de padres y profesores en tanto que son modelos directos para los
alumnos, siendo considerados por ellos como el punto de referencia a la hora de actuar, expresarse,
valorarse y cumplir y respetar las normas. Padres y profesores deben asegurar que emiten a los nifios y
nifias mensajes coherentes.

Objetivos
3. Adoptar una actitud de apego a las normas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democrdética, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacién y la responsabilidad de
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los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto de
Andalucia.
Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.
3.6. Conocimiento y respeto de las normas de convivencia en casa, aula, grupo de amigos, colegio.
3.7. Valoracion de conductas cotidianas en relacion a las normas de convivencia.
3.10. Identificacion de situaciones agradables y desagradables de la vida cotidiana, expresando verbal y
corporalmente las mismas.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores
VSC1. Realiza pequefias reflexiones sobre situaciones escolares y justifica sus actuaciones en base a
valores personales como la dignidad, la libertad, la autoestima, la seguridad en uno mismo y la capacidad
de enfrentarse a los problemas.
VSC2. Identifica las normas escolares como un referente de valores a cumplir para el bien comadn.

Criterio de evaluacion: 9. Identificar los derechos del nifio en su conjunto y los derechos universales, asi
como asimilar la no discriminacién de otros por razones diversas.

Orientaciones y ejemplificaciones

Con este criterio se valora el conocimiento que tienen nifios y nifias acerca de sus derechos y de los
derechos universales en general y sus actitudes respecto a la discriminacion social.
Es muy importante que los nifios sean conscientes de sus derechos, asi como que conozcan los derechos
universales de que tienen todos los ciudadanos, para que aprendan sobre ellos y sobre la importancia de
respetarlos y hacerlos valer como manera de poder Vvivir con tranquilidad y felicidad en su medio social.
Acercar a los alumnos/as a sus derechos en este primer ciclo de la educacion obligatoria requiere tratar el
tema de una forma ludica y divertida, fomentando su capacidad de investigacion, comprension, creatividad
y, en la medida de las posibilidades de cada centro, de tratamiento digital de la informacién, busqueda en
internet la amplia gama de actividades digitales y de
Dentro de este criterio se trabaja también la no discriminacién de las personas lo que implica favorecer la
reflexion, el andlisis y el debate acerca de la diversidad existente en su entorno y en la raza humana en
general, ayudando al alumnado a tomar conciencia de las semejanzas, diferencias e interdependencia de
todos los seres humanos, contribuyendo, a través del dialogo y la reflexion a entender esa diversidad como
un factor positivo y en ningln caso como un elemento de division social. El docente debe hacer uso del
interesante recurso que aportan las diferencias culturales, generar situaciones en las que su alumnado
aprenda a reconocer el derecho a la propia identidad cultural y convertir el aula en un espejo donde se
reflejen las actitudes que se desean conseguir en los nifios y niflas

Objetivos
3. Adoptar una actitud de apego a las normas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democrética, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacién y la responsabilidad de
los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucién Espafiola y en el Estatuto de
Andalucia.

Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.

3.11. Identificacion y andlisis de desigualdades sociales.

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas

Indicadores
VSC1. Identifica los derechos del nifio en su conjunto y los derechos universales.
VSC2. Asimila la no discriminacion de otros por razones variadas.

Criterio de evaluacion: 10. Reconocer los valores propios de las normas sociales basicas y los simbolos
sociales identificativos de nuestra nacion y comunidad auténoma.

Orientaciones y ejemplificaciones
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Orientaciones y ejemplificaciones

Objetivos
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacién de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracion de la diversidad y a la empatia.
Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.
3.1. Toma de conciencia de habilidades sociales, entendiendo caracteristicas principales de las mismas.
3.2. Deteccion y expresion clara de las propias necesidades interpersonales y sociales.
3.5. El disfrute y valor de la amistad.
3.6. Conocimiento y respeto de las normas de convivencia en casa, aula, grupo de amigos, colegio.
3.7. Valoracion de conductas cotidianas en relaciéon a las normas de convivencia.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores
VSC1. Reconoce los valores propios de las normas sociales basicas y los simbolos sociales identificativos
de nuestra nacion y comunidad autbnoma.

Criterio de evaluacion: 11. Descubrir la utilidad de los servicios publicos y valorar la utilidad de su
existencia en nuestras vidas promocionando una cultura de respeto hacia ellos.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio tiene el proposito de valorar la conciencia desarrollada por el alumnado en relacién a valoracion
y respeto de los servicios plblicos, entendiendo su importancia para nuestra vida.
El desarrollo de este criterio en el primer ciclo de la Educacion Primaria debe ir dirigido al reconocimiento de
los servicios publicos existentes en su entorno, identificando su labor en la mejora de nuestra calidad de
vida. La realizacién de tareas sociales integradas que estén relacionadas con los servicios publicos y que
incluyan entre sus actividades trabajos en grupos o exposiciones orales se perfila como la metodologia mas
apropiada para asegurar un conocimiento significativo del alumnado en relacion de la finalidad incluida en
este criterio.
Asi mismo, resulta primordial proporcionar experiencias directas de los nifios y nifias con los servicios
publicos, a través de la organizacion de actividades complementarias que incluyan salidas y visitas que
proporcionen a los alumnos/as un acercamiento a los servicios publicos y les permita conocerlos en
profundidad. Este conocimiento favorecera la conciencia acerca de la utilidad de los servicios publicos y
desarrollara los valores de respeto y cuidado hacia ellos
Objetivos
7. Cultivar el sentido de pertenencia a la propia comunidad, valorando nuestra singularidad cultural e
historica, nuestro patrimonio material e inmaterial y apreciando el medio ambiente del que formamos parte,
sin olvidar el marco universal de interdependencia global e intercultural que nos es propio a todos los seres
humanos, para implicarse en su defensa y conservacion, adoptando un compromiso personal y social
siempre acorde con la Cultura de la Paz.
Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.
3.7. Valoracion de conductas cotidianas en relacion a las normas de convivencia.
3.8. Concienciacién de la importancia de que todas las personas disfruten de los derechos basicos: salud,
bienestar, alimentacion, vestido, vivienda y asistencia médica.
3.10. Identificacién de situaciones agradables y desagradables de la vida cotidiana, expresando verbal y
corporalmente las mismas.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores
VSCL1. Descubre y valora la utilidad de los servicios publicos en nuestras vidas promocionando una cultura
de respeto hacia ellos.
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Criterio de evaluacion: 12. Identificar las situaciones de emergencia donde se deben desarrollar las
medidas a aprender.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio trata de valorar la capacidad de los nifios y nifias para identificar situaciones de emergencia y
para actuar de manera autbnoma y segura.
Trabajar con los alumnos la identificacion y actuacion en caso de situaciones de emergencia es de suma
importancia para prevenir accidentes y para buscar la solucién mas apropiada a cada situacién en caso de
no poderla evitar. Para desarrollar los conocimientos, destrezas y actitudes contenidas en el desarrollo de
este criterio es imprescindible contactar con los servicios de emergencia de la localidad, recibiendo charlas
informativas sobre las situaciones de emergencia mas habituales y la manera de actuar ante ellas, visitando
las instalaciones de policia y bomberos para comprobar como acttan ellos y recibir nociones béasicas de
primeros auxilios, participando en actividades ludicas y practicas de educacion vial. Elaborar pequefios
trabajos en equipo y realizar exposiciones orales al resto de sus compafieros ayuda afianzar estos
conocimientos y motiva a su aprendizaje.
Esta tarea no debe ser algo aislado de cada curso o ciclo sino que debe emprenderse un proyecto a nivel de
centro, debiendo contener actividades de manera secuenciada para cada curso.

Objetivos
4. Aprender a actuar autbnomamente en situaciones complejas, elaborando, gestionando y conduciendo
proyectos personales, con una gestién eficiente de los propios sentimientos y emociones, y reflexionando
sobre los procedimientos para mejorar la manifestacion y defensa de las legitimas necesidades de las
personas, en un mundo diverso, globalizado y en constante evolucion del que formamos parte.

Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.

3.1. Toma de conciencia de habilidades sociales, entendiendo caracteristicas principales de las mismas.
3.3. Percepcion de las necesidades de otros, presentando buena disposicion para recibir y ofrecer ayuda.
3.7. Valoracion de conductas cotidianas en relacion a las normas de convivencia.
3.9. Participacion en el bienestar de la familia.
3.10. Identificacién de situaciones agradables y desagradables de la vida cotidiana, expresando verbal y
corporalmente las mismas.
3.13. Respeto y conservacion del medio ambiente, demostrando un uso responsable de materiales tanto
personales como escolares.
3.14. Conocimiento de las normas basicas de educacion vial y sefiales de trafico Utiles para peatones.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores
VSC1. Identifica las situaciones de emergencia donde se deben desarrollar las medidas a aprender.

C. Ponderaciones de los indicadores

N° Criterio Denominacion Ponderacion %

D. Unidades didacticas: secuenciacion y temporizacién

E. Precisiones sobre los niveles competenciales

Sin especificar

F. Metodologia

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 27.2 f) del Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de las escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de educacion primaria, de los
colegios de educacion infantil y primaria, y de los centros publicos especificos de educacion especial, las
programaciones didacticas incluirdn las medidas previstas para estimular el interés y el habito de la lectura y la
mejora de la expresion oral y escrita del alumnado, en todas las areas.

G. Materiales y recursos didacticos
Aula-grupo / aula-area.
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¢, Materiales integrantes del aula.

¢, Relacion con agrupamientos.

¢, Disposicion del aula.

¢, Recursos para la movilizacion.

¢ Relacion espacial profesor-alumnado.

¢, Condiciones generales (iluminacion, estado, etc.)

¢, Recursos literarios (cuentos, libros de poesia, revistas, periddicosg,)
¢, Material fungible

¢, Ordenador/PDI

¢, Recursos multimedia (videos, juegos multimedia, libro digital,¢,)
¢ Internet

¢, Recursos personales extras

¢, Libro Media de 2.er curso. Actividades y recursos correspondientes a la unidad.

¢, Actividades de refuerzo y ampliacion propuestas en la guia didactica.
¢, Oftros.

H. Precisiones sobre la evaluacién

Sin especificar
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ELEMENTOS Y DESARROLLOS CURRICULARES
VALORES SOCIALES Y CIVICOS - 3° DE EDUC. PRIMA.

A. Elementos curriculares

1. Objetivos del area

La ensefianza de este area en esta etapa tendra como finalidad el desarrollo de las siguientes capacidades:

Cédigo |Objetivos

1

Implementar las habilidades psicosociales basicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucion de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.

Identificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacion y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construccion de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.

Adoptar una actitud de apego a las normas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democratica, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacion y la responsabilidad de
los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto
de Andalucia.

Aprender a actuar autbnomamente en situaciones complejas, elaborando, gestionando y conduciendo
proyectos personales, con una gestion eficiente de los propios sentimientos y emociones, y reflexionando
sobre los procedimientos para mejorar la manifestacion y defensa de las legitimas necesidades de las
personas, en un mundo diverso, globalizado y en constante evolucion del que formamos parte.

Desarrollar una Etica del Cuidado, adecuada para la cimentacion de una vida digna y saludable, con una
clara deslegitimacién de la violencia, a través de la incorporacién de practicas positivas para la resolucion
de conflictos, la construccién de modelos de convivencia basados en el aprecio por la diversidad
humana, la pluralidad de sentimientos, culturas, creencias e ideas y el respeto a la igualdad de género
para la ulterior promocién de una Cultura de Paz.

Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexidn, andlisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que
favorezca una creciente autorregulacion de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del
lenguaje v la libre expresion acordes al respeto, a la valoraciéon de la diversidad y a la empatia.

Cultivar el sentido de pertenencia a la propia comunidad, valorando nuestra singularidad cultural e
histérica, nuestro patrimonio material e inmaterial y apreciando el medio ambiente del que formamos
parte, sin olvidar el marco universal de interdependencia global e intercultural que nos es propio a todos
los seres humanos, para implicarse en su defensa y conservacion, adoptando un compromiso personal y
social siempre acorde con la Cultura de la Paz.
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2. Contenidos

Contenidos

Bloque 1. Laidentidad y la dignidad de la persona.

N° item |item
1 Identidad, autonomia y responsabilidad personal.
2 La dignidad humana.
3 La mejora de la autoestima.
4 Desarrollo y regulacién de los sentimientos y las emociones. Andlisis de las diversas maneras de ser.
5 Desarrollo del pensamiento creativo y consecuencial para tomar decisiones en su vida diaria.
6 El redisefio conductual y cognitivo como factor clave en la resolucion de los conflictos personales.
Bloque 2. La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales.
N° item | item
1 Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas.
2 El trabajo cooperativo y solidario en grupo: mediacion y superacion de conflictos.
3 Habilidades basicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz.
4 Desarrollo de habilidades y actitudes asertivas en la convivencia diaria.
5 Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
6 as diferencias individuales y sociales: asimilacién y valoracién. Los prejuicios sociales.
7 La empatia.
8 Formacién de un sistema propio de valores.

Bloque 3. La convivenciay los valores.

N° item | item

1 Conciencia de estados de &nimo e interés por los demas.

2 Muestra de iniciativa por participar de forma respetuosa en trabajos de equipo (actitudes cooperativas, el
bienestar y la mejora del clima de grupo, tacticas de interaccion positiva, estrategias de ayuda a otros).

3 Toma de conciencia del tipo de emociones que surgen en la relacién de amistad.

4 Conocimiento y valoracién de las normas de convivencia en casa, aula, grupo de amigos, colegio y
contexto local.

5 Expresién abierta y directa de las propias ideas, opiniones y derechos, defendiéndolos de forma
respetuosa.

6 Conocimiento y préactica de la diversidad de estrategias de resolucién de un conflicto.

7 Participacion en el bienestar de la clase y el entorno, mostrando solidaridad con el grupo y conciencia
social.

8 Explicacion y elaboracion reflexiva de juicios y dilemas morales.

9 Toma de conciencia de los valores sociales y la democracia, entendiendo los derechos y deberes de la
Constitucion.

10 |Respeto y conservacion del medio ambiente, demostrando el uso responsable de los bienes de la
naturaleza y valorando el uso responsable de las fuentes de energia en el planeta.

11 |Valoracion de las normas de movilidad vial.

12 | Toma de conciencia de las causas y consecuencias de los accidentes de trafico, mostrando interés por

la prevencién de accidentes de tréafico.
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B. Desarrollos curriculares

Criterio de evaluacion: 1. Describirse a si mismo desde un punto de vista positivo y enfrentarse a los
retos o desafios que se plantean en su vida, a través de decisiones responsables y meditadas que
pongan en juego el desarrollo de actitudes de respeto, compromiso y solidaridad.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio desarrolla la creacién de un autoconcepto positivo, describiéndose a si mismo de manera
acorde a la realidad. Se valora también la capacidad del alumno para resolver las situaciones diarias con
decisiones responsables y meditadas y su actitud a la hora de enfrentar retos o desafios.
En el segundo ciclo de Educacién Primaria, el alumno ya tiene un gran conocimiento de si mismo pero
debemos seguir trabajando en la valoracién que hace de su persona, teniendo en cuenta que la manera en
gue se define incidira directamente en la actitud con la que se enfrente a los retos y desafios que le vayan
surgiendo. Para favorecer la autoestima del alumnado hay que trabajar en la percepcion que ellos tienen de
sus cualidades y el tratamiento que hacen de sus defectos. Para ello, hay que proponer actividades en las
gue el alumnado pueda verse a si mismo y analizarse, ensefidndole a realizar criticas constructivas sobre
ellos que les lleven a mejorar como persona sin desvalorarse y a aceptar los errores como posibilidades de
crecimiento. La creacién de cuentos sobre su historia personal constituye una actividad que permitira al nifio
ir tomando conciencia del porqué de su personalidad, favoreciendo su propia aceptacion.
Por otro lado, se hace imprescindible, trabajar la manera de enfrentarse a los retos y desafios diarios,
asegurando decisiones meditadas y responsables y analizando las actitudes que pone en juego tanto con
uno mismo como con los demas. El uso de métodos audiovisuales constituye una importante herramienta en
pro del aprendizaje, proporcionando una experiencia directa a este respecto, a la vez que resulta atractiva y
motivante para los nifios y nifias. Actividades como grabar en video a los alumnos mientras trabajan en
grupo, Y su posterior visionado y analisis, permitiran al alumnado desarrollar, experimentar, observar y
recibir un feed-back inmediato de su interaccién en el grupo y de la manera en que se enfrenta a los retos
diarios.
Objetivos
1. Implementar las habilidades psicosociales bésicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucién de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.
3. Adoptar una actitud de apego a las normas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democrdética, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacién y la responsabilidad de
los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucidon Espafiola y en el Estatuto de
Andalucia.
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacién de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracién de la diversidad y a la empatia.
Contenidos
Bloque 1. La identidad y la dignidad de la persona.
1.1. Identidad, autonomia y responsabilidad personal.
1.2. La dignidad humana.
1.3. La mejora de la autoestima.
1.4. Desarrollo y regulacion de los sentimientos y las emociones. Andlisis de las diversas maneras de ser.
1.5. Desarrollo del pensamiento creativo y consecuencial para tomar decisiones en su vida diaria.
Bloque 2. Lacomprensidon y el respeto en las relaciones interpersonales.
2.4. Desarrollo de habilidades y actitudes asertivas en la convivencia diaria.
2.5. Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Indicadores
VSCL1. Actda de forma respetable y digna y razona el sentido del compromiso respecto a uno mismo y a los
demas.
VSC2. Manifiesta verbalmente una vision positiva de sus propias cualidades y limitaciones, asumiendo los
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Indicadores
rasgos caracteristicos de su personalidad y poniéndolos de manifiesto asertivamente.
VSC3. Sopesa las consecuencias de sus acciones, empleando el pensamiento consecuencial para tomar
decisiones éticas.
VSCA4. Desarrolla actitudes de respeto y solidaridad hacia los demas en situaciones formales e informales
de interaccién social.

Criterio de evaluacion: 2. Demostrar autonomia y seguridad en las actuaciones que realiza para lograr
sus objetivos y trabajar en equipo, con responsabilidad contribuyendo al logro de los objetivos comunes,
solventando los problemas encontrados con propuestas creativas y poniendo en juego todas sus
competencias.

Orientaciones y ejemplificaciones

Con este criterio se pretende evaluar la manera en que el alumno/a actlia a la hora de trabajar para el logro
de los objetivos tanto personales como colectivos, desarrollando su autonomia, su responsabilidad, su
seguridad y su pensamiento creativo, con la finalidad de poner en marcha todas sus potencialidades. Se
valora también dentro de este criterio la capacidad de trabajo en equipo del alumnado.
La tarea de educar alumnos que sean futuros adultos autonomos, independientes, responsables y seguros
de si mismos pasa por crear un clima de aula en el que el nifio se sienta libre para expresarse pudiendo
hablar sin tables ni censuras gratuitas y con confianza, en el que todos puedan expresar sus opiniones sin
ser descalificados ni recibir juicios sino, por el contrario, se escuchen y respeten todas las opiniones.
Asi mismo, es importante que el alumno conozca siempre el ¢ para qué¢, de las tareas que se realicen en el
aula con la finalidad de que pueda ir determinando los objetivos a perseguir en relacion tanto a sus propios
retos personales como en lo relativo a las finalidades a alcanzar entre todos los miembros del grupo-clase.
El profesor debera ir orientando al alumnado dirigiéndolos hacia la deteccion, mediante un proceso de
reflexion individual, de su vision de vida a corto plazo y en la busqueda y optimizaciéon de las herramientas
personales necesarias para alcanzarla. La realizacion de diagramas de burbujas o mapas mentales en los
gue se reflejen sus fines (ya sean personales o de grupo) y lo que se necesita para lograrlos contribuirdn a
ayudar a los nifios y nifias a hacer un mejor y mas organizado uso de su tiempo y de sus posibilidades
personales.
Dentro de este criterio se hace especifica también la necesidad de fomentar desde el centro escolar el
pensamiento creativo, aspecto relevante en tanto que supone una herramienta basica para el desarrollo
intelectual y emocional de los pequefios y porque aporta elasticidad mental, algo imprescindible para lograr
resolver los problemas diarios poniendo en juego el mayor nimero posible de alternativas. Para desarrollar
este tipo de pensamiento en el aula hay que plantear situaciones que permitan mas de una respuesta y se
debe hacer un cambio en los planteamientos de evaluacion, no valorando tanto la reproduccién de datos
sino priorizando la originalidad, iniciativa y actitud emprendedora del alumnado. En este sentido el desarrollo
de la competencia Sentido dela iniciativa y espiritu emprendedor, sea de forma individual o cooperativa
favorecera la creatividad y las actitudes de disposicién para mostrar iniciativas positivas propias, hacia el
cambio y la innovacion.
Por ultimo, hay que asegurarse de ofrecer suficientes actividades cooperativas que potencien el desarrollo
de las competencias y habilidades de trabajo en equipo de los alumnos.
Objetivos
2. ldentificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacién y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construcciéon de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuraciéon sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacién de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracion de la diversidad y a la empatia.
Contenidos

Bloque 1. La identidad y la dignidad de la persona.

1.1. Identidad, autonomia y responsabilidad personal.

1.5. Desarrollo del pensamiento creativo y consecuencial para tomar decisiones en su vida diaria.
Bloque 2. La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales.

2.2. El trabajo cooperativo y solidario en grupo: mediacién y superacién de conflictos.

2.4. Desarrollo de habilidades y actitudes asertivas en la convivencia diaria.

2.5. Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
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Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

Indicadores
VSC1. Trabaja en equipo valorando el esfuerzo individual y colectivo para la consecucion de los objetivos y
comprendiendo y asumiendo sus responsabilidades dentro del equipo y actuando con autonomia y
responsabilidad.
VSC2. Realiza propuestas creativas, utiliza sus competencias para abordar proyectos sobre valores sociales
y participa en la resolucién de los problemas escolares con seguridad y motivacion.

Criterio de evaluacion: 3. Gestionar de manera positiva sus emociones y sentimientos y reflexionar sobre
las maneras de ser y el tipo de pensamientos que pone en marcha a la hora de enfrentarse a las distintas
situaciones y problemas de su vida diaria, aplicando el autocontrol, aprendiendo a negociar con los
demas y demostrando capacidad para tomar decisiones de manera efectiva y para redisefiarse cognitiva
y conductualmente.

Orientaciones y ejemplificaciones

Mediante este criterio se desarrolla el autocontrol de las emociones, gestionandolas positivamente y
aprendiendo a elegir en cada momento la manera de ser mas apropiada para enfrentarse con éxito a los
diversos problemas o situaciones cotidianas y redisefiando sus pensamientos y conductas en funcion de los
resultados que se van obteniendo.
Una vez que los nifios son capaces de identificar sus emociones, deben empezar a controlarlas, no se trata
de reprimirlas ni ocultarlas sino de cambiar las emociones que le producen malestar por otras mas
positivas, de aprender a calmarse ante situaciones emocionales conflictivas para ellos y valorar las cosas
desde otro punto de vista.
Para favorecer el control de las emociones es necesario que el espacio en que se mueve el alumno sea de
confianza para él, en el que se sienta apoyado, aceptado y valorado en su globalidad tanto por él mismo
como por las personas con las que se relaciona. De ahi la importancia primordial de trabajar con el
alumnado la aceptaciéon de su propia persona tal como es, con sus capacidades y limitaciones. En el
desarrollo de este aspecto la familia juega un papel crucial, no sélo como principal modelo en el control de
las emociones sino también en la medida en que su importancia para el nifio es tal que la desvalorizacion
de su persona por parte de los miembros de su familia tendria grandes repercusiones negativas para los
pequefios.
Las dinamicas de trabajo dentro del aula deben potenciar la comunicacion entre los alumnos y con el
profesor, una comunicacién que debe ser libre, permitiéndoles hablar de sus intereses, inquietudes,
necesidades, sentimientos,etc sin prisas, asegurandonos una organizacién del tiempo que permita que no
haya tareas pendientes que obstaculicen la conversacién. Dentro de este apartado hay que resaltar la
importancia de la comunicacién no verbal: asintiendo con la cabeza, mirando a los ojos, abrazandole,¢,. La
manera en que el profesor gestione las faltas de control emocional del alumnado es basico para un correcto
desarrollo de este comportamiento: el maestro debe actuar con calma, acercandose al nifio y hablandole
con tranquilidad, ensefiando al nifio a apartarse de aquello que le estd causando el malestar y guidndole
mediante preguntas a enfrentar la situacién desde otro punto de vista.
Sin duda alguna, la ensefianza de técnicas de relajacion y respiracion constituye uno de las mejores
estrategias para ayudar al nifio a regular sus emociones. Una vez han conseguido calmarse es necesario
reflexionar sobre los diferentes desencadenantes de diversas situaciones.
Asi mismo, y dentro de este criterio, es necesario dar a conocer a los nifios las diferentes matrices de
personalidad existentes (promotora, analitica, controladora y apoyadora), analizando desde cuél de ellas se
actla en cada situacion y aprendiendo a cambiar de matriz en funcién del reto o problema al que se
enfrenten.
Objetivos
1. Implementar las habilidades psicosociales bésicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucién de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.
4. Aprender a actuar autbnomamente en situaciones complejas, elaborando, gestionando y conduciendo
proyectos personales, con una gestién eficiente de los propios sentimientos y emociones, y reflexionando
sobre los procedimientos para mejorar la manifestacion y defensa de las legitimas necesidades de las
personas, en un mundo diverso, globalizado y en constante evolucién del que formamos parte.
Contenidos
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Bloque 1. La identidad y la dignidad de la persona.
1.4. Desarrollo y regulacién de los sentimientos y las emociones. Andlisis de las diversas maneras de ser.
1.5. Desarrollo del pensamiento creativo y consecuencial para tomar decisiones en su vida diaria.
1.6. El redisefio conductual y cognitivo como factor clave en la resolucién de los conflictos personales.
Competencias clave
CAA: Aprender a aprender
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Indicadores
VSCL1. Sabe hacer frente a sus sentimientos y emociones gestionandolos y eligiendo la manera de ser que
le permita resolver adecuada y positivamente sus situaciones y problemas.
VSC2. Reflexiona sobre sus pensamientos, utilizando estrategias de reestructuracion cognitiva y
conductual para llegar al desarrollo del pensamiento creativo en el analisis de problemas y en el
planteamiento de propuestas de actuacion.
VSC3. Aplica el autocontrol a la toma de decisiones, la negociacién y la resolucion de conflictos.

Criterio de evaluacion: 4. Usar el didlogo y la comunicaciéon no verbal como instrumento para compartir
sentimientos y emociones, mostrando interés por lo que los demés expresan y estableciendo, asi, unas
relaciones de confianza, tanto con sus iguales como con los adultos. Explicar los factores de la
comunicacion interpersonal que generan barreras y los que crean cercania, ejecutando las actuaciones
necesarias para mejorar la interaccion social dentro del aula.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio pretende evaluar el uso que hace el alumnado del lenguaje verbal y no verbal a la hora de
relacionarse y compartir con otras personas, centrandose en el andlisis de los factores que benefician o
dificultan una comunicacion eficaz y usando los resultados de dicho estudio como punto de partida para
mejorar las relaciones dentro del aula.
La escuela es el espacio social por excelencia, durante las horas que el nifio/a pasa dentro del centro esta
en continuo contacto con otras personas, esto hace imprescindible mantener una adecuada comunicacién
para poder entenderse y funcionar correctamente, y en consecuencia para mejorar las relaciones dentro del
aula. Este trabajo requiere que el alumno conozca los factores que intervienen en la comunicacion (emisor,
receptor, canal, mensaje, cédigo) identificando qué papel juega cada uno en la adecuada interpretacion de
lo que se quiere decir.
A partir de aqui, se debera fomentar la realizacion de actividades en las que el alumno/a deba expresar con
claridad las propias ideas, opiniones y sentimientos, usando para ello actividades como exposiciones orales
o didlogos y debates en los que el alumnado defienda respetuosamente los argumentos y las posiciones
personales.Ademds, no cabe duda de que una buena comunicacion empieza por una adecuada escucha.
Para lograrla, es necesario trabajar con los pequefios las estrategias basicas de escucha activa
(clarificacion, parafrasear, resumen, reflejo de sentimientos, etc.), asi como la adquisicion de hébitos como
concentrarse poniendo la méxima atencién en el mensaje, escuchando el todo y no quedandonos sélo con
aquellos aspectos que nos intereseny con la intencién de entender y no de aportar su propia experiencia.
Para trabajar estos principios en el aula se pueden proponer temas de conversacién que resulten de interés
para ellos y por parejas, mantener un didlogo al respecto, jugando a ir escuchando en contra de las habitos
béasicos (por ejemplo, escuchar sin atender o distrayéndose constantemente o interrumpiendo en todo
momento para dar su opinion).
Objetivos
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, andlisis, sintesis y estructuracion sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacion de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracién de la diversidad y a la empatia.
Contenidos
Bloque 2. Lacomprensidon y el respeto en las relaciones interpersonales.
2.1. Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas.
2.3. Habilidades basicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz.
2.5. Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
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Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas

Indicadores
VSC1. Explica los factores de la comunicacion que contribuyen a la mejora de la interaccion en el aula,
empleando expresiones para mejorar dicha comunicacion y facilitar el acercamiento con su interlocutor en
las conversaciones y pone de manifiesto una actitud abierta hacia los demas, compartiendo puntos de vista
y sentimientos durante la interaccién social en el aula y estableciendo relaciones de confianza con los
iguales y las personas adultas.
VSC2. Dialoga y escucha, entendiendo la comunicacién desde el punto de vista del que habla e infiriendo,
interpretando y dando sentido a la expresién de los demés. Relaciona diferentes ideas y opiniones para
encontrar sus aspectos comunes.

Criterio de evaluacion: 5. Colaborar en actividades grupales, identificando y analizando las habilidades
sociales requeridas para ponerse en el lugar de los demas, aprendiendo a escuchar activamente,
entendiendo el punto de vista del que habla y defendiendo su punto de vista sin desmerecer las
aportaciones de los demas.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio estd orientado a la evaluacion del alumnado en relacion a las habilidades sociales que
manifiesta cuando participa en actividades grupales, demostrando asertividad y empatia y poniendo en
practica la escucha activa.
La relacién con los demds es un aspecto fundamental en nuestra vida, sentirnos escuchados, comprendidos
y aceptados por los demds nos hace encontrarnos mas felices, mejora algunas dificultades o problemas de
rendimiento escolar y sobre todo, ayuda a combatir la violencia en el &mbito escolar. De aqui, se deriva la
importancia de trabajar en el aula habilidades sociales basicas como la empatia, la asertividad o la escucha
activa, especialmente en esta etapa que acoge a los alumnos de entre 7-9 afios, momento en el que
comienzan a desarrollar la capacidad de ponerse en el lugar de otros y a comprender las emociones ajenas.
Para trabajar la empatia en el aula hay que comenzar por ampliar el conocimiento que se tiene de cada uno
de los miembros que componen el grupo-clase, tratando de usar esa informacion para comprender mejor al
otro. Los socio-dramas o juegos en los que se dramatizan diversas situaciones contribuyen a alcanzar esta
finalidad y mejorar la cohesién del grupo.
De cualquier forma, es imprescindible para poder ponerse en el lugar de otra persona y entender sus
emociones practicar la escucha activa, que significa escuchar y entender la comunicacion desde el punto de
vista del que habla. Saber escuchar a los demas es uno de los principios basicos para poder establecer una
comunicacion eficaz con los demas y asi poder entenderles correctamente. Algunas de las técnicas que se
pueden ensefar a los nifios y que favorecen el proceso de escucha activa son: el parafraseo, la capacidad
de mantener la atencién en la conversacion, hacer resimenes de lo que uno va escuchando o reflejar
empatia usando refuerzos positivos mientras se escucha. Las actividades ludicas y las dinamicas de trabajo
en diadas se perfilan como las mas idéneas para contribuir a favorecer este tipo de escucha.
Objetivos
1. Implementar las habilidades psicosociales bésicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucién de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacién de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracion de la diversidad y a la empatia.
Contenidos
Bloque 2. La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales.
2.1. Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas.
2.3. Habilidades basicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz.
2.4. Desarrollo de habilidades y actitudes asertivas en la convivencia diaria.
2.5. Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
2.7. La empatia.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CSYC: Competencias sociales y civicas

Pag.: 371/92



. InfProDidPriSec

Ref.Doc.

Caéd.Centro: 29008152

Fecha Generacion: 06/05/2020 12:17:54

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Competencias clave
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

Indicadores
VSC1. Colabora en proyectos grupales escuchando activamente con la intencibn de entender la
comunicacién desde el punto de vista del que habla y detectar los sentimientos y pensamientos que
subyacen en lo que se esta diciendo, demostrando interés por las otras personas y ayudando a que sigan
motivadas para expresarse.
VSC2. Expresa abiertamente las propias ideas y opiniones a la vez que realiza una defensa tranquila y
respetuosa de las posiciones personales, utilizando un lenguaje respetuoso y positivo.
VSC3. Interacciona con empatia, utilizando diferentes habilidades sociales y contribuyendo a la cohesién de
los grupos sociales a los que pertenece.

Criterio de evaluacion: 6. Identificar maneras de ser y de actuar, con la intencién de mejorar el clima del
grupo, estableciendo relaciones respetuosas y cooperativas, basadas en la amistad, el afecto y la
confianza mutua. Comprender y aceptar las diferencias culturales como algo positivo, detectando los
posibles prejuicios sociales existentes en su entorno.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio requiere que se trabajen las diferentes maneras de ser y actuar que pueden poner en juego las
personas a la hora de establecer relaciones con los demas, desarrollando valores como el respeto, el afecto
o la confianza con la intencion de mejorar el clima del grupo y mediante la participacion en tareas colectivas.

También valora la comprension y aceptacion de las diferencias culturales, eliminando los posibles
prejuicios.
A grandes rasgos podemos hablar de la existencia de 4 matrices béasicas de personalidad (promotora,
analitica, controladora y apoyador) que determinan las maneras de ser y actuar de cada persona. El trabajo
a este respecto debe iniciarse con el estudio del tipo de personalidad mas destacada en cada alumno
(porque suelen verse diferentes matrices en cada persona) con la intencién de que conozcan cual es su
modo operandi ante cada situacién y qué precios y recompensas pagan ellos mismos y los demas por esa
manera de actuar.
A partir de este conocimiento habra que realizar trabajos en equipo en el que cada uno asumird un rol y se
le asignard una matriz, debiendo actuar en base a los rasgos que la definen, anotando sus sensaciones o
emociones y poniendo luego en comun lo experimentado. Se trata de reflexionar criticamente sobre las
diversas pautas de comportamiento existente a la hora de enfrentarse a un reto, problema o situacion en
general, aprendiendo a elegir aquella que aportara méas beneficios segin cada circunstancia.
Para trabajar el desarrollo de valores relacionados con el respeto, confianza y afecto hacia los demas
realizardn dinamicas o juegos ludicos y reflexivos que sean a la vez vivenciales y practicos, haciendo, asi ,
al alumno protagonista de su propio aprendizaje para que interiorice de manera voluntaria los beneficios que
reportan una relaciones sociales afectuosas y de confianza. Con la misma intencién de mejorar la relaciones
y el clima de aula y centro, se debe abordaran trabajos de investigacién, de analisis y de debate acerca de
las diferencias culturales existentes en la sociedad asi como de los prejuicios que existen respecto a dichas
diferencias, contribuyendo, a través del dialogo y la reflexion a entender la diversidad cultural como un factor
positivo y en ningln caso como un elemento de division social.
El trabajo con el alumnado debe ir mas alla del simple reconocimiento de la existencia de diferencias étnicas
y culturales y del desarrollo de actitudes de respeto y valoracion de todas las personas con sus valores
personales y sus diferentes expresiones culturales. Debe ir dirigido a enfrentarse al reto de lograr que nifios
y nifias entiendan las diferencias culturales como un factor necesario y enriquecedor, tanto a nivel individual
como colectivo. La realizacién de trabajos de investigacion cooperativos e interdisciplinares se perfila como
el mas idoneo dentro del campo de desarrollo de la interculturalidad en las aulas y del respeto a la
diversidad, en general.

Objetivos
2. ldentificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacién y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construccion de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.
5. Desarrollar una Etica del Cuidado, adecuada para la cimentacion de una vida digna y saludable, con una
clara deslegitimacion de la violencia, a través de la incorporaciéon de practicas positivas para la resolucion de
conflictos, la construccién de modelos de convivencia basados en el aprecio por la diversidad humana, la
pluralidad de sentimientos, culturas, creencias e ideas y el respeto a la igualdad de género para la ulterior
promocién de una Cultura de Paz.
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Contenidos
Bloque 2. La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales.
2.5. Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
2.6. as diferencias individuales y sociales: asimilacién y valoracion. Los prejuicios sociales.
2.7. La empatia.
2.8. Formacién de un sistema propio de valores.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores
VSCL1. Forma parte activa de las dinamicas de grupo, identificando sus maneras de ser y de actuar y las de
sus comparfieros como medio para mejorar el clima del grupo.
VSC2. Valora las cualidades de otras personas y establece y mantiene relaciones emocionales amistosas,
basadas en el intercambio de afecto y la confianza mutua.
VSC3. Respeta, comprende, aprecia positivamente y acepta las diferencias culturales, analizando los
problemas que ocasionan los prejuicios sociales.

Criterio de evaluacion: 7. Desarrollar actitudes altruistas y solidarias para el bien comuan, apreciar puntos
de vistas diferentes al propio y generar propuestas para mejorar las dindmicas colaborativas de trabajo
en equipo.

Orientaciones y ejemplificaciones

En este criterio se valora la capacidad, habilidad y madurez del alumno a la hora de afrontar las distintas
situaciones con las que se va encontrando en su vida diaria (ya sea, en casa, en la escuela, en el barrio,¢).
Por tanto, los procesos de aprendizaje dirigidos a la consecucién de los estandares asociados a este criterio
deben ser eminentemente practicos y analiticos,

Las tareas mas indicadas seran la creacién de pequefios o gran grupo, en los que se analicen las
circunstancias y se valoren los pros y los contras de las diferentes alternativas, el debate, el dialogo, la
escucha de cuentos claramente dirigidos a juzgar critica y constructivamente las diferentes maneras de
afrontar los problemas, la reflexion y el debate sobre las actitudes y acciones de las personas con las que
interacta en relacién a la maneras en que resuelven las situaciones, Se planificaran propuestas de
colaboracién solidaria con ONGs o asociaciones locales orientadas a la ayuda y la planificacion de dichas
estrategias.

El profesor debe ser el guia que lleve al alumnado a observar la realidad en la que vive, haciéndoles
conscientes objetivamente de los problemas y circunstancias que le rodean con la intencién de incitarles a
actuar directamente sobre la realidad desde otro punto de vista, uno que les permita mejorarla y buscar
soluciones que hagan de su entorno (mas cercano y en la medida de sus posibilidades el mas lejano) un
lugar méas saludable, valorando conductas solidarias y colaborativas en estrategias de grupo. Par ello es
imprescindible la planificacion de escenarios en los que intervengan personas externas al centro, voluntarios
o familiares, asi como responsables de entidades, acercando con ello los contextos familiar e institucional.

Objetivos
1. Implementar las habilidades psicosociales bésicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucién de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.
2. ldentificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacién y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construccion de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.
5. Desarrollar una Etica del Cuidado, adecuada para la cimentacion de una vida digna y saludable, con una
clara deslegitimacién de la violencia, a través de la incorporacién de practicas positivas para la resolucion de
conflictos, la construccién de modelos de convivencia basados en el aprecio por la diversidad humana, la
pluralidad de sentimientos, culturas, creencias e ideas y el respeto a la igualdad de género para la ulterior
promocion de una Cultura de Paz.

Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.

3.1. Conciencia de estados de animo e interés por los demas.
3.2. Muestra de iniciativa por participar de forma respetuosa en trabajos de equipo (actitudes
cooperativas, el bienestar y la mejora del clima de grupo, tacticas de interaccién positiva, estrategias de
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ayuda a otros).
3.3. Toma de conciencia del tipo de emociones que surgen en la relacion de amistad.
3.5. Expresion abierta y directa de las propias ideas, opiniones y derechos, defendiéndolos de forma
respetuosa.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores
VSCL1. Desarrolla actitudes altruistas y solidarias para el bien comun.
VSC2. Aprecia puntos de vistas diferentes al propio.
VSC3. Genera propuestas para mejorar las dindmicas colaborativas de trabajo en equipo.

Criterio de evaluacion: 8. Participar activamente en la resolucién de conflictos basandose en la mediacion
y un sistema de valores, basado en principios de justicia social.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio evaluara la capacidad de tomar iniciativas de mediacion y de reconocimiento de las situaciones
justas e injustas, para poder desarrollar acciones encaminadas a resolver conflictos cotidianos.
El desarrollo de los valores relacionados con la propia persona es fundamental para asegurar un adecuado
crecimiento personal de niflos y niflas que se encuentran inmersos en el pleno desarrollo de su
personalidad. Darle un tratamiento adecuado a estos valores en la escuela asegura una adecuada
construccion del concepto de lo justo, contribuyendo a la formacion de una adecuada y sana inteligencia
emocional a la hora de resolver situaciones conflictivas y desarrollar una buena predisposicién a buscar con
facilidad la empatia y sintiéndose capaz de superar los problemas. Para desarrollar los valores
anteriormente citados se incluirdn en las programaciones de esta area actividades que permitan definirse a
si mismos y potenciar sus aspectos positivos, tareas sociales que requieran la resolucién de problemas,
autoafirmaciones, dindmicas de autocontrol y autoimagen y ejercicios de desarrollo de las habilidades
comunicativas.
El establecimiento de normas sociales y su cumplimiento por parte del alumnado es crucial para asegurar el
adecuado funcionamiento del grupo-clase. La tarea del maestro en relacion a las normas precisa comenzar
por el conocimiento de lo que es una norma y de la importancia de respetarlas. Posteriormente se
estableceran normas de aulas claras y concretas que estén consensuadas con los nifios y nifas,
asegurando asi que entienden su importancia y se comprometen a cumplirlas, debiendo establecer también
claramente las consecuencias de su no cumplimiento. El desarrollo del pensamiento critico y reflexivo del
alumno favorecera la comprensién de la necesidad de cumplir las normas del aula para asegurar el bien
comun.
Objetivos
3. Adoptar una actitud de apego a las normas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democrdética, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacién y la responsabilidad de
los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto de
Andalucia.
Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.
3.4. Conocimiento y valoracion de las normas de convivencia en casa, aula, grupo de amigos, colegio y
contexto local.
3.5. Expresion abierta y directa de las propias ideas, opiniones y derechos, defendiéndolos de forma
respetuosa.
3.6. Conocimiento y practica de la diversidad de estrategias de resolucion de un conflicto.
3.7. Participacion en el bienestar de la clase y el entorno, mostrando solidaridad con el grupo y conciencia
social.
3.8. Explicacién y elaboracidn reflexiva de juicios y dilemas morales.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores
VSC1. Participa activamente en la resolucién de conflictos basandose en la mediacion y un sistema de
valores, basado en principios de justicia social.
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Criterio de evaluacion: 9. Interpretar los derechos y deberes en situaciones cotidianas y establecer los
principios basicos que regiran las bases para la igualdad entre hombres y mujeres.

Orientaciones y ejemplificaciones

Con este criterio se pretende evaluar la capacidad que el alumno y alumna debe adquirir para saber respetar
la igualdad de género y para ello es necesario la realizaciébn de mdltiples y reiteradas estrategias que
posibiliten el trabajo en equipos mixtos. A partir de la superacion de prejuicios sociales y costumbres que
son negativos para el trabajo en igualdad.
Se trabajara también la no discriminacion de las personas lo que implica favorecer la reflexion, el analisis y
el debate acerca de la diversidad existente en su entorno y en la raza humana en general, ayudando al
alumnado a tomar conciencia de las semejanzas, diferencias e interdependencia de todos los seres
humanos, contribuyendo, a través del dialogo y la reflexiébn a entender esa diversidad como un factor
positivo y en ningdn caso como un elemento de divisién social. El docente debe hacer uso del interesante
recurso que aportan las diferencias culturales, generar situaciones en las que su alumnado aprenda a
reconocer el derecho a la propia identidad cultural y convertir el aula en un espejo donde se reflejen las
actitudes que se desean conseguir en los nifios y nifias.
Es muy importante que los nifios sean conscientes de sus derechos, asi como que conozcan los derechos
universales de que tienen todos los ciudadanos, para que aprendan sobre ellos y sobre la importancia de
respetarlos y hacerlos valer como manera de poder Vvivir con tranquilidad y felicidad en su medio social.
Acercar a los alumnos/as a sus derechos en este primer ciclo de la educacién obligatoria requiere tratar el
tema de una forma ludica y divertida, fomentando su capacidad de investigacion, comprension, creatividad
y, en la medida de las posibilidades de cada centro, de tratamiento digital de la informacién, bisqueda en
internet la amplia gama de actividades digitales a través de las que se puede potenciar la participacion en
igualdad y el reconocimiento al papel de la mujer en nuestra sociedad.

Objetivos
3. Adoptar una actitud de apego a las normas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democratica, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacién y la responsabilidad de
los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucién Espafiola y en el Estatuto de
Andalucia.

Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.

3.9. Toma de conciencia de los valores sociales y la democracia, entendiendo los derechos y deberes de
la Constitucion.

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas

Indicadores

VSC1. Interpreta los derechos y deberes en situaciones cotidianas.
VSC2. Establece los principios basicos que regiran las bases para la igualdad entre hombres y mujeres.

Criterio de evaluacion: 10. Atribuir los valores personales a los hechos que acontecen en el diaa diay
reflexionar sobre su consecucién y desarrollo.

Orientaciones y ejemplificaciones

Se pretende ir conformando una serie de valores acordes con esta edad a través de los cuales se pueda
reconocer que los acontecimientos sociales del dia a dia no solo son una consecuencia, sino una causa en
la que todos los ciudadanos pueden verse reflejados. En este sentido es muy importante generar una actitud
reflexiva ante los acontecimientos y una potenciacién del juicio critico para poder participar como
ciudadanos socialmente integrados.
Para fomentar el conocimiento y valoracién de las normas y valores sociales basicos es fundamental la labor
tutorial con las familias, ya que éstas son el principal trasmisor y el primer modelo que tiene el alumnado en
relacion al conocimiento y desarrollo de los valores civicos, por eso, el profesor debe asegurar una
implicacién y comunicacion adecuada con los padres y madres de manera que se lleve a cabo una misma
linea de actuacién entre familia y escuela en lo que respecta a las reglas de conductas, las actitudes (que se
considera correcto y que no) y la trasmision de valores.
El desarrollo de valores tales como la solidaridad, la honestidad, la tolerancia o el respeto precisan un clima
de aula en que se fomente la afectividad, la comunicacién y la confianza, un entorno en el que el nifio se
sienta libre para expresarse y motivado para escuchar. El andlisis diario de los comportamientos
observados.
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Orientaciones y ejemplificaciones

En este sentido es importante que se potencie la identificaciébn con nuestra cultura andaluza, con los
simbolos sociales identificativos de nuestra nacion y comunidad, su estudio se convierte en un valor esencial
a desarrollar en la aulas, ya que nuestro alumnado no vive aislado en su centro educativo o en su familia
sino inmersos en una sociedad que se caracteriza por una serie de rasgos idiosincraticos que la defineny la
distinguen de otras realidades sociales, conocer estos supone ensefiar al alumnado su identidad cultural,
algo que debe hacerse de manera transversal y no limitarse exclusivamente al area de Valores civicos y
sociales.
Objetivos
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacién de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracion de la diversidad y a la empatia.
Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.
3.1. Conciencia de estados de animo e interés por los demas.
3.2. Muestra de iniciativa por participar de forma respetuosa en trabajos de equipo (actitudes
cooperativas, el bienestar y la mejora del clima de grupo, tacticas de interaccién positiva, estrategias de
ayuda a otros).
3.3. Toma de conciencia del tipo de emociones que surgen en la relacion de amistad.
3.4. Conocimiento y valoracion de las normas de convivencia en casa, aula, grupo de amigos, colegio y
contexto local.
3.7. Participacion en el bienestar de la clase y el entorno, mostrando solidaridad con el grupo y conciencia
social.

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores

VSC1. Atribuye los valores personales a los hechos que acontecen en el dia a dia y reflexiona sobre su
consecucién y desarrollo.

Criterio de evaluacion: 11. Inferir las posibilidades que se plantean desde una reflexién del estado del
bienestar y de nuestro tesoro cultural y medioambiental para generar propuestas de disfrute,
conservacion y mejora.

Orientaciones y ejemplificaciones

El desarrollo de este criterio debe ir dirigido al reconocimiento de los elementos que nos proporcionan
bienestar en el entorno, identificando su labor en la mejora de nuestra calidad de vida. La realizacion de
tareas sociales integradas que estén relacionadas con nuestro tesoro cultural y medioambiental para
generar propuestas de disfrute, conservacion y mejora y que incluyan entre sus actividades trabajos en
grupos o exposiciones orales se perfila como la metodologia mas apropiada para asegurar un conocimiento
significativo del alumnado en relacion de la finalidad incluida en este criterio.
Asi mismo, resulta primordial proporcionar experiencias directas de los nifios y nifias, a través de la
organizacion de actividades complementarias que incluyan salidas y visitas que proporcionen a los
alumnos/as un acercamiento a los ecosistemas cercanos y les permita conocerlos en profundidad. Este
conocimiento favorecera la conciencia acerca de la utilidad y desarrollara los valores de respeto y cuidado
hacia ellos.
Se abordara la busqueda de informacion en el contexto institucional, a través de datos y su estudio que se
constaten desde cuestiones como éstas: ¢ Desde cuando existen los monumentos (o las tradiciones o las
costumbres...) de nuestra ciudad? ¢Como surgieron?, ¢Cémo podemos contribuir a la conservacion de los
monumentos de nuestra ciudad?. ¢qué peligros corre nuestro medioambiente?, ¢cémo podemos contribuir
individual y colectivamente a su mejora?
Las tareas en las que se produzcan informes o presentaciones, con apoyo digital en los que se describan los
principales rasgos y vestigios de las diferentes épocas histdricas.

Objetivos
7. Cultivar el sentido de pertenencia a la propia comunidad, valorando nuestra singularidad cultural e
histérica, nuestro patrimonio material e inmaterial y apreciando el medio ambiente del que formamos parte,
sin olvidar el marco universal de interdependencia global e intercultural que nos es propio a todos los seres

humanos, para implicarse en su defensa y conservacién, adoptando un compromiso personal y social
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siempre acorde con la Cultura de la Paz.
Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.
3.10. Respeto y conservacion del medio ambiente, demostrando el uso responsable de los bienes de la
naturaleza y valorando el uso responsable de las fuentes de energia en el planeta.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores

VSCL1. Infiere las posibilidades que se plantean desde una reflexién del estado del bienestar y de nuestro
tesoro cultural y medioambiental para generar propuestas de disfrute, conservacién y mejora.

Criterio de evaluacidon: 12. Planificar actuaciones tedricas y practicas ante situaciones de emergencias y
proponer medidas de prevencion de riesgos con especial incidencia en los accidentes de tréfico.

Orientaciones y ejemplificaciones

Se evaluara en este criterio la capacidad para enfrentarse a situaciones de emergencia y a otras situaciones
practicas de educacion vial y planificar otras futuras de prevencion. Para su realizacion, se programaran
tareas para trabajar con los alumnos la identificacidn y actuacion en caso de situaciones de emergencia es
de suma importancia para prevenir accidentes y para buscar la solucion mas apropiada a cada situacion en
caso de no poderla evitar.
Igualmente, para desarrollar los conocimientos, destrezas y actitudes contenidas en el desarrollo de este
criterio es imprescindible contactar con los servicios de emergencia de la localidad, recibiendo charlas
informativas sobre las situaciones de emergencia mas habituales y la manera de actuar ante ellas, visitando
las instalaciones de policia y bomberos para comprobar como actian ellos y recibir nociones bésicas de
primeros auxilios, participando en actividades ludicas y practicas de educacion vial,¢,. Elaborar trabajos en
equipo Yy realizar exposiciones orales al resto de sus compafieros ayuda afianzar estos conocimientos y
motiva a su aprendizaje.
Otras tareas necesarias buscardn que los alumnos reconozcan e interpreten las principales sefiales de
circulacién. Se tratara informacion de medios como la televisién y la carteleria en la ciudad mediante la
lectura de diversidad de textos asi como en la alfabetizacion visual. Se pueden y deben establecer
directrices en clase sobre como optimizar los recursos que tenemos, debatir y confrontar ideas con el
alumnado en pro de un ejercicio ciudadano en la via, asentando valores como la igualdad y el respeto hacia
todas las personas sin hacer distinciones por el nivel social, econémico o de género.

Objetivos
4. Aprender a actuar autbnomamente en situaciones complejas, elaborando, gestionando y conduciendo
proyectos personales, con una gestién eficiente de los propios sentimientos y emociones, y reflexionando
sobre los procedimientos para mejorar la manifestacion y defensa de las legitimas necesidades de las
personas, en un mundo diverso, globalizado y en constante evolucion del que formamos parte.

Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.
3.1. Conciencia de estados de animo e interés por los demas.
3.11. Valoracion de las normas de movilidad vial.
3.12. Toma de conciencia de las causas y consecuencias de los accidentes de trafico, mostrando interés
por la prevencion de accidentes de tréafico.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores

VSCL1. Planifica actuaciones tedricas y practicas ante situaciones de emergencias.
VSC2. Propone medidas de prevencién de riesgos con especial incidencia en los accidentes de trafico.

C. Ponderaciones de los indicadores

N° Criterio Denominacion Ponderacion %

D. Unidades didéacticas: secuenciacion y temporizacion
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E. Precisiones sobre los niveles competenciales
Sin especificar

F. Metodologia

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 27.2 f) del Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de las escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de educacion primaria, de los
colegios de educacion infantil y primaria, y de los centros publicos especificos de educacion especial, las
programaciones didacticas incluirdn las medidas previstas para estimular el interés y el habito de la lectura y la
mejora de la expresion oral y escrita del alumnado, en todas las areas.

G. Materiales y recursos didacticos

Aula-grupo / aula-area.

¢, Materiales integrantes del aula.

¢, Relacion con agrupamientos.

¢, Disposicion del aula.

¢, Recursos para la movilizacion.

¢, Relacion espacial profesor-alumnado.

¢, Condiciones generales (iluminacion, estado, etc.)

¢, Recursos literarios (cuentos, libros de poesia, revistas, periddicosg,)
¢, Material fungible

¢, Ordenador/PDI

¢, Recursos multimedia (videos, juegos multimedia, libro digital,¢,)

¢ Internet

¢, Recursos personales extras

¢, Libro Media de 3.er curso. Actividades y recursos correspondientes a la unidad.
¢, Actividades de refuerzo y ampliacion propuestas en la guia didactica.
¢, Otros.

H. Precisiones sobre la evaluaciéon
Sin especificar
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ELEMENTOS Y DESARROLLOS CURRICULARES
VALORES SOCIALES Y CIVICOS - 4° DE EDUC. PRIMA.

A. Elementos curriculares

1. Objetivos del area

La ensefianza de este area en esta etapa tendra como finalidad el desarrollo de las siguientes capacidades:

Cédigo |Objetivos

1

Implementar las habilidades psicosociales basicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucion de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.

Identificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacion y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construccion de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.

Adoptar una actitud de apego a las normas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democratica, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacion y la responsabilidad de
los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto
de Andalucia.

Aprender a actuar autbnomamente en situaciones complejas, elaborando, gestionando y conduciendo
proyectos personales, con una gestion eficiente de los propios sentimientos y emociones, y reflexionando
sobre los procedimientos para mejorar la manifestacion y defensa de las legitimas necesidades de las
personas, en un mundo diverso, globalizado y en constante evolucion del que formamos parte.

Desarrollar una Etica del Cuidado, adecuada para la cimentacion de una vida digna y saludable, con una
clara deslegitimacién de la violencia, a través de la incorporacién de practicas positivas para la resolucion
de conflictos, la construccién de modelos de convivencia basados en el aprecio por la diversidad
humana, la pluralidad de sentimientos, culturas, creencias e ideas y el respeto a la igualdad de género
para la ulterior promocién de una Cultura de Paz.

Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexidn, andlisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que
favorezca una creciente autorregulacion de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del
lenguaje v la libre expresion acordes al respeto, a la valoraciéon de la diversidad y a la empatia.

Cultivar el sentido de pertenencia a la propia comunidad, valorando nuestra singularidad cultural e
histérica, nuestro patrimonio material e inmaterial y apreciando el medio ambiente del que formamos
parte, sin olvidar el marco universal de interdependencia global e intercultural que nos es propio a todos
los seres humanos, para implicarse en su defensa y conservacion, adoptando un compromiso personal y
social siempre acorde con la Cultura de la Paz.
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2. Contenidos

Contenidos

Bloque 1. Laidentidad y la dignidad de la persona.

N° item |item
1 Identidad, autonomia y responsabilidad personal.
2 La dignidad humana.
3 La mejora de la autoestima.
4 Desarrollo y regulacién de los sentimientos y las emociones. Andlisis de las diversas maneras de ser.
5 Desarrollo del pensamiento creativo y consecuencial para tomar decisiones en su vida diaria.
6 El redisefio conductual y cognitivo como factor clave en la resolucion de los conflictos personales.
Bloque 2. La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales.
N° item | item
1 Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas.
2 El trabajo cooperativo y solidario en grupo: mediacion y superacion de conflictos.
3 Habilidades basicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz.
4 Desarrollo de habilidades y actitudes asertivas en la convivencia diaria.
5 Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
6 as diferencias individuales y sociales: asimilacién y valoracién. Los prejuicios sociales.
7 La empatia.
8 Formacién de un sistema propio de valores.

Bloque 3. La convivenciay los valores.

N° item | item

1 Conciencia de estados de &nimo e interés por los demas.

2 Muestra de iniciativa por participar de forma respetuosa en trabajos de equipo (actitudes cooperativas, el
bienestar y la mejora del clima de grupo, tacticas de interaccion positiva, estrategias de ayuda a otros).

3 Toma de conciencia del tipo de emociones que surgen en la relacién de amistad.

4 Conocimiento y valoracién de las normas de convivencia en casa, aula, grupo de amigos, colegio y
contexto local.

5 Expresién abierta y directa de las propias ideas, opiniones y derechos, defendiéndolos de forma
respetuosa.

6 Conocimiento y préactica de la diversidad de estrategias de resolucién de un conflicto.

7 Participacion en el bienestar de la clase y el entorno, mostrando solidaridad con el grupo y conciencia
social.

8 Explicacion y elaboracion reflexiva de juicios y dilemas morales.

9 Toma de conciencia de los valores sociales y la democracia, entendiendo los derechos y deberes de la
Constitucion.

10 |Respeto y conservacion del medio ambiente, demostrando el uso responsable de los bienes de la
naturaleza y valorando el uso responsable de las fuentes de energia en el planeta.

11 |Valoracion de las normas de movilidad vial.

12 | Toma de conciencia de las causas y consecuencias de los accidentes de trafico, mostrando interés por

la prevencién de accidentes de tréafico.
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B. Desarrollos curriculares

Criterio de evaluacion: 1. Describirse a si mismo desde un punto de vista positivo y enfrentarse a los
retos o desafios que se plantean en su vida, a través de decisiones responsables y meditadas que
pongan en juego el desarrollo de actitudes de respeto, compromiso y solidaridad.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio desarrolla la creacién de un autoconcepto positivo, describiéndose a si mismo de manera
acorde a la realidad. Se valora también la capacidad del alumno para resolver las situaciones diarias con
decisiones responsables y meditadas y su actitud a la hora de enfrentar retos o desafios.
En el segundo ciclo de Educacién Primaria, el alumno ya tiene un gran conocimiento de si mismo pero
debemos seguir trabajando en la valoracién que hace de su persona, teniendo en cuenta que la manera en
gue se define incidira directamente en la actitud con la que se enfrente a los retos y desafios que le vayan
surgiendo. Para favorecer la autoestima del alumnado hay que trabajar en la percepcion que ellos tienen de
sus cualidades y el tratamiento que hacen de sus defectos. Para ello, hay que proponer actividades en las
gue el alumnado pueda verse a si mismo y analizarse, ensefidndole a realizar criticas constructivas sobre
ellos que les lleven a mejorar como persona sin desvalorarse y a aceptar los errores como posibilidades de
crecimiento. La creacién de cuentos sobre su historia personal constituye una actividad que permitira al nifio
ir tomando conciencia del porqué de su personalidad, favoreciendo su propia aceptacion.
Por otro lado, se hace imprescindible, trabajar la manera de enfrentarse a los retos y desafios diarios,
asegurando decisiones meditadas y responsables y analizando las actitudes que pone en juego tanto con
uno mismo como con los demas. El uso de métodos audiovisuales constituye una importante herramienta en
pro del aprendizaje, proporcionando una experiencia directa a este respecto, a la vez que resulta atractiva y
motivante para los nifios y nifias. Actividades como grabar en video a los alumnos mientras trabajan en
grupo, Y su posterior visionado y analisis, permitiran al alumnado desarrollar, experimentar, observar y
recibir un feed-back inmediato de su interaccién en el grupo y de la manera en que se enfrenta a los retos
diarios.
Objetivos
1. Implementar las habilidades psicosociales bésicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucién de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.
3. Adoptar una actitud de apego a las normas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democrdética, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacién y la responsabilidad de
los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucidon Espafiola y en el Estatuto de
Andalucia.
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacién de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracién de la diversidad y a la empatia.
Contenidos
Bloque 1. La identidad y la dignidad de la persona.
1.1. Identidad, autonomia y responsabilidad personal.
1.2. La dignidad humana.
1.3. La mejora de la autoestima.
1.4. Desarrollo y regulacion de los sentimientos y las emociones. Andlisis de las diversas maneras de ser.
1.5. Desarrollo del pensamiento creativo y consecuencial para tomar decisiones en su vida diaria.
Bloque 2. Lacomprensidon y el respeto en las relaciones interpersonales.
2.4. Desarrollo de habilidades y actitudes asertivas en la convivencia diaria.
2.5. Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Indicadores
VSCL1. Actda de forma respetable y digna y razona el sentido del compromiso respecto a uno mismo y a los
demas.
VSC2. Manifiesta verbalmente una vision positiva de sus propias cualidades y limitaciones, asumiendo los
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Indicadores
rasgos caracteristicos de su personalidad y poniéndolos de manifiesto asertivamente.
VSC3. Sopesa las consecuencias de sus acciones, empleando el pensamiento consecuencial para tomar
decisiones éticas.
VSCA4. Desarrolla actitudes de respeto y solidaridad hacia los demas en situaciones formales e informales
de interaccién social.

Criterio de evaluacion: 2. Demostrar autonomia y seguridad en las actuaciones que realiza para lograr
sus objetivos y trabajar en equipo, con responsabilidad contribuyendo al logro de los objetivos comunes,
solventando los problemas encontrados con propuestas creativas y poniendo en juego todas sus
competencias.

Orientaciones y ejemplificaciones

Con este criterio se pretende evaluar la manera en que el alumno/a actlia a la hora de trabajar para el logro
de los objetivos tanto personales como colectivos, desarrollando su autonomia, su responsabilidad, su
seguridad y su pensamiento creativo, con la finalidad de poner en marcha todas sus potencialidades. Se
valora también dentro de este criterio la capacidad de trabajo en equipo del alumnado.
La tarea de educar alumnos que sean futuros adultos autonomos, independientes, responsables y seguros
de si mismos pasa por crear un clima de aula en el que el nifio se sienta libre para expresarse pudiendo
hablar sin tables ni censuras gratuitas y con confianza, en el que todos puedan expresar sus opiniones sin
ser descalificados ni recibir juicios sino, por el contrario, se escuchen y respeten todas las opiniones.
Asi mismo, es importante que el alumno conozca siempre el ¢ para qué¢, de las tareas que se realicen en el
aula con la finalidad de que pueda ir determinando los objetivos a perseguir en relacion tanto a sus propios
retos personales como en lo relativo a las finalidades a alcanzar entre todos los miembros del grupo-clase.
El profesor debera ir orientando al alumnado dirigiéndolos hacia la deteccion, mediante un proceso de
reflexion individual, de su vision de vida a corto plazo y en la busqueda y optimizaciéon de las herramientas
personales necesarias para alcanzarla. La realizacion de diagramas de burbujas o mapas mentales en los
gue se reflejen sus fines (ya sean personales o de grupo) y lo que se necesita para lograrlos contribuirdn a
ayudar a los nifios y nifias a hacer un mejor y mas organizado uso de su tiempo y de sus posibilidades
personales.
Dentro de este criterio se hace especifica también la necesidad de fomentar desde el centro escolar el
pensamiento creativo, aspecto relevante en tanto que supone una herramienta basica para el desarrollo
intelectual y emocional de los pequefios y porque aporta elasticidad mental, algo imprescindible para lograr
resolver los problemas diarios poniendo en juego el mayor nimero posible de alternativas. Para desarrollar
este tipo de pensamiento en el aula hay que plantear situaciones que permitan mas de una respuesta y se
debe hacer un cambio en los planteamientos de evaluacion, no valorando tanto la reproduccién de datos
sino priorizando la originalidad, iniciativa y actitud emprendedora del alumnado. En este sentido el desarrollo
de la competencia Sentido dela iniciativa y espiritu emprendedor, sea de forma individual o cooperativa
favorecera la creatividad y las actitudes de disposicién para mostrar iniciativas positivas propias, hacia el
cambio y la innovacion.
Por ultimo, hay que asegurarse de ofrecer suficientes actividades cooperativas que potencien el desarrollo
de las competencias y habilidades de trabajo en equipo de los alumnos.
Objetivos
2. ldentificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacién y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construcciéon de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuraciéon sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacién de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracion de la diversidad y a la empatia.
Contenidos

Bloque 1. La identidad y la dignidad de la persona.

1.1. Identidad, autonomia y responsabilidad personal.

1.5. Desarrollo del pensamiento creativo y consecuencial para tomar decisiones en su vida diaria.
Bloque 2. La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales.

2.2. El trabajo cooperativo y solidario en grupo: mediacién y superacién de conflictos.

2.4. Desarrollo de habilidades y actitudes asertivas en la convivencia diaria.

2.5. Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
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Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

Indicadores
VSC1. Trabaja en equipo valorando el esfuerzo individual y colectivo para la consecucion de los objetivos y
comprendiendo y asumiendo sus responsabilidades dentro del equipo y actuando con autonomia y
responsabilidad.
VSC2. Realiza propuestas creativas, utiliza sus competencias para abordar proyectos sobre valores sociales
y participa en la resolucién de los problemas escolares con seguridad y motivacion.

Criterio de evaluacion: 3. Gestionar de manera positiva sus emociones y sentimientos y reflexionar sobre
las maneras de ser y el tipo de pensamientos que pone en marcha a la hora de enfrentarse a las distintas
situaciones y problemas de su vida diaria, aplicando el autocontrol, aprendiendo a negociar con los
demas y demostrando capacidad para tomar decisiones de manera efectiva y para redisefiarse cognitiva
y conductualmente.

Orientaciones y ejemplificaciones

Mediante este criterio se desarrolla el autocontrol de las emociones, gestionandolas positivamente y
aprendiendo a elegir en cada momento la manera de ser mas apropiada para enfrentarse con éxito a los
diversos problemas o situaciones cotidianas y redisefiando sus pensamientos y conductas en funcion de los
resultados que se van obteniendo.
Una vez que los nifios son capaces de identificar sus emociones, deben empezar a controlarlas, no se trata
de reprimirlas ni ocultarlas sino de cambiar las emociones que le producen malestar por otras mas
positivas, de aprender a calmarse ante situaciones emocionales conflictivas para ellos y valorar las cosas
desde otro punto de vista.
Para favorecer el control de las emociones es necesario que el espacio en que se mueve el alumno sea de
confianza para él, en el que se sienta apoyado, aceptado y valorado en su globalidad tanto por él mismo
como por las personas con las que se relaciona. De ahi la importancia primordial de trabajar con el
alumnado la aceptaciéon de su propia persona tal como es, con sus capacidades y limitaciones. En el
desarrollo de este aspecto la familia juega un papel crucial, no sélo como principal modelo en el control de
las emociones sino también en la medida en que su importancia para el nifio es tal que la desvalorizacion
de su persona por parte de los miembros de su familia tendria grandes repercusiones negativas para los
pequefios.
Las dinamicas de trabajo dentro del aula deben potenciar la comunicacion entre los alumnos y con el
profesor, una comunicacién que debe ser libre, permitiéndoles hablar de sus intereses, inquietudes,
necesidades, sentimientos,etc sin prisas, asegurandonos una organizacién del tiempo que permita que no
haya tareas pendientes que obstaculicen la conversacién. Dentro de este apartado hay que resaltar la
importancia de la comunicacién no verbal: asintiendo con la cabeza, mirando a los ojos, abrazandole,¢,. La
manera en que el profesor gestione las faltas de control emocional del alumnado es basico para un correcto
desarrollo de este comportamiento: el maestro debe actuar con calma, acercandose al nifio y hablandole
con tranquilidad, ensefiando al nifio a apartarse de aquello que le estd causando el malestar y guidndole
mediante preguntas a enfrentar la situacién desde otro punto de vista.
Sin duda alguna, la ensefianza de técnicas de relajacion y respiracion constituye uno de las mejores
estrategias para ayudar al nifio a regular sus emociones. Una vez han conseguido calmarse es necesario
reflexionar sobre los diferentes desencadenantes de diversas situaciones.
Asi mismo, y dentro de este criterio, es necesario dar a conocer a los nifios las diferentes matrices de
personalidad existentes (promotora, analitica, controladora y apoyadora), analizando desde cuél de ellas se
actla en cada situacion y aprendiendo a cambiar de matriz en funcién del reto o problema al que se
enfrenten.
Objetivos
1. Implementar las habilidades psicosociales bésicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucién de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.
4. Aprender a actuar autbnomamente en situaciones complejas, elaborando, gestionando y conduciendo
proyectos personales, con una gestién eficiente de los propios sentimientos y emociones, y reflexionando
sobre los procedimientos para mejorar la manifestacion y defensa de las legitimas necesidades de las
personas, en un mundo diverso, globalizado y en constante evolucién del que formamos parte.
Contenidos
Pag.: 49/92



. InfProDidPriSec

Ref.Doc.

Caéd.Centro: 29008152

Fecha Generacion: 06/05/2020 12:17:54

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Bloque 1. La identidad y la dignidad de la persona.
1.4. Desarrollo y regulacién de los sentimientos y las emociones. Andlisis de las diversas maneras de ser.
1.5. Desarrollo del pensamiento creativo y consecuencial para tomar decisiones en su vida diaria.
1.6. El redisefio conductual y cognitivo como factor clave en la resolucién de los conflictos personales.
Competencias clave
CAA: Aprender a aprender
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Indicadores
VSCL1. Sabe hacer frente a sus sentimientos y emociones gestionandolos y eligiendo la manera de ser que
le permita resolver adecuada y positivamente sus situaciones y problemas.
VSC2. Reflexiona sobre sus pensamientos, utilizando estrategias de reestructuracion cognitiva y
conductual para llegar al desarrollo del pensamiento creativo en el analisis de problemas y en el
planteamiento de propuestas de actuacion.
VSC3. Aplica el autocontrol a la toma de decisiones, la negociacién y la resolucion de conflictos.

Criterio de evaluacion: 4. Usar el didlogo y la comunicaciéon no verbal como instrumento para compartir
sentimientos y emociones, mostrando interés por lo que los demés expresan y estableciendo, asi, unas
relaciones de confianza, tanto con sus iguales como con los adultos. Explicar los factores de la
comunicacion interpersonal que generan barreras y los que crean cercania, ejecutando las actuaciones
necesarias para mejorar la interaccion social dentro del aula.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio pretende evaluar el uso que hace el alumnado del lenguaje verbal y no verbal a la hora de
relacionarse y compartir con otras personas, centrandose en el andlisis de los factores que benefician o
dificultan una comunicacion eficaz y usando los resultados de dicho estudio como punto de partida para
mejorar las relaciones dentro del aula.
La escuela es el espacio social por excelencia, durante las horas que el nifio/a pasa dentro del centro esta
en continuo contacto con otras personas, esto hace imprescindible mantener una adecuada comunicacién
para poder entenderse y funcionar correctamente, y en consecuencia para mejorar las relaciones dentro del
aula. Este trabajo requiere que el alumno conozca los factores que intervienen en la comunicacion (emisor,
receptor, canal, mensaje, cédigo) identificando qué papel juega cada uno en la adecuada interpretacion de
lo que se quiere decir.
A partir de aqui, se debera fomentar la realizacion de actividades en las que el alumno/a deba expresar con
claridad las propias ideas, opiniones y sentimientos, usando para ello actividades como exposiciones orales
o didlogos y debates en los que el alumnado defienda respetuosamente los argumentos y las posiciones
personales.Ademds, no cabe duda de que una buena comunicacion empieza por una adecuada escucha.
Para lograrla, es necesario trabajar con los pequefios las estrategias basicas de escucha activa
(clarificacion, parafrasear, resumen, reflejo de sentimientos, etc.), asi como la adquisicion de hébitos como
concentrarse poniendo la méxima atencién en el mensaje, escuchando el todo y no quedandonos sélo con
aquellos aspectos que nos intereseny con la intencién de entender y no de aportar su propia experiencia.
Para trabajar estos principios en el aula se pueden proponer temas de conversacién que resulten de interés
para ellos y por parejas, mantener un didlogo al respecto, jugando a ir escuchando en contra de las habitos
béasicos (por ejemplo, escuchar sin atender o distrayéndose constantemente o interrumpiendo en todo
momento para dar su opinion).
Objetivos
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, andlisis, sintesis y estructuracion sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacion de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracién de la diversidad y a la empatia.
Contenidos
Bloque 2. Lacomprensidon y el respeto en las relaciones interpersonales.
2.1. Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas.
2.3. Habilidades basicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz.
2.5. Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
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Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas

Indicadores
VSC1. Explica los factores de la comunicacion que contribuyen a la mejora de la interaccion en el aula,
empleando expresiones para mejorar dicha comunicacion y facilitar el acercamiento con su interlocutor en
las conversaciones y pone de manifiesto una actitud abierta hacia los demas, compartiendo puntos de vista
y sentimientos durante la interaccién social en el aula y estableciendo relaciones de confianza con los
iguales y las personas adultas.
VSC2. Dialoga y escucha, entendiendo la comunicacién desde el punto de vista del que habla e infiriendo,
interpretando y dando sentido a la expresién de los demés. Relaciona diferentes ideas y opiniones para
encontrar sus aspectos comunes.

Criterio de evaluacion: 5. Colaborar en actividades grupales, identificando y analizando las habilidades
sociales requeridas para ponerse en el lugar de los demas, aprendiendo a escuchar activamente,
entendiendo el punto de vista del que habla y defendiendo su punto de vista sin desmerecer las
aportaciones de los demas.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio estd orientado a la evaluacion del alumnado en relacion a las habilidades sociales que
manifiesta cuando participa en actividades grupales, demostrando asertividad y empatia y poniendo en
practica la escucha activa.
La relacién con los demds es un aspecto fundamental en nuestra vida, sentirnos escuchados, comprendidos
y aceptados por los demds nos hace encontrarnos mas felices, mejora algunas dificultades o problemas de
rendimiento escolar y sobre todo, ayuda a combatir la violencia en el &mbito escolar. De aqui, se deriva la
importancia de trabajar en el aula habilidades sociales basicas como la empatia, la asertividad o la escucha
activa, especialmente en esta etapa que acoge a los alumnos de entre 7-9 afios, momento en el que
comienzan a desarrollar la capacidad de ponerse en el lugar de otros y a comprender las emociones ajenas.
Para trabajar la empatia en el aula hay que comenzar por ampliar el conocimiento que se tiene de cada uno
de los miembros que componen el grupo-clase, tratando de usar esa informacion para comprender mejor al
otro. Los socio-dramas o juegos en los que se dramatizan diversas situaciones contribuyen a alcanzar esta
finalidad y mejorar la cohesién del grupo.
De cualquier forma, es imprescindible para poder ponerse en el lugar de otra persona y entender sus
emociones practicar la escucha activa, que significa escuchar y entender la comunicacion desde el punto de
vista del que habla. Saber escuchar a los demas es uno de los principios basicos para poder establecer una
comunicacion eficaz con los demas y asi poder entenderles correctamente. Algunas de las técnicas que se
pueden ensefar a los nifios y que favorecen el proceso de escucha activa son: el parafraseo, la capacidad
de mantener la atencién en la conversacion, hacer resimenes de lo que uno va escuchando o reflejar
empatia usando refuerzos positivos mientras se escucha. Las actividades ludicas y las dinamicas de trabajo
en diadas se perfilan como las mas idéneas para contribuir a favorecer este tipo de escucha.
Objetivos
1. Implementar las habilidades psicosociales bésicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucién de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacién de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracion de la diversidad y a la empatia.
Contenidos
Bloque 2. La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales.
2.1. Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas.
2.3. Habilidades basicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz.
2.4. Desarrollo de habilidades y actitudes asertivas en la convivencia diaria.
2.5. Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
2.7. La empatia.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CSYC: Competencias sociales y civicas
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Competencias clave
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

Indicadores
VSC1. Colabora en proyectos grupales escuchando activamente con la intencibn de entender la
comunicacién desde el punto de vista del que habla y detectar los sentimientos y pensamientos que
subyacen en lo que se esta diciendo, demostrando interés por las otras personas y ayudando a que sigan
motivadas para expresarse.
VSC2. Expresa abiertamente las propias ideas y opiniones a la vez que realiza una defensa tranquila y
respetuosa de las posiciones personales, utilizando un lenguaje respetuoso y positivo.
VSC3. Interacciona con empatia, utilizando diferentes habilidades sociales y contribuyendo a la cohesién de
los grupos sociales a los que pertenece.

Criterio de evaluacion: 6. Identificar maneras de ser y de actuar, con la intencién de mejorar el clima del
grupo, estableciendo relaciones respetuosas y cooperativas, basadas en la amistad, el afecto y la
confianza mutua. Comprender y aceptar las diferencias culturales como algo positivo, detectando los
posibles prejuicios sociales existentes en su entorno.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio requiere que se trabajen las diferentes maneras de ser y actuar que pueden poner en juego las
personas a la hora de establecer relaciones con los demas, desarrollando valores como el respeto, el afecto
o la confianza con la intencion de mejorar el clima del grupo y mediante la participacion en tareas colectivas.

También valora la comprension y aceptacion de las diferencias culturales, eliminando los posibles
prejuicios.
A grandes rasgos podemos hablar de la existencia de 4 matrices béasicas de personalidad (promotora,
analitica, controladora y apoyador) que determinan las maneras de ser y actuar de cada persona. El trabajo
a este respecto debe iniciarse con el estudio del tipo de personalidad mas destacada en cada alumno
(porque suelen verse diferentes matrices en cada persona) con la intencién de que conozcan cual es su
modo operandi ante cada situacién y qué precios y recompensas pagan ellos mismos y los demas por esa
manera de actuar.
A partir de este conocimiento habra que realizar trabajos en equipo en el que cada uno asumird un rol y se
le asignard una matriz, debiendo actuar en base a los rasgos que la definen, anotando sus sensaciones o
emociones y poniendo luego en comun lo experimentado. Se trata de reflexionar criticamente sobre las
diversas pautas de comportamiento existente a la hora de enfrentarse a un reto, problema o situacion en
general, aprendiendo a elegir aquella que aportara méas beneficios segin cada circunstancia.
Para trabajar el desarrollo de valores relacionados con el respeto, confianza y afecto hacia los demas
realizardn dinamicas o juegos ludicos y reflexivos que sean a la vez vivenciales y practicos, haciendo, asi ,
al alumno protagonista de su propio aprendizaje para que interiorice de manera voluntaria los beneficios que
reportan una relaciones sociales afectuosas y de confianza. Con la misma intencién de mejorar la relaciones
y el clima de aula y centro, se debe abordaran trabajos de investigacién, de analisis y de debate acerca de
las diferencias culturales existentes en la sociedad asi como de los prejuicios que existen respecto a dichas
diferencias, contribuyendo, a través del dialogo y la reflexion a entender la diversidad cultural como un factor
positivo y en ningln caso como un elemento de division social.
El trabajo con el alumnado debe ir mas alla del simple reconocimiento de la existencia de diferencias étnicas
y culturales y del desarrollo de actitudes de respeto y valoracion de todas las personas con sus valores
personales y sus diferentes expresiones culturales. Debe ir dirigido a enfrentarse al reto de lograr que nifios
y nifias entiendan las diferencias culturales como un factor necesario y enriquecedor, tanto a nivel individual
como colectivo. La realizacién de trabajos de investigacion cooperativos e interdisciplinares se perfila como
el mas idoneo dentro del campo de desarrollo de la interculturalidad en las aulas y del respeto a la
diversidad, en general.

Objetivos
2. ldentificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacién y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construccion de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.
5. Desarrollar una Etica del Cuidado, adecuada para la cimentacion de una vida digna y saludable, con una
clara deslegitimacion de la violencia, a través de la incorporaciéon de practicas positivas para la resolucion de
conflictos, la construccién de modelos de convivencia basados en el aprecio por la diversidad humana, la
pluralidad de sentimientos, culturas, creencias e ideas y el respeto a la igualdad de género para la ulterior
promocién de una Cultura de Paz.
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Contenidos
Bloque 2. La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales.
2.5. Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
2.6. as diferencias individuales y sociales: asimilacién y valoracion. Los prejuicios sociales.
2.7. La empatia.
2.8. Formacién de un sistema propio de valores.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores
VSCL1. Forma parte activa de las dinamicas de grupo, identificando sus maneras de ser y de actuar y las de
sus comparfieros como medio para mejorar el clima del grupo.
VSC2. Valora las cualidades de otras personas y establece y mantiene relaciones emocionales amistosas,
basadas en el intercambio de afecto y la confianza mutua.
VSC3. Respeta, comprende, aprecia positivamente y acepta las diferencias culturales, analizando los
problemas que ocasionan los prejuicios sociales.

Criterio de evaluacion: 7. Desarrollar actitudes altruistas y solidarias para el bien comuan, apreciar puntos
de vistas diferentes al propio y generar propuestas para mejorar las dindmicas colaborativas de trabajo
en equipo.

Orientaciones y ejemplificaciones

En este criterio se valora la capacidad, habilidad y madurez del alumno a la hora de afrontar las distintas
situaciones con las que se va encontrando en su vida diaria (ya sea, en casa, en la escuela, en el barrio,¢).
Por tanto, los procesos de aprendizaje dirigidos a la consecucién de los estandares asociados a este criterio
deben ser eminentemente practicos y analiticos,

Las tareas mas indicadas seran la creacién de pequefios o gran grupo, en los que se analicen las
circunstancias y se valoren los pros y los contras de las diferentes alternativas, el debate, el dialogo, la
escucha de cuentos claramente dirigidos a juzgar critica y constructivamente las diferentes maneras de
afrontar los problemas, la reflexion y el debate sobre las actitudes y acciones de las personas con las que
interacta en relacién a la maneras en que resuelven las situaciones, Se planificaran propuestas de
colaboracién solidaria con ONGs o asociaciones locales orientadas a la ayuda y la planificacion de dichas
estrategias.

El profesor debe ser el guia que lleve al alumnado a observar la realidad en la que vive, haciéndoles
conscientes objetivamente de los problemas y circunstancias que le rodean con la intencién de incitarles a
actuar directamente sobre la realidad desde otro punto de vista, uno que les permita mejorarla y buscar
soluciones que hagan de su entorno (mas cercano y en la medida de sus posibilidades el mas lejano) un
lugar méas saludable, valorando conductas solidarias y colaborativas en estrategias de grupo. Par ello es
imprescindible la planificacion de escenarios en los que intervengan personas externas al centro, voluntarios
o familiares, asi como responsables de entidades, acercando con ello los contextos familiar e institucional.

Objetivos
1. Implementar las habilidades psicosociales bésicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucién de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.
2. ldentificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacién y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construccion de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.
5. Desarrollar una Etica del Cuidado, adecuada para la cimentacion de una vida digna y saludable, con una
clara deslegitimacién de la violencia, a través de la incorporacién de practicas positivas para la resolucion de
conflictos, la construccién de modelos de convivencia basados en el aprecio por la diversidad humana, la
pluralidad de sentimientos, culturas, creencias e ideas y el respeto a la igualdad de género para la ulterior
promocion de una Cultura de Paz.

Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.

3.1. Conciencia de estados de animo e interés por los demas.
3.2. Muestra de iniciativa por participar de forma respetuosa en trabajos de equipo (actitudes
cooperativas, el bienestar y la mejora del clima de grupo, tacticas de interaccién positiva, estrategias de
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ayuda a otros).
3.3. Toma de conciencia del tipo de emociones que surgen en la relacion de amistad.
3.5. Expresion abierta y directa de las propias ideas, opiniones y derechos, defendiéndolos de forma
respetuosa.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores
VSCL1. Desarrolla actitudes altruistas y solidarias para el bien comun.
VSC2. Aprecia puntos de vistas diferentes al propio.
VSC3. Genera propuestas para mejorar las dindmicas colaborativas de trabajo en equipo.

Criterio de evaluacion: 8. Participar activamente en la resolucién de conflictos basandose en la mediacion
y un sistema de valores, basado en principios de justicia social.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio evaluara la capacidad de tomar iniciativas de mediacion y de reconocimiento de las situaciones
justas e injustas, para poder desarrollar acciones encaminadas a resolver conflictos cotidianos.
El desarrollo de los valores relacionados con la propia persona es fundamental para asegurar un adecuado
crecimiento personal de niflos y niflas que se encuentran inmersos en el pleno desarrollo de su
personalidad. Darle un tratamiento adecuado a estos valores en la escuela asegura una adecuada
construccion del concepto de lo justo, contribuyendo a la formacion de una adecuada y sana inteligencia
emocional a la hora de resolver situaciones conflictivas y desarrollar una buena predisposicién a buscar con
facilidad la empatia y sintiéndose capaz de superar los problemas. Para desarrollar los valores
anteriormente citados se incluirdn en las programaciones de esta area actividades que permitan definirse a
si mismos y potenciar sus aspectos positivos, tareas sociales que requieran la resolucién de problemas,
autoafirmaciones, dindmicas de autocontrol y autoimagen y ejercicios de desarrollo de las habilidades
comunicativas.
El establecimiento de normas sociales y su cumplimiento por parte del alumnado es crucial para asegurar el
adecuado funcionamiento del grupo-clase. La tarea del maestro en relacion a las normas precisa comenzar
por el conocimiento de lo que es una norma y de la importancia de respetarlas. Posteriormente se
estableceran normas de aulas claras y concretas que estén consensuadas con los nifios y nifas,
asegurando asi que entienden su importancia y se comprometen a cumplirlas, debiendo establecer también
claramente las consecuencias de su no cumplimiento. El desarrollo del pensamiento critico y reflexivo del
alumno favorecera la comprensién de la necesidad de cumplir las normas del aula para asegurar el bien
comun.
Objetivos
3. Adoptar una actitud de apego a las normas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democrdética, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacién y la responsabilidad de
los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto de
Andalucia.
Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.
3.4. Conocimiento y valoracion de las normas de convivencia en casa, aula, grupo de amigos, colegio y
contexto local.
3.5. Expresion abierta y directa de las propias ideas, opiniones y derechos, defendiéndolos de forma
respetuosa.
3.6. Conocimiento y practica de la diversidad de estrategias de resolucion de un conflicto.
3.7. Participacion en el bienestar de la clase y el entorno, mostrando solidaridad con el grupo y conciencia
social.
3.8. Explicacién y elaboracidn reflexiva de juicios y dilemas morales.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores
VSC1. Participa activamente en la resolucién de conflictos basandose en la mediacion y un sistema de
valores, basado en principios de justicia social.
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Criterio de evaluacion: 9. Interpretar los derechos y deberes en situaciones cotidianas y establecer los
principios basicos que regiran las bases para la igualdad entre hombres y mujeres.

Orientaciones y ejemplificaciones

Con este criterio se pretende evaluar la capacidad que el alumno y alumna debe adquirir para saber respetar
la igualdad de género y para ello es necesario la realizaciébn de mdltiples y reiteradas estrategias que
posibiliten el trabajo en equipos mixtos. A partir de la superacion de prejuicios sociales y costumbres que
son negativos para el trabajo en igualdad.
Se trabajara también la no discriminacion de las personas lo que implica favorecer la reflexion, el analisis y
el debate acerca de la diversidad existente en su entorno y en la raza humana en general, ayudando al
alumnado a tomar conciencia de las semejanzas, diferencias e interdependencia de todos los seres
humanos, contribuyendo, a través del dialogo y la reflexiébn a entender esa diversidad como un factor
positivo y en ningdn caso como un elemento de divisién social. El docente debe hacer uso del interesante
recurso que aportan las diferencias culturales, generar situaciones en las que su alumnado aprenda a
reconocer el derecho a la propia identidad cultural y convertir el aula en un espejo donde se reflejen las
actitudes que se desean conseguir en los nifios y nifias.
Es muy importante que los nifios sean conscientes de sus derechos, asi como que conozcan los derechos
universales de que tienen todos los ciudadanos, para que aprendan sobre ellos y sobre la importancia de
respetarlos y hacerlos valer como manera de poder Vvivir con tranquilidad y felicidad en su medio social.
Acercar a los alumnos/as a sus derechos en este primer ciclo de la educacién obligatoria requiere tratar el
tema de una forma ludica y divertida, fomentando su capacidad de investigacion, comprension, creatividad
y, en la medida de las posibilidades de cada centro, de tratamiento digital de la informacién, bisqueda en
internet la amplia gama de actividades digitales a través de las que se puede potenciar la participacion en
igualdad y el reconocimiento al papel de la mujer en nuestra sociedad.

Objetivos
3. Adoptar una actitud de apego a las normas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democratica, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacién y la responsabilidad de
los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucién Espafiola y en el Estatuto de
Andalucia.

Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.

3.9. Toma de conciencia de los valores sociales y la democracia, entendiendo los derechos y deberes de
la Constitucion.

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas

Indicadores

VSC1. Interpreta los derechos y deberes en situaciones cotidianas.
VSC2. Establece los principios basicos que regiran las bases para la igualdad entre hombres y mujeres.

Criterio de evaluacion: 10. Atribuir los valores personales a los hechos que acontecen en el diaa diay
reflexionar sobre su consecucién y desarrollo.

Orientaciones y ejemplificaciones

Se pretende ir conformando una serie de valores acordes con esta edad a través de los cuales se pueda
reconocer que los acontecimientos sociales del dia a dia no solo son una consecuencia, sino una causa en
la que todos los ciudadanos pueden verse reflejados. En este sentido es muy importante generar una actitud
reflexiva ante los acontecimientos y una potenciacién del juicio critico para poder participar como
ciudadanos socialmente integrados.
Para fomentar el conocimiento y valoracién de las normas y valores sociales basicos es fundamental la labor
tutorial con las familias, ya que éstas son el principal trasmisor y el primer modelo que tiene el alumnado en
relacion al conocimiento y desarrollo de los valores civicos, por eso, el profesor debe asegurar una
implicacién y comunicacion adecuada con los padres y madres de manera que se lleve a cabo una misma
linea de actuacién entre familia y escuela en lo que respecta a las reglas de conductas, las actitudes (que se
considera correcto y que no) y la trasmision de valores.
El desarrollo de valores tales como la solidaridad, la honestidad, la tolerancia o el respeto precisan un clima
de aula en que se fomente la afectividad, la comunicacién y la confianza, un entorno en el que el nifio se
sienta libre para expresarse y motivado para escuchar. El andlisis diario de los comportamientos
observados.
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Orientaciones y ejemplificaciones

En este sentido es importante que se potencie la identificaciébn con nuestra cultura andaluza, con los
simbolos sociales identificativos de nuestra nacion y comunidad, su estudio se convierte en un valor esencial
a desarrollar en la aulas, ya que nuestro alumnado no vive aislado en su centro educativo o en su familia
sino inmersos en una sociedad que se caracteriza por una serie de rasgos idiosincraticos que la defineny la
distinguen de otras realidades sociales, conocer estos supone ensefiar al alumnado su identidad cultural,
algo que debe hacerse de manera transversal y no limitarse exclusivamente al area de Valores civicos y
sociales.
Objetivos
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacién de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracion de la diversidad y a la empatia.
Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.
3.1. Conciencia de estados de animo e interés por los demas.
3.2. Muestra de iniciativa por participar de forma respetuosa en trabajos de equipo (actitudes
cooperativas, el bienestar y la mejora del clima de grupo, tacticas de interaccién positiva, estrategias de
ayuda a otros).
3.3. Toma de conciencia del tipo de emociones que surgen en la relacion de amistad.
3.4. Conocimiento y valoracion de las normas de convivencia en casa, aula, grupo de amigos, colegio y
contexto local.
3.7. Participacion en el bienestar de la clase y el entorno, mostrando solidaridad con el grupo y conciencia
social.

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores

VSC1. Atribuye los valores personales a los hechos que acontecen en el dia a dia y reflexiona sobre su
consecucién y desarrollo.

Criterio de evaluacion: 11. Inferir las posibilidades que se plantean desde una reflexién del estado del
bienestar y de nuestro tesoro cultural y medioambiental para generar propuestas de disfrute,
conservacion y mejora.

Orientaciones y ejemplificaciones

El desarrollo de este criterio debe ir dirigido al reconocimiento de los elementos que nos proporcionan
bienestar en el entorno, identificando su labor en la mejora de nuestra calidad de vida. La realizacion de
tareas sociales integradas que estén relacionadas con nuestro tesoro cultural y medioambiental para
generar propuestas de disfrute, conservacion y mejora y que incluyan entre sus actividades trabajos en
grupos o exposiciones orales se perfila como la metodologia mas apropiada para asegurar un conocimiento
significativo del alumnado en relacion de la finalidad incluida en este criterio.
Asi mismo, resulta primordial proporcionar experiencias directas de los nifios y nifias, a través de la
organizacion de actividades complementarias que incluyan salidas y visitas que proporcionen a los
alumnos/as un acercamiento a los ecosistemas cercanos y les permita conocerlos en profundidad. Este
conocimiento favorecera la conciencia acerca de la utilidad y desarrollara los valores de respeto y cuidado
hacia ellos.
Se abordara la busqueda de informacion en el contexto institucional, a través de datos y su estudio que se
constaten desde cuestiones como éstas: ¢ Desde cuando existen los monumentos (o las tradiciones o las
costumbres...) de nuestra ciudad? ¢Como surgieron?, ¢Cémo podemos contribuir a la conservacion de los
monumentos de nuestra ciudad?. ¢qué peligros corre nuestro medioambiente?, ¢cémo podemos contribuir
individual y colectivamente a su mejora?
Las tareas en las que se produzcan informes o presentaciones, con apoyo digital en los que se describan los
principales rasgos y vestigios de las diferentes épocas histdricas.

Objetivos
7. Cultivar el sentido de pertenencia a la propia comunidad, valorando nuestra singularidad cultural e
histérica, nuestro patrimonio material e inmaterial y apreciando el medio ambiente del que formamos parte,
sin olvidar el marco universal de interdependencia global e intercultural que nos es propio a todos los seres

humanos, para implicarse en su defensa y conservacién, adoptando un compromiso personal y social
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siempre acorde con la Cultura de la Paz.
Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.
3.10. Respeto y conservacion del medio ambiente, demostrando el uso responsable de los bienes de la
naturaleza y valorando el uso responsable de las fuentes de energia en el planeta.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores

VSCL1. Infiere las posibilidades que se plantean desde una reflexién del estado del bienestar y de nuestro
tesoro cultural y medioambiental para generar propuestas de disfrute, conservacién y mejora.

Criterio de evaluacidon: 12. Planificar actuaciones tedricas y practicas ante situaciones de emergencias y
proponer medidas de prevencion de riesgos con especial incidencia en los accidentes de tréfico.

Orientaciones y ejemplificaciones

Se evaluara en este criterio la capacidad para enfrentarse a situaciones de emergencia y a otras situaciones
practicas de educacion vial y planificar otras futuras de prevencion. Para su realizacion, se programaran
tareas para trabajar con los alumnos la identificacidn y actuacion en caso de situaciones de emergencia es
de suma importancia para prevenir accidentes y para buscar la solucion mas apropiada a cada situacion en
caso de no poderla evitar.
Igualmente, para desarrollar los conocimientos, destrezas y actitudes contenidas en el desarrollo de este
criterio es imprescindible contactar con los servicios de emergencia de la localidad, recibiendo charlas
informativas sobre las situaciones de emergencia mas habituales y la manera de actuar ante ellas, visitando
las instalaciones de policia y bomberos para comprobar como actian ellos y recibir nociones bésicas de
primeros auxilios, participando en actividades ludicas y practicas de educacion vial,¢,. Elaborar trabajos en
equipo Yy realizar exposiciones orales al resto de sus compafieros ayuda afianzar estos conocimientos y
motiva a su aprendizaje.
Otras tareas necesarias buscardn que los alumnos reconozcan e interpreten las principales sefiales de
circulacién. Se tratara informacion de medios como la televisién y la carteleria en la ciudad mediante la
lectura de diversidad de textos asi como en la alfabetizacion visual. Se pueden y deben establecer
directrices en clase sobre como optimizar los recursos que tenemos, debatir y confrontar ideas con el
alumnado en pro de un ejercicio ciudadano en la via, asentando valores como la igualdad y el respeto hacia
todas las personas sin hacer distinciones por el nivel social, econémico o de género.

Objetivos
4. Aprender a actuar autbnomamente en situaciones complejas, elaborando, gestionando y conduciendo
proyectos personales, con una gestién eficiente de los propios sentimientos y emociones, y reflexionando
sobre los procedimientos para mejorar la manifestacion y defensa de las legitimas necesidades de las
personas, en un mundo diverso, globalizado y en constante evolucion del que formamos parte.

Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.
3.1. Conciencia de estados de animo e interés por los demas.
3.11. Valoracion de las normas de movilidad vial.
3.12. Toma de conciencia de las causas y consecuencias de los accidentes de trafico, mostrando interés
por la prevencion de accidentes de tréafico.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores

VSCL1. Planifica actuaciones tedricas y practicas ante situaciones de emergencias.
VSC2. Propone medidas de prevencién de riesgos con especial incidencia en los accidentes de trafico.

C. Ponderaciones de los indicadores

N° Criterio Denominacion Ponderacion %

D. Unidades didéacticas: secuenciacion y temporizacion
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E. Precisiones sobre los niveles competenciales
Sin especificar

F. Metodologia

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 27.2 f) del Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de las escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de educacion primaria, de los
colegios de educacion infantil y primaria, y de los centros publicos especificos de educacion especial, las
programaciones didacticas incluirdn las medidas previstas para estimular el interés y el habito de la lectura y la
mejora de la expresion oral y escrita del alumnado, en todas las areas.

G. Materiales y recursos didacticos

Aula-grupo / aula-area.

¢, Materiales integrantes del aula.

¢, Relacion con agrupamientos.

¢, Disposicion del aula.

¢, Recursos para la movilizacion.

¢, Relacion espacial profesor-alumnado.

¢, Condiciones generales (iluminacion, estado, etc.)

¢, Recursos literarios (cuentos, libros de poesia, revistas, periddicosg,)
¢, Material fungible

¢, Ordenador/PDI

¢, Recursos multimedia (videos, juegos multimedia, libro digital,¢,)

¢ Internet

¢, Recursos personales extras

¢, Libro Media de 4.er curso. Actividades y recursos correspondientes a la unidad.
¢, Actividades de refuerzo y ampliacion propuestas en la guia didactica.
¢, Otros.

H. Precisiones sobre la evaluaciéon
Sin especificar
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ELEMENTOS Y DESARROLLOS CURRICULARES
VALORES SOCIALES Y CIVICOS - 5° DE EDUC. PRIMA.

A. Elementos curriculares

1. Objetivos del area

La ensefianza de este area en esta etapa tendra como finalidad el desarrollo de las siguientes capacidades:

Cédigo |Objetivos

1

Implementar las habilidades psicosociales basicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucion de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.

Identificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacion y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construccion de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.

Adoptar una actitud de apego a las normas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democratica, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacion y la responsabilidad de
los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto
de Andalucia.

Aprender a actuar autbnomamente en situaciones complejas, elaborando, gestionando y conduciendo
proyectos personales, con una gestion eficiente de los propios sentimientos y emociones, y reflexionando
sobre los procedimientos para mejorar la manifestacion y defensa de las legitimas necesidades de las
personas, en un mundo diverso, globalizado y en constante evolucion del que formamos parte.

Desarrollar una Etica del Cuidado, adecuada para la cimentacion de una vida digna y saludable, con una
clara deslegitimacién de la violencia, a través de la incorporacién de practicas positivas para la resolucion
de conflictos, la construccién de modelos de convivencia basados en el aprecio por la diversidad
humana, la pluralidad de sentimientos, culturas, creencias e ideas y el respeto a la igualdad de género
para la ulterior promocién de una Cultura de Paz.

Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexidn, andlisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que
favorezca una creciente autorregulacion de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del
lenguaje v la libre expresion acordes al respeto, a la valoraciéon de la diversidad y a la empatia.

Cultivar el sentido de pertenencia a la propia comunidad, valorando nuestra singularidad cultural e
histérica, nuestro patrimonio material e inmaterial y apreciando el medio ambiente del que formamos
parte, sin olvidar el marco universal de interdependencia global e intercultural que nos es propio a todos
los seres humanos, para implicarse en su defensa y conservacion, adoptando un compromiso personal y
social siempre acorde con la Cultura de la Paz.
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2. Contenidos

Contenidos

Bloque 1. Laidentidad y la dignidad de la persona.

N° item |item
1 La identidad personal: respetabilidad y dignidad humana.
2 Autonomia, responsabilidad, emprendimiento y compromiso.
3 Utilizacion del pensamiento positivo para lograr el éxito personal. La mejora de la autoestima.
4 Desarrollo del pensamiento creativo y consecuencial para tomar decisiones en su vida diaria.
5 El redisefio conductual y cognitivo como factor clave en la resolucion de los conflictos personales.
6 Maneras de ser: andlisis critico y autocontrol y gestién positiva de las emociones y sentimientos.
Bloque 2. La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales.
N° item | item
1 Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas: didlogo y argumentacion.
2 El trabajo cooperativo y solidario en grupo: mediacion y superacion de conflictos.
3 Habilidades basicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz.
4 Desarrollo de habilidades y actitudes asertivas en la convivencia diaria.
5 Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
6 Los problemas sociales y civicos: identificacién y busqueda de soluciones.
7 Las diferencias individuales y sociales: asimilacién y valoracion. Los prejuicios sociales.
8 La empatia.
9 Formacién de un sistema propio de valores.

Bloque 3. La convivenciay los valores.

N° item | item

1 Implicacion en la gestion democratica de las normas.

2 Reflexién de la interdependencia e interés por la cooperacion.

3 Muestra y ejecucion de conductas solidarias.

4 Interiorizacion de estrategias de ayuda entre iguales, aceptando al otro y demostrando colaboracién y
confianza mutua.

5 Préactica de un lenguaje positivo en la comunicacion de pensamientos, intenciones y posicionamientos
personales.

6 Muestra de afecto compartido y desinteresado entre amigos.

7 Sensibilizacién por una resolucién de problemas y conflictos en colaboracion.

8 Conocimiento de las normas basicas de la mediacién no formal (escucha activa, mensajes en primera
persona, ayudar a reformular, ayudar a buscar soluciones) y las fases de la mediacion formal
(presentacion y aceptacién del mediador; recogida de informacion y personas implicadas; aclaracion del
problema; proponer posibles soluciones y aprobacién del acuerdo).

9 Comprensién y transformacion del conflicto en oportunidad.

10 |Uso de un lenguaje positivo en la comunicacién de pensamientos, intenciones y posicionamientos
personales, mostrando disposicién de apertura hacia otro y de compartir puntos de vista y sentimientos.

11 |Toma de conciencia de los valores sociales y la democracia, comprendiendo notas caracteristicas de
ésta y los valores civicos en la sociedad democratica.

12 |Reflexion y analisis de desigualdades sociales.

13 |Reflexién sobre los valores de la Constitucion espafiola, sus principios de convivencia y los simbolos
comunes de Espafia y los espafioles.

14 | Conocimiento y valoracion de los derechos y deberes de la Constitucion.

15 |Resolucién y conceptualizacién de dilemas morales.

16 |Comprension de la responsabilidad social, justicia social, servicios publicos, bienes comunes y
contribucién de los ciudadanos a través de los impuestos.

17 |Respeto y conservacion del medio ambiente, mostrando actitud critica.
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Contenidos

Bloque 3. La convivenciay los valores.

N° item | item
18 |Analisis de la influencia de la publicidad sobre el consumo.
19 |Andlisis de las causas y consecuencias de los accidentes de trafico, mostrando interés por la prevencion
de accidentes de trafico.
20 |Conocimiento e interiorizacién de practicas de primeros auxilios.
21 Reflexién y uso seguro y ético de las nuevas tecnologias.
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B. Desarrollos curriculares

Criterio de evaluacion: 1. Analizar la actitud con la que se enfrenta a sus propios desafios. Revisar el
concepto que tiene de si mismo y comprobar que pone en juego valores de respeto, compromiso y
dignidad hacia uno mismo y hacia los demas, asumiendo las consecuencias de sus acciones y palabras
y reestructurando todo aquello que no coincida con su estilo de vida personal.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio tiene el propdsito de evaluar la actitud con la que el alumno se enfrenta a los desafios que él
mismo se propone, analizando, por tanto, su capacidad para emprender y proponerse metas en la vida,
definiendo y actuando acorde a su propio estilo de vida. Valora también si revisa la imagen que tiene de si
mismo adaptandola a la realidad de manera objetiva, comprobando los valores que pone en juego para
alcanzar sus metas, la responsabilidad que demuestra al asumir las consecuencias de sus actos y palabras
y si demuestra flexibilidad de conducta y pensamiento.
La relacion que el alumno/ a va teniendo con sus comparieros determina la imagen que se va formando de si
mismo, ya que en estas edades el aprendizaje del nifio en relacién a su propia persona tiene una importante
raiz basada en la comparacién y las opiniones de los demas, de aqui la necesidad de presentarles
dinamicas (juegos y actividades) practicas, vivenciales y activas, algunas dirigidas al descubrimiento de las
propias capacidades y a la mejora de la autoestima y otras enfocadas a la reflexion sobre su actitud para
con los demas, que aseguren procesos de autoreflexion que les lleven a revisar su autoconcepto,
generando una imagen acorde a su realidad y no a la opinién ajena, algo realmente importante en una
época de inicio de cambios psicoldgicos y formacién de estructuras emocionales como la que viven los
nifios y niflas en esta etapa.
La aplicacién de estrategias cooperativas, de trabajo, investigaciéon y reflexion en equipo, ademas de
reforzar sus posibilidades y permitirles cerciorar sus debilidades, les permitird desarrollar un sistema de
valores centrados en el respeto, la dignidad y el compromiso con uno mismo y con los demas. En estas
edades, la realizacidon de propuestas solidarias y creativas (modelos de mediacién, proyectos solidarios,
etc.) abre un amplio abanico de posibilidades a este respecto, al igual que el uso de métodos audiovisuales
gue constituyen una importante herramienta en pro del aprendizaje, proporcionando una experiencia
directa acerca de los valores y capacidades que demuestra tener cada uno, a la vez que resulta atractiva y
motivante para los nifios y nifias. Actividades como grabar en video a los alumnos mientras trabajan en
grupo, Y su posterior visionado y andlisis, permitirdn al alumnado desarrollar, experimentar, observar y
recibir un feed-back inmediato de su interaccién en el grupo y de la manera en que se enfrenta a los retos
diarios.
Por ultimo se hace indispensable trabajar la aceptacién de las consecuencias que tengan sus actos y
palabras de manera responsable.Para trabajar este concepto, se propondran supuestos practicos que los
alumnos deberan resolver y posteriormente relacionar con su vida real. El tutor/a debera reservar un tiempo
para trabajar con ellos de manera individual, apoyandoles a ver siempre las situaciones desde la
responsabilidad, la aceptacion y el perdén a uno mismo.
Objetivos
1. Implementar las habilidades psicosociales bésicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucién de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.
3. Adoptar una actitud de apego a las hormas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democrética, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacién y la responsabilidad de
los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto de
Andalucia.
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuracion sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacion de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracion de la diversidad y a la empatia.
Contenidos

Bloque 1. La identidad y la dignidad de la persona.

1.1. La identidad personal: respetabilidad y dignidad humana.

1.2. Autonomia, responsabilidad, emprendimiento y compromiso.

1.3. Utilizacién del pensamiento positivo para lograr el éxito personal. La mejora de la autoestima.

1.5. El redisefio conductual y cognitivo como factor clave en la resolucién de los conflictos personales.
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Competencias clave
CAA: Aprender a aprender
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

Indicadores
VSC1. Actia de forma respetable y digna, analizando y explicando el valor de la respetabilidad y la
dignidad personal y razona y pone en practica el sentido del compromiso respecto a uno mismo y a los
demas.
VSC2. Emplea el pensamiento consecuencial para tomar decisiones éticas, identificando las ventajas e
inconvenientes de las posibles soluciones antes de tomar una decision y aceptando las consecuencias de
sus acciones y palabras.
VSC3. Reflexiona sobre sus propésitos y estilos de vida, utilizando estrategias de redisefiando sus
planteamientos de accion para llegar a las metas establecidas por él mismo.

Criterio de evaluacion: 2. Disefar y planear una serie de propuestas personales, y creativas para
contribuir al logro de los objetivos individuales y compartidos, participando en los trabajos de equipo
con autonomia, seguridad, responsabilidad y confianza en los demas; identificando los problemas
sociales y civicos existentes y desarrollando al maximo todas su posibilidades y competencias con la
finalidad de solventarlos.

Orientaciones y ejemplificaciones

Con este criterio se pretende constatar si el alumnado toma iniciativa a la hora hacer propuestas que
permitan lograr los fines planteados (individuales o colectivos), expresando con claridad y coherencia las
propias ideas y opiniones, asi como valorar su actitud a la hora de trabajar en equipo, su capacidad para
identificar problemas sociales y para usar sus competencias para solventarlos.
Para desarrollar este criterio es imprescindible comenzar impulsando el pensamiento creativo de nuestro
alumnado, aspecto relevante en tanto que supone una herramienta basica para el desarrollo intelectual y
emocional de los pequefios y porque aporta elasticidad mental, algo imprescindible para lograr resolver los
problemas diarios poniendo en juego el mayor nimero posible de alternativas. Para desarrollar este tipo de
pensamiento en el aula hay que plantear situaciones que permitan mas de una respuesta y se debe hacer
un cambio en los planteamientos de evaluacién, no valorando tanto la reproduccién de datos sino
priorizando la originalidad, iniciativa y actitud emprendedora del alumnado. La elaboracién de una webquest
gue plantee enigmas a cuya soluciéon se pueda acceder desde diferentes caminos y requiera el uso de
todas las competencias, especialmente las creativas y digitales, de los nifios y nifias suponen una
interesante estrategia de desarrollo del pensamiento creativo. El fomento inicial del espiritu emprendedor
permite al alumnado desarrollar capacidades relacionadas con la creatividad, la innovaciéon y la
responsabilidad.
A través de exposiciones orales, el dialogo y los debates se pueden afrontar la valoracién de la claridad a la
hora de expresar sus ideas, opiniones e ideas. Con la intencion de facilitar este aspecto, proporcionandoles
estrategias para organizar sus ideas antes de comunicarlas, se ensefiard a los nifios a elaborar mapas
conceptuales, pudiendo usar las herramientas webs existentes a este respecto.
Por ultimo, hay que asegurarse de ofrecer suficientes actividades promotoras de un clima de equipo
positivo y enriquecedor, ayudandoles a identificar las problematicas sociales mas habituales mediante el
analisis de articulos de periédicos (on-line o en formato papel) o el visionado de videos de actualidad social,
no permaneciendo ajenas a ellas sino buscando la manera en la que ellos pueden contribuir a su mejora
Dentro de este proceso de descubrimiento, es muy importante determinar los roles que deben asumir el
maestro y el alumnado. El maestro/a sera el guia que lleve al alumnado a observar la realidad en la que vive,
haciéndoles conscientes objetivamente de los problemas y circunstancias que le rodean con la intencion de
incitarles a actuar directamente sobre la realidad desde otro punto de vista, uno que les permita mejorarla y
buscar soluciones que hagan de su entorno (mas cercano y en la medida de sus posibilidades el mas lejano)
un lugar mas saludable; el maestro sera, por tanto, el mediador y orientador.

Objetivos
2. ldentificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacién y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construccion de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuraciéon sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacién de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
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libre expresion acordes al respeto, a la valoracion de la diversidad y a la empatia.

Contenidos

Bloque 1. La identidad y la dignidad de la persona.

1.1. La identidad personal: respetabilidad y dignidad humana.

1.4. Desarrollo del pensamiento creativo y consecuencial para tomar decisiones en su vida diaria.
Bloque 2. Lacomprensidon y el respeto en las relaciones interpersonales.

2.5. Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.

2.6. Los problemas sociales y civicos: identificaciéon y basqueda de soluciones.

Competencias clave

CAA: Aprender a aprender
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

Indicadores

VSCL1. Participa activamente en los trabajos de equipo, generando confianza en los demas y realizando una
autoevaluacion responsable de la ejecucién de las tareas y valorando el esfuerzo individual y colectivo para
la consecucién de los objetivos.

VSC2. Identifica y define problemas sociales y civicos o de convivencia, participando en la resolucion de los
problemas con seguridad, responsabilidad y motivacion.

VSC3. Realiza propuestas creativas y utiliza sus competencias para abordar proyectos sobre valores
sociales.

Criterio de evaluacion: 3. Reconocer, analizar criticamente y estructurar los sentimientos y emociones,
las maneras de ser y el tipo de pensamientos que pone en marcha a la hora de enfrentarse a las distintas
situaciones y problemas de su vida diaria, demostrando autocontrol, gestién positiva de los sentimientos
y capacidad para tomar decisiones de manera efectiva e independiente, para redisefiarse cognitiva y
conductualmente y para enfrentarse y superar los miedos, fracasos y situaciones limites con flexibilidad
y seguridad en si mismo y en los demas.

Orientaciones y ejemplificaciones

Mediante este criterio se desarrolla el autocontrol de las emociones, gestionandolas positivamente y
aprendiendo a elegir en cada momento la manera de ser mas apropiada para enfrentarse con éxito a los
diversos problemas o situaciones cotidianas, superando sus miedos, aceptando los fracasos Yy redisefiando
sus pensamientos y conductas en funcion de los resultados que se van obteniendo.

Una vez que los nifios son capaces de identificar sus emociones, deben empezar a controlarlas, no se trata
de reprimirlas ni ocultarlas sino de cambiar las emociones que le producen malestar por otras mas
positivas, de aprender a calmarse ante situaciones emocionales conflictivas para ellos y valorar las cosas
desde otro punto de vista.

Asi mismo, desde los centros educativos, y con la finalidad de acompafiar a su alumnado en su desarrollo
tanto personal como emocional, se debera fomentar un aprendizaje basado en la superacion constructiva
de sus miedos y frustraciones, haciendo entender a los nifios y nifias que una persona feliz es aquella que
es capaz de actuar por encima de sus miedos, de afrontar sus errores aprendiendo de ellos y de entender
gue a todas las personas les cuesta conseguir aquello que quieren. Los procesos de aprendizaje deberan
proporcionar al alumnado situaciones en las que pueda pensar, actuar, reflexionar y analizar criticamente.
Las dinamicas de trabajo dentro del aula deben potenciar la comunicacion entre los alumnos y con el
profesor, una comunicacién que debe ser libre, permitiéndoles hablar de sus intereses, inquietudes,
necesidades, sentimientos,¢, sin prisas, asegurandonos una organizacién del tiempo que permita que no
haya tareas pendientes que obstaculicen la conversacion.

Sin duda alguna, la ensefianza de técnicas de relajacion y respiracion constituye uno de las mejores
estrategias para ayudar al nifio a regular sus emociones. En estas edades seria positivo incorporar de
manera sistematicas a las aulas las ¢ primeras nociones de yogag¢,, pudiendo usar la pizarra digital para ver
videos explicativos. Una vez han conseguido calmarse es necesario reflexionar sobre los diferentes
desencadenantes de diversas situaciones. La elaboracion de un ¢ emocionario¢, (diario de emociones) en el
gue los alumnos pueden recoger de manera individual sus sentimientos y emociones en cada circunstancia
a la que se enfrentan les permitira analizarlas y comenzar a entenderlas y a regularlas. Asi, se consigue que
la reflexion dé sentido a las nuevas acciones y maneras de ser que utilice el alumnado vy viceversa. La
creacion de murales, en pequefio o gran grupo, en los que se analicen las circunstancias y se valoren los
pros y los contras de las diferentes alternativas, la lectura de historias claramente dirigidas a juzgar critica y

constructivamente las diferentes maneras de afrontar los problemas, la reflexién y el debate sobre las
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Orientaciones y ejemplificaciones

actitudes y acciones de las personas con las que interactla en relacién a la maneras en que resuelven las
situaciones.
Objetivos
1. Implementar las habilidades psicosociales bésicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucién de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.
4. Aprender a actuar autbnomamente en situaciones complejas, elaborando, gestionando y conduciendo
proyectos personales, con una gestién eficiente de los propios sentimientos y emociones, y reflexionando
sobre los procedimientos para mejorar la manifestacion y defensa de las legitimas necesidades de las
personas, en un mundo diverso, globalizado y en constante evolucion del que formamos parte.
Contenidos
Bloque 1. La identidad y la dignidad de la persona.
1.1. La identidad personal: respetabilidad y dignidad humana.
1.3. Utilizacion del pensamiento positivo para lograr el éxito personal. La mejora de la autoestima.
1.4. Desarrollo del pensamiento creativo y consecuencial para tomar decisiones en su vida diaria.
1.5. El redisefio conductual y cognitivo como factor clave en la resolucién de los conflictos personales.
1.6. Maneras de ser: andlisis critico y autocontrol y gestion positiva de las emaociones y sentimientos.
Competencias clave
CAA: Aprender a aprender
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Indicadores
VSCL1. Identifica, expresa, analiza criticamente y estructura sus sentimientos, emociones, maneras de ser,
pensamientos, necesidades y derechos a la vez que respeta los de los demas en las actividades
cooperativas y sabe hacer frente a sus miedos, incertidumbres y fracasos.
VSC2. Utiliza el pensamiento creativo en el andlisis de problemas y propone alternativas a la resolucién de
problemas sociales.
VSC3. Utiliza estrategias de reestructuracion cognitiva y describe el valor de la reestructuracion cognitiva y
de la resiliencia.

Criterio de evaluacion: 4. Utilizar el dialogo y la comunicacién no verbal para compartir puntos de vistay
sentimientos y mejorar la interaccién social en el aula, utilizando correctamente estrategias de escucha
activa, realizando inferencias que le permitan una comunicacién mas facil y respetuosa con su
interlocutor y relacionando ideas y opiniones para crear un pensamiento compartido.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio pretende evaluar el uso que hace el alumnado del lenguaje verbal y no verbal a la hora de
relacionarse y compartir con otras personas, centrdndose en el andlisis de los factores que benefician la
comunicacion eficaz con la intencion de comunicarse con facilidad y respeto, aprendiendo a defender sus
ideas sin menospreciar la de los demas, para poder crear un pensamiento compartido.
La escuela es el espacio social por excelencia, durante las horas que el nifio/a pasa dentro del centro esta
en continuo contacto con otras personas, esto hace imprescindible mantener una adecuada comunicacion
para poder entenderse y funcionar correctamente, y en consecuencia para mejorar las relaciones dentro del
aula. Para ello, se debera fomentar la realizaciéon de actividades grupales de comunicacién, como
exposiciones orales o dialogos y debates, en las que el alumnado deba expresar con claridad las ideas y
opiniones de su equipo. Dialogar y mantener conversaciones con empatia, utilizando correctamente
estrategias de escucha activa (clarificacién, parafraseo, resumen, reestructuracion, reflejo de sentimientos,
etc.), y reconocer los elementos que bloguean la comunicacion en diferentes situaciones, ayudando a que
sus interlocutores sigan motivados para expresarse.
El clima de aula debera potenciar el didlogo entre el alumnado y con el profesor y favorecer la libertad para
expresar sus sentimientos, opiniones e ideas con naturalidad, asi como el analisis de las situaciones reales
procurando que los nifios y nifias participen en la interpretacion de dichas situaciones desde distintos puntos
de vista, analizando en qué medida el lenguaje interviene en la eleccion una u otra manera de interpretar la
misma circunstancia.

Objetivos

6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
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personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacién de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracién de la diversidad y a la empatia.
Contenidos
Bloque 2. La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales.
2.1. Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas: didlogo y argumentacion.
2.2. El trabajo cooperativo y solidario en grupo: mediacién y superacién de conflictos.
2.3. Habilidades basicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz.
2.5. Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
2.8. La empatia.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CAA: Aprender a aprender
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Indicadores
VSC1. Emplea el didlogo y la comunicacién no verbal para mejorar la interaccién con los demas y genera
relaciones de confianza facilitando el acercamiento con su interlocutor en las conversaciones, mostrando
interés por él, compartiendo puntos de vista y sentimientos durante el dialogo, haciendo inferencias sobre lo
que se habla, dando sentido adecuado a la expresion de los otros. y poniendo de manifiesto una actitud
abierta hacia los demas.
VSC2. Desarrolla proyectos y resuelve problemas en colaboracién y relaciona diferentes ideas y opiniones
para encontrar sus aspectos comunes.
VSC3. Utiliza correctamente las estrategias de escucha activa: clarificacion, parafraseo, resumen,
reestructuracion, reflejo de sentimientos, etc.

Criterio de evaluacion: 5. Ejecutar proyectos grupales y escuchar las aportaciones de los demés
activamente, poniéndose en el lugar del que habla para interpretar y dar sentido a lo que oye de manera
gue interaccione con los demé&s con empatia, contribuyendo a la cohesién de los grupos en los que
participa. Expresar y defender sus propias ideas y opiniones utilizando un lenguaje positivo y
autoafirmandose con tranquilidad y respeto.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio esta orientado a la valoracion de las habilidades sociales que presenta el alumnado a la hora de
participar en proyectos grupales, especialmente las habilidades de entendimiento y comunicacion asertiva,
y de su contribucién a la cohesion social de los grupos en los que se integra..

La organizacion espacial constituye un importante factor de cohesion grupal y desarrollo de una
comunicacion asertiva y eficaz, una organizacion en pequefios grupos se considera la mas idénea para
favorecer la relacion entre el alumnado. Esta organizacion va ligada al tipo de agrupamiento que se propone
para las actividades del aula. Por ello, es necesario asegurarse de ofrecer suficientes actividades
cooperativas que potencien el desarrollo de las competencias y habilidades de trabajo en equipo de los
alumnos, llevandoles, mediante una investigacion socratica, a elegir las actitudes y conductas mas
empaticas y promotoras de un clima de equipo positivo y enriquecedor, permitiendo aprender de los demas,
afrontar problemas en comin y comunicarse y expresarse con los otros de manera mas efectiva. La
resolucion de enigmas o actividades en grupo pudiendo comunicarse s6lo mediante internet (correo
electrénicos, chat, blog,¢) o los dictados de imagenes resultan actividades atractivas para los nifios, a la vez
que divertidas, que facilitan la tarea de aprender a comunicarse de manera empatica.

Para alcanzar el pleno desarrollo de las destrezas y actitudes incluidas en este criterio es necesario brindar
a los alumnos y alumnas la oportunidad de enfrentarse a diversas situaciones donde sea posible ofrecer
soluciones variadas y donde haya que tomar decisiones. La adquisicién de las competencias relacionadas
con este criterio precisa un alejamiento de las clases magistrales a la vez que una adecuada combinacion
de métodos como proyectos, simulaciones, andlisis de casos, resoluciéon de problemas¢, ; métodos que
proporcionen experiencias cooperativas y colaborativas, la construccién de un pensamiento propio, la
participacion, organizacion y asuncion de responsabilidades y los procesos de autoevaluacion.

El trabajo en equipo debe ir intercalandose con actividades que potencien el trabajo en diadas. Tanto una
como otra forma de trabajar requiere que los nifios y nifias pongan en marcha destrezas que les permitan
entenderse y comunicarse con eficacia, respetando en todo momento las aportaciones ajenas pero sin

menospreciar las propias. Para trabajar esta comunicacion efectiva, es necesario hacer hincapié en la
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habilidad de escucha activa.
Objetivos
1. Implementar las habilidades psicosociales bésicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucién de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacién de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracion de la diversidad y a la empatia.
Contenidos
Bloque 2. La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales.
2.1. Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas: didlogo y argumentacion.
2.2. El trabajo cooperativo y solidario en grupo: mediacién y superacién de conflictos.
2.3. Habilidades basicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz.
2.4. Desarrollo de habilidades y actitudes asertivas en la convivencia diaria.
2.5. Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
2.8. La empatia.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Indicadores
VSC1. Realiza actividades cooperativas y escucha activamente, demostrando interés por las otras
personas, detectando los sentimientos y pensamientos que subyacen en lo que se esta diciendo,
dialogando, interpretando y escuchando a exposiciones orales desde el punto de vista del que habla, para
dar sentido a lo que se oye.
VSC2. Expresa abiertamente las propias ideas y opiniones, realizando una defensa tranquila y respetuosa
de las posiciones personales con un lenguaje respetuoso y positivo.
VSC3. Interacciona con empatia, utilizando diferentes habilidades sociales y contribuyendo a la cohesién
de los grupos sociales a los que pertenece.

Criterio de evaluacion: 6. Revisar y disefiar nuevas maneras de ser y de actuar a la hora de participar
activamente en las dindmicas de los grupos sociales a los que pertenece, para asegurar el
establecimiento de interacciones basadas en la tolerancia, el respeto, la cooperacion y la aceptacion.
Analizar criticamente las diferencias existentes entre los diferentes miembros que conforman los grupos
sociales en los que se integran, detectando, reflexionando y razonando sobre los prejuicios existentes
y las consecuencias de dichos prejuicios en el clima del grupo y directamente en las personas que los
sufren.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio requiere que se trabajen las diferentes maneras de ser y actuar que pueden poner en juego las
personas a la hora de establecer relaciones con los demas, desarrollando valores como el respeto, la
tolerancia, la aceptacion o la cooperacién con la intencién de mejorar las relaciones sociales que establece
el alumnado. También valora la comprensién y aceptacion de las diferencias culturales, reflexionando sobre
los posibles prejuicios sociales y las consecuencias de dichos prejuicios sobre el clima del aula.

A grandes rasgos podemos hablar de la existencia de 4 matrices basicas de personalidad (promotora,
analitica, controladora y apoyadora) que determinan las maneras de ser y actuar de cada persona. El trabajo
a este respecto debe iniciarse con el estudio del tipo de personalidad mas destacada en cada alumno
(porgue suelen verse diferentes matrices en cada persona) con la intencion de que conozcan cual es su
modo operandi ante cada situacion y qué precios y recompensas pagan ellos mismos y los demas por esa
manera de actuar. A partir de este conocimiento habra que realizar trabajos en equipo en el que cada uno
asumira un rol y se le asignard una matriz, debiendo actuar en base a los rasgos que la definen, anotando
sus sensaciones o emociones y poniendo luego en comin lo experimentado. Se trata de reflexionar
criticamente sobre las diversas pautas de comportamiento existente a la hora de enfrentarse a un reto,
problema o situacién en general, aprendiendo a elegir aquella que aportara mas beneficios segin cada
circunstancia.
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Para trabajar el desarrollo de valores relacionados con la tolerancia, el respeto, la aceptacion o la
cooperacion hacia los demas, se realizaran dinamicas o juegos ludicos y reflexivos que sean a la vez
vivenciales y practicos, haciendo, asi , al alumno protagonista de su propio aprendizaje para que interiorice
de manera voluntaria los beneficios que reportan una relaciones sociales afectuosas y de confianza. Con la
misma intencién, la de mejorar la relaciones y el clima de aula y centro, y dentro de este criterio, se debe
trabajar el favorecer desde la escuela la investigacion, el andlisis y el debate acerca de las diferencias
culturales existentes en la sociedad asi como de los prejuicios que existen respecto a dichas diferencias,
contribuyendo, a través del didlogo y la reflexién a entender la diversidad cultural como un factor positivo y
en ningln caso como un elemento de division social.
La realizacién de trabajos de investigacién cooperativos e interdisciplinares favorece el desarrollo de la
interculturalidad en las aulas y del respeto a la diversidad, en general, asi como la participacién en
proyectos solidarios. Estas actividades y tareas contribuyen al desarrollo de actitudes de respeto y
valoracién de todas las personas.
Objetivos
2. ldentificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacién y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construccion de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.
5. Desarrollar una Etica del Cuidado, adecuada para la cimentacion de una vida digna y saludable, con una
clara deslegitimacion de la violencia, a través de la incorporaciéon de practicas positivas para la resolucion de
conflictos, la construccién de modelos de convivencia basados en el aprecio por la diversidad humana, la
pluralidad de sentimientos, culturas, creencias e ideas y el respeto a la igualdad de género para la ulterior
promocién de una Cultura de Paz.
Contenidos
Bloque 1. La identidad y la dignidad de la persona.
1.6. Maneras de ser: analisis critico y autocontrol y gestion positiva de las emociones y sentimientos.
Bloque 2. La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales.
2.2. El trabajo cooperativo y solidario en grupo: mediacién y superacién de conflictos.
2.5. Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
2.7. Las diferencias individuales y sociales: asimilacion y valoracion. Los prejuicios sociales.
2.9. Formacion de un sistema propio de valores.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Indicadores
VSC1. Forma parte activa de las dinamicas de grupo, revisando sus maneras de ser y de actuar y
estableciendo y manteniendo relaciones emocionales amistosas, basadas en el intercambio de afecto y la
confianza mutua.
VSC2. Analiza criticamente, comprende y aprecia positivamente las diferencias individuales y/o culturales de
los otros.
VSC3. Detecta y enjuicia criticamente los prejuicios sociales detectados en los grupos sociales en los que
se integra y expone razonadamente las consecuencias de dichos prejuicios para las personas de su
entorno.

Criterio de evaluacion: 7. Resolver problemas con actitudes manifiestas de colaboracién positivay
altruismo, compartiendo puntos de vista, valorando conductas solidarias y poniendo en préactica trabajo
en equipo como estrategia colaborativa.

Orientaciones y ejemplificaciones

En este criterio se valora la capacidad, habilidad y madurez del alumno a la hora de afrontar las distintas
situaciones con las que se va encontrando en su vida diaria (ya sea, en casa, en la escuela, en el barrio,
etc.). Por tanto, los procesos de aprendizaje dirigidos a la consecucion de los estandares asociados a este
criterio deben ser eminentemente practicos y analiticos,
Se debe potenciar la accion y a la reflexion por parte del propio alumno y en actividades grupales o. El
profesor debe ser el guia que lleve al alumnado a observar la realidad en la que vive, haciéndoles
conscientes objetivamente de los problemas y circunstancias que le rodean con la intencién de incitarles a
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actuar directamente sobre la realidad desde otro punto de vista, uno que les permita mejorarla y buscar
soluciones que hagan de su entorno (mas cercano y en la medida de sus posibilidades el mas lejano) un
lugar mas saludable, valorando conductas solidarias y colaborativas en estrategias de grupo. Se
potenciaran, acciones dirigidas a colaborar altruistamente
Las tareas mas indicadas seran la creacion de murales, en pequefio o gran grupo, en los que se analicen las
circunstancias y se valoren los pros y los contras de las diferentes alternativas, la escucha de cuentos
claramente dirigidos a juzgar critica y constructivamente las diferentes maneras de afrontar los problemas, la
reflexion y el debate sobre las actitudes y acciones de las personas con las que interactla en relacién a la
maneras en que resuelven las situaciones, Se planificaran propuestas de colaboracién solidaria con ONGs o
asociaciones locales orientadas a la ayuda y la planificacién de dichas estrategias.

Objetivos
1. Implementar las habilidades psicosociales bésicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucién de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.
2. ldentificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacién y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construccion de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.
5. Desarrollar una Etica del Cuidado, adecuada para la cimentacion de una vida digna y saludable, con una
clara deslegitimacién de la violencia, a través de la incorporacién de practicas positivas para la resolucion de
conflictos, la construccién de modelos de convivencia basados en el aprecio por la diversidad humana, la
pluralidad de sentimientos, culturas, creencias e ideas y el respeto a la igualdad de género para la ulterior
promocién de una Cultura de Paz.

Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.

3.1. Implicacién en la gestién democratica de las normas.
3.2. Reflexién de la interdependencia e interés por la cooperacion.
3.3. Muestra y ejecucién de conductas solidarias.
3.4. Interiorizacion de estrategias de ayuda entre iguales, aceptando al otro y demostrando colaboracion y
confianza mutua.
3.5. Préctica de un lenguaje positivo en la comunicacion de pensamientos, intenciones y posicionamientos
personales.
3.6. Muestra de afecto compartido y desinteresado entre amigos.
3.8. Conocimiento de las normas basicas de la mediacién no formal (escucha activa, mensajes en primera
persona, ayudar a reformular, ayudar a buscar soluciones) y las fases de la mediacién formal
(presentacion y aceptacion del mediador; recogida de informacién y personas implicadas; aclaracion del
problema; proponer posibles soluciones y aprobacion del acuerdo).
3.10. Uso de un lenguaje positivo en la comunicacion de pensamientos, intenciones y posicionamientos
personales, mostrando disposicién de apertura hacia otro y de compartir puntos de vista y sentimientos.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores

VSC1. Resuelve problemas con actitudes manifiestas de colaboracién positiva y altruismo.

VSC2. Comparte puntos de vista, valora conductas solidarias y pone en practica trabajo en equipo como

estrategia colaborativa.

Criterio de evaluacion: 8. Participar activamente en la realizacion de las normas de la comunidad
educativa desde el respeto, realizando a partir de ellas juicios sociales sobre situaciones escolares y
aplicando un sistema de valores personales basados a su vez en valores universales y conocer y aplicar
las fases de mediacion para hacer del conflicto una oportunidad de encontrar sentido a la
responsabilidad y justicia social.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio esta orientado a la evaluacion del conocimiento que el alumno/a tiene sobre los valores civicos
necesarios en la sociedad actual, a la valoracién que debe hacer acerca de la importancia que tienen dichos
valores para el buen funcionamiento de los grupos sociales en los que esta inmerso y de la aplicacion que
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hace de ellos en su vida diaria, para aplicar las fases de mediacién y hacer del conflicto una oportunidad de
encontrar sentido a la responsabilidad y justicia social..
Se plantearan estrategias de trabajo para el conocimiento y aplicacién de los valores civicos en el aula.
Orientando el trabajo cooperativo, con la intencién de crear situaciones que exijan un uso adecuado de los
valores y que inciten a la investigacion, la reflexién, la interpretacion y la formacién de una conciencia
critico-social. El desarrollo de valores tales como la solidaridad, la honestidad, la tolerancia o el respeto
precisan un clima de aula en que se fomente la afectividad, la comunicacion y la confianza, un entorno en el
gue el nifio se sienta libre para expresarse y motivado para escuchar.
Las tareas de reflexion, juicio critico y el analisis diario de los comportamientos observados en el aula y en el
entorno cercano, aportaran al alumnado y al profesorado un feedback positivo que les permitira ir mejorando
sus conductas.
Asi mismo tendra una importancia vital la planificacién de tareas que propongan la dotacion de un conjunto
de normas a desarrollar en actividades que tomen como recurso, no solo el contexto escolar, sino el
escenario del contexto familiar, pues el papel de la familia es crucial en la consecucién de la finalidad de la
gue parte este criterio de evaluacién, al ser el principal trasmisor y el primer modelo que tiene el alumnado
en relacién al conocimiento y desarrollo de los valores civicos, por eso, el profesor debe asegurar una
implicacién y comunicacion adecuada con los padres y madres de manera que se lleve a cabo una misma
linea de actuacién entre familia y escuela en lo que respecta a las reglas de conductas, las actitudes (que se
considera correcto y que no) y la trasmision de valores.

Objetivos
3. Adoptar una actitud de apego a las hormas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democrética, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacién y la responsabilidad de
los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto de
Andalucia.

Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.

3.1. Implicacion en la gestién democrética de las normas.
3.7. Sensibilizacién por una resolucion de problemas y conflictos en colaboracion.
3.8. Conocimiento de las normas basicas de la mediacion no formal (escucha activa, mensajes en primera
persona, ayudar a reformular, ayudar a buscar soluciones) y las fases de la mediacion formal
(presentacién y aceptaciéon del mediador; recogida de informacion y personas implicadas; aclaracion del
problema; proponer posibles soluciones y aprobacion del acuerdo).
3.9. Comprensidn y transformacion del conflicto en oportunidad.
3.10. Uso de un lenguaje positivo en la comunicacion de pensamientos, intenciones y posicionamientos
personales, mostrando disposicion de apertura hacia otro y de compartir puntos de vista y sentimientos.
3.15. Resolucion y conceptualizacion de dilemas morales.
3.16. Comprensién de la responsabilidad social, justicia social, servicios publicos, bienes comunes y
contribucién de los ciudadanos a través de los impuestos.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores

VSCL1. Participa activamente en la realizacion de las normas de la comunidad educativa desde el respeto,

realizando a partir de ellas juicios sociales sobre situaciones escolares y aplicando un sistema de valores

personales basados a su vez en valores universales.

VSC2. Conoce y aplica las fases de mediacion para hacer del conflicto una oportunidad de encontrar

sentido a la responsabilidad y justicia social.

Criterio de evaluacion: 9. Valorar y reflexionar, a partir del conocimiento de la Declaracion de Derechos,
sobre la no discriminacion por razones diversas (raza, religién, o cualquier otra) asi como conocer los
Derechos del Nifio y la correlacion de derechos y deberes de ambos documentos dentro de un contexto
social, destacando la igualdad de hombres y mujeres y su concrecion en la corresponsabilidad en tareas
domésticas y cuidado de la familia.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio pretende conseguir una reflexion, a partir del conocimiento de la Declaracion de Derechos,
sobre la no discriminacion por razones diversas (raza, religién, o cualquier otra) asi como conocer los
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Derechos del Nifio y la correlacion de derechos y deberes de ambos documentos dentro de un contexto
social, destacando la igualdad de hombres y mujeres y su concrecion en la corresponsabilidad en tareas
domeésticas y cuidado de la familia.
Se debe trabajar facilitando y potenciando una participacién proactiva de los nifios y nifias en su familia, su
barrio, su localidad o su colegio, partiendo de un andlisis de los deberes que tienen los alumnos/as como
ciudadanos.
Serd precisa la realizacién de trabajos individuales o en grupo, dentro del centro, acerca de la democracia y
su contribucion al bienestar social y personal. Para motivar al alumnado a participar primero es necesario
reflexionar sobre la importancia de tomar parte activa en su entorno cercano y acordar con ellos los
diferentes cauces de participacion que existen. Asi mismo, serd necesario fomentar un clima en el que
nifio/a se sienta valorado y escuchado.
La responsabilidad es un valor que estd intimamente ligado al compromiso y al deber. Trabajar la
responsabilidad supone definir claramente sus deberes y obligaciones, aceptando el cumplimiento de los
mismos y, por supuesto, cumpliendo con la palabra dada. Esta tarea precisa de una metodologia de trabajo
en la que el nifio se vaya viendo en la necesidad de asumir pequefias responsabilidades y que fomente su
autonomia. La figura de los delegados/ de clase y de los responsables o encargados de las diversas tareas
del aula contribuyen al fomento de la responsabilidad y la participacién activa. El papel del maestro como
modelo es esencial para el desarrollo de este valor, debiendo ser un ejemplo de responsabilidad y
autocompromiso.
La comprensién y la cooperacién son otros de los valores que se persiguen con este criterio, entendiendo la
importancia de ayudar en las tareas y/o actividades que se realizan dentro del ambito familiar, para contribuir
a fomentar en los nifios y nifias una conciencia basada en la comprension de ser un miembro eficaz e
importante, asi como a la colaboracién corresponsable.

Objetivos
3. Adoptar una actitud de apego a las hormas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democrdética, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacién y la responsabilidad de
los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto de
Andalucia.

Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.

3.11. Toma de conciencia de los valores sociales y la democracia, comprendiendo notas caracteristicas
de ésta y los valores civicos en la sociedad democréatica.
3.12. Reflexién y analisis de desigualdades sociales.
3.14. Conocimiento y valoracion de los derechos y deberes de la Constitucion.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores
VSC1. Valora y reflexiona a partir del conocimiento de la Declaracion de Derechos sobre la no
discriminacién por razones diversas (raza, religion, o cualquier otra).
VSC2. Conoce los Derechos del Nifio y la correlacion de derechos y deberes de éste con la Declaracién de
Derechos dentro de un contexto social, destacando la igualdad de hombres y mujeres y su concrecion en la
corresponsabilidad en tareas domésticas y cuidado de la familia.

Criterio de evaluacion: 10. Construir y aplicar valores personales propios a partir de los derechos y
deberes constitucionales, en base a la valoraciéon del sistema democratico y reconocer los simbolos de
identidad nacional y autonémica como identificativos de nuestra sociedad.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio pretende la aplicacion de valores personales propios a los derechos y deberes constitucionales,
en base a la valoracién del sistema democratico y reconocer los simbolos de identidad nacional y
autondmica como identificativos de nuestra sociedad.
Dentro de todo sistema democratico hay que educar para el conocimiento y la defensa de la diversidad
existente en su entorno y en la raza humana en general, ayudando al alumnado a tomar conciencia de las
semejanzas, diferencias e interdependencia de todos los seres humanos, contribuyendo, a través del
didlogo y la reflexién y el conocimiento de los distintivos y la simbologia propia de la autonomia y el pais, a
entender esa diversidad como un factor positivo y en ninglin caso como un elemento de divisién social.
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Orientaciones y ejemplificaciones

El trabajo con el alumnado debe educar para saber enfrentarse al reto de lograr que nifios y nifias entiendan
la diversidad como un factor necesario y enriquecedor, tanto a nivel individual como colectivo, y mas alla del
simple reconocimiento de simbolos y de la existencia de diferencias étnicas y culturales o del desarrollo de
actitudes de respeto y valoracién de todas las personas con sus valores personales, debe ayudar a que los
alumnos/as entiendan la diversidad como un factor necesario y enriquecedor, tanto a nivel individual como
colectivo, El docente debe utilizar como recurso las diferencias culturales que genera situaciones en las que
su alumnado aprende a reconocer el derecho a la propia identidad cultural y convertir el aula en un espejo
donde se reflejen las actitudes que se desean conseguir en los nifios y nifas.
Las tareas de busqueda y lectura de noticias y diferentes tipos de textos que permitan el debate y la
conversacion y la realizacion de juicios criticos y propuestas, como base de la realizacién de informes,
sugerencias y peticiones que a través de los medios digitales se eleven a entidades locales y
representativas de nuestra comunidad democratica facilitaran una toma de conciencia como ciudadanos
activos. Al igual que en las orientaciones del area de ciencias sociales, se realizaran actividades conjuntas
para celebrar el dia de la Constitucién, el de Andalucia y el de Europa, reconociendo nuestros simbolos y
caracteristicas con murales ilustrados, la escucha de canciones acordes con la tematica, el visionado y
escucha de presentaciones, videos y cuentos, el uso de videojuegos, el analisis oral de lemas, himnos, son
actividades para conmemorar los dias de las correspondientes efemérides. También se podran realizar
pequefias investigaciones, con la colaboraciéon de la familia, elaborar recetas, cantar y escuchar canciones
tradicionales, hacer e inventar coreografias populares, visitar monumentos histéricos, museos, leer cuentos
y poemas de escritores andaluces, ver y describir fotografias de entornos andaluces, etc.

Objetivos
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuracion sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacion de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracion de la diversidad y a la empatia.

Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.

3.11. Toma de conciencia de los valores sociales y la democracia, comprendiendo notas caracteristicas
de ésta y los valores civicos en la sociedad democréatica.
3.13. Reflexidén sobre los valores de la Constitucion espafiola, sus principios de convivencia y los simbolos
comunes de Espafia y los espafioles.
3.14. Conocimiento y valoracion de los derechos y deberes de la Constitucion.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores
VSC1. Construye y aplica valores personales propios a partir de los derechos y deberes constitucionales, en
base a la valoracion del sistema democratico.
VSC2. Reconoce los simbolos de identidad nacional y autonémica como identificativos de nuestra sociedad.

Criterio de evaluacion: 11. Comprender y valorar la contribuciéon y cuidado que todos debemos a los
servicios publicos, asi como valorar el patrimonio cultural y natural analizando y promoviendo medidas
para su conservacion y mejora, con especial hincapié en el uso responsable y sostenible de diferentes
fuentes de energias y con una actitud critica hacia los acontecimientos que lo modifican.

Orientaciones y ejemplificaciones

En este criterio se busca valorar la contribucién y cuidado que todos debemos a los servicios publicos, el
patrimonio cultural y natural y como los profesores, la escuela y la familia deben promover medidas para su
conservacion y mejora, con especial hincapié en el uso responsable y sostenible de diferentes fuentes de
energias y con una actitud critica.

Se realizaran tareas mediante las que se puedan sacar conclusiones generales del porqué de algunas
sucesiones y hechos.. El trabajo en el tercer ciclo permite el planteamiento de problemas mas complejos
como: ¢ Por qué algunos bienes son considerados como parte de nuestro patrimonio y otros no?, ¢ Qué nos
dice nuestro patrimonio acerca de quiénes somos los andaluces y andaluzas?, ¢(COmo se puede hacer
compatible nuestro disfrute con la conservacién del patrimonio? Serd preciso el trabajo de campo, con
visitas a monumentos locales o comarcales y la realizacién de tareas en las que se recopile informacion
histérica y documental sobre los vestigios visitados.

Se abordara la busqueda de informacioén en el contexto institucional, a través de datos y su estudio que se
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Orientaciones y ejemplificaciones

constaten desde cuestiones como éstas: ¢Desde cuando existen los monumentos (o las tradiciones o las
costumbres...) de nuestra ciudad? ¢ Coémo surgieron?, ¢ Como podemos contribuir a la conservacion de los
monumentos de nuestra ciudad? ¢Qué peligros corre nuestro medioambiente?, ¢como podemos contribuir
individual y colectivamente a su mejora?
Las tareas en las que se produzcan informes o presentaciones, con apoyo digital en los que se describan los
principales rasgos y vestigios de las diferentes épocas histdricas, estaran acompafiadas de actividades de
debate y reflexiéon deliberativa sobre las principales consecuencias sociales de cada época histérica, en
Andalucia y en Espafia.
Igualmente se deben planificar acciones y tareas de campo en las que desarrollar, anotar y controlar
procesos de implementacién de programas con objetivos similares a los de ecoescuelas, que permitan una
evaluacion de acciones de cuidado del medio ambiente y el andlisis de las mejoras que pueden contribuir a
un uso responsable de las fuentes de energia en el centro y en la casa.

Objetivos
7. Cultivar el sentido de pertenencia a la propia comunidad, valorando nuestra singularidad cultural e
histérica, nuestro patrimonio material e inmaterial y apreciando el medio ambiente del que formamos parte,
sin olvidar el marco universal de interdependencia global e intercultural que nos es propio a todos los seres
humanos, para implicarse en su defensa y conservacién, adoptando un compromiso personal y social
siempre acorde con la Cultura de la Paz.

Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.

3.16. Comprensién de la responsabilidad social, justicia social, servicios publicos, bienes comunes y
contribucién de los ciudadanos a través de los impuestos.
3.17. Respeto y conservacién del medio ambiente, mostrando actitud critica.
3.18. Andlisis de la influencia de la publicidad sobre el consumo.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores
VSCL1. Comprende y valora la contribucién y cuidado que todos debemos a los servicios publicos.
VSC2. Valora el patrimonio cultural y natural analizando y promoviendo medidas para su conservacion y
mejora, con especial hincapié en el uso responsable y sostenible de diferentes fuentes de energias y con
una actitud critica hacia los acontecimientos que lo modifican.

Criterio de evaluacion: 12. Establecer un planteamiento que posibilite poner en practica medidas de
primeros auxilios en situaciones de emergencias, asi como implementar medidas de seguridad en el uso
de las nuevas tecnologias y de forma muy destacada en la seguridad vial, para llegar a promover
iniciativas y alternativas personales para la prevencion de accidentes de trafico.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio pretende desarrollar estrategias que pongan en practica medidas de primeros auxilios en
situaciones de emergencias, implementar medidas de seguridad en el uso de las nuevas tecnologias y de
forma muy destacada en la seguridad vial, para llegar a promover iniciativas y alternativas personales para
la prevencién de accidentes de trafico. En primer lugar hay que plantear actividades en las que el alumnado
se sienta miembro de los grupos sociales en los que interviene diariamente y las responsabilidades
compartidas en el grupo, especialmente en el ambito escolar,

Es imprescindible que exista dentro del grupo-clase un conocimiento de las medidas de seguridad y el plan
de emergencias del centro y a partir de las tareas asignadas a grupos e individuos, un buen entendimiento
en el que prevalezca la confianza mutua entre sus miembros. Los juegos van a permitir a los nifios estrechar
lazos de unién y vivir en primera persona muchos de las situaciones o problemas que se pueden encontrar
por motivos de seguridad dentro del centro o seguridad vial fuera y visualizar la consecuencias de sus actos,
buscar nuevas alternativas antes de actuar sobre la realidad.

La organizacién espacial constituye también un importante factor de cohesién grupal, una organizacién o
tipo de agrupamiento que permita una facil evacuacién en caso de emergencia. El trabajo en equipo debe ir
intercalandose con actividades que potencien el trabajo en el que los nifios y nifias pongan en marcha
destrezas de escucha que les permitan entenderse y comunicarse con eficacia, respetando en todo
momento las aportaciones ajenas pero sin menospreciar las propias.

Otras tareas necesarias buscaran que los alumnos reconozcan e interpreten las principales sefiales de
circulacién. Se tratara informacion de medios como la televisién y la carteleria en la ciudad mediante la
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lectura de diversidad de textos asi como en la alfabetizacién visual. Se pueden y deben establecer
directrices en clase sobre como optimizar los recursos que tenemos, debatir y confrontar ideas con el
alumnado en pro de un ejercicio ciudadano en la via, asentando valores como la igualdad y el respeto hacia
todas las personas sin hacer distinciones por el nivel social, econémico o de género

La Direccion General de Tréfico, en colaboracién con la Consejeria de Educacion y en el marco del convenio
de colaboracién suscrito, propone el Programa "MIRA" con el objetivo de ofrecer un material de apoyo para
el desarrollo de la Educacion Vial en los Centros Educativos de nuestra Comunidad Auténoma. Como
recurso a utilizar la guia didactica de educacion vial para el primer ciclo. ¢ Educacion vial en la escuela¢, y la
¢ Direccion General de Trafico¢, son ejemplos de enlaces en los que encontrar nUMerosos recursos y

actividades.
Objetivos

4. Aprender a actuar autbnomamente en situaciones complejas, elaborando, gestionando y conduciendo
proyectos personales, con una gestién eficiente de los propios sentimientos y emociones, y reflexionando
sobre los procedimientos para mejorar la manifestacion y defensa de las legitimas necesidades de las
personas, en un mundo diverso, globalizado y en constante evolucién del que formamos parte.

Contenidos

Bloque 3. La convivenciay los valores.

3.3. Muestra y ejecucién de conductas solidarias.
3.19. Analisis de las causas y consecuencias de los accidentes de trafico, mostrando interés por la

prevencion de accidentes de tréafico.

3.20. Conocimiento e interiorizacion de practicas de primeros auxilios.
3.21. Reflexion y uso seguro y ético de las nuevas tecnologias.

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores

VSC1. Establece un planteamiento que posibilite poner en practica medidas de primeros auxilios en

situaciones de emergencias.

VSC2. Implementa medidas de seguridad en el uso de las nuevas tecnologias y de forma muy destacada en
la seguridad vial, para llegar a promover iniciativas y alternativas personales para la prevencion de

accidentes de trafico.

C. Ponderaciones de los indicadores

N° Criterio

Denominacion

Ponderacion %

D. Unidades didacticas: secuenciacion y temporizacién

E. Precisiones sobre los niveles competenciales

Sin especificar

F. Metodologia

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 27.2 f) del Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de las escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de educacion primaria, de los
colegios de educacion infantil y primaria, y de los centros publicos especificos de educacion especial, las
programaciones didacticas incluirdn las medidas previstas para estimular el interés y el habito de la lectura y la
mejora de la expresién oral y escrita del alumnado, en todas las areas.

G. Materiales y recursos didacticos

Aula-grupo / aula-area.

¢, Materiales integrantes del aula.

¢, Relacion con agrupamientos.

¢, Disposicion del aula.

¢, Recursos para la movilizacion.

¢, Relacion espacial profesor-alumnado.
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¢, Condiciones generales (iluminacion, estado, etc.)

¢ Recursos literarios (cuentos, libros de poesia, revistas, periédicos,)
¢, Material fungible

¢, Ordenador/PDI

¢, Recursos multimedia (videos, juegos multimedia, libro digital,¢,)

¢ Internet

¢, Recursos personales extras

¢, Libro Media de 5.er curso. Actividades y recursos correspondientes a la unidad.

¢, Actividades de refuerzo y ampliacion propuestas en la guia didactica.
¢, Otros.

H. Precisiones sobre la evaluacién

Sin especificar
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ELEMENTOS Y DESARROLLOS CURRICULARES
VALORES SOCIALES Y CIVICOS - 6° DE EDUC. PRIMA.

A. Elementos curriculares

1. Objetivos del area

La ensefianza de este area en esta etapa tendra como finalidad el desarrollo de las siguientes capacidades:

Cédigo |Objetivos

1

Implementar las habilidades psicosociales basicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucion de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.

Identificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacion y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construccion de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.

Adoptar una actitud de apego a las normas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democratica, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacion y la responsabilidad de
los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto
de Andalucia.

Aprender a actuar autbnomamente en situaciones complejas, elaborando, gestionando y conduciendo
proyectos personales, con una gestion eficiente de los propios sentimientos y emociones, y reflexionando
sobre los procedimientos para mejorar la manifestacion y defensa de las legitimas necesidades de las
personas, en un mundo diverso, globalizado y en constante evolucion del que formamos parte.

Desarrollar una Etica del Cuidado, adecuada para la cimentacion de una vida digna y saludable, con una
clara deslegitimacién de la violencia, a través de la incorporacién de practicas positivas para la resolucion
de conflictos, la construccién de modelos de convivencia basados en el aprecio por la diversidad
humana, la pluralidad de sentimientos, culturas, creencias e ideas y el respeto a la igualdad de género
para la ulterior promocién de una Cultura de Paz.

Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexidn, andlisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que
favorezca una creciente autorregulacion de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del
lenguaje v la libre expresion acordes al respeto, a la valoraciéon de la diversidad y a la empatia.

Cultivar el sentido de pertenencia a la propia comunidad, valorando nuestra singularidad cultural e
histérica, nuestro patrimonio material e inmaterial y apreciando el medio ambiente del que formamos
parte, sin olvidar el marco universal de interdependencia global e intercultural que nos es propio a todos
los seres humanos, para implicarse en su defensa y conservacion, adoptando un compromiso personal y
social siempre acorde con la Cultura de la Paz.
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2. Contenidos

Contenidos

Bloque 1. Laidentidad y la dignidad de la persona.

N° item |item
1 La identidad personal: respetabilidad y dignidad humana.
2 Autonomia, responsabilidad, emprendimiento y compromiso.
3 Utilizacion del pensamiento positivo para lograr el éxito personal. La mejora de la autoestima.
4 Desarrollo del pensamiento creativo y consecuencial para tomar decisiones en su vida diaria.
5 El redisefio conductual y cognitivo como factor clave en la resolucion de los conflictos personales.
6 Maneras de ser: andlisis critico y autocontrol y gestién positiva de las emociones y sentimientos.
Bloque 2. La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales.
N° item | item
1 Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas: didlogo y argumentacion.
2 El trabajo cooperativo y solidario en grupo: mediacion y superacion de conflictos.
3 Habilidades basicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz.
4 Desarrollo de habilidades y actitudes asertivas en la convivencia diaria.
5 Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
6 Los problemas sociales y civicos: identificacién y busqueda de soluciones.
7 Las diferencias individuales y sociales: asimilacién y valoracion. Los prejuicios sociales.
8 La empatia.
9 Formacién de un sistema propio de valores.

Bloque 3. La convivenciay los valores.

N° item | item

1 Implicacion en la gestion democratica de las normas.

2 Reflexién de la interdependencia e interés por la cooperacion.

3 Muestra y ejecucion de conductas solidarias.

4 Interiorizacion de estrategias de ayuda entre iguales, aceptando al otro y demostrando colaboracién y
confianza mutua.

5 Préactica de un lenguaje positivo en la comunicacion de pensamientos, intenciones y posicionamientos
personales.

6 Muestra de afecto compartido y desinteresado entre amigos.

7 Sensibilizacién por una resolucién de problemas y conflictos en colaboracion.

8 Conocimiento de las normas basicas de la mediacién no formal (escucha activa, mensajes en primera
persona, ayudar a reformular, ayudar a buscar soluciones) y las fases de la mediacion formal
(presentacion y aceptacién del mediador; recogida de informacion y personas implicadas; aclaracion del
problema; proponer posibles soluciones y aprobacién del acuerdo).

9 Comprensién y transformacion del conflicto en oportunidad.

10 |Uso de un lenguaje positivo en la comunicacién de pensamientos, intenciones y posicionamientos
personales, mostrando disposicién de apertura hacia otro y de compartir puntos de vista y sentimientos.

11 |Toma de conciencia de los valores sociales y la democracia, comprendiendo notas caracteristicas de
ésta y los valores civicos en la sociedad democratica.

12 |Reflexion y analisis de desigualdades sociales.

13 |Reflexién sobre los valores de la Constitucion espafiola, sus principios de convivencia y los simbolos
comunes de Espafia y los espafioles.

14 | Conocimiento y valoracion de los derechos y deberes de la Constitucion.

15 |Resolucién y conceptualizacién de dilemas morales.

16 |Comprension de la responsabilidad social, justicia social, servicios publicos, bienes comunes y
contribucién de los ciudadanos a través de los impuestos.

17 |Respeto y conservacion del medio ambiente, mostrando actitud critica.
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Contenidos

Bloque 3. La convivenciay los valores.

N° item | item
18 |Analisis de la influencia de la publicidad sobre el consumo.
19 |Andlisis de las causas y consecuencias de los accidentes de trafico, mostrando interés por la prevencion
de accidentes de trafico.
20 |Conocimiento e interiorizacién de practicas de primeros auxilios.
21 Reflexién y uso seguro y ético de las nuevas tecnologias.
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B. Desarrollos curriculares

Criterio de evaluacion: 1. Analizar la actitud con la que se enfrenta a sus propios desafios. Revisar el
concepto que tiene de si mismo y comprobar que pone en juego valores de respeto, compromiso y
dignidad hacia uno mismo y hacia los demas, asumiendo las consecuencias de sus acciones y palabras
y reestructurando todo aquello que no coincida con su estilo de vida personal.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio tiene el propdsito de evaluar la actitud con la que el alumno se enfrenta a los desafios que él
mismo se propone, analizando, por tanto, su capacidad para emprender y proponerse metas en la vida,
definiendo y actuando acorde a su propio estilo de vida. Valora también si revisa la imagen que tiene de si
mismo adaptandola a la realidad de manera objetiva, comprobando los valores que pone en juego para
alcanzar sus metas, la responsabilidad que demuestra al asumir las consecuencias de sus actos y palabras
y si demuestra flexibilidad de conducta y pensamiento.
La relacion que el alumno/ a va teniendo con sus comparieros determina la imagen que se va formando de si
mismo, ya que en estas edades el aprendizaje del nifio en relacién a su propia persona tiene una importante
raiz basada en la comparacién y las opiniones de los demas, de aqui la necesidad de presentarles
dinamicas (juegos y actividades) practicas, vivenciales y activas, algunas dirigidas al descubrimiento de las
propias capacidades y a la mejora de la autoestima y otras enfocadas a la reflexion sobre su actitud para
con los demas, que aseguren procesos de autoreflexion que les lleven a revisar su autoconcepto,
generando una imagen acorde a su realidad y no a la opinién ajena, algo realmente importante en una
época de inicio de cambios psicoldgicos y formacién de estructuras emocionales como la que viven los
nifios y niflas en esta etapa.
La aplicacién de estrategias cooperativas, de trabajo, investigaciéon y reflexion en equipo, ademas de
reforzar sus posibilidades y permitirles cerciorar sus debilidades, les permitird desarrollar un sistema de
valores centrados en el respeto, la dignidad y el compromiso con uno mismo y con los demas. En estas
edades, la realizacidon de propuestas solidarias y creativas (modelos de mediacién, proyectos solidarios,
etc.) abre un amplio abanico de posibilidades a este respecto, al igual que el uso de métodos audiovisuales
gue constituyen una importante herramienta en pro del aprendizaje, proporcionando una experiencia
directa acerca de los valores y capacidades que demuestra tener cada uno, a la vez que resulta atractiva y
motivante para los nifios y nifias. Actividades como grabar en video a los alumnos mientras trabajan en
grupo, Y su posterior visionado y andlisis, permitirdn al alumnado desarrollar, experimentar, observar y
recibir un feed-back inmediato de su interaccién en el grupo y de la manera en que se enfrenta a los retos
diarios.
Por ultimo se hace indispensable trabajar la aceptacién de las consecuencias que tengan sus actos y
palabras de manera responsable.Para trabajar este concepto, se propondran supuestos practicos que los
alumnos deberan resolver y posteriormente relacionar con su vida real. El tutor/a debera reservar un tiempo
para trabajar con ellos de manera individual, apoyandoles a ver siempre las situaciones desde la
responsabilidad, la aceptacion y el perdén a uno mismo.
Objetivos
1. Implementar las habilidades psicosociales bésicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucién de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.
3. Adoptar una actitud de apego a las hormas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democrética, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacién y la responsabilidad de
los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto de
Andalucia.
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuracion sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacion de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracion de la diversidad y a la empatia.
Contenidos

Bloque 1. La identidad y la dignidad de la persona.

1.1. La identidad personal: respetabilidad y dignidad humana.

1.2. Autonomia, responsabilidad, emprendimiento y compromiso.

1.3. Utilizacién del pensamiento positivo para lograr el éxito personal. La mejora de la autoestima.

1.5. El redisefio conductual y cognitivo como factor clave en la resolucién de los conflictos personales.
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Competencias clave
CAA: Aprender a aprender
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

Indicadores
VSC1. Actia de forma respetable y digna, analizando y explicando el valor de la respetabilidad y la
dignidad personal y razona y pone en practica el sentido del compromiso respecto a uno mismo y a los
demas.
VSC2. Emplea el pensamiento consecuencial para tomar decisiones éticas, identificando las ventajas e
inconvenientes de las posibles soluciones antes de tomar una decision y aceptando las consecuencias de
sus acciones y palabras.
VSC3. Reflexiona sobre sus propésitos y estilos de vida, utilizando estrategias de redisefiando sus
planteamientos de accion para llegar a las metas establecidas por él mismo.

Criterio de evaluacion: 2. Disefar y planear una serie de propuestas personales, y creativas para
contribuir al logro de los objetivos individuales y compartidos, participando en los trabajos de equipo
con autonomia, seguridad, responsabilidad y confianza en los demas; identificando los problemas
sociales y civicos existentes y desarrollando al maximo todas su posibilidades y competencias con la
finalidad de solventarlos.

Orientaciones y ejemplificaciones

Con este criterio se pretende constatar si el alumnado toma iniciativa a la hora hacer propuestas que
permitan lograr los fines planteados (individuales o colectivos), expresando con claridad y coherencia las
propias ideas y opiniones, asi como valorar su actitud a la hora de trabajar en equipo, su capacidad para
identificar problemas sociales y para usar sus competencias para solventarlos.
Para desarrollar este criterio es imprescindible comenzar impulsando el pensamiento creativo de nuestro
alumnado, aspecto relevante en tanto que supone una herramienta basica para el desarrollo intelectual y
emocional de los pequefios y porque aporta elasticidad mental, algo imprescindible para lograr resolver los
problemas diarios poniendo en juego el mayor nimero posible de alternativas. Para desarrollar este tipo de
pensamiento en el aula hay que plantear situaciones que permitan mas de una respuesta y se debe hacer
un cambio en los planteamientos de evaluacién, no valorando tanto la reproduccién de datos sino
priorizando la originalidad, iniciativa y actitud emprendedora del alumnado. La elaboracién de una webquest
gue plantee enigmas a cuya soluciéon se pueda acceder desde diferentes caminos y requiera el uso de
todas las competencias, especialmente las creativas y digitales, de los nifios y nifias suponen una
interesante estrategia de desarrollo del pensamiento creativo. El fomento inicial del espiritu emprendedor
permite al alumnado desarrollar capacidades relacionadas con la creatividad, la innovaciéon y la
responsabilidad.
A través de exposiciones orales, el dialogo y los debates se pueden afrontar la valoracién de la claridad a la
hora de expresar sus ideas, opiniones e ideas. Con la intencion de facilitar este aspecto, proporcionandoles
estrategias para organizar sus ideas antes de comunicarlas, se ensefiard a los nifios a elaborar mapas
conceptuales, pudiendo usar las herramientas webs existentes a este respecto.
Por ultimo, hay que asegurarse de ofrecer suficientes actividades promotoras de un clima de equipo
positivo y enriquecedor, ayudandoles a identificar las problematicas sociales mas habituales mediante el
analisis de articulos de periédicos (on-line o en formato papel) o el visionado de videos de actualidad social,
no permaneciendo ajenas a ellas sino buscando la manera en la que ellos pueden contribuir a su mejora
Dentro de este proceso de descubrimiento, es muy importante determinar los roles que deben asumir el
maestro y el alumnado. El maestro/a sera el guia que lleve al alumnado a observar la realidad en la que vive,
haciéndoles conscientes objetivamente de los problemas y circunstancias que le rodean con la intencion de
incitarles a actuar directamente sobre la realidad desde otro punto de vista, uno que les permita mejorarla y
buscar soluciones que hagan de su entorno (mas cercano y en la medida de sus posibilidades el mas lejano)
un lugar mas saludable; el maestro sera, por tanto, el mediador y orientador.

Objetivos
2. ldentificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacién y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construccion de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuraciéon sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacién de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
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libre expresion acordes al respeto, a la valoracion de la diversidad y a la empatia.

Contenidos

Bloque 1. La identidad y la dignidad de la persona.

1.1. La identidad personal: respetabilidad y dignidad humana.

1.4. Desarrollo del pensamiento creativo y consecuencial para tomar decisiones en su vida diaria.
Bloque 2. Lacomprensidon y el respeto en las relaciones interpersonales.

2.5. Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.

2.6. Los problemas sociales y civicos: identificaciéon y basqueda de soluciones.

Competencias clave

CAA: Aprender a aprender
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

Indicadores

VSCL1. Participa activamente en los trabajos de equipo, generando confianza en los demas y realizando una
autoevaluacion responsable de la ejecucién de las tareas y valorando el esfuerzo individual y colectivo para
la consecucién de los objetivos.

VSC2. Identifica y define problemas sociales y civicos o de convivencia, participando en la resolucion de los
problemas con seguridad, responsabilidad y motivacion.

VSC3. Realiza propuestas creativas y utiliza sus competencias para abordar proyectos sobre valores
sociales.

Criterio de evaluacion: 3. Reconocer, analizar criticamente y estructurar los sentimientos y emociones,
las maneras de ser y el tipo de pensamientos que pone en marcha a la hora de enfrentarse a las distintas
situaciones y problemas de su vida diaria, demostrando autocontrol, gestién positiva de los sentimientos
y capacidad para tomar decisiones de manera efectiva e independiente, para redisefiarse cognitiva y
conductualmente y para enfrentarse y superar los miedos, fracasos y situaciones limites con flexibilidad
y seguridad en si mismo y en los demas.

Orientaciones y ejemplificaciones

Mediante este criterio se desarrolla el autocontrol de las emociones, gestionandolas positivamente y
aprendiendo a elegir en cada momento la manera de ser mas apropiada para enfrentarse con éxito a los
diversos problemas o situaciones cotidianas, superando sus miedos, aceptando los fracasos Yy redisefiando
sus pensamientos y conductas en funcion de los resultados que se van obteniendo.

Una vez que los nifios son capaces de identificar sus emociones, deben empezar a controlarlas, no se trata
de reprimirlas ni ocultarlas sino de cambiar las emociones que le producen malestar por otras mas
positivas, de aprender a calmarse ante situaciones emocionales conflictivas para ellos y valorar las cosas
desde otro punto de vista.

Asi mismo, desde los centros educativos, y con la finalidad de acompafiar a su alumnado en su desarrollo
tanto personal como emocional, se debera fomentar un aprendizaje basado en la superacion constructiva
de sus miedos y frustraciones, haciendo entender a los nifios y nifias que una persona feliz es aquella que
es capaz de actuar por encima de sus miedos, de afrontar sus errores aprendiendo de ellos y de entender
gue a todas las personas les cuesta conseguir aquello que quieren. Los procesos de aprendizaje deberan
proporcionar al alumnado situaciones en las que pueda pensar, actuar, reflexionar y analizar criticamente.
Las dinamicas de trabajo dentro del aula deben potenciar la comunicacion entre los alumnos y con el
profesor, una comunicacién que debe ser libre, permitiéndoles hablar de sus intereses, inquietudes,
necesidades, sentimientos,¢, sin prisas, asegurandonos una organizacién del tiempo que permita que no
haya tareas pendientes que obstaculicen la conversacion.

Sin duda alguna, la ensefianza de técnicas de relajacion y respiracion constituye uno de las mejores
estrategias para ayudar al nifio a regular sus emociones. En estas edades seria positivo incorporar de
manera sistematicas a las aulas las ¢ primeras nociones de yogag¢,, pudiendo usar la pizarra digital para ver
videos explicativos. Una vez han conseguido calmarse es necesario reflexionar sobre los diferentes
desencadenantes de diversas situaciones. La elaboracion de un ¢ emocionario¢, (diario de emociones) en el
gue los alumnos pueden recoger de manera individual sus sentimientos y emociones en cada circunstancia
a la que se enfrentan les permitira analizarlas y comenzar a entenderlas y a regularlas. Asi, se consigue que
la reflexion dé sentido a las nuevas acciones y maneras de ser que utilice el alumnado vy viceversa. La
creacion de murales, en pequefio o gran grupo, en los que se analicen las circunstancias y se valoren los
pros y los contras de las diferentes alternativas, la lectura de historias claramente dirigidas a juzgar critica y

constructivamente las diferentes maneras de afrontar los problemas, la reflexién y el debate sobre las
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Orientaciones y ejemplificaciones

actitudes y acciones de las personas con las que interactla en relacién a la maneras en que resuelven las
situaciones.
Objetivos
1. Implementar las habilidades psicosociales bésicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucién de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.
4. Aprender a actuar autbnomamente en situaciones complejas, elaborando, gestionando y conduciendo
proyectos personales, con una gestién eficiente de los propios sentimientos y emociones, y reflexionando
sobre los procedimientos para mejorar la manifestacion y defensa de las legitimas necesidades de las
personas, en un mundo diverso, globalizado y en constante evolucion del que formamos parte.
Contenidos
Bloque 1. La identidad y la dignidad de la persona.
1.1. La identidad personal: respetabilidad y dignidad humana.
1.3. Utilizacion del pensamiento positivo para lograr el éxito personal. La mejora de la autoestima.
1.4. Desarrollo del pensamiento creativo y consecuencial para tomar decisiones en su vida diaria.
1.5. El redisefio conductual y cognitivo como factor clave en la resolucién de los conflictos personales.
1.6. Maneras de ser: andlisis critico y autocontrol y gestion positiva de las emaociones y sentimientos.
Competencias clave
CAA: Aprender a aprender
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Indicadores
VSCL1. Identifica, expresa, analiza criticamente y estructura sus sentimientos, emociones, maneras de ser,
pensamientos, necesidades y derechos a la vez que respeta los de los demas en las actividades
cooperativas y sabe hacer frente a sus miedos, incertidumbres y fracasos.
VSC2. Utiliza el pensamiento creativo en el andlisis de problemas y propone alternativas a la resolucién de
problemas sociales.
VSC3. Utiliza estrategias de reestructuracion cognitiva y describe el valor de la reestructuracion cognitiva y
de la resiliencia.

Criterio de evaluacion: 4. Utilizar el dialogo y la comunicacién no verbal para compartir puntos de vistay
sentimientos y mejorar la interaccién social en el aula, utilizando correctamente estrategias de escucha
activa, realizando inferencias que le permitan una comunicacién mas facil y respetuosa con su
interlocutor y relacionando ideas y opiniones para crear un pensamiento compartido.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio pretende evaluar el uso que hace el alumnado del lenguaje verbal y no verbal a la hora de
relacionarse y compartir con otras personas, centrdndose en el andlisis de los factores que benefician la
comunicacion eficaz con la intencion de comunicarse con facilidad y respeto, aprendiendo a defender sus
ideas sin menospreciar la de los demas, para poder crear un pensamiento compartido.
La escuela es el espacio social por excelencia, durante las horas que el nifio/a pasa dentro del centro esta
en continuo contacto con otras personas, esto hace imprescindible mantener una adecuada comunicacion
para poder entenderse y funcionar correctamente, y en consecuencia para mejorar las relaciones dentro del
aula. Para ello, se debera fomentar la realizaciéon de actividades grupales de comunicacién, como
exposiciones orales o dialogos y debates, en las que el alumnado deba expresar con claridad las ideas y
opiniones de su equipo. Dialogar y mantener conversaciones con empatia, utilizando correctamente
estrategias de escucha activa (clarificacién, parafraseo, resumen, reestructuracion, reflejo de sentimientos,
etc.), y reconocer los elementos que bloguean la comunicacion en diferentes situaciones, ayudando a que
sus interlocutores sigan motivados para expresarse.
El clima de aula debera potenciar el didlogo entre el alumnado y con el profesor y favorecer la libertad para
expresar sus sentimientos, opiniones e ideas con naturalidad, asi como el analisis de las situaciones reales
procurando que los nifios y nifias participen en la interpretacion de dichas situaciones desde distintos puntos
de vista, analizando en qué medida el lenguaje interviene en la eleccion una u otra manera de interpretar la
misma circunstancia.

Objetivos

6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
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personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacién de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracién de la diversidad y a la empatia.
Contenidos
Bloque 2. La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales.
2.1. Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas: didlogo y argumentacion.
2.2. El trabajo cooperativo y solidario en grupo: mediacién y superacién de conflictos.
2.3. Habilidades basicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz.
2.5. Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
2.8. La empatia.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CAA: Aprender a aprender
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Indicadores
VSC1. Emplea el didlogo y la comunicacién no verbal para mejorar la interaccién con los demas y genera
relaciones de confianza facilitando el acercamiento con su interlocutor en las conversaciones, mostrando
interés por él, compartiendo puntos de vista y sentimientos durante el dialogo, haciendo inferencias sobre lo
que se habla, dando sentido adecuado a la expresion de los otros. y poniendo de manifiesto una actitud
abierta hacia los demas.
VSC2. Desarrolla proyectos y resuelve problemas en colaboracién y relaciona diferentes ideas y opiniones
para encontrar sus aspectos comunes.
VSC3. Utiliza correctamente las estrategias de escucha activa: clarificacion, parafraseo, resumen,
reestructuracion, reflejo de sentimientos, etc.

Criterio de evaluacion: 5. Ejecutar proyectos grupales y escuchar las aportaciones de los demés
activamente, poniéndose en el lugar del que habla para interpretar y dar sentido a lo que oye de manera
gue interaccione con los demé&s con empatia, contribuyendo a la cohesién de los grupos en los que
participa. Expresar y defender sus propias ideas y opiniones utilizando un lenguaje positivo y
autoafirmandose con tranquilidad y respeto.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio esta orientado a la valoracion de las habilidades sociales que presenta el alumnado a la hora de
participar en proyectos grupales, especialmente las habilidades de entendimiento y comunicacion asertiva,
y de su contribucién a la cohesion social de los grupos en los que se integra..

La organizacion espacial constituye un importante factor de cohesion grupal y desarrollo de una
comunicacion asertiva y eficaz, una organizacion en pequefios grupos se considera la mas idénea para
favorecer la relacion entre el alumnado. Esta organizacion va ligada al tipo de agrupamiento que se propone
para las actividades del aula. Por ello, es necesario asegurarse de ofrecer suficientes actividades
cooperativas que potencien el desarrollo de las competencias y habilidades de trabajo en equipo de los
alumnos, llevandoles, mediante una investigacion socratica, a elegir las actitudes y conductas mas
empaticas y promotoras de un clima de equipo positivo y enriquecedor, permitiendo aprender de los demas,
afrontar problemas en comin y comunicarse y expresarse con los otros de manera mas efectiva. La
resolucion de enigmas o actividades en grupo pudiendo comunicarse s6lo mediante internet (correo
electrénicos, chat, blog,¢) o los dictados de imagenes resultan actividades atractivas para los nifios, a la vez
que divertidas, que facilitan la tarea de aprender a comunicarse de manera empatica.

Para alcanzar el pleno desarrollo de las destrezas y actitudes incluidas en este criterio es necesario brindar
a los alumnos y alumnas la oportunidad de enfrentarse a diversas situaciones donde sea posible ofrecer
soluciones variadas y donde haya que tomar decisiones. La adquisicién de las competencias relacionadas
con este criterio precisa un alejamiento de las clases magistrales a la vez que una adecuada combinacion
de métodos como proyectos, simulaciones, andlisis de casos, resoluciéon de problemas¢, ; métodos que
proporcionen experiencias cooperativas y colaborativas, la construccién de un pensamiento propio, la
participacion, organizacion y asuncion de responsabilidades y los procesos de autoevaluacion.

El trabajo en equipo debe ir intercalandose con actividades que potencien el trabajo en diadas. Tanto una
como otra forma de trabajar requiere que los nifios y nifias pongan en marcha destrezas que les permitan
entenderse y comunicarse con eficacia, respetando en todo momento las aportaciones ajenas pero sin

menospreciar las propias. Para trabajar esta comunicacion efectiva, es necesario hacer hincapié en la
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Orientaciones y ejemplificaciones

habilidad de escucha activa.
Objetivos
1. Implementar las habilidades psicosociales bésicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucién de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacién de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracion de la diversidad y a la empatia.
Contenidos
Bloque 2. La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales.
2.1. Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas: didlogo y argumentacion.
2.2. El trabajo cooperativo y solidario en grupo: mediacién y superacién de conflictos.
2.3. Habilidades basicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz.
2.4. Desarrollo de habilidades y actitudes asertivas en la convivencia diaria.
2.5. Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
2.8. La empatia.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Indicadores
VSC1. Realiza actividades cooperativas y escucha activamente, demostrando interés por las otras
personas, detectando los sentimientos y pensamientos que subyacen en lo que se esta diciendo,
dialogando, interpretando y escuchando a exposiciones orales desde el punto de vista del que habla, para
dar sentido a lo que se oye.
VSC2. Expresa abiertamente las propias ideas y opiniones, realizando una defensa tranquila y respetuosa
de las posiciones personales con un lenguaje respetuoso y positivo.
VSC3. Interacciona con empatia, utilizando diferentes habilidades sociales y contribuyendo a la cohesién
de los grupos sociales a los que pertenece.

Criterio de evaluacion: 6. Revisar y disefiar nuevas maneras de ser y de actuar a la hora de participar
activamente en las dindmicas de los grupos sociales a los que pertenece, para asegurar el
establecimiento de interacciones basadas en la tolerancia, el respeto, la cooperacion y la aceptacion.
Analizar criticamente las diferencias existentes entre los diferentes miembros que conforman los grupos
sociales en los que se integran, detectando, reflexionando y razonando sobre los prejuicios existentes
y las consecuencias de dichos prejuicios en el clima del grupo y directamente en las personas que los
sufren.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio requiere que se trabajen las diferentes maneras de ser y actuar que pueden poner en juego las
personas a la hora de establecer relaciones con los demas, desarrollando valores como el respeto, la
tolerancia, la aceptacion o la cooperacién con la intencién de mejorar las relaciones sociales que establece
el alumnado. También valora la comprensién y aceptacion de las diferencias culturales, reflexionando sobre
los posibles prejuicios sociales y las consecuencias de dichos prejuicios sobre el clima del aula.

A grandes rasgos podemos hablar de la existencia de 4 matrices basicas de personalidad (promotora,
analitica, controladora y apoyadora) que determinan las maneras de ser y actuar de cada persona. El trabajo
a este respecto debe iniciarse con el estudio del tipo de personalidad mas destacada en cada alumno
(porgue suelen verse diferentes matrices en cada persona) con la intencion de que conozcan cual es su
modo operandi ante cada situacion y qué precios y recompensas pagan ellos mismos y los demas por esa
manera de actuar. A partir de este conocimiento habra que realizar trabajos en equipo en el que cada uno
asumira un rol y se le asignard una matriz, debiendo actuar en base a los rasgos que la definen, anotando
sus sensaciones o emociones y poniendo luego en comin lo experimentado. Se trata de reflexionar
criticamente sobre las diversas pautas de comportamiento existente a la hora de enfrentarse a un reto,
problema o situacién en general, aprendiendo a elegir aquella que aportara mas beneficios segin cada
circunstancia.
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Para trabajar el desarrollo de valores relacionados con la tolerancia, el respeto, la aceptacion o la
cooperacion hacia los demas, se realizaran dinamicas o juegos ludicos y reflexivos que sean a la vez
vivenciales y practicos, haciendo, asi , al alumno protagonista de su propio aprendizaje para que interiorice
de manera voluntaria los beneficios que reportan una relaciones sociales afectuosas y de confianza. Con la
misma intencién, la de mejorar la relaciones y el clima de aula y centro, y dentro de este criterio, se debe
trabajar el favorecer desde la escuela la investigacion, el andlisis y el debate acerca de las diferencias
culturales existentes en la sociedad asi como de los prejuicios que existen respecto a dichas diferencias,
contribuyendo, a través del didlogo y la reflexién a entender la diversidad cultural como un factor positivo y
en ningln caso como un elemento de division social.
La realizacién de trabajos de investigacién cooperativos e interdisciplinares favorece el desarrollo de la
interculturalidad en las aulas y del respeto a la diversidad, en general, asi como la participacién en
proyectos solidarios. Estas actividades y tareas contribuyen al desarrollo de actitudes de respeto y
valoracién de todas las personas.
Objetivos
2. ldentificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacién y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construccion de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.
5. Desarrollar una Etica del Cuidado, adecuada para la cimentacion de una vida digna y saludable, con una
clara deslegitimacion de la violencia, a través de la incorporaciéon de practicas positivas para la resolucion de
conflictos, la construccién de modelos de convivencia basados en el aprecio por la diversidad humana, la
pluralidad de sentimientos, culturas, creencias e ideas y el respeto a la igualdad de género para la ulterior
promocién de una Cultura de Paz.
Contenidos
Bloque 1. La identidad y la dignidad de la persona.
1.6. Maneras de ser: analisis critico y autocontrol y gestion positiva de las emociones y sentimientos.
Bloque 2. La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales.
2.2. El trabajo cooperativo y solidario en grupo: mediacién y superacién de conflictos.
2.5. Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
2.7. Las diferencias individuales y sociales: asimilacion y valoracion. Los prejuicios sociales.
2.9. Formacion de un sistema propio de valores.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Indicadores
VSC1. Forma parte activa de las dinamicas de grupo, revisando sus maneras de ser y de actuar y
estableciendo y manteniendo relaciones emocionales amistosas, basadas en el intercambio de afecto y la
confianza mutua.
VSC2. Analiza criticamente, comprende y aprecia positivamente las diferencias individuales y/o culturales de
los otros.
VSC3. Detecta y enjuicia criticamente los prejuicios sociales detectados en los grupos sociales en los que
se integra y expone razonadamente las consecuencias de dichos prejuicios para las personas de su
entorno.

Criterio de evaluacion: 7. Resolver problemas con actitudes manifiestas de colaboracién positivay
altruismo, compartiendo puntos de vista, valorando conductas solidarias y poniendo en préactica trabajo
en equipo como estrategia colaborativa.

Orientaciones y ejemplificaciones

En este criterio se valora la capacidad, habilidad y madurez del alumno a la hora de afrontar las distintas
situaciones con las que se va encontrando en su vida diaria (ya sea, en casa, en la escuela, en el barrio,
etc.). Por tanto, los procesos de aprendizaje dirigidos a la consecucion de los estandares asociados a este
criterio deben ser eminentemente practicos y analiticos,
Se debe potenciar la accion y a la reflexion por parte del propio alumno y en actividades grupales o. El
profesor debe ser el guia que lleve al alumnado a observar la realidad en la que vive, haciéndoles
conscientes objetivamente de los problemas y circunstancias que le rodean con la intencién de incitarles a
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actuar directamente sobre la realidad desde otro punto de vista, uno que les permita mejorarla y buscar
soluciones que hagan de su entorno (mas cercano y en la medida de sus posibilidades el mas lejano) un
lugar mas saludable, valorando conductas solidarias y colaborativas en estrategias de grupo. Se
potenciaran, acciones dirigidas a colaborar altruistamente
Las tareas mas indicadas seran la creacion de murales, en pequefio o gran grupo, en los que se analicen las
circunstancias y se valoren los pros y los contras de las diferentes alternativas, la escucha de cuentos
claramente dirigidos a juzgar critica y constructivamente las diferentes maneras de afrontar los problemas, la
reflexion y el debate sobre las actitudes y acciones de las personas con las que interactla en relacién a la
maneras en que resuelven las situaciones, Se planificaran propuestas de colaboracién solidaria con ONGs o
asociaciones locales orientadas a la ayuda y la planificacién de dichas estrategias.

Objetivos
1. Implementar las habilidades psicosociales bésicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucién de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.
2. ldentificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacién y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construccion de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.
5. Desarrollar una Etica del Cuidado, adecuada para la cimentacion de una vida digna y saludable, con una
clara deslegitimacién de la violencia, a través de la incorporacién de practicas positivas para la resolucion de
conflictos, la construccién de modelos de convivencia basados en el aprecio por la diversidad humana, la
pluralidad de sentimientos, culturas, creencias e ideas y el respeto a la igualdad de género para la ulterior
promocién de una Cultura de Paz.

Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.

3.1. Implicacién en la gestién democratica de las normas.
3.2. Reflexién de la interdependencia e interés por la cooperacion.
3.3. Muestra y ejecucién de conductas solidarias.
3.4. Interiorizacion de estrategias de ayuda entre iguales, aceptando al otro y demostrando colaboracion y
confianza mutua.
3.5. Préctica de un lenguaje positivo en la comunicacion de pensamientos, intenciones y posicionamientos
personales.
3.6. Muestra de afecto compartido y desinteresado entre amigos.
3.8. Conocimiento de las normas basicas de la mediacién no formal (escucha activa, mensajes en primera
persona, ayudar a reformular, ayudar a buscar soluciones) y las fases de la mediacién formal
(presentacion y aceptacion del mediador; recogida de informacién y personas implicadas; aclaracion del
problema; proponer posibles soluciones y aprobacion del acuerdo).
3.10. Uso de un lenguaje positivo en la comunicacion de pensamientos, intenciones y posicionamientos
personales, mostrando disposicién de apertura hacia otro y de compartir puntos de vista y sentimientos.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores

VSC1. Resuelve problemas con actitudes manifiestas de colaboracién positiva y altruismo.

VSC2. Comparte puntos de vista, valora conductas solidarias y pone en practica trabajo en equipo como

estrategia colaborativa.

Criterio de evaluacion: 8. Participar activamente en la realizacion de las normas de la comunidad
educativa desde el respeto, realizando a partir de ellas juicios sociales sobre situaciones escolares y
aplicando un sistema de valores personales basados a su vez en valores universales y conocer y aplicar
las fases de mediacion para hacer del conflicto una oportunidad de encontrar sentido a la
responsabilidad y justicia social.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio esta orientado a la evaluacion del conocimiento que el alumno/a tiene sobre los valores civicos
necesarios en la sociedad actual, a la valoracién que debe hacer acerca de la importancia que tienen dichos
valores para el buen funcionamiento de los grupos sociales en los que esta inmerso y de la aplicacion que
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hace de ellos en su vida diaria, para aplicar las fases de mediacién y hacer del conflicto una oportunidad de
encontrar sentido a la responsabilidad y justicia social..
Se plantearan estrategias de trabajo para el conocimiento y aplicacién de los valores civicos en el aula.
Orientando el trabajo cooperativo, con la intencién de crear situaciones que exijan un uso adecuado de los
valores y que inciten a la investigacion, la reflexién, la interpretacion y la formacién de una conciencia
critico-social. El desarrollo de valores tales como la solidaridad, la honestidad, la tolerancia o el respeto
precisan un clima de aula en que se fomente la afectividad, la comunicacion y la confianza, un entorno en el
gue el nifio se sienta libre para expresarse y motivado para escuchar.
Las tareas de reflexion, juicio critico y el analisis diario de los comportamientos observados en el aula y en el
entorno cercano, aportaran al alumnado y al profesorado un feedback positivo que les permitira ir mejorando
sus conductas.
Asi mismo tendra una importancia vital la planificacién de tareas que propongan la dotacion de un conjunto
de normas a desarrollar en actividades que tomen como recurso, no solo el contexto escolar, sino el
escenario del contexto familiar, pues el papel de la familia es crucial en la consecucién de la finalidad de la
gue parte este criterio de evaluacién, al ser el principal trasmisor y el primer modelo que tiene el alumnado
en relacién al conocimiento y desarrollo de los valores civicos, por eso, el profesor debe asegurar una
implicacién y comunicacion adecuada con los padres y madres de manera que se lleve a cabo una misma
linea de actuacién entre familia y escuela en lo que respecta a las reglas de conductas, las actitudes (que se
considera correcto y que no) y la trasmision de valores.

Objetivos
3. Adoptar una actitud de apego a las hormas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democrética, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacién y la responsabilidad de
los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto de
Andalucia.

Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.

3.1. Implicacion en la gestién democrética de las normas.
3.7. Sensibilizacién por una resolucion de problemas y conflictos en colaboracion.
3.8. Conocimiento de las normas basicas de la mediacion no formal (escucha activa, mensajes en primera
persona, ayudar a reformular, ayudar a buscar soluciones) y las fases de la mediacion formal
(presentacién y aceptaciéon del mediador; recogida de informacion y personas implicadas; aclaracion del
problema; proponer posibles soluciones y aprobacion del acuerdo).
3.9. Comprensidn y transformacion del conflicto en oportunidad.
3.10. Uso de un lenguaje positivo en la comunicacion de pensamientos, intenciones y posicionamientos
personales, mostrando disposicion de apertura hacia otro y de compartir puntos de vista y sentimientos.
3.15. Resolucion y conceptualizacion de dilemas morales.
3.16. Comprensién de la responsabilidad social, justicia social, servicios publicos, bienes comunes y
contribucién de los ciudadanos a través de los impuestos.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores

VSCL1. Participa activamente en la realizacion de las normas de la comunidad educativa desde el respeto,

realizando a partir de ellas juicios sociales sobre situaciones escolares y aplicando un sistema de valores

personales basados a su vez en valores universales.

VSC2. Conoce y aplica las fases de mediacion para hacer del conflicto una oportunidad de encontrar

sentido a la responsabilidad y justicia social.

Criterio de evaluacion: 9. Valorar y reflexionar, a partir del conocimiento de la Declaracion de Derechos,
sobre la no discriminacion por razones diversas (raza, religién, o cualquier otra) asi como conocer los
Derechos del Nifio y la correlacion de derechos y deberes de ambos documentos dentro de un contexto
social, destacando la igualdad de hombres y mujeres y su concrecion en la corresponsabilidad en tareas
domésticas y cuidado de la familia.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio pretende conseguir una reflexion, a partir del conocimiento de la Declaracion de Derechos,
sobre la no discriminacion por razones diversas (raza, religién, o cualquier otra) asi como conocer los
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Derechos del Nifio y la correlacion de derechos y deberes de ambos documentos dentro de un contexto
social, destacando la igualdad de hombres y mujeres y su concrecion en la corresponsabilidad en tareas
domeésticas y cuidado de la familia.
Se debe trabajar facilitando y potenciando una participacién proactiva de los nifios y nifias en su familia, su
barrio, su localidad o su colegio, partiendo de un andlisis de los deberes que tienen los alumnos/as como
ciudadanos.
Serd precisa la realizacién de trabajos individuales o en grupo, dentro del centro, acerca de la democracia y
su contribucion al bienestar social y personal. Para motivar al alumnado a participar primero es necesario
reflexionar sobre la importancia de tomar parte activa en su entorno cercano y acordar con ellos los
diferentes cauces de participacion que existen. Asi mismo, serd necesario fomentar un clima en el que
nifio/a se sienta valorado y escuchado.
La responsabilidad es un valor que estd intimamente ligado al compromiso y al deber. Trabajar la
responsabilidad supone definir claramente sus deberes y obligaciones, aceptando el cumplimiento de los
mismos y, por supuesto, cumpliendo con la palabra dada. Esta tarea precisa de una metodologia de trabajo
en la que el nifio se vaya viendo en la necesidad de asumir pequefias responsabilidades y que fomente su
autonomia. La figura de los delegados/ de clase y de los responsables o encargados de las diversas tareas
del aula contribuyen al fomento de la responsabilidad y la participacién activa. El papel del maestro como
modelo es esencial para el desarrollo de este valor, debiendo ser un ejemplo de responsabilidad y
autocompromiso.
La comprensién y la cooperacién son otros de los valores que se persiguen con este criterio, entendiendo la
importancia de ayudar en las tareas y/o actividades que se realizan dentro del ambito familiar, para contribuir
a fomentar en los nifios y nifias una conciencia basada en la comprension de ser un miembro eficaz e
importante, asi como a la colaboracién corresponsable.

Objetivos
3. Adoptar una actitud de apego a las hormas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democrdética, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacién y la responsabilidad de
los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto de
Andalucia.

Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.

3.11. Toma de conciencia de los valores sociales y la democracia, comprendiendo notas caracteristicas
de ésta y los valores civicos en la sociedad democréatica.
3.12. Reflexién y analisis de desigualdades sociales.
3.14. Conocimiento y valoracion de los derechos y deberes de la Constitucion.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores
VSC1. Valora y reflexiona a partir del conocimiento de la Declaracion de Derechos sobre la no
discriminacién por razones diversas (raza, religion, o cualquier otra).
VSC2. Conoce los Derechos del Nifio y la correlacion de derechos y deberes de éste con la Declaracién de
Derechos dentro de un contexto social, destacando la igualdad de hombres y mujeres y su concrecion en la
corresponsabilidad en tareas domésticas y cuidado de la familia.

Criterio de evaluacion: 10. Construir y aplicar valores personales propios a partir de los derechos y
deberes constitucionales, en base a la valoraciéon del sistema democratico y reconocer los simbolos de
identidad nacional y autonémica como identificativos de nuestra sociedad.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio pretende la aplicacion de valores personales propios a los derechos y deberes constitucionales,
en base a la valoracién del sistema democratico y reconocer los simbolos de identidad nacional y
autondmica como identificativos de nuestra sociedad.
Dentro de todo sistema democratico hay que educar para el conocimiento y la defensa de la diversidad
existente en su entorno y en la raza humana en general, ayudando al alumnado a tomar conciencia de las
semejanzas, diferencias e interdependencia de todos los seres humanos, contribuyendo, a través del
didlogo y la reflexién y el conocimiento de los distintivos y la simbologia propia de la autonomia y el pais, a
entender esa diversidad como un factor positivo y en ninglin caso como un elemento de divisién social.
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El trabajo con el alumnado debe educar para saber enfrentarse al reto de lograr que nifios y nifias entiendan
la diversidad como un factor necesario y enriquecedor, tanto a nivel individual como colectivo, y mas alla del
simple reconocimiento de simbolos y de la existencia de diferencias étnicas y culturales o del desarrollo de
actitudes de respeto y valoracién de todas las personas con sus valores personales, debe ayudar a que los
alumnos/as entiendan la diversidad como un factor necesario y enriquecedor, tanto a nivel individual como
colectivo, El docente debe utilizar como recurso las diferencias culturales que genera situaciones en las que
su alumnado aprende a reconocer el derecho a la propia identidad cultural y convertir el aula en un espejo
donde se reflejen las actitudes que se desean conseguir en los nifios y nifas.
Las tareas de busqueda y lectura de noticias y diferentes tipos de textos que permitan el debate y la
conversacion y la realizacion de juicios criticos y propuestas, como base de la realizacién de informes,
sugerencias y peticiones que a través de los medios digitales se eleven a entidades locales y
representativas de nuestra comunidad democratica facilitaran una toma de conciencia como ciudadanos
activos. Al igual que en las orientaciones del area de ciencias sociales, se realizaran actividades conjuntas
para celebrar el dia de la Constitucién, el de Andalucia y el de Europa, reconociendo nuestros simbolos y
caracteristicas con murales ilustrados, la escucha de canciones acordes con la tematica, el visionado y
escucha de presentaciones, videos y cuentos, el uso de videojuegos, el analisis oral de lemas, himnos, son
actividades para conmemorar los dias de las correspondientes efemérides. También se podran realizar
pequefias investigaciones, con la colaboraciéon de la familia, elaborar recetas, cantar y escuchar canciones
tradicionales, hacer e inventar coreografias populares, visitar monumentos histéricos, museos, leer cuentos
y poemas de escritores andaluces, ver y describir fotografias de entornos andaluces, etc.

Objetivos
6. Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuracion sobre la ética y la moral, que favorezca
una creciente autorregulacion de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la
libre expresion acordes al respeto, a la valoracion de la diversidad y a la empatia.

Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.

3.11. Toma de conciencia de los valores sociales y la democracia, comprendiendo notas caracteristicas
de ésta y los valores civicos en la sociedad democréatica.
3.13. Reflexidén sobre los valores de la Constitucion espafiola, sus principios de convivencia y los simbolos
comunes de Espafia y los espafioles.
3.14. Conocimiento y valoracion de los derechos y deberes de la Constitucion.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores
VSC1. Construye y aplica valores personales propios a partir de los derechos y deberes constitucionales, en
base a la valoracion del sistema democratico.
VSC2. Reconoce los simbolos de identidad nacional y autonémica como identificativos de nuestra sociedad.

Criterio de evaluacion: 11. Comprender y valorar la contribuciéon y cuidado que todos debemos a los
servicios publicos, asi como valorar el patrimonio cultural y natural analizando y promoviendo medidas
para su conservacion y mejora, con especial hincapié en el uso responsable y sostenible de diferentes
fuentes de energias y con una actitud critica hacia los acontecimientos que lo modifican.

Orientaciones y ejemplificaciones

En este criterio se busca valorar la contribucién y cuidado que todos debemos a los servicios publicos, el
patrimonio cultural y natural y como los profesores, la escuela y la familia deben promover medidas para su
conservacion y mejora, con especial hincapié en el uso responsable y sostenible de diferentes fuentes de
energias y con una actitud critica.

Se realizaran tareas mediante las que se puedan sacar conclusiones generales del porqué de algunas
sucesiones y hechos.. El trabajo en el tercer ciclo permite el planteamiento de problemas mas complejos
como: ¢ Por qué algunos bienes son considerados como parte de nuestro patrimonio y otros no?, ¢ Qué nos
dice nuestro patrimonio acerca de quiénes somos los andaluces y andaluzas?, ¢(COmo se puede hacer
compatible nuestro disfrute con la conservacién del patrimonio? Serd preciso el trabajo de campo, con
visitas a monumentos locales o comarcales y la realizacién de tareas en las que se recopile informacion
histérica y documental sobre los vestigios visitados.

Se abordara la busqueda de informacioén en el contexto institucional, a través de datos y su estudio que se
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constaten desde cuestiones como éstas: ¢Desde cuando existen los monumentos (o las tradiciones o las
costumbres...) de nuestra ciudad? ¢ Coémo surgieron?, ¢ Como podemos contribuir a la conservacion de los
monumentos de nuestra ciudad? ¢Qué peligros corre nuestro medioambiente?, ¢como podemos contribuir
individual y colectivamente a su mejora?
Las tareas en las que se produzcan informes o presentaciones, con apoyo digital en los que se describan los
principales rasgos y vestigios de las diferentes épocas histdricas, estaran acompafiadas de actividades de
debate y reflexiéon deliberativa sobre las principales consecuencias sociales de cada época histérica, en
Andalucia y en Espafia.
Igualmente se deben planificar acciones y tareas de campo en las que desarrollar, anotar y controlar
procesos de implementacién de programas con objetivos similares a los de ecoescuelas, que permitan una
evaluacion de acciones de cuidado del medio ambiente y el andlisis de las mejoras que pueden contribuir a
un uso responsable de las fuentes de energia en el centro y en la casa.

Objetivos
7. Cultivar el sentido de pertenencia a la propia comunidad, valorando nuestra singularidad cultural e
histérica, nuestro patrimonio material e inmaterial y apreciando el medio ambiente del que formamos parte,
sin olvidar el marco universal de interdependencia global e intercultural que nos es propio a todos los seres
humanos, para implicarse en su defensa y conservacién, adoptando un compromiso personal y social
siempre acorde con la Cultura de la Paz.

Contenidos
Bloque 3. La convivenciay los valores.

3.16. Comprensién de la responsabilidad social, justicia social, servicios publicos, bienes comunes y
contribucién de los ciudadanos a través de los impuestos.
3.17. Respeto y conservacién del medio ambiente, mostrando actitud critica.
3.18. Andlisis de la influencia de la publicidad sobre el consumo.
Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores
VSCL1. Comprende y valora la contribucién y cuidado que todos debemos a los servicios publicos.
VSC2. Valora el patrimonio cultural y natural analizando y promoviendo medidas para su conservacion y
mejora, con especial hincapié en el uso responsable y sostenible de diferentes fuentes de energias y con
una actitud critica hacia los acontecimientos que lo modifican.

Criterio de evaluacion: 12. Establecer un planteamiento que posibilite poner en practica medidas de
primeros auxilios en situaciones de emergencias, asi como implementar medidas de seguridad en el uso
de las nuevas tecnologias y de forma muy destacada en la seguridad vial, para llegar a promover
iniciativas y alternativas personales para la prevencion de accidentes de trafico.

Orientaciones y ejemplificaciones

Este criterio pretende desarrollar estrategias que pongan en practica medidas de primeros auxilios en
situaciones de emergencias, implementar medidas de seguridad en el uso de las nuevas tecnologias y de
forma muy destacada en la seguridad vial, para llegar a promover iniciativas y alternativas personales para
la prevencién de accidentes de trafico. En primer lugar hay que plantear actividades en las que el alumnado
se sienta miembro de los grupos sociales en los que interviene diariamente y las responsabilidades
compartidas en el grupo, especialmente en el ambito escolar,

Es imprescindible que exista dentro del grupo-clase un conocimiento de las medidas de seguridad y el plan
de emergencias del centro y a partir de las tareas asignadas a grupos e individuos, un buen entendimiento
en el que prevalezca la confianza mutua entre sus miembros. Los juegos van a permitir a los nifios estrechar
lazos de unién y vivir en primera persona muchos de las situaciones o problemas que se pueden encontrar
por motivos de seguridad dentro del centro o seguridad vial fuera y visualizar la consecuencias de sus actos,
buscar nuevas alternativas antes de actuar sobre la realidad.

La organizacién espacial constituye también un importante factor de cohesién grupal, una organizacién o
tipo de agrupamiento que permita una facil evacuacién en caso de emergencia. El trabajo en equipo debe ir
intercalandose con actividades que potencien el trabajo en el que los nifios y nifias pongan en marcha
destrezas de escucha que les permitan entenderse y comunicarse con eficacia, respetando en todo
momento las aportaciones ajenas pero sin menospreciar las propias.

Otras tareas necesarias buscaran que los alumnos reconozcan e interpreten las principales sefiales de
circulacién. Se tratara informacion de medios como la televisién y la carteleria en la ciudad mediante la
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lectura de diversidad de textos asi como en la alfabetizacién visual. Se pueden y deben establecer
directrices en clase sobre como optimizar los recursos que tenemos, debatir y confrontar ideas con el
alumnado en pro de un ejercicio ciudadano en la via, asentando valores como la igualdad y el respeto hacia
todas las personas sin hacer distinciones por el nivel social, econémico o de género

La Direccion General de Tréfico, en colaboracién con la Consejeria de Educacion y en el marco del convenio
de colaboracién suscrito, propone el Programa "MIRA" con el objetivo de ofrecer un material de apoyo para
el desarrollo de la Educacion Vial en los Centros Educativos de nuestra Comunidad Auténoma. Como
recurso a utilizar la guia didactica de educacion vial para el primer ciclo. ¢ Educacion vial en la escuela¢, y la
¢ Direccion General de Trafico¢, son ejemplos de enlaces en los que encontrar nUMerosos recursos y

actividades.
Objetivos

4. Aprender a actuar autbnomamente en situaciones complejas, elaborando, gestionando y conduciendo
proyectos personales, con una gestién eficiente de los propios sentimientos y emociones, y reflexionando
sobre los procedimientos para mejorar la manifestacion y defensa de las legitimas necesidades de las
personas, en un mundo diverso, globalizado y en constante evolucién del que formamos parte.

Contenidos

Bloque 3. La convivenciay los valores.

3.3. Muestra y ejecucién de conductas solidarias.
3.19. Analisis de las causas y consecuencias de los accidentes de trafico, mostrando interés por la

prevencion de accidentes de tréafico.

3.20. Conocimiento e interiorizacion de practicas de primeros auxilios.
3.21. Reflexion y uso seguro y ético de las nuevas tecnologias.

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Indicadores

VSC1. Establece un planteamiento que posibilite poner en practica medidas de primeros auxilios en

situaciones de emergencias.

VSC2. Implementa medidas de seguridad en el uso de las nuevas tecnologias y de forma muy destacada en
la seguridad vial, para llegar a promover iniciativas y alternativas personales para la prevencion de

accidentes de trafico.

C. Ponderaciones de los indicadores

N° Criterio

Denominacion

Ponderacion %

D. Unidades didacticas: secuenciacion y temporizacién

E. Precisiones sobre los niveles competenciales

Sin especificar

F. Metodologia

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 27.2 f) del Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de las escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de educacion primaria, de los
colegios de educacion infantil y primaria, y de los centros publicos especificos de educacion especial, las
programaciones didacticas incluirdn las medidas previstas para estimular el interés y el habito de la lectura y la
mejora de la expresién oral y escrita del alumnado, en todas las areas.

G. Materiales y recursos didacticos

Aula-grupo / aula-area.

¢, Materiales integrantes del aula.

¢, Relacion con agrupamientos.

¢, Disposicion del aula.

¢, Recursos para la movilizacion.

¢, Relacion espacial profesor-alumnado.
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¢, Condiciones generales (iluminacion, estado, etc.)

¢ Recursos literarios (cuentos, libros de poesia, revistas, periédicos,)
¢, Material fungible

¢, Ordenador/PDI

¢, Recursos multimedia (videos, juegos multimedia, libro digital,¢,)

¢ Internet

¢, Recursos personales extras

¢, Libro Media de 6.er curso. Actividades y recursos correspondientes a la unidad.

¢, Actividades de refuerzo y ampliacion propuestas en la guia didactica.
¢, Otros.

H. Precisiones sobre la evaluacién

Sin especificar
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