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INFORME DE PROGRAMACION (UDI)

Afio académico: 2019/2020 Curso: 4°de E.S.O. Titulo: El itinerario formativo y profesional

Justificacién: La orientacion tiene como finalidad lograr el equilibrio personal a través del logro de objetivos académicos y profesionales.
Esta unidad favorece la toma de decisiones del alumnado. Podran conocer cuéles son sus habilidades personales y
conocer las alternativas a un futuro préximo, tanto profesional como formativo.

CONCRECION CURRICULAR

Iniciacién ala Actividad Emprendedoray Empresarial

OBJETIVOS DIDACTICOS

Describir las cualidades personales y destrezas asociadas a la iniciativa emprendedora analizando los requerimientos de los distintos
puestos de trabajo y actividades empresariales.

Tomar decisiones sobre el itinerario vital propio comprendiendo las posibilidades de empleo, autoempleo y carrera profesional en relacion
con las habilidades personales y las alternativas de formacion y aprendizaje a lo largo de la vida.

CONTENIDOS

IAEYE- Blogue 1.1 Autonomia y autoconocimiento.

IAEYE- Bloque 1.3 Intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera profesional.
IAEYE- Bloque 1.4 ltinerarios formativos y carreras profesionales.

IAEYE- Bloque 1.5 Proceso de bisqueda de empleo en empresas del sector.

IAEYE- Bloque 1.6 El autoempleo.

IAEYE- Bloque 1.7 El proceso de toma de decisiones sobre el itinerario personal.

CRITERIOS DE EVALUACION

IAEyE1.1. Describir las cualidades personales y destrezas asociadas a la iniciativa emprendedora analizando los requerimientos de los
distintos puestos de trabajo y actividades empresariales.

IAEyE1.2. Tomar decisiones sobre el itinerario vital propio comprendiendo las posibilidades de empleo, autoempleo y carrera profesional
en relacion con las habilidades personales y las alternativas de formacién y aprendizaje a lo largo de la vida.

COMPETENCIAS

Aprender a aprender

Competencia digital

Competencias sociales y civicas

Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

TRANSPOSICION DIDACTICA

Tarea: El autoconocimiento

ACTIVIDAD: ¢ Quién eres ta?

Qué tipo de cine te gusta, qué tipo de muisica. alimentos, deportes...Queremos que hagas una reflexién que te ayude a conocerte mejor.

EJERCICIOS
Pasa a la accién: ¢ Quién eres tu?
METODOLOGIA
TEMPORALIZACION RECURSOS PROCESOS COGNITIVOS ESCENARIOS
1 sesién Cuaderno de clase, pizarra y libro|Analitico Aula de informatica
de texto Reflexivo

ATENCION A LA DIVERSIDAD

ACTIVIDAD: Personalidad

Siguiendo la teoria de Holland (teoria tipoldgica de las carreras y la conducta vocacional), el alumnado debera de elegir, de una lista, los
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ACTIVIDAD: Personalidad

adjetivos que mejor describen su personalidad. Los resultados deberan ser guardados para la realizacion del proyecto final de la unidad.

EJERCICIOS

Pasa a la accién: ¢ Quién eres tu? Personalidad

METODOLOGIA

TEMPORALIZACION RECURSOS PROCESOS COGNITIVOS ESCENARIOS
1 sesién Cuaderno de clase, libro de texto |Analitico Aula de informatica
y pizarra Critico
Reflexivo

ATENCION A LA DIVERSIDAD

Tarea: El itinerario formativo

ACTIVIDAD: ¢ Cémo te comportas?

Siguiendo con la teoria de Holland (teoria tipologica de las carreras y la conducta vocacional), el alumnado, de una lista de competencias,
deberad marcar en su cuaderno la opcidn gue mejor le describa. Debera guardar las resultados para el proyecto final de la unidad

EJERCICIOS
Pasa a la accion: ¢ Cémo de comportas? Comparacion
METODOLOGIA
TEMPORALIZACION RECURSOS PROCESOS COGNITIVOS ESCENARIOS
1 sesién Cuaderno de clase, pizarra y libro|Analitico Aula de informatica
de texto Critico
Reflexivo

ATENCION A LA DIVERSIDAD

Tarea: El itinerario profesional

ACTIVIDAD: Habilidades

Siguiendo la teoria de Holland (Teoria tipoldgica de las carreras y la conducta vocacional). Se formularan cinco preguntas al alumnado
dando distintas alternativas como respuesta, de estas, debera sefialar la que mas se ajuste a ellos. Guardaran los resultados para el
proyecto final de la unidad

EJERCICIOS
¢En qué te consideras mas competente? Habilidades
METODOLOGIA
TEMPORALIZACION RECURSOS PROCESOS COGNITIVOS ESCENARIOS
1 sesién Cuaderno de clase, pizarra y libro|Analitico Aula de informatica
de texto Critico
Reflexivo

ATENCION A LA DIVERSIDAD

Tarea: El mercado laboral

ACTIVIDAD: Aspiraciones, logros y metas

Siguiendo la teoria de Holland, el alumnado debera rodear en su cuaderno las opciones con las que mas se identifiquen. Se guardaran
los resultados para completar el proyecto final de la unidad.

EJERCICIOS

Pasa a la accion: ¢ Cuéles son tus aspiraciones, logros y metas? Logros

METODOLOGIA

TEMPORALIZACION | RECURSOS | PROCESOS COGNITIVOS ESCENARIOS
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ACTIVIDAD: Aspiraciones, logros y metas

1 sesién Cuaderno de clase, pizarra, libro |Analitico
de texto Critico
Evaluar
Reflexivo

Aula de informatica

ATENCION A LA DIVERSIDAD

ACTIVIDAD: Proceso de busqueda de empleo

Se familiarizara al alumnado en el proceso de busqueda de empleo

EJERCICIOS

Elaboracién de un curriculum vitae
Visualizacion de entrevistas de candidatos aptos y no aptos

METODOLOGIA

TEMPORALIZACION RECURSOS PROCESOS COGNITIVOS ESCENARIOS
1 sesién Cuaderno de clase, TIC, pizarra, |Analitico Aula de informéatica
libro de texto, classroom Critico
Deliberativo
Evaluar
Reflexivo

ATENCION A LA DIVERSIDAD

Tarea: La eleccién de un itinerario

ACTIVIDAD: Toma de decisiones

Una vez realizado el autoconocimiento y evaluado las distintas opciones formativas y profesionales, llega la toma de decisiones. Deberan

comparar la informacion mediante una sintesis, evaluando los puntos fuerte y débiles.

EJERCICIOS

Toma de decisiones

METODOLOGIA

TEMPORALIZACION RECURSOS PROCESOS COGNITIVOS

ESCENARIOS

1 sesién Cuaderno de clase, classroom, |Analitico
pizarra y libro de texto Aplicar
Comprender
Creativo
Critico
Evaluar
Reflexivo

Aula de informatica

ATENCION A LA DIVERSIDAD

Tarea: Proyecto final

ACTIVIDAD: Proyecto final

Las actividades "pasa a la accion" estan basados en cuestionarios para el autoconocimiento de la teoria de intereses vocacionales de

Holland: personalidad, comparacién, habilidades y logros.

EJERCICIOS

Tus conclusiones: proyecto final

METODOLOGIA

TEMPORALIZACION RECURSOS PROCESOS COGNITIVOS ESCENARIOS
1 sesién Cuaderno de clase, pizarra y libro|Analitico Aula de informatica
de texto Creativo
Critico
Reflexivo

Pag.:3/4



Ref.Doc.: InfProUDIComBas

Cod.Centro: 41701365

Fecha de generacion: 18/05/2020 14:32:20

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

JU“TR DE H“DH'LU[]R I.E.S. Federico Garcia Lorca

ACTIVIDAD: Proyecto final

ATENCION A LA DIVERSIDAD

VALORACION DE LO APRENDIDO

Iniciacién ala Actividad Emprendedoray Empresarial
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