
Reunión 28 Noviembre GT.  

Una vez realizada la primera reunión entre coordinador y los miembros del grupo de trabajo se 

han establecido las líneas de actuación para el desarrollo de este GT, las cuales se citan a 

continuación: 

 Revisión de los medios utilizados actualmente para la valoración del alumnado, 

pensamos que se pueden proponer nuevos recursos que nos faciliten la 

valoración objetiva del alumnado y que sean susceptibles de utilizar en 

diferentes módulos y entre diferentes docentes. Se plantea obtener recursos 

individualizados por módulos y generales a compartir entre docentes de 

diferentes módulos y ciclos de la Familia profesional de Sanidad. Se ha 

propuesto en la reunión comenzar con esta revisión en Diciembre. 

 Una vez realizada la revisión, se elaborarán estas herramientas de evaluación 

planteadas. Este apartado se plantea como un trabajo continuo, de forma que 

según se sigan valorando y revisando se puedan añadir nuevos instrumentos que 

mejoren el proceso de enseñanza-aprendizaje. 

 Con el trabajo realizado se pretende darle difusión, para aquellos que quieran 

hacer uso de estos recursos o participar en su mejora. Por ello se propondrán 

medios para hacer efectiva esta difusión de forma eficiente y se llevará a la 

práctica. Siendo este proceso también evaluado por los componentes del GT de 

forma continua pudiendo adaptar o probar nuevos medios si se estima que se 

pueden mejorar. También se plantea seleccionar al sector a donde irá dirigida 

esta difusión a la hora de seleccionar dichos medios. 

 Elaboración de la memoria final del proyecto con las conclusiones más 

relevantes, las cuales nos sirvan para seguir mejorando, aplicar lo realizado y 

buscar nuevos recursos que mejoren el proceso de E/A. 

El trabajo a desarrollar se considera abierto y flexible en cuanto que, se podrán valorar 

nuevas propuestas durante el desarrollo de este grupo de trabajo que puedan enriquecer 

y mejorar el trabajo a realizar.  

 


