OPINIONES ENFRENTADAS

Técnica de aprendizaje cooperativo que permite analizar y trabajar problemas sociales en
los que se dan diferentes puntos de vista y ensefia habilidades y estrategias basicas de
debate y discusion (entre ellas las habilidades sociales basicas).

Y
X

En primer lugar, se elige un tema sobre el que debatir.

PREPARACIONS

En segundo lugar, se divide la clase en tres grupos: el grupo “A” estara a favor, el grupo
“B” en contra y el grupo “C” moderara el debate y sacara las conclusiones.

En tercer lugar, se seleccionan los materiales para trabajar el debate en clase. Ademas,
cada uno de los grupos se dividen en tres subgrupos; dentro de cada grupo habra quienes
estén a favor, quienes estén en contra y quienes saquen conclusiones y organicen la
informacion.

En cuarto lugar, los subgrupos “a” y “b” buscaran tanto argumentos a favor como
argumentos que resten validez a la posicion que defiende el grupo contrario. Finalmente
el subgrupo “c” organizaran toda la informacion que tienen (introduccion, preguntas y
cierre del debate).

CLASE
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DESARROLLO

- Cada subgrupo comparte con su la totalidad de su grupo (grupo de origen). Con
dicha informacidn preparan la defensa de su posicién en el debate.

- Desarrollo del debate.

- Conclusion: cada grupo elabora un mural con las conclusiones.

= Para enriquecer la técnica se podran intercambiar los roles de los grupos (con la
misma informacion).



