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SEGUIMIENTO DE LA FORMACION EN CENTRO PARA EL CURSO 2019/20

CEIP AZORIN
FORMACION EN METODOLOGIAS ACTIVAS. SI No |Aveces
Responde a las necesidades formativas del centro. X
El aulay el centro como escenario ordinario de formacion. X
Potencia el trabajo cooperativo. X
Favorece el intercambio entre los/las profesionales. X

Se observan mejoras en la practica docente y en la mejorade X
los resultados del alumnado.

Se verifican los indicadores para la valoracion de los X
resultados finales.

Estan participando otros sectores de la Comunidad educativa. X

Valoracién del avance en las actuaciones planificadas para el centro.

Las fases del proyecto se estan desarrollando de forma satisfactoria.

* Los docentes se muestran motivados y participativos en cada uno de sus proyectos.
* Realizan intercambios de ideas y experiencias.
* Planifican y desarrollan diferentes actividades.

* Se esta realizando un asesoramiento externo con una persona experta en Metodologias Activas.

Queda pendiente una sesion de 3h.




* La asistencia a las sesiones con asesoramiento externo y a las sesiones presenciales sin

asesoramiento es positiva.
* Se estan consiguiendo los objetivos propuestos a nivel tedrico de manera exitosa.
* Se estd utilizando una metodologia colaborativa de trabajo.

* Todos los acuerdos adoptados y las dindmicas aprendidas se recogen en actas pero no se han
subido a la plataforma Colabora.

Valoracion del grado de implicacidn de las/los participantes en el Proyecto de formacién en centro.

* Se van cumpliendo los compromisos individuales adquiridos.

* La coordinadora ejerce un liderazgo muy positivo, dinamizando al grupo de manera constante y
colaborativa.

* Los proyectos se estan realizando a nivel de aula.

- EI-3 aflos: "Proyecto de las mariposas"-

- El-4 afos: “Proyecto de China”

- EI-5 aflos: "Proyecto Indios de Norteamérica".

- 12y 22 de EPO: "Dia de la Mascota", como inicio al "Proyecto de los Seres Vivos".

- 32 EPO: "Proyecto de Egipto".

- 42 EPO: "Proyecto sobre los Seres Vivos".

- 52y 62 EPO: "Proyecto La Salud".

* El grupo estd bastante cohesionado y existe un buen clima y ambiente de trabajo.

* El foro, como herramienta para fomentar el debate sobre la tematica que se estd trabajando no
se esta utilizando.




