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	ACTA 1º TRIMESTRE


	Fecha:  Desde el  20 de DICIEMBRE hasta el 29 de NOVIEMBRE


	Coordinador: Mª ÁNGELES RUBIO PALOMO



	 IES LOS PEDROCHES


	PROFESORADO PARTICIPANTE EN FC
	NIVEL

	Ballesteros Moreno, Pedro 
	Experiencia en docencia Semipresencial: N. I

	Briones Martínez, José Manuel 
	Sin experiencia en docencia Semipresencial: N. 0

	Cabrera Cabrera, Miguel Ángel
	Experiencia en docencia Semipresencial: N. I

	Ceballos Torralbo, Josefa
	Sin experiencia en docencia Semipresencial: N. 0

	Gálvez Benítez, Rafael Carlos
	Sin experiencia en docencia Semipresencial: N. 0

	García-Cano Torrico, Mª Belén 
	Profesorado FP Semipresencial.  N. II

	Garrido González, Agustín
	Experiencia en docencia Semipresencial: N. I

	Jiménez Varela, Antonia
	Profesorado FP Semipresencial.  N. II

	López García, Ana
	Experiencia en docencia Semipresencial: N. I

	Márquez García, Dorotea
	Experiencia en docencia Semipresencial: N. I

	Moreno García-Gil, Araceli
	Profesorado FP Semipresencial.  N. II

	Muñoz Jurado, Pedro (PONENTE)
	Profesorado FP Semipresencial.  N. II

	Muñoz Romero, Eva Mª
	Experiencia en docencia Semipresencial: N. I

	Pizarro Ferrero, Pedro Pablo
	Experiencia en docencia Semipresencial: N. I

	Porras Dueñas, José Mateo  (PONENTE)
	Experiencia en docencia Semipresencial: N. I

	Prieto Pérez, Catalina
	Sin experiencia en docencia Semipresencial: N. 0

	Rojas Rojas, Fco. Javier
	Experiencia en docencia Semipresencial: N. I

	Rubio Palomo, Mª Ángeles (PONENTE)
	Experiencia en docencia Semipresencial: N. I

	Rubio Ruiz, Mª Purificación
	Experiencia en docencia Semipresencial: N. I

	Sánchez Herruzo, Antonia
	Experiencia en docencia Semipresencial: N. I

	Tamajón López, Fernando
	Experiencia en docencia Semipresencial: N. I

	De Torres Castro, Pilar
	Experiencia en docencia Semipresencial: N. I

	Trujillo Raffo, María Auxiliadora
	Profesorado FP Semipresencial.  N. II


	CONTENIDOS TRABAJADOS

	· Funcionamiento de la modalidad semipresencial.

· Configuración de un curso. Configuración inicial del aula.

· Control de las ausencias del alumnado.

· El sistema de evaluación común a todas las materias y ámbitos con la misma ponderación.

· Importar el calificador.

· Cómo hacer una copia de seguridad y restaurar archivos del curso anterior.

· Actualización de los contenidos de un curso, configuración y calificación de tareas.

· Gestor de archivos, creación de carpetas y subida de archivos para poner a disposición del alumnado.
· Micro Taller de EXELEARNING. Uso de esta aplicación para la elaboración de programaciones, tareas y actualización de materiales.

· Utilización de la herramienta “Gestiona” para la organización de las aulas de FP

· Metodología de utilidad para las clases semipresenciales y para dinamizar la atención telemática.

· La tutoría en semipresencial.

· Prevención del abandono.

· Atención a la diversidad.
· Configuración de un cuestionario (editar ajustes de cuestionario): temporalización, calificaciones y opciones de revisión

· Edición de un cuestionario (edición de las preguntas de un cuestionario).

· Calificación avanzada de tareas. Elaboración de una guía de evaluación. Calificación de tareas mediante rúbrica.

· La calificación de los cuestionarios. Excepciones de usuario.

· Revisión del calificador y comprobación de que realiza los cálculos correctamente y los prepara para la 1ª evaluación.

· Importación de calificaciones a Séneca.



	DESARROLLO DE LAS SESIONES

	El ponente, D. Mateo Porras Dueñas, ha explicado en primer lugar cómo funciona la modalidad de enseñanza semipresencial, haciendo especial hincapié en que es necesario seguir un protocolo de actuación para disminuir el abandono del alumnado; para tener un control de este posible abandono, se hace necesario tener un control de ausencias del alumnado, faltas que después van a incidir negativamente en la evaluación del alumno.
Después, se explica el sistema de evaluación común a todas las materias y ámbitos con la misma ponderación.
Seguidamente, se realiza una explicación con ejemplos de la Configuración inicial del aula correspondiente a las diferentes asignaturas o ámbitos, actualizando: -- El nombre corto (inicial de asignatura o ámbito y curso) -- La visibilidad (mostrar) -- El modo de grupo (grupos visibles) -- Apariencia (tratando de visualizar los bloques de manera similar -- Actualización del libro de calificaciones importando la estructura, se explica cómo importar el calificador, así como cómo realizar una Copia de seguridad de cursos anteriores y restauración en el curso actual.
Posteriormente, se informa de cómo enrolar al equipo directivo en el curso.
El ponente expone cómo realizar la actualización de los contenidos del curso con materiales propios y cómo se debe  proceder para realizar la subida de archivos a la plataforma. 
En varias sesiones se han expuesto algunos de los conceptos claves de la enseñanza semipresencial, cómo se han de desarrollar las clases presenciales para sacar el mismo rendimiento a las mismas. Se hace hincapié  en que el profesorado debe conocer el perfil del alumnado para poder animarlo a seguir con sus estudios.

También se han dado unas pautas sobre cómo se deben elaborar las tareas y los exámenes, se revisa el método para calificar las tareas enviadas por el alumnado (o entregadas en mano), así como los ajustes de la tareas, especialmente la calificación, revisando los distintos modos de calificación que admite la plataforma: Calificación simple directa, Calificación mediante escala, Guía de calificación y Rúbrica.
Para finalizar, se revisan los calificadores de todas las aulas virtuales por parte del profesorado para que estén disponibles y correctos en la primera evaluación.


	Observaciones.
En todas las sesiones se ha hecho referencia a la Guía del Profesor como material de apoyo elaborada por Jefatura de Estudios de Adultos del Centro donde se recogen todos los contenidos trabajados.


	CONCLUSIONES

	El profesorado ha aprendido el manejo de las principales herramientas de la plataforma y cómo actualizar la configuración de un curso para adaptarlo al proceso de enseñanza-aprendizaje. Asimismo,  podrá poner a disposición del alumnado los archivos que considere. Y el alumnado visualizará de forma homogénea todas las calificaciones del curso.
El profesorado podrá poner a disposición del alumnado las tareas que considere y calificarlas siguiendo diferentes métodos y realizar comentarios de retroalimentación al alumnado.

 Así mismo, el profesorado novel tendrá unas nociones básicas sobre el perfil del alumnado de semipresencial.





