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FORMACION EN CENTRO

CICLO: CICLO GRADO SUPERIOR ADMINISTRACION Y FINANZAS
CURSO: 2 ADF

MODULO: SIMULACION EMPRESARIAL

PROFESOR: MANUEL SALGUERO MOTERO

ACCION:

Se adjuntan los mapas curriculares de dos médulos por cada curso que compone el ciclo formativo tal como se ha consensuado con la direccién del centro y con la
coordinacion de la formacion en centro junto con la coordinadora del CEP responsable del mismo.

En dicho acuerdo se acordd que para la certificacion del total de las horas de dicha formacién en centro, dada la peculiaridad que presentaba la evaluacién por
resultados de aprendizajes y criterios de evaluacién, el profesorado de ciclos formativos deberian asistir a una formacidn presencial realizada en Bollullos. Mediante
dicha formacién compensariamos la parte presencial de la formacién en centro.

A continuacion, se acordd con el Director del centro y Adela, la realizacion de unos mapas curriculares que cada profesor /a deberian realizar de un médulos de los que
impartia el presente curso.



RA | Contenidos (U.T. 1, 8) Criterios de Evaluacion Tipo de actividad Instrumentos | Técnica | Peso
Factores de la innovacion : a) Se han examinado las diversas facetas RA1 a.b.c.e. Se visualizaran videos, se leeran articulos :
empresarial de la innovacion empresarial (técnicas, de diferentes emprendedores o se realizaran visitas, :
la p Elproceso innovador en materiales de organizacién internay para posteriormente poner en comun ideas de las | .Plan de Rubrica 40%
/ la aC“VIC!a‘? empresarial. externa, entre otras), relacionandolas diferentes facetas que se crea que tiene que tener un | €mpresa
Caracteristicas y fases o o i
como fuentes de desarrollo econdmico | emprendedor. Y se describiran y valoraran de forma
del proceso de L Rubrica 30%
innovacion empresarial. y de creacion de empleo. comun los factores de riesgo asumidos. ~>Rubrica de | -EXposicion 0
Factore; de riesgo cn la b) Se han relacionado la innovaciény la actividad individual / debate. Soluciona | 20%
innovacion empresarial. e . Actividades/P °
iniciativa emprendedora con las RA 1 d. Realizar test del emprendedor - Control de rio
* Las facetas del _ o ] ruebas
emprendedor. implicaciones que tiene para la tareas + debate objetivas
+ Latecnologia como competitividad empresarial. Minimo:
clave de la innovacion c) Se han valorado los aspectos inherentes |-Visionar video de “Los diez mandamientos del iy
i .Observacion. | pubrica 10%
empresarial. La a la asuncién de riesgo empresarial emprendedor chino”.
innovacién tecnoldgica o . . . . .
. g como motor econdmico y social. -Se leerd el PDF “Cémo hacer el mejor plan de negocio”.
en los distintos ] ) ) _ ]
sectores d) Se han determinado las diferentes -Un representante de la Camara de Comercio hard una
« Empresas de base facetas del caracter emprendedor ponencia sobre el emprendimiento.
tecnoldgica EBTs. desde el punto de vista empresarial. RA 1 a.b.c.e. Se realizara una prueba escrita sobre los
e) Se han seleccionado diferentes mandamientos del emprendedor chino. - EXAMEN
* Lainternacionalizacién . . . . o , .
experiencias de innovacién empresarial, | RA1 f. El alumno realizard una busqueda en internet
de las empresas como o ) _ _ o
oportunidad de describiendo y valorando los factores sobre cudles son los motivos de internacionalizacién de
desarrollo e innovacién de riesgo asumidos por cada una de las empresas y se procedera a un debate de dichas
1 |° El proceso de ellas. causas. - Rubrica de debate.
|nternaC|o.rl1aI|zaC|on. f) Se han propuesto posibilidades de RA1l. g. El alumno procederd a la busqueda de
Cooperacion, redes, . . o . L .
i t internacionalizacién de algunas informacidon acerca de las ayudas y herramientas,
allanzasy otros empresas como factor de innovacién de publicas y privadas, para la innovacidn, creacién e
. internacionalizacién de empresas y se incluird en el
las mismas. ) R ] .
Avud h et plan de financiacidn y viabilidad de la empresa elegida
. rramien ini i -, . .. . .
1g yu las.y € a', entas | g) Se han definido ayudas y herramientas, como plan de empresa. Se facilita informacion oficial
ra la innovacion i ; ; ‘s . .
para fa Innovacio publicas y privadas, para la innovacion, | sobre CIRCE y CREACION DE EMPRESAS-> Rubrica de
empresarial. Planes de . . o, . o .
creacion e internacionalizacion de actividad en grupo, rubrica de exposicion vy
apoyo a las empresas. P coevaluacion (intergrupal e interna)
Ayudas institucionales empresas, relacionandolas
publicas y privadas. estructuradamente en un informe.




consumidor. Segmentacién de
mercado. (2i)

mercado para comprobar si existe
un nicho en el mismo.

Se ha efectuado un analisis de la
competencia para posicionar
nuestro producto

digital. -»Rubrica de trabajo escrito, rubrica de
exposicion oral y rdbrica de coevaluacién.

Contenidos (U.T. 1,2) Criterios de Evaluacion Tipo de actividad Instrumentos Técnica %
a) Se han evaluado las implicaciones : RA2. g. El alumno realizara un andlisis DAFO de una
Seleccién de la idea de negocio: que conlleva la eleccién de una supuesta idea empresarial ideada por él mismo y la | Plan de empresa  Rubrica | 40%
. idea de negocio. subird a Edmodo-» Rubrica de actividad individual.
e El promotor y la idea. Fuentes . . . . L - o
de ideas. (2a) b) Se ha diferenciado entre lo que RA2. 3, b, ¢, d, e, f, g h, i. Prueba escrita sobre el : .Exposicion Rubrica | 30%
puede ser una simple idea de una método Canvas-» EXAMEN )
. . . . . . . Solucio | 20%
* Seleccién de ideas de negocio. idea de negocio factible. Actividades/Prue nario
Técnicas,  delimitacion  y () Se han sefalado las ventajas e RA2. a, b. c. Cada grupo expondra sus ideas de Pasobjetivas
evaluacion de la idea. (2a inconvenientes de las propuestas negocios. Entre estas se diferenciardan aquellas Rubrica | 10%
/b/c/d) . . o . . .Observacion.
de negocio. viables, se analizaran las ventajas e inconvenientes de
d) Se han determinado el producto o : cada una de ellas y en una tabla, individualmente, se
* Elplan de empresa. Conceptoy servicio que se quiere valoraran dichas ideas ordenandolas por importancia.
utilidad. Estructura del plan de proporcionar con la idea de Se dejard constancia escrita de todas las decisiones y
empresa. (2a/b/c/d) negocio. se subird todo a Edmodo-» Rubrica actividad en
e) Se han concretado las necesidades : grupo.
gue satisface y el valor afiadido de : RA2.4a, b,c, d, e, f, g h,i. El alumnado, organizado en
e Andlisis del entorno y del la idea de negocio propuesta. grupos, elaborard el método Canvas en soporte
sector. Factores del entorno. f) Se han identificado los clientes digital, de la empresa objeto de desarrollo. Se subira
EIementos'gl,!e caracterizan un potenciales, atendiendo a los a Edmodo-» Rdubrica de exposicidon y rubrica de
sector. Analisis DAFO. (2f/g/h) o )
objetivos del proyecto de trabajo en clase.
empresa. RA2.d, e, f, g h, i. El alumnado, organizado en grupos
g) Se han identificado y analizado las : y a partir de la idea elegida, realizara una simulacion
* Analisis de mercados. principales caracteristicas del de un plan de empresa (se facilitaran los Criterios de
Con_cepto y c.)?Jetwos. Fuentes sector empresarial en el que se Evaluacién que debe de incluir) y expondra dicho plan
de informacién y etapas. La q ve [ idea d ] | q . q
competencia. (2h) esenvuelve la idea de negocio. ante el resto de sus compafieros, apoyada vy
+ Comportamiento del | h) Se ha efectuado un andlisis de complementada con una presentacion en soporte




Contenidos (U.T.2, 3, 5) Criterios de Evaluacion Tipo de actividad Instrumentos Técnica | Peso
a) Se han reconocido los distintos
La activid'ad (.eTnp.resariaI: tipos de empresas que existen. RDA3. a. e. El alumno realizard, individualmente, una
' grgan;ﬁl;l;r;amter?;r:": b) Se han establecido claramente los : busqueda en internet de los distintos tipos de .Plan de empresa Rdbrica | 40%
juridica y recur"sos.(3a) objetivos de la empresa. empresa que existen seglin su forma juridica y .
c) Se han relacionado la estudiara las ventajas y desventajas de cada forma .Exposicion Rubrica | 30%
e El empresario. organizacion establecida por la juridica. - Rubrica de actividad individual. )
Clasificacion de empresa con el tipo y fines de RA3. e. Caso practico individual sobre eleccién de Actividades/Pruebas So_luuon 20%
empresas.(3a/b) esta. forma juridica mds idénea.—> Rubrica de actividad objetivas e
d) Se han identificado las diferentes | individual.
+ Lla forma juridica de la funciones dentro de la empresa. RA3. g. El alumno procederd a la busqueda de N . 10%
.Observacion. Rubrica

empresa. ldentificacion
de las distintas formas
juridicas 'y normativa.

(3 a/e)

La organizacion
funcional en la empresa.
Areas. Relaciones,
jerarquia y dependencia.
Identificacién y
asignacidon de tareas y
funciones a los puestos
de trabajo. (3d /)

Asignacion de
recursos.(3h/g)
Responsabilidad social
de la empresa.(3h)

e) Se ha seleccionado la forma
juridica adecuada.

f) Se ha efectuado una asignacién
eficiente de los recursos
necesarios.

g) Se han reconocido y seleccionado
las posibles fuentes de
financiacién.

h) Se ha valorado la importancia de
dotar a la empresa de la
estructura adecuada para su
supervivencia.

informacidn acerca de las ayudas y herramientas,
publicas y privadas, para creacidon de empresas que
pudieran ser aplicables al negocio elegido. - Rubrica
de actividad individual

RA3.e.g Prueba escrita sobre las distintas formas
juridicas y las fuentes de financiacién que pueden
darse (en general, no solo para el negocio elegido)—>
EXAMEN

RA3.b, c, d, e, f, g, h. Elalumnado, organizado en
grupos, realizard una simulacién de un plan de
empresa (tocando todos los Criterios de Evaluacién
implicados, los cuales seran facilitados al alumnado) a
partir de la idea de negocio seleccionada y expondra
dicho plan ante el resto de sus compafieros, apoyada
y complementada con una presentacion en soporte
digital. »Rubrica de trabajo escrito, rubrica de
exposicion oral y rdbrica de coevaluacién.




Contenidos (U.T.6) Criterios de Evaluacion Tipo de actividad Instrumentos Técnica | Peso
Viabilidad de la empresa: a) Se ha efectuado un estudio de
* Lainversion en la empresa. viabilidad técnica del negocio. RA4.a, b, c, d, e f, g h. Resolucidn de casos
Plan de |nver’5|on del b) Se ha contrastado el cumplimiento : practicos sobre las diferentes fases del plan de .Plan de empresa : Rubrica | 40%
proyecto. Método de de | va legal del f ibrica d vidad individual
evaluacién de inversiones. e la normativa legal del futuro : empresa. - Rubrica de actividad individua o .
(42/b) negocio. RDA4. g. Prueba escrita sobre viabilidad econémica  .Exposicién Ribrica | 30%
c) Se ha comprobado la accesibilidad : > EXAMEN .
' o i o - Solucion | 20%
* Fuentes de financiacion. (4c) de las fuentes de financiacion para .Actividades/Prue ario
] o la puesta en marcha del negocio. RA4.a, b, c, e, f, g h. El alumnado, organizado en bas objetivas
 Plan de financiacion.(4c/d) o o, . .,
d) Se ha efectuado un andlisis sobre la : grupos, realizara una simulacion de un plan de B
.Observacién. Rubrica | 10%

Plan de viabilidad.(4d/h)

Analisis econémico-
financiero de proyectos de
empresa.(4d/)

Anilisis del impacto
ambiental y riesgos laborales
del proyecto de empresa
(4e/f)

capacitacién profesional para llevar
a cabo las actividades derivadas del
tipo de negocio elegido.

e) Se ha realizado un andlisis del
impacto ambiental de proyecto de
empresa.

f) Se ha realizado un analisis de los
riesgos laborales de proyecto de
empresa.

g) Se ha comprobado la viabilidad
econdmica por medio del analisis
de proyectos de inversion.

h) Se ha elaborado un plan de
viabilidad a largo plazo para poder
efectuar una mejor planificacién en
la empresa.

empresa (seran de aplicacidn los Criterios de
Evaluacién que pretendemos tocar, los cuales serdn
facilitados al alumnado) a partir de la idea de
negocio seleccionada y expondra dicho plan ante el
resto de sus compafieros, apoyada y
complementada con una presentacién en soporte
digital. »Rubrica de trabajo escrito, rubrica de
exposicion oral y rdbrica de coevaluacién.




Carnés
profesionales(5h/i/

tramites de caracter especifico para
determinados tipos de negocios.

Se ha valorado la importancia del
cumplimiento de los plazos legales
para la tramitacidn y puesta en
marcha de un negocio.

Contenidos (U.T. 3) Criterios de Evaluacion Tipo de actividad Instrumentos Técnica | Peso
Gestion de la | a) Se hareconocido la exigencia de la RA5.a Obtencion de certificado digital de la FNMTy
documentacion de puesta realizacion de diversos tramites realizacion de diversas actividades con él (copias
en m?rcha de un negocio: legales exigidos antes de la puesta en : de seguridad, exportacién-importacién y actividad  .Plan de empresa Rabrica | 40%
» Tramites generales para ha d ) e birs a Edmod Ribrica d
Ia constitucion o marcha de un negocio. prdctica que se subird a Edmodo) -> Rubrica de o )
inscripcion en registros  b) Se han diferenciado los trémites que | actividad individual .Exposicion Ribrica | 30%
de los diferentes tipos se seguirian en funcién de la forma RAS. b, ¢, d, e, f, g, h, i. Resolucidn de casos
de empresa. (5a/b/c) juridica elegida. précticos sobre las diferentes fases del plan de Actividades/Pruebas Solucion | 20%
., c) Se han identificado los organismos empresa ->» Rubrica de actividad individual objetivas ario
" Documentacion los cuales han d los  RAS.b, ¢, d,e,f,g h, i. Prueba escrita sob
necesaria en Ia ante los cuales han de presentarse los .b,c,d, e f, g h,i. Prueba escrita sobre
constitucion y en la tramites. trdmites legales necesarios en la empresa—> b
. .Observacion. i 9
puesta en marcha de la | d) Se ha cumplimentado la Examen Rubrica  [110%
empresa  ante las documentacién necesaria para la
acllm!nlstracmnes constitucién de la empresa.
publicas. (5d/e) ) o ) . )
e) Se han realizado los tramites fiscales RDAS. a, b, ¢, e, f, g, h. i. El alumnado, organizado
para la puesta en marcha. en grupos, investigard y cumplimentara la
e Tramites especificos. | f) Se han realizado los tramites documentacion legal necesaria para poner en
Negocios particulares. necesarios ante la autoridad laboral y : marcha su proyecto en funcion de la forma juridica
(5%/g/h) la Seguridad Social. elegida. EL resultado final se subird a Edmodoy
. Autorizaciones, g) Se han realizado los tramites serd expuesto en clase=»Rubrica de trabajo escrito,
instalacién o necesarios en otras administraciones : rubrica de exposicion oral y rubrica de
constitucidn. (5i/h) publicas a la hora de abrir un negocio. : coevaluacion.
h) Se han reconocido la existencia de




empresa creada.
O Latoma de decisiones.
El dossier del proyecto.
Elaboracién y seleccién del
destinatario. (6j)

Exposicion publica del
proyecto. Técnicas de
captacion de la atencion.

Destrezas comunicativas.(6j)
Uso de herramientas
informaticas en la elaboracién
y exposicion de proyecto
empresarial.(6j)

miembros del grupo.

Se ha realizado cada tarea con
rigurosidad y correccidn para obtener
un resultado global satisfactorio.

Se ha materializado en un dossier el
proyecto empresarial y se ha expuesto
en publico.

segun su mayor o menor complejidad. Sera
muy valorada la versatilidad del alumnado
dentro de su grupo de trabajo-» Rubrica de
trabajo escrito, rubrica de exposicion oral y
rabrica de coevaluacion.

Contenidos (U.T. TODAS) Criterios de Evaluacion Tipo de actividad Instrumentos Técnica | Peso
Gestion del proyecto :a) Se ha efectuado una planificacién sobre - ACTUACIONES EDUCATIVAS INDIVIDUALES
empresarial: las necesidades de aprovisionamiento RA6.b,c,d, e, f, g h,i,j. Resolucion de casos
’ f6| p))lan de aprovisionamiento. de la empresa. practicos sobre el proyecto de simulacién .Plan de empresa Rabrica | 40%
a . . a . . .
. Gestion comercial en la b) Se ha gestionado el proceso de empresarial. - Rubrica de actividad . )
empresa. (6b) comercializacién de productos de la individual. .Exposicién Rubrica | 30%
* Gestidn del marketing en la empresa. RAG6. b, ¢, d.Prueba escrita sobre
empresa. (6b) ¢) Se ha planificacion la gestion de los comercializacién, RRHH y contabilidad—> Solucion | 20%
» Gestion de los recursos recursos humanos. EXAMEN. Actividades/Prueb .
humanos. (6¢) d) Se ha confeccionado y verificado la as objetivas
* Gestion de la contabilidad y
1 0,
* Gestidn de las necesidades de ie) Se han planificado las necesidades RA6a, b, c, d, e, f, g h,i.j. El alumnado, ob » Rubrica | 10%
" L . . .Observacién.
inversion y financiacion. (6e) financieras de la empresa. organizado en grupos, realizara la gestién de
: Sest;on (:5 las  obligaciones f) Se ha efectuado la normativa fiscal su proyecto de empresa. Cada alumno tendrd
iscales.
. vigente y se ha cumplido con las gue realizar las tareas correspondientes al
* Equipos 'y grupos de
trabajo:(6g) obligaciones fiscales. departamento al que quede asignado. La
O Eltrabajo en equipo. g) Se havalorado la organizacion de la realizacién de las tareas puede implicar el
0 Confeccion y disefio de los propia tarea. trabajo de uno o dos departamentos y
equipos dentro de la h) Se ha realizado el trabajo entre los suponer tiempos de realizaciéon diferentes




FORMACION EN CENTRO MANUEL SALGUERO MOTERO IES LA PALMA

ACTIVIDAD 1: EXPOSICION ORAL GRUPO DE SIMULACION.

RA 2 Selecciona una idea de negocio, analizando el mercado

Criterios Evalua. | & & f 8 h,i

INSTRUMENTO: Exposicion grupal

TECNICA: Rubrica exposicion oral. Rubrica de coevaluacién

El alumnado, organizado en grupos previos ya determinados, a partir de la idea elegida, realizara una
simulacion de un plan de empresa de las fases correspondientes que se llevan impartidas (se facilitaran
los Criterios de Evaluacion que debe de incluir) y expondra dicho plan ante el resto de sus compafieros,
apoyada y complementada con una presentacidn en soporte digital.

Los compaieros dispondran de una plantilla con los items que deberdn evaluar al resto de sus
compafieros en la exposicidon que realizan. Previamente el profesor ha indicado como se debe rellenar
dicha plantilla de coevaluacién.

CAPTURA PANTALLA DETALLE ACTIVIDAD SUBIDA A PLATAFORMA EDMODO

cadmas

o Clases



loki
Sello

loki
Sello


RA 2.-

Criterios de evalucidn:

RUBRICA EXPOSICION ORAL

Selecciona una idea de negocio, analizando el mercado
d)Se han determinado el producto o servicio que se quiere proporcionar con la idea de negocio.

e)Se han concretado las necesidades que satisface y el valor afladido de la idea de negocio propuesta.
f)Se han identificado los clientes potenciales, atendiendo a los objetivos del proyecto de empresa.
g)Se han identificado y analizado las principales caracteristicas del sector empresarial en el que se desenvuelve la idea de negocio.
h)Se ha efectuado un analisis de mercado para comprobar si existe un nicho en el mismo.
i)Se ha efectuado un andlisis de la competencia para posicionar nuestro producto

Excelente 10

Buen nivel 9-7

Aceptable 6-5

Insuficiente 4-1

Estructura

Introducciéon que capta a la perfeccion
la atencién del publico.

Desarrollo completo y ordenadoy
mantenido la atencién del publico en
todo momento.

Cierre: Muy buena conclusion.

Realizan una adecuada introduccion,
desarrollo y cierre, despertando interés
por escuchar.

Ha faltado la introduccién o el cierre.
No han captado lo suficiente la atencidn
del publico.

Falta de estructura.

Los apartados parecen aislados,

sin estar bien enlazado unos con otros.
No despiertan interés.

Organizacion

Intervienen todos los miembros del
grupo, los turnos de palabra hacen muy
amena la exposicion.

Material perfectamente preparado.

Buena organizacion y turnos de palabra.
Se nota planificacién y trabajo en
equipo.

Tienen que mejorar la organizacién, no
han realizado bien las transiciones entre
los miembros del grupo.

Falta de organizacidn.

No han preparado los materiales.

Se nota que no han planificado juntos la
exposicion.

Contenido

Se ha profundizado en todas las fases
del Plan de empresa.

Se nota buen domino del tema, no
comenten errores, no dudan.

Se ha cubierto bastante bien todas las
fases. Se demuestra que se ha trabajado
en el proyecto. Apenas dudan ni miran
los apuntes.

Se ha tratado todas las fases pero de
forma simple o incompleta.

Dudan a la hora de exponer y hacen
excesivo uso de los apuntes.

Se podrian hacer mejoras.

Plan de empresa incompleto o con ideas
muy simplistas.

No demuestra haber trabajado lo
suficiente.

Presentacion
y uso de las TIC's.
Creatividad

y
Originalidad.

Materiales muy interesantes y atractivos
y de calidad.

Exposicién muy creativa y original.

Han sabido "vender" su idea de negocio.

Adecuados. El uso de las TIC's hace mas
comprensible y atrativa la exposicion.
Buea combinacion de colores y letras,
uso de imagenes y graficos. Se ve bien
desde cualquier parte del aula.

El PowerPoint tiene que mejorar, no
han hecho un buen uso de la
combinacidn de colores y del tamafio y
se veia con dificultad.

Demasiadas letras en las diapositivas.
La idea de negocio no se ha transmitido
de forma adecuada.

Materiales de apoyo poco acertados.
No han aportado nada
original ni creativo.




Defensa:
postura, voz,
gestos, contacto
visual...

Mantiene el contacto visual con la
audiencia en todo momento.

Voz natural, serenidad, habla claro,
despacio, seguro de lo que dice.
Nada de repeticiones y muletillas.
No tics gestuales.

Mantiene una postura correcta.
Con su lenguaje corporal transmite
interés y entusiasmo.

Generalmente mantiene el conctacto
visual.

Volumen adecuado.

Evita muletillas y tics gestuales.

Exposicién poco fluida, rigida, rapidez y
nerviosismo en la voz.

No mantiene bien el contacto visual.

A veces la postura no es la adecuada.
A veces no utiliza el vocabulario
adecuado.

Poca claridad en la exposicion.

No mantiene la mirada, frecuentes
dudas, titubeos, muchas palabras mal
pronunciadas que no se entienden bien.
No genera interés con su forma de
hablar.




COEVALUACION
ALUMNO/A:

RUBRICA EXPOSICION ORAL (12 entrega)

Fecha:

Empresa:

Empresa:

Empresa

Estructura

Organizacion

Contenido

Presentacion y TIC's.
Creatividad/Originalidad.

Defensa:
postura, voz, gestos,
contacto visual...

Observaciones

Empresa:

Empresa:

Empresa

Estructura

Organizacion

Contenido

Presentacion y TIC's.
Creatividad/Originalidad.

Defensa:
postura, voz, gestos,
contacto visual...




Observaciones

Empresa:

Empresa:

Empresa

Estructura

Organizacion

Contenido

Presentacion y TIC's.

Creatividad/Originalidad.

Defensa:
postura, voz, gestos,
contacto visual...

Observaciones




FORMACION EN CENTRO MANUEL SALGUERO MOTERO IES LA PALMA

ACTIVIDAD 2: ENTREGA DEL TRABAJO ESCRITO DE LAS DIFERENTES FASES REALIZADAS.

RA 2: Selecciona una idea de negocio, analizando el mercado.

RA 3: Determina la organizacidn interna de la empresa, la forma juridica y los recursos necesarios,
analizando las alternativas disponibles y los objetivos marcados con el proyecto.

RA2:a,b,c,d e fgh,ij
RA3:b,d, h
INSTRUMENTO: | Entrega del proyecto en formato pdf.

Criterios Evalua.

TECNICA: Rubrica trabajo escrito.

Entrega de las fases 1 /2 y 3 del PLAN DE EMPRESA.

-Cada grupo formado a comienzos de curso, debera entregar en la fecha marcada en el calendario de
entregas del proyecto colgado en Edmodo, las fases 1,2 y 3 siguiendo las instrucciones dadas para cada
fase en cuanto a contenidos a incluir, imagenes, formato, etc..

-Las correcciones se realizaran conforme a la rubrica de trabajo escrito colgada en Edmodo en la
carpeta de documentacion.

-El grupo que no realice la entrega a tiempo le calificara negativamente.

-Las correcciones de las distintas fases son obligatorias para superar estos RA.

CTIVIDAD 2: ENTREGA DEL TRABAJO ESCRITO DE LAS DIFERENTES FASES REALIZADAS.

M EXENCION FCT - msalgueroadtv: x [ SIMULACION EMPRESARIAL2A7 x (& 1|Edmodo x | Mueva pestaiia x| + = X

&< Cc 0 & new.edmodo.com/groups/simulacion-empresarial-2afi-2020-30525779 & thn @ a . H

i Aplicaciones VARIOS PERIODICOS WEBS TRABAJO E* FORMACION CREAR C.V, Marcadores sin clas... Google Keep IESLAPALMA I Iniciar sesion » Otros marcadores
edmodo Persaies Buscar Q

Filtrar mensajes por ~

MANUEL SALGUERQ MOTERO public6 para
SIMULACION EMPRESA ... Mas

~ Sin Asignaciones o
es La Paima, La Paima D!

Pruebas pendientes
esta semana

os - 2k

ACTIVIDAD 2: ENTREGA DEL TRABAJO ESCRITO DE LAS DIFERENTES FASES
REALIZADAS

RA2: Selecciona una idea de negocio, analizando el mercado

RA 3 Determina la organizacion intema de |a empresa, Iz forma juridica y 0s recursos
necesarios, analizando las alternativas disponibles y los objetivos marcados con el
proyecto.

Criterios Evalua

RA2:3,b,C 0, &1gNij

RA3:b,d,h
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RUBRICA 12 Entrega

| Excelente

10

Buen nivel

9-7 | Aceptable

6-5

Insufic

Aspectos evaluables

Segular

Amonation

La Nostra

Como Casa

Happy

Body

Animals

Idea

Introduccion atractiva.
Descripcion.
Valor y diferenciacién que aporta.

Imagen
corporativa

Nombre, logo y eslogan.
Justificacion y significado.
Eleccion de colores. Tipografia
Correspondencia con negocio.

Ubicacion

Direccion exacta. Tamano y precio.
Justificacion.

Negocios cercanos (competencia o
complementarios)
Ventajas/Incoveniente de la zona.
Google Map

(mapa, satélite y street View)

Plano

Plano en 2Dy 3D.
Detalles en el plano.
Fachada.

Imagenes decoracion.

Descripcion
socios

Presentacion.

Puntos fuertes y experiencia.
Area a cubrir en la empresa.
Motivos para emprender.

Curriculum

Misma plantilla.
Presentacion e imagen.
Contenido.

Andlisis
entorno

Factores econdmicos, socioculturales,
politico-legales y medioambientales.
Cémo afectan al negocio.

Aportar datos y leyes.

Publico
Objetivo

Definicion del segmento.
Sexo, edad, nivel econdmico, estilo de
vida.

Competencia

Imagen del competidor.
Productos o servicios que ofrece.
Negocio consolidado o no.
Estrategias de diferenciacion.




Presentacion. Enlace web

Al menos 10 preguntas.

Encuesta Preguntas adecuadas y diferentes tipos.
Al menos 35 respuestas.

Resultados e interpretacion.

RSC Descripcidn de las acciones.
Matriz.
Estrategias para afrontar.

DAFO

60% | CONTENIDO |Mediade los apartados anteriores.

Portada e indice.

Encabezado y pie de pagina.

Disefio. Colores corporativos.

Formato de tablas.

Imagenes, calidad y tamafio.

Tipo de letras, espaciados y margenes.

20% | PRESENTACION

Vocabulario adecuado.
Frases bien estructuradas.
No repeticion de palabras.
No faltas de ortografia.

20%| REDACCION

Nota 12 entrega

RA 2.- Selecciona una idea de negocio, analizando el mercado.
Criterios de evalucion:  a) Se han evaluado las implicaciones que conlleva la eleccién de una idea de negocio.
b) Se ha diferenciado entre lo que puede ser una simple idea de una idea de negocio factible.
c) Se han sefalado las ventajas e inconvenientes de las propuestas de negocio.
d) Se ha determinado el producto o servicio que se quiere proporcionar con la idea de negocio.
e) Se han concretado las necesidades que satisface y el valor afiadido de la idea de negocio propuesta.
f) Se han identificado los clientes potenciales, atendiendo a los objetivos del proyecto de empresa.
g) Se han identificado y analizado las principales caracteristicas del sector empresarial en el que se desenvuelve la idea de negocio.
h) Se ha efectuado un andlisis de mercado para comprobar si existe un nicho en el mismo.
i) Se ha efectuado un analisis de la competencia para posicionar nuestro producto.

RA 3.- Determina la organizaciéon interna de la empresa, la forma juridica y los recursos necesarios, analizando las alternativas disponibles y los objetivos mar:
Criterios de evalucidén:  b) Se han establecido claramente los objetivos de la empresa.

d) Se han identificado las diferentes funciones dentro de la empresa.

h) Se ha valorado la importancia de dotar a la empresa de la estructura adecuada para su pervivencia.



