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Proyectos Erasmus+

en los CC.FF. del
IES José Luis Tejado
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El'IES José Luis Tejada:

Ciclos Form.:

« 2 familias profesionales: Comercio y Marketing € Imagen
Personal.
En FP de grado superior: Comercio Internacional.
En FP de grado medio: Actividades Comerciales y de
Estética y Belleza
En FPB: Servicios Comerciales

Vocacion: Nuestro cenfro fiene desde su origen una clara
vocacion infernacional.

Objetivo:  La internacionalizacion del cenfro en todas sus
ensenanzas. Creacion de una comision de intfernacionalizacion
formada por la directora del centro y 2 coordinadores (1para
Educ. Escolar y ofro para CC.FF.)

Cofinanciado por el
programa Erasmus+
de la Union Europea
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R Cofinanciado por el
s r | programa Erasmus+
de la Union Europea

Proyectos Erasmus en FP:

~ voy de Erasmus, |

/

\_ (teapuntas?

« En Educ. Superior:

Carta ECHE en 2018
Proyecto KA103 (6 mov. de estudiantes y 2 de

profesores) S

« ENnFP:
Participacidn en Consorcios con el Ayuntamiento Bﬂcas Ilara H}T eil
en proyectos KA102 de 2015 a 2017. Ellrlllla
Proyecto KA102 "A Europa para crecer” (3 mov. de 2019/2020

personal). Gestion del propio centro.

Pide informacion a tu tutor




R Cofinanciado por el
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5COmo elaboramos
nuestros proyectose

« Cronologia:

KA103 KA102

Solicitud Carta ECHE DE EEASMUS
Solicitud [ 6 estudiantes  Solicitud 3 profesores ER s s
KA103 ‘[2 profesores  KA102 @ 3A0 M_u +

Solicitud [ estudiantes Solicitud [ estudiantes DE HISTORIA
KATO3 profesores KATO02 profesores

2 e




R Cofinanciado por el
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e 5 COMO elaboramos
‘e J‘ nuestro proyecto KA102¢

. Proyecto “To Europe fo grow”

—

« Estudio de la situacion de partida:
sDonde y como estd mi centro y los
RE. : ' 2

SOlICITUd_< CCFF que en él se impartent

o Andlisis de mercado

¢ Establecer objetivos KAT02 « Objetivos: sD6nde queremos llegar?
* Disefio de estrategias ‘  Estrategias: sComo voy a llegar allie

—

e Ejecucion de las acciones a realizar « Desarrollo de las movilidades entre
2020 y 2021

* Medicion de resultados B sion del proyecto
¢ Andlisis y propuestas correctivas « Andlisis de resultados obtenidos




Estudio de la situacion de partida:
sDonde y como estd mi centro y los
CCFF que en él se imparten?

Andlisis DAFO —

Objetivos: sDOnde queremos llegar?

Estrategias: sComo voy a llegar alli?

4 Movilidades de profesores —

s Como elaboramos
nuestro proyecto KA102¢

—

**x Cofinanciado por el
* x| programa Erasmus+
de la Union Europea

Solicitud K102 “To Europe fo grow”

Trabajar el emprendimiento en el aula de forma eficiente.
Poner en practicas metodologias innovadoras que motiven al
alumnado y que contribuyan a reducir el abandono escolar.
Empoderar a nuestro alumnado de FP en el uso de las nuevas
tecnologias.

Atender a la diversidad del alumnado de FP incidiendo de
forma especial en FP Basica.

Cambio metodologico en la imparticion de las ensenanzas de FP
que modernice la formacion de nuestros alumnos para adecuarla
a las necesidades del mercado de trabajo en el entorno europeo.

—

para "job shadowing”:

Nuevas metodologias motivadoras para el alumnado que
confribuyan a reducir el abandono escolar.

Buenas practicas en el desarrollo del emprendimiento.
Nuevas metodologias asociadas al uso de las TICs.

Buenas prdacticas en el campo de la atencion a la diversidad
en la FP.



- Resultado de la
"~ evaluacion del proyecto

El proyecto resultd seleccionado
con una puntuacion de 81

Se destaca que la propuesta
identifica las necesidades de las
institucion de envio.

Se destaca también el diseno
de las fases y la temporalizacion.

De las 4 movilidades planteadas
se concedieron 3

Mejorar el nimero de socios

homologos

Recomienda solicitar en el futuro
movilidades para estudiantes.

R Cofinanciado por el
* x| programa Erasmus+
e de la Unién Europea

Criterio: Puntuacion total

Puntuacién: 81.0

Comentario: La propuesta es de calidad, se ajusta a los objetivos de la accién y se integra en el
ambito de la formacion profesional, dirigiendose a 4 profesores/as de FP grado medio y FP Basica
para realizar job-shadowing, proporcionadas al volumen total de profesorado de FP. Dispone de un
centro homdblogo en Francia. La propuesta reforzara las capacidades y el alcance internacional de
las organizaciones participantes e identifica las necesidades de las instituciones de envio y de los
potenciales participantes. Ademas, explica como el proyecto proporcionara nuevas metodologias
motivadoras para el alumnado que contribuyan a reducir el abandono escolar, técnicas y métodos
que fomente la competencia de emprendimiento, asi como nuevas tecnologias y observar nuevas
practicas. Respecto a la calidad del diseno, destaca el detalle de las fases v la temporalizacion de
las mismas, la formacién previa y la gestion de los seguros, asi como el seguimiento que se
realizara del profesorado. Se ha desarrollado una evaluacion de resultados solvente y se ha
realizado un plan de difusién adecuado. Entre los aspectos que podrian mejorarse, se encuentran,
incrementar el nimero de socios homodlogos o empresas para el job-shadowing y solicitar
movilidad para estudiantado de ciclos formativos de grado medio y basico en futuros pmyectnsL Se
ha detectado una incoherencia en la solicitud de presupuesto: en este sentido, se solicitan 4
movilidades, 3 de ellas a Francia, pero una a un pais del grupo 1 en el que no se dispone de socio
ni tampoco se menciona en el proyecto el interés por alguno de estos paises. También se
recomienda cuantificar los criterios de seleccién y concretar las responsabilidades del/los sociols
homologo/s. Respecto de la evaluacion, se podrian establecer metas cuantitativas por proyecto o
curso académico y cuantificar los indicadores del plan de difusidn.




