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INTRODUCCION. SITUACION INICIAL

O—Explique las finalidades por las que se desarrolla el programa.

El PLC del CEIP Maestro Rogelio Ferndndez, nace como parte del Proyecto
Educativo del centro con el fin de pautar unos minimos comunes que mejoren la
competencia lingliistica de nuestros alumnos/as. Por tanto, se llega a acuerdos entre todo
el profesorado sobre cémo, qué, de qué forma y cudndo podemos desarrollar dicha

competencia en el aula y el centro, y como se evaluard.

Por ello se establecerdn por medio de consenso, una serie de directrices y pautas a
tener en cuenta sobre diferentes intervenciones o experiencia en relacién a la ensefianza y
aprendizaje de la competencia en comunicacidn lingiiistica en las tres epatas de nuestro
centro (infantil, primaria y secundaria), para que el alumnado parta desde temprana edad

coh una base sélida.

Nuestros alumnos/as estdn carentes de buena parte de las destrezas lingiiisticas
que le permitan producir o interpretar textos escritos, y cuanto menos orales, evidencias
qué hemos constatado ho solo en las dreas lingiiisticas. De ahi la necesidad de fomentar la
mejora de la competencia lingiiistica en todas las dreas del curriculo, ya que sea cual sea la
materia, es preciso saber entender y reproducir estructuras textuales tanto orales como
escritas y respetar aspectos como el discurso, la morfosintaxis, ortografia, etfc.

Por tanto la mejora de la competencia en comunicacion lingiiistica es tarea de todos
los profesores y todo el centro debe sentirse responsable en el compromiso de la mejorar
del nivel de competencia lingliistica de los alumnos/as y asumirlo como propio.

Las actividades de aprendizaje que se desarrollen concretaran objetivos y

contenidos ligados a la compresion, a la produccion e interpretacién oral y escrita.

O—Explique la relacion con algunos aspectos del Proyecto Educativo del centro (tipo de
alumnos, contextos sociales, directrices pedagogicas del centro, bilinguiismo, etc.)

Todos sabemos que el lenguaje desempefia un papel fundamental en la formacién

integral del alumno/ay que es el principal instrumento de comunicacion, de representacion,
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de socializacién y de aprendizaje. Por ello, desde nuestro centro y como parte de él,

queremos ofrecer a nuestros alumnos/as recursos y técnicas para que adquieran

habilidades y destrezas orales y escritas en todas las disciplinas lingiiisticas y ho

lingliisticas que les lleven dominio a un sélido de las distintas disciplinas de la competencia
lingliistica. De este modo podrdn progresar desde los cursos mds inferiores con una base

estable y firme, a cursos superiores alcanzando un nivel éptimo en el desarrollo de esta

competencia.

Es por lo que consideramos que a través de nuestro PLC, conseguiremos que huestro
alumnado, adn a pesar de nuestras dificultades tenga las mismas oportunidades
comunicativas que el resto de la sociedad.

Por tanto en el Plan de centro se recoge como objetivo a llevar a cabo, unas
directrices pedagdgicas respecto al trabajo que debe desarrollarse en cuanto a la CCL en
todos los niveles del centro y desde todas las dreas.

El alumnado de nuestro centro vive en un entorno rural en el que el nivel socioeconémico
y cultural no es muy alto. Y las expectativas de los nifios/as sobre su futuro no son
demasiado ambiciosas.

Muchos de los progenitores de nuestro alumnado solo tienen estudios bdsicos y no
impulsan a sus hijos/as a realizar estudios superiores, ya que disponen de negocios en el
sector primario.

Por otro, lado las relaciones de nuestro Centro con su entorno pueden caracterizarse
como buenas, ya que existe buena comunicacion y colaboracién con diversas instituciones

(Ayuntamiento, Escuela Infantil, Trabajadora Social, residencia de ancianos etc.).

O~ Explique la situacion actual del centro con respecto a la Competencia en Comunicacion
Lingtiistica.

Desde el centro los datos obtenidos en las reuniones docentes, equipos de ciclo y

sesiones de evaluacién (datos internos), muestran que el alumnado manifiesta muchas

dificultades a la hora de escribir y de hablar plblicamente, que la implicacion en

actividades de expresion escrita debe ser mayor y que se debe motivar al alumnado en
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actividades originales que les lleven a involucrarse positivamente en la participacion de

ellas.

En el centro también observamos que las familias no estimulan e incentivan a la
lectura, (segln datos de registro de biblioteca) el alumnado que se interesa por los libros
es escaso. Por eso desde el centro tenemos la obligacidn que crear lectores entusiasmados
por el mundo de los libros que creen gusto por la lectura y de hacer mds participes a las
familias de nuestro Plan de lectura.

Otro de los aspectos que se recogen en las reuniones con los tutores, es el escaso
trato que se le da a la oralidad y trabajo de expresion oral, este es uno de los caballos de
batalla que se luchan desde el equipo directivo.

La participacién en este proyecto lingiistico debe partir de todas estas

dificultades que vamos encontrando para dar respuestay lograr progresos.

Tras un primer afio inmersos en el proyecto, se ha tomado conciencia por parte del

claustro de la necesidad de afrontar un cambio que mejore nuestra prdctica educativa en
relacién a la Competencia en Comunicacién lingliistica.

Todo el trabajo que se ha realizado, ha hecho que el profesorado de nuestro centro
se haya implicado (en mayor o menor medida) en el logro de alcanzar los objetivos que nos
habiamos propuesto y que se haya partido de un comienzo necesario para continuar con
este amplio proyecto en los préximos afos, mejorando la ensefianza de esta competencia y
por supuesto los resultados que se obtendrdn con el trabajo desarrollado tanto por el

profesorado como por los productos del alumnado.

O— Comente el Proyecto minimo viable que realiz6 el Centro durante su primer afio de
permanencia en el programa.

El proyecto minimo viable recogié de manera bastante clara las actuaciones que se han
ido realizando, los acuerdos tomados y las decisiones que se han ido llevando a cabo. La
puesta en marcha del proyecto ha permitido un cambio, que se ha visto plasmado en el
devenir del centro tanto en el trabajo del profesorado, como en los documentos del centro
y en la manera en a que se estd encauzando la ensefianza y el trabajo con la competencia

lingliistica. El control que desde el equipo directivo se va realizando sobre estos aspectos
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ayuda a que no se vayan dejando de lado las intervenciones y que se consoliden las
actuaciones que desde el profesorado se estdn implementando.

El Proyecto Minimo Viable, supone un esbozo de lo que serd nuestro PLC y en él se han
ido detallando las decisiones tomadas relativas a Objetivos, metodologia, documentos,

géneros, manual del centro, evaluacidn, etc....

OBJETIVOS

O— Consigne los objetivos especificos que se esperan alcanzar con el desarrollo del Plan de
Actuacion.

O— Definir la estructura de trabajo para el Segundo afio de proyecto, delimitando una

base previa a las actuaciones que se van a ejecutar.

O~ Disefiar una propuesta de intervencién educativa para la mejora de las habilidades
comunicativas en sus cinco destrezas (leer, escuchar, hablar, escribir e
interactuar) nuestro alumnado.

O— Ofrecer recursos, propuestas y herramientas de trabajo innovadoras para la
mejora de la comunicacion lingiiistica.

O— Temporalizar todas las actuaciones que se van a llevar a cabo a lo largo de este
curso.

O~ Establecer una guia de cursos y jornadas por donde se va desarrollar la formacion
especifica.

O— Utilizar el PLC como un programa integral que conecte los planes y proyectos de
nuestro centro, el uso de la biblioteca y diversas actividades tanto de la localidad
como del colegio, promoviendo la mejora y el desarrollo de las habilidades
lingliisticas y aprovechando todas las posibilidades que estos nos ofrecen.

O~ Tomar decisiones conjuntas para establecer unas lineas coherentes y adaptadas a
nuestro centro, en relacion a las programaciones, metodologias y evaluacién en el
tratamiento de la ensefianza-aprendizaje del lenguaje.

O~ Integrar la utilizacién de las TICS en las tareas habituales de las diferentes dreas,
fomentando su uso positivo y promoviendo actividades de expresién oral y escrita,

textos y audiciones en castellano, inglés y francés que se adapten al nivel del
-
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alumnado y contribuyan a mejorar las dimensiones de la competencia lingiiistica en
todas las dreas.

O— Tomar decisiones de cémo se llevard a cabo a evaluacién, redisefiando indicadores
comunes para evaluar la competencia lingiiistica desde todas las dreas

estableciendo una ponderacidon para cada una de ellas.

O~ Integrar proyectos e iniciativas de centro que involucren a toda la comunidad
educativa: Promover la convivencia y la participacién, fomentando la igualdad y

reconociendo la diversidad del alumnado.

LINEAS DE TRABAJO

O— Seleccione, entre las siguientes, aquellas lineas de trabajo que abordara el Centro
durante el presente curso escolar (elimine las que no esté previsto acometer) y/o
especifique aquellas otras que el centro proponga. Cada centro debera desarrollar al
menos dos.

1. La Competencia en Comunicacion Lingliistica en todas las dreas. Estrategias para
abordar prdcticas y géneros discursivos (Primaria y Secundaria):

O— Comprension lectora.
O— Expresién Oral.
O— Procesos lectores.
O— Procesos de Escritura.
O— Tipologias textuales.
O— Tipologias textuales y géneros literarios y no literarios.
2. Tratamiento de la lectura en todas las dreas y Biblioteca escolar.
3. Actuaciones que se llevardn a cabo desde las ANL para mejorar la competencia en
comunicacién lingiistica del alumnado.
4. Mapa de géneros discursivos.
Las TIC al servicio de la mejora de la competencia en comunicacion lingiiistica del
alumnado.

o
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y TAREAS

O— Detalle la temporizacion de las acciones Y tareas que se llevaran a cabo durante el presente curso escolar, con indicacién del profesorado responsable de las mismas.

Afada las filas necesarias para la concrecion contextualizada de las tareas obligatorias asi como para aquellas otras que el centro planifique.

ACCION

TAREAS

RESPONSABLE/S

TEMPORIZACION

Evaluacién inicial

Cada tutor o especialista analizard el nivel de
competencia de las distintas destrezas lingiiisticas
de su curso. Y posteriormente realizard un informe.

(Actas de sesién de evaluacién inicial)

Tutores

Coordinadora/Equipo Directivo (Revision)

Mes de septiembre

Pautas de incorporacion de Cada maestro, reflejard en la programacién el Tutores A lo largo de todo el curso
las tareas comunicatiyas alas | tratamiento y su evaluacién.

respectivas programaciones y ' . . .

delimitacion del peso de las Se realizan rubricas por ciclos de las cinco

mismas en el conjunto de los dimensiones.

instrumentos de evaluacion

Disefio y desarrollo del Blsqueda de lecturas y toma de decisiones de Ciclos A lo largo de todo el afio

Proyecto lector

cuando y como se lleva a cabo.

Coordinadora con el V°B® del Equipo Directivo.

Elaboracion del Plan de trabajo
de la oralidad

Iniciar las pautas de trabajo para su elaboracién

Ciclos

Coordinadora

A lo largo del curso

Propuestas especificas de
actividades y tareas dentro del
marco de UU.DD. de todas las
Areas

Planteamiento de actividades y tareas en todas las
dreas para trabajar las destrezas y habilidades
comunicativas necesarias.
O— Incorporacién progresiva a las
programaciones de aula.

Todos los maestros/as

Durante todo el curso
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O— Atencion a la diversidad en las actividades y | Todos los maestros/as Durante todo el curso
tareas.
O~ Incorporacion de indicadores e instrumentos | Todos los maestros/as en los ciclos.
de evaluacién, determinando criterios de la Durante todo el curso
calificacién del drea o materia.
Elaboracién de dos tareas o proyectos de trabajo Proyecto de donacidn de sangre (Tutor de 2° | A lo largo del curso
interdisciplinar y social. de ESO)
Leemos para ti, programa de radio A lo largo del curso
(Coordinadores de planes y proyectos)
Revision y reformulacion del | Reelaboracién para ajustar aspectos de forma mds | Coordinadora (reunién del PLC, toma de Mes de juhio
proyecto minimo viable precisa acuerdos y que todo el mundo de su opinidn.)

1
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ESTRATEGIAS Y METODOLOGIA DE TRABAJO

O— Explique las estrategias y metodologia de trabajo que tiene previstas el Centro para el
desarrollo del programa durante el presente curso escolar en relacion con:

Se conciencia a todo el profesorado, pretendiendo la implicacién en la mejora de la
competencia lingiiistica, en las tres etapas de nuestro colegio, y desde todas las dreas y por
ello las indicaciones desde el equipo directivo es que se trabaje para ese fin.

Desde la direccién del centro se planifican reuniones y diversas actuaciones para el
claustro, tanto para los documentos del centro, como para el trabajo con el alumnado, de
manera que se implanta una forma de trabajo respecto a metodologias y actividades dentro
del aula que queden instauradas para siempre.

Desde el centro, el equipo directivo, la coordinacién y la comisién, se hard visible y
extensible a la localidad, el PLC y las acciones y mejoras que se van realizando.

O~ Previsién del calendario de reuniones en el marco de la planificacién del centro.

El equipo directivo ajusta las reuniones en tiempo y horario, creando un planning
trimestral con un calendario detallado para que exista la mdxima coordinacion.

La coordinadora, por otro lado intentard facilitar lo mdximo posible a los
compafieros/as los temas a abordar en las reuniones de la comisidn, para que se llegue a
acuerdos con prontitud y sin pérdidas de tiempo y las reuniones no nos lleven a debatir si
llegar al establecimiento de decisiones, y puedan éstas, irse poniendo en marcha en un
tiempo adecuado.

Los componentes de la comision serdn responsables de que todos los acuerdos lleguen
a los ciclos y se trabaje con las directrices que se van marcando.

La coordinadora estard presente en el ETCP y demds establecerd un calendario de
reuniones mensuales en el que se marquen los pasos que se irdn desarrollando a lo largo de
este afio. El lugar de reunién serd en alguna de las dependencias de nuestro centro, que
cuente con pizarra digital para exponer lo que se pretenda llevar a cabo. Estas reuniones se
marcardn en el calendario, teniendo en cuenta el tiempo que se dispondrd con posterioridad
para llevar a cabo el plan de trabajo que se acuerde. En ellas se tratardn aspectos como la
marcha de plan, actuaciones, participacion del profesorado y evaluacién tanto de los
contenidos de trabajo como del propio plan.

Por otro lado se mantienen reuniones semanales con los coordinadores de planes y
proyectos, ya que el PLC es el que articula el resto de Programas.

Por dltimo el PLC debe ser un punto obligatorio en el Claustro, de informacion y
andlisis para todo el profesorado.

O— Uso de herramientas web colaborativas (p. ej.: wiki, sites, etfc.).

PLAN DE ACTUACION PROGRAMA PLC
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El profesorado accederd a la pdgina de colabora para realizar sus aportaciones a la
misma.

Con el alumnado se trabajara mediante el uso y aprovechamiento de las TIC que
resultan altamente motivadoras para ellos, utilizando herramientas digitales como: Blog del
centro, blog del alumno, google drive y correo electrénico.

El PLC se difundird y se hard visible a través de la pdgina de blog del colegio, de la radio
local, de la revista del trimestral tanto en formato impreso como digital y por supuesto a
través de las actividades relacionadas con las efemérides que se llevan a la calle, a la
localidad e incluso a colegios de la zona. Ademds se podrd difundir a través del facebook y
twiter del colegio y para hacerlas extensivas no solo a la comunidad educativa sino también
al dmbito educativo en general.

O— Integracion curricular.

En las programaciones individuales quedard reflejado el tratamiento que se le dard a la
Competencia en Comunicacion Lingiiistica, ademds se dispondrd de sesiones especificas en
todas las dreas para que se lleven a cabo las distintas actividades. Se considerardn
actuaciones relativas a la lectura, escritura creativa y oralidad.

Se promoverd el plan lecto-escritor en las aulas. De este plan se realiza un seguimiento
a mediados de curso, por el equipo directivo. Se observa y se anota como va funcionando,
las dificultades que surgen y los beneficios que se van obteniendo.

A lo largo de este curso se elaborard el plan lector propiamente dicho, estableciendo
una temporalizacion de sesiones para que se lleve a cabo desde todas las dreas en distintas
horas semanales.

Cada maestro dentro de sus sesiones dedicard momentos para trabajar los géneros
discursivos y se establecerd una progresion para valorar la evolucién del alumnado.

El PLC también se nutrird de todos los planes y proyectos vigentes en nuestro centro,
incluso de otras actividades propuestas por otras entidades, asociaciones o instituciones
con las que colaboramos.

En nuestro colegio se realiza una revista que sale publicada cada trimestre, este serd
otro de nuestros puntos fuertes, todo el grueso de la revista estd realizada por los
alumnos/as del centro, en ella se introducen actividades realizadas dentro de nuestra
programacién diaria, desde escritos, poesias, pasatiempos e infinidad de trabajos
realizados por el alumnado que quedan expuestos. En ella también participa el profesorado
y la Ampa. De la misma, también nos serviremos para trabajar nuestro PLC. Hay que decir
que esta revista lleva publicdndose cada trimestre desde hace mds de 30 afios.

Otras actividades que se integran en nuestro curriculum son las siguientes:

-Halloween: trabajo de expresion oral y auditiva mediante la elaboracion de videos en
inglés.
Lectura de libros de terror (seleccién de libros en la biblioteca).
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Actividades programadas desde la biblioteca para el fomento de la lectura:

* Libros de halloween.

*Manualidades.

*Juegos

*Pasatiempos.
-Dia del flamenco: Dentro del drea de musica, estudio de las parte de la guitarra y
audiciones (Paco de Lucia "Entre dos aguas”).
-Dia en contra de la violencia de género: se trabaja la palabra, mediante acciones
positivas y negativas (texto oral y escrito).
Concurso de relatos para los nifios de la ESO.
Audicién y visionado de videos.
Lecturas: "Arturo y Clementina” y "Yo voy contigo”
Dentro del proyecto "Leemos para ti", se realizardn lecturas en la radio local, radio Guia.
-Festival de navidad: se llevan a cabo dramatizaciones, trabajos con villancicos populares,
guiones para la presentacién del acto, lectura de poesias, etc.
-Dia de la paz: campafia "Cada palabra cuenta”.
A través de la red de mediadores se trabajard la oralidad a través del debate y resolucién
de conflictos, analizando casos.
Se decorardn los pasillos del cole con palabras.
Visionado del cuento “El patito feo”, interpretacion de imdgenes, postura corporal, gestos
y creacion de lo didlogo del cuento.
Nuevas tecnologias, trabajo con hashtag (#) positivos, cada semana uno distinto. Gran
mural de HASHTAG.
-Dia del amor y la amistad: Trabajo de valores de amor y amistad a través de relatos del
“El principito”.
-Dia de Andalucia: Dentro de nuestro centro de interés anual "La literatura”, trabajo con
literatura andaluza.
Pequefios: historia "Andalonia”
Mayores: El texto escrito andaluz.
Como actividad inter-centros se realizard un intercambio de postales con nifios de colegios
de las 8 provincias andaluzas. Las postales que se reciban se colocardn como decoracién de
centro en un tren en el que los vagones serdn las 8 provincias.
- Dia 8 de marzo: las actividades se articulardn sobre la vida de personalidades
femeninas que han realizado algin logro a lo largo de la historia, como: Coleccion biblioteca
mujeres importantes.
-Dia del libro (Semana cultural): Se trabajan las lecturas creativas a través del escritor
docente Francisco Onieva.
En estos dias también se trabajard con los libros de lectura de la escritora Cristina
Exposito, con actividades previas, durante y después de la lectura.
-Dia de la memoria histérica: se trabajard con pequefios relatos de la historia.
-Festival de fin de curso: actividades con canciones y teatros.

Este curso como tarea novedosa y en colaboracién con el grupo de trabajo del
colegio "Un, dos, tres emocidnate otra vez", realizaremos la actividad: "Dias de cartelera”
(cartelera de emociones). En este trabajo se programardn 3 dias, divididos entre los tres
trimestres. En cada uno de esos dias, se organizardn diferentes lecturas sobre las
emociones, que serdn realizadas por los nifios/as mayores del colegio. Las diferentes
lecturas se llevardn a cabo en un lugar distinto del centro. Se pondrd una cartelera con la
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informacién completa de dichas lecturas (dia, hora y sala de lectura) y se preparard la
compra ficticia de entradas por el resto de alumnado, para asistir a la escucha de las
lecturas, en distintas taquillas. En el momento realizacién, cada alumno/a con su entrada
visitard la sala correspondiente a la lectura que ha elegido y dard comienzo la actividad. De
este modo a la hora propuesta se estard leyendo a la vez en las diferentes salas.

Otra de las actividades del PLC para este curso es la creacién de carteleria
(infografias) cada mes del afio, desde noviembre a junio. Los nifios mayores elaborardn
carteles donde se recomiendan libros cada mes, cada uno de los meses contard con 7 libros
recomendados para los alumnos de todas las edades y familias.

Los carteles mensuales se hardn visibles en el blog, facebook, puerta del centro y
revista trimestral.

Por otro lado con la participacion del centro en la red de mediadores, a lo largo de
todo el curso se estardn trabajando diversos aspectos de la competencia lingliistica. Se
realizardn encuentros con alumnos/as ayudantes mediadores para fomentar hdbitos de
resolucién de conflictos por medio de la oralidad, trabajando sobre el debate.

Este proyecto ya se ha puesto en funcionamiento y se espera que los resultados en
todos los sentidos sean positivos.

Para finalizar decir, que serd necesario que a los acuerdos que se llegue y las
directrices que se implanten, tomen partida en las programaciones de aula, para que el Plan
se vaya implementando de manera progresiva en la vida y funcionamiento de nuestro centro.

Se ird progresando en el cambio de metodoldgico para que este sea mucho mds
innovador, participativo y llamativo para los nifios/as.

O~ Implicaciony compromiso de Departamentos o Ciclos (programacién: objetivos;
disefio y realizacion de actividades, tareas y proyectos; evaluacion; criterios e
instrumentos de calificacién).

Cada ciclo y etapa tendrd un representante en la comisidn, responsable de trasmitir
los acuerdos para que las actuaciones se vayan ejecutando y se lleven a las aulas. Se tendra
constancia de ello mediante la recopilacion de trabajos del alumnado y los datos que se
obtengan de los compafieros/as en ciclos sobre la marcha del plan. Esta persona de
referencia estard comprometida con el proyecto y dispuesta siempre a trabajar de forma
cooperativa y colaborativa, su trabajo serd fundamental dentro de los ciclos. Ellos
trasmitirdn como se llevard a cabo el tratamiento que se vaya realizando de las distintas
destrezas lingiiisticas. También trasmitirdn las actividades que se realizardn en las
efemérides en conexion con los planes y proyectos del centro, que estardn coordinadas por
el equipo directivo, la coordinadora del PLC y el coordinador/a de los distintos programas.
El PLC se nutrird de estos planes al mismo tiempo que estos planes se impregnardn del PLC.

O~ Integracién de planes, programas y proyectos educativos.

El centro trabaja anualmente sobre centros de interés sobre los que giran todas las
actividades del colegio, incluidas las de los planes y proyectos. Nuestro colegio es muy
activo en este sentido. En las efemérides se desarrollardn diferentes actos en los que el
PLC estard muy presente, las actividades se llevan a la calle, al pueblo y se suele trabajar
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con personalidades significativas de la localidad o personas de la comarca, que colaboran de
manera voluntaria con nosotros. La finalidad es, que los planes, el PLC, y el centro de
interés ("La literatura”) se impregnen unos de otros para realizar una labor interesante y
llamativa para toda la comunidad educativa, que conlleva el aprendizaje tanto de
conocimientos como de valores.

Los planes y proyectos que se desarrollan y a los que se vincula el PLC son los
siguientes:

Estas son algunas de las actividades que se llevan a cabo.

-Plan de igualdad de género en educacion: a través de él, se realiza lectura y
escritura de mensajes, carteleria (TIC), lectura de manifiestos, relatos, tarjetas, trabajo
con canciones en inglés, francés y castellano, creacién de cortos, escritura de textos.

-Creciendo en salud: su relacién con el PLC es mediante la visualizacién del cartel del
programa, el horario semanal de desayuno saludable se trabaja con el alumnado y las
familias, trabajo sobre la pirdmide de alimentos en inglés y castellano.

-Escuela TIC 2.0: se trabaja con el alumnado con el ultra portdtil, con herramientas
digitales y pdginas web educativas. El coordinador TIC interviene en las aulas en
colaboracion con los tutores. Existe un horario especifico en el centro para trabajar con
los ordenadores en todos los niveles de primaria y secundaria.

-Practicum grado de maestro: el profesorado que recibimos, colabora con nosotros en
cuanto a actividades del centro, decoracion de pasillos (mensajes) y podrdn dejar su
granito de arena expuesto en el rincon del PLC.

-EEDD: este programa estd inmerso en nuestro centro pero lo gestiona el
ayuntamiento, con el que se mantiene relacién constante. En él es muy importante la
oralidad, la trasmision de mensajes, interactuar y dialogar con los demds, las relaciones
sociales, resulta también fundamental la compresion de las reglas de los juegos y la
trasmisién de informacién de unos a otros.

-Escuela espacio de Paz: en este programa también se realizan mensajeria tanto oral
como escrita, a nifios/as y familias, lectura de textos, lectura de manifiestos, se trabaja
mediante el drea de musica por medio de canciones, y en el resto de dreas a través de
relatos, historias, cuentos, videos incluso desde el drea de EF con mensajes corporales,
expresion corporal y danzas.

-Proyecto Aldea: a través de este programa los alumnos/as trabajan la lectura
comprensiva y la escritura creativa (semillas, caracteristicas de las plantas), desarrollan
diversos aspectos como: investigar, leer, buscar informacion, redactar y exponer.

-Acompafiamiento escolar y acompafiamiento en lengua extranjera: estos planes se
llevan a cabo mediante mentores, personal externo al centro. Pero en ellos es fundamental
el trabajo colaborativo y cooperativo con los tutores. Se trabajan todas las dreas y se
refuerzan los contenidos trabajados en clase.

El PLC hard qué, el planteamiento de nuestras acciones, sobre todo el devenir de actos
que se llevardn a cabo, se dirija a los objetivos sobre la mejora de la competencia
lingiiistica.

A lo largo de este curso el centro de interés que ha puesto en marcha en el colegio es
"LA LITERATURA" sobre él se articulardn las actividades tanto de los programas
educativos como también de nuestro PLC. Todo ello queda reflejado en nuestro proyecto de
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centro.

O— Pautas y estrategias para abordar actividades, tareas y proyectos de trabajo
con el alumnado.

Desde la comisién de PLC se procurard llegar a acuerdos entre el profesorado para que
establezcan las lineas adecuadas de trabajo y que las metodologias que se sigan, estén
encaminadas a que las tareas puedan realizarse de manera innovadora, utilizando
estrategias para llevar a cabo un aprendizaje motivador para el alumnado.

Desde la direccion del centro se ofrece informacién constante al profesorado que como
tienen que trabajar y las lineas de intervencién que se deben seguir, la maestro de manera
individual enfocard las actividades de manera personal. Pero hos enriqueceremos unos de
otros de las buenas prdcticas realizadas en las reuniones propuestas por el equipo directivo
de muestra de evidencias tfanto de los resultados de los productos del alumnado como de
manera de llevar a cabo la ensefianza.

O— Técnicas e instrumentos previstos en el centro para la difusién de las
actuaciones en el marco del programa.

Todas las actividades que se realicen quedardn reflejadas por medio de fotos, trabajos
o comentarios, en el blogs del colegio, en la revista trimestral que llega a todas las familias
e instituciones y a través del facebook y twiter del centro. Ademds se hard un rincén del
PLC en los pasillos del centro para que se haga visible el mismo tanto al profesorado, como
al alumnado, Ampa San Jacinto y a la comunidad educativa en general.

FORMACION ESPECIFICA

O~ En relacién con las lineas de trabajo que el centro haya seleccionado y las necesidades
formativas que tiene el profesorado para la implementacion del programa, detalle los
siguientes apartados del Proyecto de Formacion Especifica:

O— Formacion previa en relacién con la CCL llevada a cabo durante los dltimos
Ccursos.

Durante el curso 2013/2014 en nuestro centro se llevé a cabo el grupo de trabajo
“La competencia lingiistica” (141409GT031). En este grupo de trabajo se realizaron
actividades para la mejora de la competencia lingliistica para todos los ciclos, ya que los
integrantes del grupo pertenecian a distintos niveles, algunos de los profesores que
realizaron esta formacién siguen hoy en nuestro centro y serdn participes de nuestro
Proyecto lingliistico.

A lo largo del curso escolar 2014/2015, en el C.E.I.P. Maestro Rogelio Ferndndez se
realizé otro grupo de trabajo, denominado "Interés y gusto por las competencias lingiiistica
y matemdtica”. En él se elaboré mucho material manipulativo para trabajar con los cursos
mds bajos. El material que se creo, resulté muy llamativo y motivador y se ha usado en
estos afios para trabajar diferentes contenidos en el aula, algunas compafieras que lo
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realizaron estdn en nuestro centro y contindan trabajando con este tipo de materiales y
utilizando metodologias mds atractivas y de interés para el alumnado.

Durante los cursos escolares 2014/2015, 2015/2016 y 2016/2017 se han realizado
formaciones en centros, todas ellas dirigidas a “Las competencias clave en el dmbito
educativo, para programar y evaluar”. En ellas participé todo el profesorado, llevando a la
prdctica todo lo que se iba aprendiendo. Buena parte del profesorado continda en nuestro
colegio. Estd participacién en la Red de centros nos llevé a la elaboracién de rdbricas
respecto a los indicadores de evaluacion de la etapa de primaria.

A lo largo de estos tres cursos escolares, algunos de nuestros profesores
asistieron: "Al encuentro con escritores y escritoras docentes” (171408PR029). Y se
implicaron en cursos como: “Ortografia Cantada” (161409GE004), “"Nuevos caminos de
animacion a la lectura y escritura para la mejora de las competencias clave”
(1614096E023), “Aprendizaje basado en proyectos: disefia un proyecto gquiado”
(71409GE023).

En el curso 2017/2018 desde el centro se contribuyé a la mejora de nuestra
metodologia de trabajo realizando formaciones en centro sobre “El uso prdctico de la PDI"
(1814096T036) y “"Aprendizaje metodoldgico a través de la pizarra digital” (181409GE026),
resultaron muy interesantes para los compafieros/as que quedaron muy satisfechos. A
partir de ahi se ha trabajado con este recurso, altamente motivador para el alumnado y se
han aprovechado ciertas herramientas digitales para el aprendizaje de contenidos, asi como
para la evaluacién.

El pasado curso 2018/2019 se realizé toda la formacién especifica encaminada al
PLC. El coordinador de la biblioteca del centro asistié a un curso propuesto por el CEP
sobre “biblioteca escolar”. La coordinadora del proyecto lingliistico de centro, se formé en
las tres “jornadas sobre PLC en Cérdoba”. Y el resto de profesorado del centro asistimos a
cursos como:“El uso de herramientas y aplicaciones educativas innovadoras en el aula de
infantil y primaria” (191409GEO010), “"Hablar, leer y escribir, hacia un uso funcional de la
CCL" (191409GE030), "Creacion de Haikus y su aprovechamiento educativo”
(191409GE033), "Como mejorar la expresion escrita en primaria” (19109GE032).

Para finalizar, mds alld de la formacién, decir que desde hace afios se vienen
realizando actividades que se promueven desde la biblioteca del centro, como concursos
literarios, actividades sobre la competencia lingiiistica relacionadas con las efemérides y
fomento de la lectura tanto en el centro como en colaboracién de la las familias, encuentros
con escritoras y escritores docentes, actividades por el dia del libro, actividades en
colaboracién con la biblioteca de la localidad, etc.

Por todo este trabajo, creemos necesario un paso mds en nuestra formacion y en la
blisqueda de actividades motivadoras, en la mejora de la competencia lingiiistica, desde
todas las dreas y en las diferentes etapas de nuestro centro, que impliquen a todo el
profesorado y sobre todo en la creacién de indicadores adecuados a las destrezas de la
competencia lingliista.

O— Necesidades formativas del profesorado a partir de los procesos de
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autoevaluacién y mejora en relacién con el programa.

En el presente curso académico y partiendo de los procesos de autoevaluacién del
profesorado, detectamos la necesidad de seguir potenciando el uso de las herramientas
digitales encaminadas a la mejora de la competencia lingiiistica. Se sigue estando carentes
de conocimientos sobre el trabajo con las nuevas tecnologias.

Otro de los objetivos que pretendemos como necesidades formativas, es la mejora
de la escritura creativa en todas las dreas del curriculum.

Para finalizar y segin los datos que obtenemos sobre las pruebas internas y
externas del centro, es la necesidad de trabajar, es la mejora de las habilidades
lingiiisticas, fundamentalmente la expresién oral que presenta carencias en nuestro
alumnado, la expresion escrita y la lectura comprensiva encaminada a la extraccién de idea
principal de un texto y a la resolucién de problemas.

O— Actuaciones formativas, con incidencia en el aula, en el funcionamiento del
centro y en la Comunidad Educativa necesarias para desarrollar las lineas de
trabajo, los contenidos, la metodologia y las estrategias seleccionadas del
programa, asi como para realizar su seguimiento y evaluacién. Especificar tanto
las actuaciones formativas como la femporizacién.

Las actuaciones formativas que realizard el profesorado implicado en el PLC seradn las

siguientes:
ACTUACIONES PERSONAS RESPONSABLES DE TEMPORALIZACION
FORMATIVAS LA FORMACION

Formacion especifica sobre
herramientas digitales al
servicio de la mejora de la
CCL

La formacion serd impartida por
profesorado del centro.

Una sesién al inicio de
curso y otra al final.

Formacién para la mejora de
la escritura y tratamiento de
géneros discursivos.

Escritora Maria Dominguez

Dos sesiones

Tratamiento de la oralidad a
través del debate

Inmaculada Lobo
Miguel Andrés Castatio

Varias sesiones a lo largo
del curso (Inicio de
campeonatos de debate)

La Literatura creativa.

Actividades realizadas como

encuentro de escritores docentes.

Francisco Onieva

Un taller con el alumnado.
Semana cultural

Actividades de lectura
comprensiva y expresion
escrita.

Visita al centro de la escritora

Cristina Exposito (externo al CEP).

Dia del libro

Mejora de la CCL

Se demandara al CEP formacidn a
cargo de un ponente externo al
centro.

Cursos ofertados por el
CEP (Pozoblanco)

. ___________________________________________________________________________________|
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Formacion PLC CEP de Cordoba Dos jornadas
(Coordinadora) Un curso

O— Apoyos formativos externos necesarios para desarrollar las lineas de trabajo,
los contenidos, la metodologia y las estrategias seleccionadas del programa, asi
como para realizar su seguimiento y evaluacion: Formacién y asesoramiento
externo (expertos, buenas prdcticas, etc.). Documentacidn y recursos que se
consideran necesarios. Acompafiamiento de las asesorias de formacion.

En principio los ponentes externos que se necesitan son los mencionados anteriormente
para la formacion especifica. No obstante si a lo largo del curso se ofertan actividades
formativas tanto desde el CEP como desde el Aula Virtual de Formacion del Profesorado
que fuesen de interés y utilidad para el desarrollo de nuestro PLC, se informard e invitard
al profesorado a realizarlas, dejando constancia en el seguimiento y valoracién final de la
formacién especifica.

Los documentos y recursos de la comunidad PLC, serdn de gran utilidad a la hora de
garantizar el éptimo funcionamiento de nuestro PLAN.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

O~ Consigne las medidas, procedimientos e indicadores del seguimiento y evaluacion
internos del Plan de Actuacion.

O— Con respecto al desarrollo de las acciones y tareas planificadas.

Las acciones y actuaciones que se vaya implementando en nuestro proyecto, serdn
analizadas por la comisién y dirigidas por la coordinadora y supervisadas por el director y la
jefa de estudios. Para ello se han marcado una serie de reuniones mensuales en las que se
establecen los puntos a tratar en dichas reunions. El cronograma de tareas se ha
planificado para que, en las reuniones mensuales de la comisién, se trabaje canalizando
todas las actividades que se llevan a cabo y como se estd evolucionando en ellas, éstas
servirdn para trasladar la informacion en los claustros en forma y tiempo. El grado de
cumplimiento de tareas serd supervisado, por medio de recopilacién de datos, tareas,
encuestas, productos del alumnado. Estos datos se analizan por el equipo directivo para
obtener informacidn de las actuaciones y el nivel de consecucién alcanzado segin lo que
hemos pretendido en nuestro proyecto.

O~ Con respecto a las estrategias y metodologia de trabajo adoptadas.

En las programaciones del profesorado se especifica de manera muy clara el
tratamiento que se le va a dar a la competencia lingliistica, como se va a desarrollar la
ensefianza de las distintas dimensiones y de qué manera se pretende evaluar.

La formacion que vayamos recibiendo ayudard en buena medida a aplicar nuevos
retos en nuestras aulas que motiven al alumnado.

|
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Las actuaciones que promovemos en el PLC, todas se llevardn a cabo mediante
metodologias y herramientas motivadoras. Desde el equipo directivo y la comisién se
recogerdn datos sobre la manera en la que se va desarrollando en las aulas el proyecto,
sobre las dificultades que van surgiendo y los beneficios que se van obteniendo.

Para la evaluacién se contard con las rdbricas establecidas dentro de nhuestro plan
para considerar los logros o dificultades que estdn resultando.

O— Con respecto al grado de implicacion y compromiso del profesorado
participante.

Desde la comision se pedird a los ciclos el seguimiento de actividades y la evolucién
del alumnado en su aprendizaje. Los equipos de ciclo plasmardn en sus actas el seguimiento
sobre la mejora de competencia lingiiistica, medidas de mejora, si fueran necesarias, y
evaluacién de la prdctica docente. El equipo directivo realizard seguimiento sobre las
programaciones. La comisién y los equipos docentes establecerdn los indicadores de
evaluacion, se analizardn resultados respecto al alumnado y la propia prdctica docente. La
coordinadora valorard el grado de cumplimiento de las actuaciones marcadas en el
cronograma. Y recogerd datos sobre la satisfaccién del profesorado.

O— Con respecto a los productos y evidencias de la integracién curricular.

Desde las reuniones que mantenemos se realiza la exposicién de los logros
alcanzados y los resultados que se estdn obteniendo, todo lo que se lleva a cabo se intenta
que siga las lineas de trabajo que se van marcando desde nuestro Plan.

Los resultados se hacen visibles a través de las propias actividades que se llevan a
cabo: participacién de concursos, programa de radio en la localidad, recopilacion de
trabajos para las efemérides, actividades que se desarrollan desde la coordinacion de
biblioteca, reuniones de PLC, etc...

En las Sesiones de evaluacién se detallard un breve comentario acerca de los frutos
que se estdn obteniendo de todo este trabajo que se estd realizando.

El resultado de los trabajos de los alumnos/as serd valorado mediante las ribricas
de evaluacién consighadas para cada una de las destrezas lingliisticas dentro de nuestro
propio Proyecto.
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