Ficha de intervención para el corto: 

“Cambio de huevos”

https://www.youtube.com/watch?v=B6DVKCQzbio
 Valor: Ponerse en lugar del otro = Empatía.
Una gallina vive en una granja y está incubando un huevo. La granjera quiere llevárselo a toda costa, a su cocina, quitándole de esta forma, su pequeño y futuro pollito.

Tras distintas peripecias entre la gallina y la granjera, por apropiarse del huevo, la gallina le mostrará a su dueña un ejemplo de cómo ponerse en lugar del otro. 

Concepto y explicación:

Ponerse en lugar del otro, pertenece a la categoría del valor de la empatía. Esta capacidad facilita el conocimiento mutuo, las relaciones entre nosotros, nos enriquece y nos hace más humanos.
Desarrolla el diálogo y nos proporciona, saber las circunstancias de los demás. Es básica en la convivencia y en la socialización de los humanos, porque nos hace entendernos a nosotros mismos y a los demás. Facilita la resolución de los conflictos.
La empatía, ya la hemos trabajado, ya saben su concepto, pero conviene recordar que la empatía  hace que las personas se ayuden entre sí. Está relacionada con el interés, la amistad, el cariño o  el amor y preocupación por los demás  y la capacidad de ayudar.

Actividades:

1.- Trabajar en el aula, previamente al visionado del corto, el concepto: “Ponerse en el lugar del otro”
(Aplicación de la encuesta elaborada, para facilitar la comprensión del concepto a trabajar)
2.- Visionado del corto.

3.- Análisis del texto cinematográfico en común.

4.- Trabajar en clase, una situación real como ejemplo de vida, escenario que puede partir de una situación vivencial: en casa, en la clase, con personas, animales…

5.- Reflexión sobre el tema, a través de los resultados de la encuesta.

6.- Propuestas de actuación, por parte del alumnado.

7.-Reforzar la temática, con una acción personal, que será trabajada con una  puesta en común.- como por ejemplo un conflicto personal y su resolución.
Temporalización:

· Diversas sesiones, a lo largo de tres semanas o de un mes

CAMBIO DE HUEVOS
Pequeña encuesta: (para aplicar, en el aula)
1. ¿Sientes interés por los demás?-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
2. ¿Los escuchas y tratas de comprender su punto de vista, sin tener que cambiar, necesariamente , el tuyo?---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
3. ¿Les prestas atención cuando te están hablando de algo que es importante para ellos?---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
4. ¿Tratas de comprender sus razones, su punto de vista, sus reacciones?------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
5. ¿Te has puesto alguna vez, imaginariamente, en su lugar?------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
6. ¿Tienes en cuenta sus deseos, sus necesidades?------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
7. ¿Sabes qué significa “Ponerse en sus zapatos” ¿-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
8. ¿Alguna vez, has tenido un problema, porque no entendías el por qué del comportamiento de otro?-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
9. ¿Crees que los demás intentan comprender tus puntos de vista, ?-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
10. ¿Tienen en cuenta tus opiniones, tus padres, tus amigos, tus profesores?------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
11. Explica, con tus palabras, el significado de la siguiente frase : “ Nadie puede hablar mal de otro, condenarle, porque nadie conoce perfectamente sus circunstancias “--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
12. ¿Alguna vez te has puesto, con la imaginación, en el lugar de un mendigo, de un anciano, de un enfermo, de un huérfano, de un niño con problemas ¿Qué has sentido ¿Cómo te sentirías? ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
