Grupo de trabajo- Mayo de 202 1. Elaboracion de actividades de mediacion.
Tarea 2: B2 —La remunération, bien plus que le salaire!
Mediacion escrita con soporte escrito.

Votre amie Louise est a la recherche d'un emploi. Elle a peut-étre trouve un travail qui
I'intéresse mais elle n'est pas sure d'accepter car le salaire n'est pas trés eleve. Vous venez de
voir cette image dans un magazine. Vous lui envoyez un mail de 50-60 mots dans lequel
vous lui expliquez que le salaire n‘est qu'une partie de la remunération et qu’elle devrait tenir

compte de d'autres facteurs avant de renoncer au poste.
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