MEDIATION C1
During your holiday in Egypt you met a really nice doctor, Nour, and you exchanged emails. You have received an email asking you for information regarding work in Spain. You look it up and find the following below. Reply to Nour with some information you have found and what the best alternative you think would be. Write around 100 words. Limitaciones de la Ley para la contratación y regularización
A pesar de que se haya recibido una oferta de empleo, la ley va a obligar a los inmigrantes sin papeles a vivir sin permiso de residencia y de trabajo. Así durante al menos un mínimo de tres años antes de que puedan regularizarse a través del conocido arraigo.
La intención del gobierno español es no “premiar” la irregularidad.








Contratación a través de la Oficina Pública de Empleo
En teoría, la oficina pública de empleo identifica candidatos idóneos entre los desempleados de todo el país e incluso de la UE. Sin embargo, en la práctica, los empresarios locales se quejan que el sistema no funciona.
Es obligatorio recurrir al servicio público para poder buscar trabajadores en otro país no comunitario:
· el empresario necesita un certificado que demuestre que no hay españoles o extranjeros con residencia legal en España adecuados para el puesto
· sin embargo, aun localizando al candidato, el proceso de contratación puede tardar más de medio año
Otra vía de contratación de extranjeros
La vía alternativa para contratar extranjeros en sus países de origen es a través del Catálogo de Ocupaciones de Difícil Cobertura.
Por este medio, se logra traer a España sin tanta burocracia a jugadores o entrenadores de fútbol. Según datos oficiales, con esta fórmula, este año apenas han sido contratados a 34 trabajadores en toda España.















Texts taken from: https://www.parainmigrantes.info/empleo-trabajo-para-extranjeros-en-espana/


[bookmark: _GoBack]
