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Categoría: Grupos de Trabajo 

Título: Cuaderno Digital Séneca en el Departamento de Matemáticas del IES Salduba

Tipo de descriptor: I - Integración de las Competencias

Dirigido a: Internivelar

Descriptor: 1.1.- Conocimiento y desarrollo de 
competencias

Ámbito: Centro docente

Descripción: El pasado curso, 2019-2020, trabajamos en la elaboración de la Programación Didáctica del 
Departamento de Matemáticas a través de la plataforma Séneca, adaptándola a la normativa vigente. Este curso, 
2020-2021, una vez realizada dicha Programación, vamos a dar «un pasito más» en nuestro trabajo. La finalidad de 
este grupo de trabajo es aprender el uso eficiente del cuaderno digital Séneca como registro de los procesos de 
enseñanza aprendizaje que se dan de forma diaria con nuestro alumnado, comunicación con las familias y realizar una
evaluación criterial con ayuda de la Programación.
      

Modalidad: Grupos de trabajo

Edición actividad

Código: 212923GT055

Fecha inicio: 01/11/20

Año académico: 2020 - 2021

Fecha fin: 30/05/21

Información específica para los grupos de trabajo 

Situación de partida que justifica la composición del grupo, indicando que aspectos de la propuesta contribuyen 
a la innovación en el ámbito en el que se pretende intervenir: El grupo de trabajo está formado por la mayoría de 
miembros del Departamento de Matemáticas del IES Salduba, 10 profesores de los 13 que forman dicho departamento 
actualmente.  

Este proyecto «nace» el pasado curso, 2019-2020, debido a la necesidad de adaptar la Programación Didáctica del 
Departamento a la normativa actual. Una vez realizado este trabajo nos vemos ante la necesidad de seguir avanzado con
su puesta en práctica. Para ello, hemos decidido usar el Cuaderno Séneca.

De esta manera la creación del grupo de trabajo es relevante porque recoge las necesidades reales del Departamento de
Matemáticas de enfrentarse a la formación en competencias clave, criterios de evaluación, estándares,... con la intención 
de poseer suficientes conocimientos y materiales de base para responder de forma satisfactoria a las necesidades del 
alumnado, pudiendo desarrollarlas en la práctica diaria desde una perspectiva integradora, lo que traería una mejora de 
la labor docente diaria y daría una mejor respuesta a las necesidades que marca la legislación vigente. Por eso insistimos
en formarnos desde una perspectiva integradora, globalizadora y colaborativa desde un proyecto común que es el grupo 
de trabajo.

 

Seleccionado Apoyos o recursos solicitados Justificación de su necesidad

Sí

Sí

Sí

Bibliografía

Material del CEP

Ponentes
Solicita valoración cualitativa

     
Objetivos

Principales objetivos: OBJETIVO 1:

Entender y usar de forma eficaz las plataformas Seneca e iSeneca como instrumentos de gestión y actualización de la 
Programación del Departamento y de manejo del Cuaderno Digital Séneca. 

OBJETIVO 2:

Evaluar y documentar de forma sistemática el desarrollo competencial experimentado por el alumnado.

OBJETIVO 3:


Actividad formativa

PROPUESTA DE GRUPO DE TRABAJO
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Mejorar la comunicación diaria con las familias de nuestro alumnado.




    

Repercusión

Repercusión en la mejora de la práctica docente y del aprendizaje del alumnado: Con este Grupo de 
Trabajo pretendemos contribuir a las siguientes mejoras:

* Mejora de la actividad docente y la calidad de los procesos de enseñanza aprendizaje a través del usos de los nuevos 
elementos curriculares (competencias clave, estándares de aprendizaje, rúbricas,¿).

* Utilizar las plataformas Seneca e iSeneca como medio de perfeccionar la actividad docente  y para la mejora de la 
calidad de los procesos de enseñanza-aprendizaje.

* Mejorar la comunicación con las familias del alumnado ofreciendo información diaria de los procesos de enseñanza-
aprendizaje.


    



R
ef

.D
oc

.: 
D

et
P

ro
E

di
A

ct
F

or

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y DEPORTE
CEP Marbella - Coín

C
ód

.C
en

tr
o:

 2
92

00
02

6

Pág.:3 / 3

Asesores

Nombre Asesor

Jiménez Romero, Laura

               

Integrantes

Integrante Coordinador Incidencias Centro

Alcántara Serrano, María

Calvente Gil, Noemi

Lozano González, Emilio José

Mateos Prieto, Víctor

Moreno Quintero, María Dolores

Rodríguez Garrido, María Victoria

Rodríguez Hinojosa, María José

Rodríguez Ponce, Juan Manuel

Rojas Ríos, Sergio Israel 
(psrojas80@hotmail.es 628900818)

Tirado Gámez, Deseada
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