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INTRODUCCION. SITUACION INICIAL

O- Explique las finalidades por las que se desarrolla el programa.

O- Explique la relacion con algunos aspectos del Proyecto Educativo del centro
(tipo de alumnos, contextos sociales, directrices pedagdgicas del centro, bilingliismo,
etc.)

O_ Explique la situaciéon actual del centro con respecto a la Competencia en

Comunicacion Linguistica.

Contexto Socio-Cultural

El I.E.S. "Sulayr" fue creado en el afio 2006, aunque las instalaciones actuales datan del afo
2007. Desde el curso 2017-2018 el centro es bilinglie de inglés, afectando a partir del curso
2020-2021 a 12 ESO, 22 ESO, 32 ESO y 42 ESO, asi como el Ciclo Formativo de Técnico en
conduccién de actividades fisico-deportivas en el medio natural.

Nuestro centro esta situado en la localidad de Pitres (La Tahd) y recoge alumnado de 7
municipios (Trevélez, Busquistar, PAortugos, La Taha, Capileira, Bubién y Pampaneira). Se
imparten ensefianzas de Educacidon Secundaria Obligatoria y el Ciclo Formativo de "Técnico en
conduccién de actividades fisico-deportivas en el medio natural".

Pitres es una pequefia localidad que cuenta con 494 habitantes aproximadamente,
perteneciente al municipio de La Taha, que conserva su nombre de origen arabe. Se trata de
una localidad importante dentro del municipio puesto que es su capital donde ademas se
localiza el Ayuntamiento.

La principal caracteristica de la poblacion de la localidad es su envejecimiento y el éxodo que
ha venido sufriendo desde los afios 70 y que hoy en dia continlda, aunque a un ritmo menor. De
hecho, la poblacién juvenil entre 12 y 17 afios de Pitres representa sélo un 4% de la poblacion
total. Existen en la localidad un centro de ensefianza infantil y primaria llamado C.P.R. Los
Castafios, y uno de ensefanza secundaria, el IES Sulayr.

En el IES Sulayr se vienen desarrollando diversos proyectos educativos con el fin de
proporcionar a nuestro alumnado una educacidn transversal completa, donde no solo tenga
cabida lo meramente disciplinar, sino que se vea complementado con aspectos formativos que
vengan a proporcionar un mejor desarrollo como ciudadanos.

- Programa Bilinglie y Comunidades de Aprendizaje

- Plan de Igualdad de género en educacién

- Plan Director

- Escuela Espacio de paz

- Forma Joven
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- TIC, PRODIG en la actualidad TDE

- Vivir y sentir el Patrimonio
- Aldea, Educacién Ambiental. Modalidad A. Red Andaluza de Ecoescuelas.
- Programa PROA de acompaiiamiento.

La CCL se trabaja desde todas las areas, puesto que es la principal via por la que recibimos y
descodificamos la informacion. En el IES SULAYR, la evaluacion se realiza con el cuaderno de
Séneca, de modo que todas las asignaturas contribuyen al desarrollo y a la evaluacién de esta
competencia. Las tareas evaluables que se crean en el cuaderno llevan asignadas unos criterios
de evaluacién que a su vez estan vinculados con el desarrollo de las competencias clave y entre
ellas la CCL.

El lenguaje es el principal vehiculo del pensamiento humano, la herramienta mds potente para
la interpretacion y representacion de la realidad y el instrumento de aprendizaje por
excelencia. Por este motivo, es crucial trabajar la comunicacidn linglistica desde todas las
materias.

El disefio de un PLC contribuird, por un lado, a unificar y coordinar las actuaciones desde las
distintas materias. Y, por otro lado, el PLC fomentara el desarrollo de todas las competencias
clave del curriculo, ya que dotard al alumnado de recursos para la comunicacién, la insercién
en la sociedad, la expresién de los sentimientos, la representacion del mundo y el fomento de
la creatividad.

Las actuaciones que se han llevado a cabo en el centro vinculadas con la mejora de la CCL son
las siguientes:

-Organizacion de tertulias literarias

- Organizacién de jornadas culturales

-Organizacion de grupos interactivos

- Creacion de blogs

- Edicién de videos

-Representacion de obras de teatro

-Constitucion del centro como Comunidad de Aprendizaje

La situacion actual respecto a la CCL segun los datos disponibles parece la siguiente:

Escuchar:

Los alumnos/as presentan dificultades en la recepcion de textos orales en las lenguas
extranjeras.

Leer:

Es la destreza que mads atencidn ha recibido por parte del centro con la implantacion del Plan
Lector y el Plan de Bibliotecas. En los afios anteriores, todos los alumnos disponen de un libro
de lectura y cada semana se establecia una hora en la que se dedicaban 15 minutos a la lectura
individual.

Ademas, se han organizado tertulias literarias con familias, alumnos y profesores en los cursos
pasados dentro del marco de las Comunidades de Aprendizaje. La lectura que requiere la
capacidad de inferir o interpretar es la que mds problemas causa a los alumnos.

Este afo dada la situacion sanitaria originada por el Covid, se va a proponer un libro digital
para todos y que sirva para una tertulia dialdgica después. Este libro digital estara disponible en
Moodle, en el punto de encuentro que tenemos todos los usuarios. Asi, cada semana, se leerd
a una hora, como afios anteriores, pero en el ordenador, y al ser el mismo libro, dara juego
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para organizar tertulias dialdgicas.

Se haran propuestas de titulos por parte de todo el profesorado para comenzar con esta
practica en el segundo trimestre, con el fin de evitar problemas de derechos de autor, se
apostara por alguna obra cldsica.

Hablar:

Con respecto a la produccidn oral, los alumnos tienen dificultades para adaptar el registro a
cada situacion comunicativa. En la lengua extranjera la producciéon oral sigue presentando
dificultades y es limitada.

Escribir:

Esta destreza se trabaja desde todas las asignaturas, ya sea en soporte papel o de

manera digital con la creacién de blogs o presentaciones. Hay problemas a la hora de redactar
y plasmar las ideas en papel.

Interaccion:

Se han organizado tertulias literarias con familias, alumnos y profesores. Esta destreza se
trabaja en clase mediante didlogos, presentaciones y debates. En la primera lengua extranjera
el curso pasado y este curso se intentd trabajar la interaccién con ayuda del auxiliar de
conversacion.

OBIJETIVOS

O_ Consigne los objetivos especificos que se esperan alcanzar con el desarrollo del
Plan de Actuacion.
Establecer unas lineas de trabajo interdisciplinares que favorezcan la adquisicion de las
destrezas bdsicas de la comunicacién linglistica: escuchar, escribir, leer, hablar y la interaccién.

Promocionar las lenguas estudiadas en el centro y potenciar asi el Programa bilinglie existente.

Potenciar los planes de lectura en todas las areas con el fin de afianzar el gusto por la lectura 'y
ayudar al alumnado a desarrollar estrategias de lectura.

Fomentar la participacion activa del alumnado en actividades que favorezcan el desarrollo de
las destrezas comunicativas bdasicas (tertulias dialdgicas).

Desarrollar metodologias activas de utilizacién de las Tecnologias de la Informacidn, tanto en la
busqueda de informacién como en el contraste de la mismay en la elaboraciéon de materiales
personales, utilizando herramientas informaticas que faciliten la exposicién de la informacion y
su comprension.

LINEAS DE TRABAJO

O- Todos los centros de Primer Afio tienen que desarrollar, al menos, las lineas 2,
3 y 4. Seleccione, entre las siguientes, aquellas otras lineas de trabajo que abordara el
Centro durante el presente curso escolar (elimine las que no esté previsto acometer)
y/o especifique aquellas otras que el centro proponga.

1. Programacidn y evaluacion a través de Competencias.
2. La Competencia en Comunicacidn Lingiiistica en todas las areas.

O Estrategias para abordar practicas y géneros discursivos adecuados a la etapa
(comprension — expresidn oral y escrita, interaccion, tipologias textuales).

Tratamiento de la lectura en todas las dreas y Biblioteca Escolar.
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O- La atencién a la diversidad: CCL y diversidad en todas las Areas.
El enfoque metodoldgico funcional — comunicativo.
CCL y metodologia ABP.
5. Las TIC al servicio de la mejora de la competencia en comunicacién lingiistica del
alumnado.
6. Laintegracion de programas y proyectos
O" Bilingiiismo
O- Comunidad de Aprendizaje
O" Plan de Bibliotecas Escolares

P ow

PLAN DE ACTUACION PROGRAMA PLC PRIMER ANO 6



CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y TAREAS

O Detalle la temporizacion de las acciones y tareas que se llevaran a cabo durante el presente curso escolar, con indicacion del profesorado responsable de las mismas.
Afada las filas necesarias para la concrecidn contextualizada de las tareas obligatorias, asi como para aquellas otras que el centro planifique. Indique asimismo las
actuaciones que se articularan para la continuidad del proyecto en caso de excepcionalidad que pueda conllevar periodos de ensefianza no presencial.

ACCION

TAREAS

RESPONSABLE/S

TEMPORIZACION

ADAPTACION DIGITAL

Creacion de la
comision de PLC

Juana Barbero Coordinadora

del Plan de Bibliotecas

Laura Alvarez Coordinadora

del Programa Bilingue

Laura de la Torre
Coordinadora del PLC

11 de noviembre

Acta digitalizada via
Séneca

Diagndstico

Nivel de partida del alumnado. Por cursos. Comision PLC, Reunién Noviembre Videoconferencia
ETCP, Departamentos Moodle, Documento
didacticos compartido en Drive

Recopilacion del tratamiento de la CCL en todas las | Comision PLC, Reunién Noviembre Videoconferencia

Areas (actuaciones que se llevan a cabo en el Centro | ETCP, Departamentos Moodle, Documento

para la mejora de la CCL). didacticos compartido en Drive

Recopilacidn del uso y necesidades de uso de géneros | Comision PLC, Reunién Noviembre Videoconferencia

discursivos y de destrezas comunicativas necesarias | ETCP, Departamentos Moodle, Documento

(hablar, escuchar, leer, escribir, conversar) en todas las | didacticos compartido en Drive

Areas. Habilidades lingiisticas y practicas discursivas.

Recopilacion de elementos comunes en las | Comision PLC, Reunidn Diciembre Videoconferencia

programaciones de las lenguas.
Recopilacién del tratamiento de la lectura en todas las

ETCP, Departamentos

Moodle, Documento
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Areas y del tiempo reglado de lectura en el PEC.

didacticos

compartido en Drive

ETCP, Departamentos

Recopilaciéon de tareas y proyectos de trabajo | Comision PLC, Reunion Diciembre Videoconferencia
interdisciplinares que se desarrollan en el Centro. ETCP, Departamentos Moodle, Documento
didacticos compartido en Drive
Aprovechamiento de los programas y proyectos en los | Comision PLC, Reunion Diciembre Videoconferencia
que esta inmerso el Centro. ETCP, Departamentos Moodle, Documento
didacticos, Coordinadores compartido en Drive
planes y programas
Establecimiento Seleccién de objetivos (CCL y, en su caso, MCERL) para | Comision PLC, Reunion Enero Videoconferencia
de los objetivos cada curso o nivel en todas las Areas. ETCP, Departamentos Moodle, Documento
primordiales didacticos compartido en Drive
Discusién y acuerdos. Comision PLC, Reunion Enero Videoconferencia
ETCP, Departamentos Moodle, Documento
didacticos compartido en Drive
Incorporacién al Proyecto minimo viable. Comisién PLC, Reunion Enero Videoconferencia
ETCP, Departamentos Moodle, Documento
didacticos compartido en Drive
Seleccién de Seleccion de estdndares e indicadores de evaluaciéon | Comision PLC, Reunion Febrero Videoconferencia
indicadores de (CCL vy, en su caso, MCERL), en relacién con los | ETCP, Departamentos Moodle, Documento
evaluacion objetivos propuestos, para cada curso o nivel, en | didacticos compartido en Drive
todas las Areas.
La atencién a la diversidad en los indicadores. Comision PLC, Reunion Febrero Videoconferencia
ETCP, Departamentos Moodle, Documento
didacticos compartido en Drive
Discusién y acuerdos. Comision PLC, Reunion Febrero Videoconferencia

Moodle, Documento
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didacticos

compartido en Drive

experimental

practicas y géneros discursivos progresivamente.

ETCP, Departamentos
didacticos

Incorporacién al Proyecto minimo viable Comisién PLC Marzo
Propuestas Seleccion de textos (orales/escritos) y disefio de | Comision PLC, Reunidn Abril Videoconferencia
especificas de actividades y tareas. ETCP, Departamentos Moodle, Documento
trabajo en el aula didacticos compartido en Drive
con caracter = : — — - - -
Elaboracion de pautas y estrategias para abordar | Comision PLC, Reunion Abril Videoconferencia

Moodle, Documento
compartido en Drive

Comienzo de la elaboraciéon del Proyecto Lector del
Centro.

Comisién PLC, Reunién
ETCP, Departamentos
didacticos

Esta elaborado. Habria
que revisarlo.

Videoconferencia
Moodle, Documento
compartido en Drive

Planteamiento de actividades y tareas en todas las
dreas para trabajar las destrezas y habilidades
comunicativas necesarias:

O- Incorporacién progresiva a las programaciones
de aula.

0_ Atencién a la diversidad en las actividades y
tareas.

O- Incorporacién de indicadores e instrumentos
de evaluacién, determinando criterios de la
calificacion del area o materia.

Comision PLC, Reunién
ETCP, Departamentos
didacticos

Enero

Videoconferencia
Moodle, Documento
compartido en Drive

Elaboracion de una tarea o proyectos de trabajo
interdisciplinar y social.

Comision PLC, Reunidn
ETCP, Departamentos
didacticos

Trimestralmente se
confeccionan UDIS en
colaboracion con el
Programa linguistico

Videoconferencia
Moodle, Documento
compartido en Drive

Presentacion del
proyecto minimo

Comision PLC

Junio

Séneca
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viable de PLC
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ESTRATEGIAS Y METODOLOGIA DE TRABAJO

O- Explique las estrategias y metodologia de trabajo que tiene previstas el Centro
para el desarrollo del programa durante el presente curso escolar. Indique asimismo las
estrategias que se articulardn para la continuidad del proyecto en caso de
excepcionalidad que pueda conllevar periodos de ensefianza no presencial.

O_ Prevision del calendario de reuniones en el marco de la planificacion del
centro.

O- Uso de herramientas web colaborativas (p. ej.: wiki, sites, etc.).
O- Integracién curricular.

O- Implicacion y compromiso de Departamentos o Ciclos (programacion:
objetivos; disefio y realizacion de actividades, tareas y proyectos; evaluacion;
criterios e instrumentos de calificacién).

O- Integracion de planes, programas y proyectos educativos.

O- Pautas y estrategias para abordar actividades, tareas y proyectos de trabajo
con el alumnado.

O- Técnicas e instrumentos previstos en el centro para la difusiéon de las
actuaciones en el marco del programa.

0_ Otras (especificar).

Se ha establecido un calendario consensuado de reuniones y actividades para este
primer afio de PLC.

El primer trimestre se dedicaria a la realizacion de un diagndstico inicial sobre la
situacion de partida del centro en relacion al desarrollo de actuaciones para la mejora
de la Competencia en CCL. Este diagndstico inicial serviria como base para desarrollar
los objetivos prioritarios.

En el segundo trimestre el trabajo se centraria en la discusidn sobre los logros que
gueremos conseguir y cémo hacerlo, llegando a acuerdos en lo que respecta a las
propuestas especificas de trabajo en el aula. Se intentaria poner en practica de modo
experimental algunos puntos consensuados dentro del aula y en las asignaturas
implicadas en el proyecto.

En el tercer trimestre, se llegaria a conclusiones, tras la revision de las actuaciones
iniciales y se continuarian implementando actuaciones para la mejora de la CCL.

Las reuniones previstas serian las siguientes:

Primer Trimestre: Reuniones periddicas por departamentos para analizar la situacion
actual y elaborar propuestas para consensuar. La Comisidon del PLC tendrd una
periodicidad quincenal. Reunidn de ETCP trimestral.

Segundo Trimestre: Reuniones periddicas por departamentos para tomar decisiones
consensuadas sobre las propuestas realizadas. La Comisién del PLC tendrd una
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periodicidad quincenal. Reunion de ETCP trimestral.
Tercer Trimestre: Reuniones periédicas por departamentos para implementar las
actuaciones consensuadas. Reuniones periddicas de la Comisién del PLC.

En el mes de junio habra una reunidon de ETCP para evaluar todo lo implementado
durante el curso, la consecucidn de los objetivos marcados y las propuestas de mejora.
Para compartir el trabajo, dialogar y hacer propuestas utilizaremos la plataforma
Moodle y Google Drive.

FORMACION ESPECIFICA

O En relacién con las lineas de trabajo que el centro haya seleccionado y las
necesidades formativas que tiene el profesorado para la implementacion del
programa, detalle los siguientes apartados del Proyecto de Formacién Especifica:

O- Formacion previa en relacién con la CCL llevada a cabo durante los ultimos
cursos.

O- Necesidades formativas del profesorado a partir de los procesos de
autoevaluacidon y mejora en relacién con el programa.

0_ Actuaciones formativas, con incidencia en el aula, en el funcionamiento del
centro y en la Comunidad Educativa necesarias para desarrollar las lineas de
trabajo, los contenidos, la metodologia y las estrategias seleccionadas del
programa, asi como para realizar su seguimiento y evaluacién. Especificar tanto las
actuaciones formativas como la temporizacion.

0_ Apoyos formativos externos necesarios para desarrollar las lineas de trabajo,
los contenidos, la metodologia y las estrategias seleccionadas del programa, asi
como para realizar su seguimiento y evaluacién: Formacion y asesoramiento
externo (expertos, buenas practicas, etc). Documentacién y recursos que se
consideran necesarios. Acompafiamiento de las asesorias de formacién.

La formacién previa en la relacién con la CCL llevada a cabo durante los ultimos
cursos es la siguiente:

Grupos de trabajo

171812GT031 Metodologias inclusivas de aprendizaje en Educacidon Secundaria
191812GT014 IES Sulayr en Igualdad

201812GT013 IES Sulayr en Igualdad

Formacién en centro
191812FC014 Competencias y herramientas de evaluacion
201812FC013 Comunidades de Aprendizaje. Elaboracidn de un proyecto.

El plan de formacidn a nivel centro gira en torno a los siguientes objetivos:
La digitalizacidn del centro y la priorizacién de los contenidos estructurales.
Para poder abordar con éxito los objetivos propuestos en el plan de actuacién del PLC para este
primer afio, la formacién especifica creemos que deberia girar en torno a los siguientes
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aspectos:
Aplicacidn de las Competencias Clave en la CCL.
Uso de las TIC para mejorar resultados en la CCL.
Estrategias para desarrollar la oralidad y la lectura.

Las actuaciones formativas que se van a llevar a cabo son las siguientes:

- Un grupo de trabajo que se centra en el uso de herramientas digitales como
Moodle y su posibilidad de crear instrumentos de evaluacion con el fin de
valorar las destrezas comunicativas (rubricas o guias de evaluacion). El
correcto uso del cuaderno de Séneca y su aplicaciéon a la evaluacion por
competencias.

- Formacidn en centros, se ha solicitado una formacién que se centra en la

implementacion de tertulias dialdgicas y se impartird en el mes de febrero.
Esto permitiria al profesorado continuar con las actuaciones de éxito de las
Comunidades de Aprendizaje. Por otra parte, ofrece un foro adecuado para
trabajar la oralidad y la interaccién con el alumnado destrezas que forman
parte de la comunicacién linglistica.
Ademas, se impartira otra formacién centrada en el Mindfulness y la mejora
del rendimiento académico. Dicha formacion que tendra lugar en diciembre y
enero puede vincularse con la atencidn activa y la capacidad de concentracion
del alumnado. Estos mecanismos de autocontrol son necesarios cuando se
tratar de mejorar las destrezas de comprensién, ya sea oral o escrita.

- Formacidn en cascada. Las integrantes de la comisiéon de PLC asistirdan a la
formacién especifica: MEJORA DE LA COMPETENCIA ECOMUNICACION
LINGUISTICA: APOYO AL PLC ANO 1 que tendra lugar de noviembre a abril y
trasladaran la informacion al resto del claustro. La idea es formar en grupos
reducidos para que paulatinamente puedan ser ellos/as mismos/as
formadores del resto de sus compafieros/as. Dichas reuniones seran
programadas mensualmente con al menos dos sesiones de trabajo, una inicial
al principio del mes para programar las tareas; y otra al finalizar el mes para
hacer una evaluacién y reflexién para seguir construyendo sobre los errores o
virtudes que hayan destacado en la elaboracién de las tareas anteriores.

Esta formacion se haria con la ayuda de nuestra asesora de referencia del CEP de
Motril, Angela Fernandez. Tras implementar los acuerdos adoptados por los
Departamentos didacticos durante el primer y segundo trimestre, se podria
ampliar la oferta formativa en el tercer trimestre si surgen nuevas necesidades de
formacion.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

O Consigne las medidas, procedimientos e indicadores del seguimiento y
evaluacion internos del Plan de Actuacion.

O- Con respecto al desarrollo de las acciones y tareas planificadas.
Con respecto a las estrategias y metodologia de trabajo adoptadas.

O- Con respecto al grado de implicacion y compromiso del profesorado
participante.

Con respecto a los productos y evidencias de la integracién curricular.
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Acciones y tareas planificadas

Los instrumentos e indicadores seran el cumplimiento del calendario de reuniones
establecidas, las actas que se levanten de las diferentes reuniones, grado de
cumplimiento de los acuerdos por parte del profesorado implicado en el PLC.
Programaciones diddacticas que incluyan actividades ajustadas al enfoque
propuesto.

Revisidn del Plan lector del centro.

Elaboracién de rubricas, guias de evaluacion y listas de cotejo para medir las
distintas destrezas de la CCL.

Elaboracién de UDIS dentro del programa bilinglie.

Hojas comunes de recogida de datos de los instrumentos de evaluacidon para
valorar las destrezas.

Estrategias y metodologia de trabajo adoptadas.

Ajustes y seguimiento de las programaciones. Evaluacion de la propia practica
docente.

- En ETCP. Establecimiento de indicadores. Andlisis de los resultados plasmados en
los procesos de evaluacidn, con respecto al alumnado, las programaciones y la
practica docente.

- Claustro. Conocimiento y aportaciones.

Grado de implicaciéon y compromiso del profesorado participante. Evaluacion de
la participacion en el PLC en las propuestas de mejora que se formulan a final de
curso.

Productos y evidencias de la integracion curricular.

- Evaluacion de las actuaciones

- Elaboracion de una memoria final.

-Evaluacién de las propuestas especificas de trabajo en el aula.
-Evaluacién de la eficacia de las actividades.
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