
FORMACIÓN EN CENTROS 

EVALUACIÓN 







ORDEN de 4 de noviembre de 2015 por la que se establece la ordenación de 

la evaluación del proceso de aprendizaje del alumnado de educación Primaria 



ORDEN de 4 de noviembre de 2015 por la que se establece la ordenación de 

la evaluación del proceso de aprendizaje del alumnado de educación Primaria 



ORDEN de 4 de noviembre de 2015 por la que se establece la ordenación de 

la evaluación del proceso de aprendizaje del alumnado de educación Primaria 



“La evaluación es inseparable de la enseñanza” 

ENSEÑANZA Y EVALUACIÓN SON DOS 

CARAS DE UNA MISMA MONEDA 

Desarrollar las competencias clave 

es simplificar, ver lo que realmente 

es importante para la vida  

enseñarlo y evaluarlo de forma 

contextualizada.  

 

EVALUAR 
COMPETENCIAS 



CARACTERÍSTICAS DE LA EVALUACIÓN 



OBSERVACIÓN CONTINUA DEL PROCESO DE ENSEÑANZA - APRENDIZAJE 

Evaluación 

Inicial 

¿Pruebas escritas basadas exclusivamente en 

contenidos del curso anterior? 

¿POR QUÉ NO INCLUIR LAS COMPETENCIAS  
CLAVE? 

¿QUÉ HACEMOS? 

Carácter 

 continuo 

¿Priorizamos los exámenes escritos? 

¿Qué porcentaje de la nota final otorgamos a estas 

pruebas? 

¿EVALUAR A TRAVÉS DE LAS PRODUCCIONES Y 
TAREAS DEL ALUMNADO, UTILIZANDO 
DISTINTAS FUENTES DE INFORMACIÓN? 

Carácter 

 formativo 

Que permita mejorar el proceso de enseñanza – 

aprendizaje. 

¿Exámenes al final del trimestre? 

¿Son adecuados  para realizar la función de 
RETROALIMENTACIÓN? 



PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

Todas las áreas contribuyen a la adquisición de la competencias 
clave y por lo tanto  

las competencias clave se evaluarán con criterios y procedimientos 
comunes a todas las áreas 

¿COORDINACIÓN DOCENTE? 

http://www.google.es/url?url=http://elblogdeindalecio.blogspot.com/2012/08/programa-de-la-asignatura.html&rct=j&frm=1&q=&esrc=s&sa=U&ved=0ahUKEwjViJnal6nLAhVmSZoKHaw0BckQwW4IJjAI&usg=AFQjCNEX_w15Co9AIGWsSet-qN4ckWA2WQ
http://www.google.es/url?url=http://cienciassocialesynuevastecnologias.blogspot.com/2013_04_01_archive.html&rct=j&frm=1&q=&esrc=s&sa=U&ved=0ahUKEwj_u6OFmKnLAhXmQZoKHV7jAvIQwW4IJDAH&usg=AFQjCNHR3tMzDWud-5g18bZEEckahmR6tw


CAMBIOS EN LA EVALUACIÓN 

DEFINIR,  

RECORDAR HECHOS 

Y 

DETALLES 

IRRELEVANTES 

INDIVIDUALES, 

CORRECCIÓN 

DIFERIDA Y  

EXTERNA 

RESPUESTAS A 

CASOS Y 

SITUACIONES 

PROBLEMÁTICAS 

QUE SEAN 

SIGNIFICATIVAS 

PRÁCTICAS DE 

AUTOEVALUACIÓN 

Y EVALUACIÓN 

COOPERATIVA 



• Un estímulo que describe el escenario (situación 
significativa). 

-Formato verbal 

-Formato no 
verbal 

WQ: Preparando nuestro viaje por España 

INTRODUCCIÓN   

Los alumnos y alumnas de 5º de Primaria están preparando el 

viaje de fin de curso, pero no se ponen de acuerdo sobre  la 

Comunidad Autónoma  que les gustaría conocer. La maestra les 

propone realizar un trabajo de investigación sobre las 

comunidades que despierten mayor interés en ellos. Las elegidas 

son: Castilla y León, Comunidad Valenciana, Cataluña, Galicia, 

Islas Baleares e Islas Canarias.    

“EXIGE ACTIVIDADES CONTEXTUALIZADAS QUE DESBORDAN LAS 
PRUEBAS DE RENDIMIENTO AL USO”    (Monereo y Pozo) 

¿ESCENARIO DE UNA TAREA? 

¿PODEMOS DISEÑAR UNA TAREA QUE NOS SIRVA PARA EVALUAR? 

CAMBIOS EN LA EVALUACIÓN 



• Ejercicios asociados a los distintos 
componentes o indicadores que se van a 
evaluar (capacidades asociadas a 
conocimientos, destrezas actitudes…) 

-Componente descriptivo/ 

receptivo 

-Componente explicativo / 

productivo 

-Componente valorativo / 

productivo 

1. Buscaréis información relativa a la Comunidad Autónoma elegida: situación 

geográfica, relieve, fauna y flora, bandera, monumentos y lugares de interés, 

personajes ilustres, folklore y gastronomía. (CD, CEC,CMCT, CL) 

2. Calcularéis la distancia recorrida. (CM) 

3. Elaboraréis el presupuesto del viaje. (Transporte, hoteles, entradas a monumentos, 

etc) (CM) 

4. Indicaréis el tiempo empleado en el viaje. Entregaréis un informe, en formato Word, 

donde quede recogida la información de vuestro trabajo. (CL, CD) 

5. Realizaréis una presentación en Power Point, con los datos más relevantes y lo 

expondréis al resto de grupos. (CD, CEC, CL) 

TAREA EN GRUPO (CSC) 

CAMBIOS EN LA EVALUACIÓN 



CARACTERÍSTICAS DE LOS INDICADORES DE EVALUACIÓN 

DEBEN: 

Servir para apreciar el desarrollo de los aprendizajes expresados 
en los objetivos generales de etapa y de área. 

 Referirse de forma integrada a los distintos contenidos. 

Permitir la valoración del grado de adquisición de las Competencias 
Clave. 

Tener carácter orientativo y referirse al proceso de enseñanza – 
aprendizaje. 

Posibilitar una adecuación flexible a las peculiaridades del grupo – 
clase y del alumnado. 

Implicar tanto a procesos de aprendizaje como de enseñanza. 

Ayudar a la mejora progresiva de los aprendizajes del alumnado y 
de la práctica docente. 



Las competencias clave se han de evaluar a través de las producciones y tareas 
del alumnado y de la observación de trabajo, y conductas utilizando para ello 
una amplitud de fuentes de información . 

Análisis de producciones del alumnado 

Monografías 

Resúmenes 

Cuaderno de clase 

Trabajos colectivos de clase 

Producciones orales 

Observación sistemática 

Escala de valoración 

Registro anecdótico personal 

Registro colectivo incluyendo actitudes 

Portfolio 

Rúbricas 

Pruebas específicas 

Pruebas escritas 

Cuestionarios 

Intercambios orales con el alumnado 

Diálogos 

Entrevistas  

Puestas en común 

Asambleas 

Autoevaluación Coevaluación Grabaciones de producciones 

INSTRUMENTOS Y TÉCNICAS DE EVALUACIÓN 



RÚBRICA 

La rúbrica implica la graduación de los indicadores de evaluación. 

Permite objetivizar la evaluación. 

 

No olvidar la atención a la diversidad.  

El 2º nivel es el suficiente. 

 
 1 Competencia Clave ”……” 

Indicador por área Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 

Se puede añadir un nivel 
anterior para el alumnado 

con necesidades 
educativas 

Estos niveles no se admiten en 
la herramienta Séneca 

Se puede añadir un nivel 
posterior para el alumnado 

con altas capacidades 



RÚBRICA 

Instrumento o 
procedimientos 

Aspectos a 
evaluar 

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 

Definir una rúbrica cualificable para cada procedimiento o instrumento, 
que integren capacidades como la participación, la actitud, el respeto a los 
iguales. 

Es importante que el alumnado participe en la elaboración de la rúbrica 

Los indicadores rubricados pueden estar relacionados con el instrumento 
que se utilizará para la evaluación 

 



EL PORTFOLIO DEL ESTUDIANTE 

UNA HERRAMIENTA AL SERVICIO DEL DESARROLLO Y EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS 

Tomado de la ficha metodológica sobre portfolios elaborada y coordinada por la Universidad 
Miguel Hernández. Mayo de 2006 
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TÉCNICAS DE AUTOEVALUACIÓN Y COEVALUACIÓN 

DIANA DE EVALUACIÓN 



LA EVALUACIÓN EN LA APLICACIÓN SÉNECA 



LA EVALUACIÓN EN LA APLICACIÓN SÉNECA 

VALORACIÓN DE LO APRENDIDO 



“Las personas no somos competentes, sino que en cada situación 
demostramos mayor o menor grado de competencia para resolverla de 
forma eficaz”   
(Zabala) 




