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1. [bookmark: _GoBack]RESULTADOS PARCIALES ALCANZADOS Y FASES PENDIENTES (cumplimiento de los objetivos previstos, tareas planificadas, compromisos individuales adquiridos, metodología empleada, etc.)Tanto los objetivos que planteábamos en nuestro grupo de trabajo como las tareas están siendo conseguidos. En cuanto a la metodología llevada a  cabo por el grupo está siendo muy útil, ya que la hemos planteado desde un carácter teórico-práctico.

2. VALORACIÓN DEL PROCESO: FUNCIONAMIENTO Y ORGANIZACIÓN DEL GRUPO (coordinación, dinamización, cooperación, reuniones, asistencia, satisfacción, etc.)Debido a que todos los participantes del grupo pertenecen al ETCP, es fácil la coordinación directa con cada uno de ellos, ya que semanalmente estamos convocados a ella. Así mismo, la organización de las diferentes tareas  y acciones mediadoras llevadas a la práctica, han sido consensuadas por todos los participantes.

3. INSTRUMENTOS, MATERIALES Y DOCUMENTOS ELABORADOS (cantidad y calidad de lecturas analizadas, de materiales y de documentos elaborados, etc.)Muchos de los materiales utilizados eran conocidos por la totalidad del grupo, aún así, se ha ido colgando en el Colabora  nueva documentación respecto al tema.

4. USO DE LA PLATAFORMA COLABOR@ (recursos utilizados, frecuencia, utilidad, relevancia, etc.)El medio más usado para realizar nuestro grupo de trabajo ha sido la reunión semanal mantenida durante todo el curso ya que  debido al retraso en la habilitación de la plataforma Colabora,  se ha mantenido esta vía como la principal de comunicación y aportación de estrategias, junto con el correo electrónico. A pesar de ello, se han utilizado algunos hilos de discusión en el foro además de colgar documentación en la pestaña correspondiente.

5. PROYECCIÓN EN LA PRÁCTICA DOCENTE (enfoque innovador, cambio metodológico, organizativos, satisfacción del alumnado, etc.)A pesar de que aún nos queda mucho camino para lograr normalizar la mediación dentro de nuestra práctica docente, son muchos los recursos  formulados y utilizados diariamente en nuestra labor formativa.

6. IMPLICACIÓN EN ACTIVIDADES FORMATIVAS (asistencia y/o intervención,  transferencia al grupo, participación en redes profesionales, etc.)El centro lleva varios años participando  convenio de Educación y Salud  dentro del programa de formación de mediadores.
