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PLUBLICIDAD Y GÉNERO: La Publicidad sexista
______________________________________________________________________
Actividades:
1) Visitar la página de los anuncios. 
· Seleccionar 2 de ellos y explicar porqué lo habéis seleccionado
2) Visitar la/s  página/s del: - Observatorio de la imagen de las mujeres. Del Instituto de la Mujer ó del - Observatorio Andaluz de la publicidad No Sexista. Del Instituto Andaluz de la Mujer.
· Seleccionar 2 anuncios denunciados y explicar emporqué han sido denunciados.
· Conocer y comentar algunas de las actuaciones que realizan (ver informes de años anteriores).

3) Tomar muestras representativas de anuncios en TV.

· Anotar anuncios sexistas indicando el porqué lo son.
· Anotar los anuncios no sexistas indicando el porqué no lo son.

Fuentes de información: 
· Webgrafia: 

· www.anuncios.com/nuevos-anuncios/television.
· Observatorio de la Imagen de las Mujeres. Instituto de la Mujer. www.migualdad.es/mujer/medios/publicidad/observatorio.htm  www.inmujer.gob.es/observatorios/observlmg/home/htm
· Observatorio Andaluz de la publicidad No Sexista. (Junio 2003.Del Instituto Andaluz de la Mujer. Consejería de Igualdad y políticas Sociales). www.juntadeandalucisa.es/institutodelamujer/observatorio/web/observatorio

· Bibliografía:

· Documento 1: - “Programación del módulo de Igualdad de Oportunidades entre hombres y mujeres.” Programa Escuela Taller, Casas de oficio y Talleres de Empleo. Diputación de Valladolid. Noviembre 2009. UPD. Sesión 3: La mujer y La Publicidad
· Documento 8: Puntos del decálogo para una publicidad no sexista. Observatorio Andaluz de la publicidad no sexista. (Instituto Andaluz de la Mujer. Consejería de Igualdad y Políticas Sociales).

· Documento 7: “Mujer y Lenguaje. Mujer y Medios de Comunicación”. Páginas  3 a la 14 y 14 a la 17.
	INDICADORES:

	ANUNCIOS
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	Documento 1: 
	
	UPD. Sesión 3: La mujer y La Publicidad
	

	Criterio 1: desnudo o semidesnudo femenino sin conexión con el producto. 
	
	
	
	
	

	Criterio 2: Cuerpo de la mujer con contenido erótico sin conexión con el producto. 
	
	
	
	
	

	Criterio 3: Sometimiento sexual de la mujer.
	
	
	
	
	

	Criterio 4: Incitación al maltrato.
	
	
	
	
	

	Criterio 5: Producto destinado a los hombres sin justificación.
	
	
	
	
	

	Criterio 6: Producto destinado a las mujeres sin justificación.
	
	
	
	
	

	Criterio 7: Actividades diferentes en función del sexo.
	
	
	
	
	

	Criterio 8: Juguetes estereotipados, de niñas/os.
	
	
	
	
	

	Documento 8: 
	
	Puntos del decálogo para una publicidad no sexista

	Decálogo 1: Perpetuación reparto espacios profesionales
	
	
	
	
	

	Decálogo 2: limitación a patrones estéticos y de belleza
	
	
	
	
	

	Decálogo 3: cambios de mujer x edad como “problemas”
	
	
	
	
	

	Decálogo 4: Mujeres como personas dependientes.
	
	
	
	
	

	Decálogo 5: Realizadas si responden a expectativas de los demás
	
	
	
	
	

	Decálogo 6: Utilización del cuerpo sin relación con producto
	
	
	
	
	

	Decálogo 7: Mujeres caprichosas, sin juicio en reacciones.
	
	
	
	
	

	Decálogo 8: dominio del hombre sobre la mujer, situaciones de abuso.
	
	
	
	
	

	Decálogo 9: se excluye del producto a la mujer sin justificación
	
	
	
	
	

	Decálogo 10: mensaje estereotipado, discriminatorio.
	
	
	
	
	

	Documento 7:
	
	“Mujer y Lenguaje. Mujer y Medios de Comunicación”

	Lenguajes Sexista:
Genérico masculino, mensaje exclusivo para mujeres sin justificación, contenido semántico discriminatorio.
	
	
	
	
	

	Contra la dignidad femenina: machista, atributos físicos sobre intelectuales,  hombre/mujer objetos eróticos
	
	
	
	
	

	Roles y estereotipos de género: mujeres dependientes, tareas domesticas y de cuidados solo de las mujeres, profesiones de menor relevancia social, personalidad tópicamente femenina.
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