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GRUPO DE TRABAJO
MEMORIA FINAL
Estimado/a Coordinador/a:
Estando cerca el plazo de finalización del trabajo, es hora de hacer un reflexión final  y valorar el trabajo realizado.
Tomando vuestro proyecto como referencia, en el cual aparecen los indicadores para llevar a cabo la evaluación, te  pedimos que dediques un poco de tu tiempo para elaborar la memoria final atendiendo a  los siguientes epígrafes  en el apartado MEMORIA de vuestro proyecto, en la comunidad de Colabor@ 
1.- Grado de consecución de los objetivos Valoración y resultados obtenidos en relación con los objetivos propuestos.
2.-   Nivel de interacción entre los participantes 
3.-  Grado de aplicación en su contexto educativo Valoración del trabajo individual /grupal (señalar las incidencias que sean relevantes): actuaciones realizadas.
4.-    Efectos producidos en el aula tras la transferencia de lo aprendido Conclusiones y propuestas.
5.- Productos, evidencias de aprendizaje que se han adquirido En el caso de GT con Valoración Cualitativa comentar lo que  proceda:  relevancia, originalidad e innovación del proyecto, producción de materiales educativos originales , la revisión bibliográfica realizada sobre el tema de estudio, con la aportación de comentarios críticos, la incidencia del trabajo realizado en la práctica educativa del aula o centro, avalada por el Claustro y el Consejo Escolar del Centro. 
6.- Destacar aspectos que hayan resultado interesantes 
7:- Destacar aspectos susceptibles de mejora 
PARTICIPANTES EN EL GRUPO DE TRABAJO

En una carpeta que el coordinador/a o el asesor/a ha abierto en el apartado DOCUMENTOS con el nombre MEMORIA FINAL   cada participante (incluido/a el/la coordinador/a) subirá su memoria  individual (el documento llevará su nombre y apellidos)  donde quede reflejada su valoración, su participación y su aportación a la consecución de los objetivos generales del grupo establecidos en el proyecto detallando las siguientes cuestiones:
	        1. Tareas realizadas,    materiales elaborados y su aplicación en el aula.


	En mi clase hemos realizado la grabación de una dramatización de un cuento popular. Ya que es una actividad que realizo de manera habitual en mi clase, me ha parecido muy buena idea hacer una película de ello.
La aplicación en el aula es inminentemente práctica, ya que son los propios alumnos los que han participado en toda la actividad.

	        2.- Comentario de los resultados obtenidos.
	El resultado ha sido una película muy divertida, protagonizada por pequeños actores de 5 años. 

	        3.- Dificultades surgidas       y cómo se han solventado
	Para grabar a menores hemos tenido que pedir la autorización de los padres y algunos no han rellenado la autorización, por lo que no han podido participar en una actividad tan motivadora e interesante para ellos.

	4.- Conclusiones.

	He aprendido mucho acerca del cine y me ha gustado mucho participar en este grupo de trabajo.

	5.- Perspectivas de

continuidad para el próximo curso.

	A mí me gusta aprender un poco cada año, así que no sé si el año que viene seguiré con este grupo o me interesará más algún otro. Debo tener en cuenta, debido a la corta edad de mi alumnado, que un aprendizaje más profundo del tema no voy a poder aplicarlo a mi clase. 

	6.- En el caso de GT con Valoración Cualitativa comentar lo que proceda:  relevancia, originalidad e innovación del proyecto, producción de materiales educativos originales , la revisión bibliográfica realizada sobre el tema de estudio, con la aportación de comentarios críticos, la incidencia del trabajo realizado en la práctica educativa del aula o centro, avalada por el Claustro y el Consejo Escolar del Centro. 


	El proyecto es 100% original porque en la mayoría de cursillos o de grupos de trabajo el centro de interés es el niño y en éste hemos aprendido un arte para aplicar en el aula.


Durante la segunda quincena de mayo  se emitirá acta con propuesta de certificación por parte del coordinador/a del grupo y el asesor/a de referencia según el modelo que se ha subido a la carpeta “documentos” de vuestra comunidad en Colabor@.
Tabla-resumen-propuesta  (añadir las filas que sean necesarias):
CÓDIGO DE GRUPO DE TRABAJO:


TÍTULO: SCOOL IN A DAY
Muy importante, en la lista deben estar exclusivamente las personas que aparecen en el proyecto aprobado a principio de curso.
Aclaraciones para rellenar la tabla C.- Valoración del coordinador/a.   A.- Valoración del asesor/a. 
La propuesta de certificación el asesor/a debe indicar las horas a certificar. 
	APELLIDOS, NOMBRE
(listado que aparece en el escrito de inscripción)
	CUMPLIMIENTO DEL
COMPROMISO INDIVIDUAL
Escala del 0 al 2 

	CUMPLIMIENTO DEL
COMPROMISO GRUPAL
Escala del 0 al 2
	APLICACIÓN PRÁCTICA
EN EL AULA
Escala del 0 al 2
	ASISTENCIA AL MENOS AL 80%
DE LA  FORMACIÓN PRESENCIAL (SI SE HA SOLICITADO) 
	PARTICIPACIÓN EN COLABOR@

	GRUPOS DE TRABAJO QUE HAN SOLICITADO LA VALORACIÓN CUALITATIVA  (VALORAR  SOLO EL/LOS ASPECTO/S TRABAJADO/S)
	CERTIFICACIÓN

	
	
	
	
	
	SEGUIMIENTO
15 DE MARZO *  (Coordinador/a) 

	EVALUACIÓN MEMORIA FINAL
31 DE MAYO * (Coordinador/a y participantes) 

	PONDERACIÓN DEL TRABAJO 
	RELEVANCIA, ORIGINALIDAD
EN INNOVACIÓN DEL PROYECTO
Escala del 0 al 2
	PRODUCCIÓN DE MATERIALES
EDUCATIVOS ORIGINALES 
Escala del 0 al 2
	REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA
Y  COMENTARIOS CRÍTICOS
Escala del 0 al 2
	INCIDENCIA DE LA PRÁCTICA EN
EL AULA O CENTRO AVALADA POR CLAUSTRO Y CONSEJO ESCOLAR
Escala del 0 al 2
	PONDERACIÓN DEL TRABAJO  
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En Marbella ,   a ……...…..de  …………………….. …………...de 2017


  El/la coordinador/a 









El/la asesor/asesora

Fdo.: ____________________________

   



                                                          Fdo. _______________________________
INTERPRETACIÓN DE LAS ESCALAS:
0: No ha cumplido con los requisitos mínimos especificados en el  proyecto
1: Cumple con los requisitos mínimos especificados en el proyectos
2: Cumple con los requisitos mínimos y enriquece el trabajo individual y grupal mostrando un alto grado de compromiso 
* Esta columna valorada con un 0 implica  no certificación
* Los motivos de  no certificación  y cualquier otra incidencia quedarán reflejados en las observaciones 
	NOMBRE PARTICIPANTE
	* OBSERVACIONES 

	M Leonor Izquierdo Vargas

	

	Carolina Garrido sanchez
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