DOCUMENTO/INSTRUMENTO DE EVALUACION DEL PROYECTO DEL GRUPO DE TRABAJO

METODOLOGIA Y EVALUACION EN COMPETENCIAS CLAVE

OBIJETIVO Indicadores Valoracion de logro Comentario
19) Recopilar informacién sobre Numero de Ndmero de [l 5 - Todos/as los/las profesores/as presentan informacion
instrumentos de evaluacion diversos profesores/as documentos [J 4 - Presentan informacién 7-10 profesores/as
que presentan recopilados [0 3- Presentan informacién 4-6 profesores/as
informacion [J 2- Presentan informacién 2-3 profesores/as

[J 1- Presentainformacion solo 1 profesor/a
19) Analizar su adecuacién para garantizar Numero de Numero de [1 5 -Sededican 2 o mas reuniones y todos/as los/las profesores/as
con ellos la valoracién de dominio de reuniones profesores/as asisten
contenidos y de los desempefios que logra dedicadas al asistentes a las 4 - Se dedican 2 o mas reuniones y asisten 7-10 profesores/as o se
el alumnado, definiendo estrategias analisis reuniones dedica 1 reunién y todos/as los/las profesores/as asisten
metodoldgicas para implementarlos en el [1 3 -Sededican 2 reuniones y asisten 4-6 profesores/as o se dedica 1
aula. reunioén y asisten 7-10 profesores/as

[1 2-Sededica1reunidny asisten 4-6-profesores/as

[1 1-Sededica1reuniény asisten menos de 4 profesores/as
29) Reflexionar sobre cudl debe ser el Numero de Numero de [1 5 -Sededican 2 reuniones y todos/as los/las profesores/as asisten
procedimiento de disefio de actividades de reuniones profesores/as [J 4 -Sededican 2 o mas reuniones y asisten 7-10 profesores/as o se
aula que permita orientar la evaluacién dedicadas a la asistentes a las dedica 1 reunidn y todos/as los/las profesores/as asisten
utilizando los estéandares de aprendizaje reflexion reuniones [1 3 -Sededican 2 reuniones y asisten 4-6 profesores/as o se dedica 1
evaluables para llegar a poner en practica reunion y asisten 7-10 profesores/as
las estrategias metodoldgicas coherentes [J 2-Sededica 1 reunidn vy asisten 4-6-profesores/as
con ellos. [J 1-Sededica1reuniény asisten menos de 4 profesores/as
39) Elaborar modelos concretos de NuUmero de Numero de [J 5 - Todos/as los/las profesores/as presentan actividades basadas
actividades de aula basadas en el uso de actividades profesores/as en estandares de aprendizaje evaluables
los estandares de aprendizaje evaluables, elaboradas que presentan [J 4 -Presentan actividades... 7-10 profesores/as
desde la perspectiva de la atencidn a la actividades [l 3- Presentan actividades... 4-6 profesores/as
diversidad, con criterios comunes a todas [l 2- Presentan actividades... 2-3 profesores/as
las dreas competenciales. [] 1- Presenta actividades... solo 1 profesor/a
42) Disefiar para las actividades elaboradas Numero de Numero de [1 5 - Todos/as los/las profesores/as presentan instrumentos
instrumentos adecuados para valorar el instrumentos profesores/as [0 4 - Presentan instrumentos 7-10 profesores/as
grado de logro de las competencias clave e elaborados que presentan 00 3- Presentan instrumentos 4-6 profesores/as
implementar dichas actividades e instrumentos [J 2- Presentan instrumentos 2-3 profesores/as
instrumentos en el aula. | 1- Presenta instrumentos solo 1 profesor/a
59) Valorar conjuntamente los logros y Numero de Existen Valoracion de los logros en funcién del nimero, por cada profesor/a, de tareas realizadas, de materiales elaborados, de
dificultades observados en la instrumentos de instrumentos actividades llevadas al aula:
implementacion de las actividades valoracion de de valoracidn
elaboradas y de los instrumentos de logros 'y de logros y
evaluacion utilizados, basandose en el dificultades dificultades
logro de desempefios observados por cada conjuntos conjuntos Valoracion de los logros en funcidn los resultados obtenidos y dificultades encontradas por el profesorado:
profesor o profesora y en la comparacién
de las experiencias.




