FORMACION EN CENTROS: “UDIS Y APRENDIZAJE COOPERATIVO
CEIP SIMON FUENTES DE CARBONERAS.
ALMERIA

· Grado de consecución de los objetivos.
Los objetivos propuestos fueron:
· Desarrollar y/o actualizar las distintas metodologías  que rexisten en nuestro Centro educativo.
· Conocer diferentes aspectos del Trabajo Cooperativo
· Conocer la estructura de una UDI y su relación con los distintos procesos de aprendizaje
· Establecer pautas de actuación comunes entre el profesorado.
· Llegar a situaciones de consenso para trabajar UDIS el curso que viene
· Integrar diferentes  actuaciones e intervenciones de situaciones a los que nos enfrentamos diariamente.


· Nivel de interacción entre los participantes.

Las sesiones se han llevado a cabo de forma cooperativa, la interacción entre los componentes ha sido totalmente satisfactoria, el debate ha sido una línea de actuación permanente en las sesiones presenciales, así como las aportaciones que han hecho cada uno de los componentes.

· Grado de aplicación en su contexto educativo.
Tanto los documentos aportados, como las aclaraciones a través del debate surgidos en los diferentes documentos o situaciones reales que vivimos en nuestros centros educativos, han sido clarificadores y una ayuda importante en el desarrollo de nuestra labor como educadores y educadoras, necesitando reflexionar sobre el cambio educativo que se necesita. El hecho de haber contado con la experiencias de otros centros ha enriquecido nuestra formación
	En cuanto a la aplicación en el aula se dan pasos para ir aplicando aún de forma muy aislada  nuevas metodologías. Lo que si se ha consensuado es la puesta en marcha de una UDI común para todo el Centro como primera parte de la aplicación en su contexto que será al comenzar el curso 2017/18.
Se presentará en el Claustro de principio de curso
· Productos, evidencias del aprendizaje que se ha adquirido.
· Cambio a la hora de diseñar diferentes actividades
· Iniciación de pequeños Proyectos en las aulas
· Ensayar diferentes tipos de agrupamientos

· Destacar aspectos que hayan resultado interesantes.
· La colaboración entre los miembros del grupo de trabajo.
· El debate fluido y constructivo.
· Valoramos mucho el asesoramiento externo que hemos tenido por parte de directoras y el director de otro Centro educativo asó como las aportaciones de nuestro asesor de referencia.
· Destacar aspectos susceptibles de mejora.
· La participación de los miembros en la plataforma Colabora
· El diseño de una UDI completa a lo largo de este curso.

