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JUNTAR DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE EDUCACION
Centro del Profesorado de Malaga

GUIA ELABORACION PROYECTO FORMACION EN CENTRO. CURSO 2017-2018

Titulo: METODOLOGIA ABN EN EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA
Caodigo:
Coordinador/a: DOLORES RUIZ MELENDEZ

Asesoria: C.E.P. DE MALAGA

1.Situacion de partida

Situacion de partida que justifica el proyecto. Indicar su vinculacién a los procesos de
autoevaluacion y mejora de los centro. Sefalar qué aspectos de la propuesta contribuyen
a la innovacion y la mejora en el dmbito donde se pretende intervenir.

Teniendo en cuenta los bajos resultados obtenidos en la Competencia Matematica, ya no
s6lo en nuestro centro, sino también en toda Espaia, llegamos a la siguiente conclusion: Se
trata de un problema de metodologia, 1a cual debe ser mas ludica y significativa para el
alumnado. Para ello es fundamental que unifiquemos criterios y que un porcentaje alto del
claustro nos formemos en dicha forma de trabajar, facilitando de este modo la adquisicion
légico-matematica de manera mas visual, manipulativa y abierta o flexible.

Apostamos por unas matemdticas sencillas, naturales y divertidas

2. Finalidad del proyecto

Enunciar claramente la finalidad del proyecto y la repercusién en el aula y/o centro que se

pretenden lograr.
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- Mejorar la Competencia Matematica del alumnado.

- Proporcionar a los nifios/as de nuestro centro, las herramientas necesarias que les
ayuden a aprender a aprender.

- Mejorar la labor docente, a través de una metodologia mas activa, participativa y
significativa para el alumnado.

3. Objetivos de resultados

Enunciar de forma clara y concisa los objetivos de resultados que se esperan alcanzar.

OBJETIVO 1 Formarnos en la metodologia ABN.

OBJETIVO 2 Llevar a cabo en el aula dicha metodologia

OBJETIVO 3 Analizar y evaluar los resultados de dicha forma de trabajar.

4. Estrategias y metodologia de trabajo colaborativo para la consecucion de los objetivos

- Lectura y analisis de articulos y/o libros relacionados con la metodologia ABN.

- Puesta en comun entre los distintos compafieros del claustro para enriquecernos del analisis
llevado a cabo anteriormente de manera individual.

- Ponencias especializadas.

- Aplicacion de dicha metodologia en el aula.

- Analisis de los resultados obtenidos
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5. Detalle de las actuaciones en el aula y/o centro y evaluacion

ICOMPROMISOS INDIVIDUALES TEMPORALIZACION RESPONSABLE HORAS
Desglose de tareas a desarrollar Persona(s) que E/F:EXZLAS
oara alcanzar el objetivo colectivo levard(n) a cabo la ERTIFICACION
TAREA
) . . . ler trimestre. [Coordinadora 10 horas
Comunicar, a través de la direccion, al
. Durante toda la
Consejo Escolar y al Claustro el torf -
proyecto de FC. Tareas del autorformacion.
coordinador
Compronpsos 1n101ale§ en Séneca, Durante la Todos los miembros del B horas
comentarios y memoria de .,
L. hutoformacion  |a FC
seguimiento y final
L Primer trimestre [Todos/as los miembros |9 horas
[nvestigacion documental: Lectura y
L , . de la FC
hnalisis de articulos y libros
especializados.
FFormacion externa, Segundo Todos los miembros de |12 horas
trimestre la FC.
Puesta en practica de la Durante toda la [Todos los miembros de [16 horas
metodologia ABN en el aula FC. la FC.
Analisis y reflexion sobre los Tercer trimestre. [Todos los miembros de [15 horas
resultados obtenidos y hacérselos la FC.
saber a nuestra asesora.
Creacion de materiales para la Durante toda la [Todos los miembros de [10 horas
puesta en practica de la metodologialFC. la FC.
ABN.

65 horas miembros del grupo y 75h para la coordinadora.
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6. Estrategias e indicadores para la valoracidn del trabajo

INDICADORES

INSTRUMENTOS

LUGAR (EVIDENCIA)

Realizar los compromisos iniciales
en Séneca, comentarios y memoria
de seguimiento y final

Comentarios de para
justificar la realizacion de
todo esto.

Colabora (lugar donde
corresponda cada
comentario y/o acta
resumen)

Leer y analizar articulos y libros que
traen el ABN.

Subida de resefia
bibliografica especifica
que se va a usar y/o
documentos si estan libres
de copyright

Colabora (Recursos)

Formacion externa.

Hoja de firmas que
evidencien la asistencia de
los participantes.

Colabora y asesora del
C.E.P.

Aplicacion en el aula. Fotografias, comentarios, [Colabora.
reflexiones.
Analisis de los resultados obtenidos [Reflexiones y sintesis . Colabora.

7. Necesidades de apoyo externo

RECURSO SOLICITADO JUSTIFICACION

Bibliografia Para formarnos en la metodologia ABN.

Ponentes x | Necesitamos un ponente externo que nos oriente en esta formacion
para implementar el conocimiento del tema.
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IMPORTANTE: Una vez aprobado por la asesoria de referencia este proyecto, el
coordinador/a del mismo ha de subirlo al apartado correspondiente en Colabora de dicha
Comunidad. Para ello lo copiara y pegara en el ment PROYECTO, FASE INICIAL.

Enlace a Instrucciones
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